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ROLUL S1 ACTIVITATILE AGENTIEI NATIONALE DE TMBUNATATIRI FUNCIARE

Agentia Nationald de imbunitatiri Funciare, institutie publicd in subordinea Ministerutui
Agriculturii 5i Dezvoltarii Rurale, este infiintata prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 82 / 2011 -
privind unele masuri de organizare a activitatii de imbunatatiri funciare, aprobata prin Legea nr. 199 /
2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

Agentia are in subordinea sa o unitate centrala si 41 filiale teritoriale de imbunatatiri funciare,
fari personalitate juridicd, ce pot avea in alcatuire unitati de administrare organizate la nivelul
amenajarilor de imbunatatiri funciare sau al grupurilor de amenajari de imbunatatiri funciare.

Agentia Nationald de Tmbunatatiri Funciare desfasoara urmatoarele activitati:

a) exploatarea, intretinerea si reparatiile amenajarilor de fmbunatatiri funciare declarate de utilitate
publicd, cu exceptia amenajarilor sau partilor de amenajare preluate de federatii, precum si a
amenajarilor carora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica i in cadrul cérora s-au constituit
organizatii;

b) executarea lucrarilor de conservare a amenajarilor de imbunatatiri funciare sau a partilor de
amenajare cirora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica;

¢) scoaterea din functiune a lucrarilor din amenajarile de imbunat&tiri funciare sau parti de amenajare
cirora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica si valorificarea materialelor rezultate, in
conformitate cu prevederile prezentei ordonante de urgenta;

d) redarea in circuitul agricol a terenurilor rezultate in urma dezafectarii lucrarilor de imbunatatiri
funciare;

e) realizarea de investitii pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare existente si executia
de noi amenajari;

f) informarea si instruirea in domeniul imbunatatirilor funciare;

g) realizarea i asigurarea functionarii sistemului national de supraveghere, evaluare, prognoza si
avertizare privind efectele economice si ecologice ale activittilor de imbunatatiri funciare;

h) asigurarea alimentarii cu apa a unor localitati, amenajari piscicole, incinte agricole si industriale,
prin amenajarile de imbunatatiri funciare aflate in administrarea sa, in conditiile legii;

i) prestarea de servicii de imbunatatiri funciare catre organizatii, federatii si alte persoane fizice si
juridice;
j) cooperarea internationald, in limitele imputernicirii acordate de minister;

k) desfasurarea altor activitati de interes public prevazute de prezenta ordonanta de urgenta;

1) pune in functiune statiile de desecare din zona ce urmeazi a fi afectatd pentru prevenirea inundarii
localitatilor, terenurilor agricole, a infrastructurii de imbunatatir funciare, precum i pentru prevenirea
accidentelor la constructiile hidrotehnice;

m) desfisoard activitati de furnizare a energiei electrice in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Salariatii Agentiei Nationale de fmbundtatiri Funciare au obligatia sa analizeze, s& verifice
documentele specifice domeniului de activitate in care fsi exercitd atributiile de serviciu si sa sesizeze
sefului ierarhic cu privire la existenta unor plati nelegale la care este obligata institutia {penalitati,
majorari, dobanzi, daune, cheltuieli de judecata, cheltuieli de executare, onorarii de avocat si alte
obligatii similare), precum si orice alte situatii ce pot genera achitarea/neincasarea unor sume ce pot
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constitui prejudicii aduse bugetului Agentiei, in scopul recuperarii acestora in termenul legal al
prescriptiei executive de 3 ani.

Unitatea centrald a ANIF are, potrivit Acordului cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr.
14.892 din 20.10.2016, Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 privind verificarile
specifice necesare in implementarea tehnica si financiard a submasurii 4.3 - Investitii pentru
dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura
de irigafii din cadrul PNDR 2014-2020 cu modificdrile si completdrile ulterioare si a Acordului de
delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 privind unete verificari specifice necesare in implementarea
tehnica si financiard a interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a
interventiei DR - 26 Infiintarea sistemelor de irigatii - din cadrul Programului Strategic PAC 2023 - 2027
urmitoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) ANIF in calitate de detindtor de infrastructurd principala de irigatii functionala va emite o

adeverinta conform cerintelor stiputate in Ghidul Solicitantului pentru proiectele ce urmeaza a
fi depuse in cadrul submasurii 4.3- Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea
infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de irigatii si a interventiei DR 25 -
Modernizarea infrastructurii de irigatii;
In cazul in care terenul pe care se afla amplasatd infrastructura de irigatii din proiectul
solicitantului {de exemplu statia de pompare de punere sub presiune 5PP) se afla in proprietatea
statului, iar solicitantul detine prin protocol/proces verbal de folosintd gratuita/proprietate
numai activul fizic, atunci ANIF va elibera acestor categorii de solicitanti (OUAL), la cererea
acestora, documentul Acordul administratorului terenului respectiv pentru realizarea
investitiei;

b) ANIF in calitate de detindtor de infrastructura de irigatii in cadrul amenajarilor de irigatii
existente va emite o adeverintd conform cerintelor stipulate in Ghidul Solicitantului pentru
proiectele ce urmeaza a fi depuse in cadrul interventiei DR 26 -Infiintarea sistemelor de irigatii.
[n cazul in care terenul pe care se va amplasa sistemul de irigatii local din proiectul solicitantului
se afla in proprietatea statului ANIF va elibera acestor categorii de solicitanti (fermieri i formele
asociative ale acestora, cu exceptia persoanelor fizice), la cererea acestora, documentul Acordul
administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei;

c) ANIF va verifica si va emite aviz CTE (Consiliul Tehnico-Economic) la faza SF/DALI pentru
proiectele depuse pe submasura 4.3 din cadrul PNDR 2014-2020 si pe interventiile DR 25 si DR
26 din cadrul PS 2023-2027,

d) ANIF, pentru proiectele depuse pe submasura 4.3 si interventiile DR 25 si DR 26 va verifica
conformitatea Proiectului tehnic (PT) cu Studiul de Fezabilitate/ Documentatia de Avizare a
Lucririlor de Interventii intocmind Fisa de verificare a conformitatii PT cu SF/DALI si, daca este
cazul, Raportul de analizd a modificarilor PT fatd de SF/DALI;

e) ANIF va verifica si va aviza modificrile de solutii tehnice ale Proiectului Tehnic;

f) ANIF va participa la receptia la terminarea lucrdrilor la proiectele aferente submasurii 4.3 din
cadrul PNDR 2014-2020 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din cadrul PS 2023-2027;

g) ANIF, in calitate de organism care autorizeaza sistemele locale de irigatii in conditiile Legii nr.
138/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, va elibera beneficiarilor sistemelor de
irigatii locale infiintate in baza proiectelor depuse pe interventia DR 26, la solicitarea acestora
si pe baza unei documentatii de autorizare al cérei continut cadru este prestabilit de ANIF,
Autorizarea pentru sistemele de irigatii locale infiintate prin aceste proiecte, conform
prevederilor din ghidul solicitantului aferent interventiei DR 26;

h) ANIF are obligatia de a trimite AFIR lista personalului si fisele de post ale personalului ANIF cu
atributii in verificarile prevazute in prezentele Acorduri, atributii ce decurg din implementarea
prezentelor Acorduri de delegare;

i} ANIF are obligatia de a trimite AFIR planurile de instruire si fisele cu nevoi de pregatire
profesionalé pentru personalul ANIF cu atributii n verificarile prevdzute in prezentele Acorduri;
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j) ANIF are obligatia de a urmari indeplinirea in bune conditii a prevederilor prezentelor Acorduri
de delegare

k) ANIF are obligatia de a furniza toate informatiile necesare i de a asigura prezenta personalului
necesar pentru buna desfasurare a misiunilor de audit ale AFIR/CCR/ECA. in vederea bunei
desfasuriri a misiunilor de audit si control, ANIF va pune la dispozitia Directiei Audit Intern §i
Directiei Control si Antifrauda din cadrul AFIR toate documentele si informatiile solicitate, la
termenele stabilite de AFIR pana la care trebuie prezentate acestea;

l) ANIF are dreptul sa solicite la AFIR documentatia necesara pentru realizarea in conditii optime
a atributiilor care fac obiectul delegérii prin prezentele Acorduri de delegare;

m) Pentru respectarea criteriilor de acreditare, ANIF are obligatia sa elaboreze propriile manuale
de proceduri in vederea realizarii atributiilor care fac obiectul delegarii din prezentele Acorduri,
in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si europene in vigoare;

n) Manualele de proceduri mentionate la pct. m), precum si modificdrile acestora, inainte de a fi
inaintate spre aprobare prin ordinul ministrului agriculturii si dezvoltarii rurale, vor fi transmise
spre avizare de ANIF citre AFIR, in vederea corelarii cu manualele AFIR. ANIF este obligata sa
pistreze o evidenti strictd a manualelor de proceduri si a modificarii acestora;

0) ANIF are obligatia de a organiza intreaga activitate, in concordanta cu procedurile elaborate, de
a asigura si pregéti personalul pentru realizarea in bune conditii a activitatii si de a raporta la
solicitarea celor in drept toate informatiile aferente acestei activitati delegate;

p) ANIF va asigura indeplinirea obligatiilor intr-un mod eficient, prin alocarea de resurse umane
corespunzatoare, avand abilitdtile tehnice necesare, instruite pentru derularea obligatiilor ce le
revin. In aces sens, ANIF va elabora Planuri de instruire a personalului, pentru persoanele cu
atributii in implementarea submasurii §i interventiilor delegate si Fise cu nevoi de pregatire
profesionald, pentru personalul cu atributii in implementarea submasurii si interventiilor
delegate;

q) ANIF are obligatia de a specifica in fisele de post ale personalului cu atributii in verificarile
prevazute in prezentele Acorduri, atributiile ce decurg din implementarea prezentelor Acorduri
de delegare si de a le transmite catre AFIR;

r) ANIF are obligatia s& elaboreze si si prezinte la AFIR o Declaratie de gestiune anuala ce va
confirma faptul ca dispune de personalul si mijloacele materiale necesare realizarii in mod
satisfacator a functiei delegate. Declaratia se va baza pe o supraveghere reala a managementului
si implementarea sistemului de control pe intregul an;

s) ANIF nu poate delega unei alte entitdti nicio activitate/atributie dintre cele prevazute in
prezentul Acord;

t) ANIF are obligatia sa pastreze toate documentele elaborate pe parcursul verificarilor;

u) Obligativitatea respectarii cu exactitate a termenelor, conditiilor si a modului de lucru prevazute
in Acordul cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, Acordul de
delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 privind verificarile specifice necesare in
implementarea tehnicad si financiara a submasurii 4.3 - Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de
irigatii din cadrul PNDR 2014-2020 cu modificarile si completérile ulterioare si in Acordul de
delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 privind unele verificari specifice necesare in
jmplementarea tehnic si financiara a interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii
si respectiv a interventiei DR - 26 Tnfiintarea sistemelor de irigatii - din cadrul Programului
Strategic PAC 2023 - 2027, in Procedurile de aplicare a Acordurilor de delegare, precum si in
legislatia nationald si comunitara in vigoare;

v) ANIF are obligatia de a tine evidenta tuturor documentelor referitoare la atributiile delegate
prin prezentul Acordurile de delegare. Aceste documente vor fi pastrate, dupa caz, la sediile
institutiilor care deruleaza prezentele Acorduri de delegare;

w) ANIF trebuie s& asigure desfasurarea activitatilor pentru indeplinirea atributiilor delegate in
strictd concordanti cu prevederile legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

x) Pe parcursul implementarii atributiilor din prezentele Acorduri de delegare, ANIF are obligatia
de a lua toate masurile necesare atat pentru derularea corespunzatoare a activitatilor delegate
cit si pentru evitarea situatiilor de naturd s& determine aparitia conflictelor de interese. In
sensul prezentului articol conflictul de interese reprezintd situatia in care persoanele din
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organismul delegat au un interes personal de natura patrimoniala sau rudenie cu beneficiarul
supus controlutui, care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor care le revin
prin prezentele Acorduri de delegare. Astfel, se impune completarea si semnarea unei ,Declaratii
privind evitarea conflictelor de interese” de catre personalul ANIF care va realiza controlul
prevazut la art. 3 punctul 3.2.5 declaratie care se depune §i se inregistreaza la ANIF inainte de
derularea activittilor prevazute in prezentele Acorduri de delegare;

y) ANIF are obligatia ca documentele referitoare la conflictul de interese sa fie puse la dispozitie
pentru inspectie, la cererea AFIR, a persoanelor abilitate si a organismelor cu atributii in
verificarea unor astfel de documente;

z) ANIF raspunde pentru realizarea atributiilor prevdzute in Acordurile de delegare in limita
drepturilor si obligatiilor definite in prezentele Acorduri de delegare si in concordanta cu
prevederile PNDR 2014-2020, PS 2023 - 2027, ale legislatiei comunitare §i nationale in vigoare,
pentru imptementarea submasurii 4.3- Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea
infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de irigatii din cadrul PNDR 2014-
2020 cu modificérile si completarile ulterioare, interventiilor aferente DR - 25 Modernizarea
infrastructurii de irigatii, DR - 26 Tnfiin'garea sistemelor de irigatii - din cadrul PS 2023 - 2027;

aa) Notificarea in scris a AFIR in cazut in care ANIF se confrunta cu situatia de forta majora, in termen
de 5 zile lucritoare de la producerea evenimentului si luarea tuturor masurilor posibile pentru
diminuarea consecintelor ce decurg din intreruperea prezentelor acorduri de delegare. Forta
majora, legal notificatd, exonereazé de raspundere partea ce o invoca, in conditiile legii;

bb) Respectarea integrititii, confidentialitatii si disponibilitatii informatiilor;

cc) Respectarea confidentialitatii tuturor documentelor, informatiilor si a datelor cu caracter

ersonal, in conformitate cu normele legale in vigoare aplicabile;

dd)In cazul in care eventualele neintelegeri rezultate din interpretarea, executarea prezentelor
Acorduri de delegare nu se vor rezolva pe cale amiabild, litigiite survenite vor fi solutionate de
instantele judecatoresti competente.

ee)intocmirea si transmiterea catre AFIR a rapoartelor de avizare a Documentatia de Avizare a
Lucrarilor de Interventie / Studiul de Fezabilitate (DALI/SF);

ff) inregistrarea Raportului de selectie transmis de catre AFIR;

gg) intocmirea si transmiterea citre AFIR a situatiei avizarii conformitatii Proiectului Tehnic (PT) cu
Documentatia de Avizare a Lucrdrilor de Interventie / Studiul de Fezabilitate (DALI/SF) si a
modificarilor acestora ;

hh)inregistrarea raportului de proiecte finalizate transmis de catre AFIR;

ii) inregistrarea si arhivarea documentelor atét in registre speciale cat si in format electronic;

jj) organizarea activitétii in concordan{a cu procedurile elaborate;

kk) pastrarea integritétii, confidentialitatii si disponibilitatii informatiilor si a datelor cu caracter
personal, in conformitate cu normele legale in vigoare.
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STRUCTURA ORGANIZATORICA
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SEMA MM DE DESECARE - DRENAJ, COMBATEREA
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FULIALE TERTORULE {41} =
SERVICHAL PROMOYARE PROIECT!
INESTITH 5 PROGRAME EUROFEN
LRITATI DE ADMMETRARE (10} BRGUL ATESTAREA LUCRARILOR|
IF, CTE ANIF
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DIRECTORUL GENERAL AL ANIF

A. Atributii:

- asigura conditiile previzute de lege pentru pastrarea integritatii patrimoniului Agentiei;

- propune spre aprobare consiliului de conducere al Agentiei statul de functii si numarul de
personal al unititii centrale, filialelor teritoriale §i unitatilor de administrare ale Agentiei in vederea
aprobarii prin ordin al ministrului;

- propune spre aprobare consiliului de conducere al Agentiei sarcinile si atributiile
compartimentelor functionale ale unitétii centrale, filialelor teritoriale i unitatilor de administrare ale
Agentiei,

- intocmeste raportul anual privind activitatile Agentiei, situatiile financiare ale Agentiei pentru
anul in curs, precum si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al programului de activitate pentru
exercitiul financiar urmator;

- negociazé contractul colectiv de munca impreuna cu reprezentantul sindicatelor din domeniul
imbunitatirilor funciare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- reprezintd Agentia in raporturile cu tertii conform prevederilor legale, precum si in fata
instantelor de judecaté de toate gradele, precum si a altor organisme cu activitati jurisdictionate;

- are calitatea de ordonator tertiar de credite;

- incheie acte juridice in numele Agentiei conform prevederilor legale;

- aprobi cuantumul tarifelor de prestatii pentru alte activitati de imbunatatiri funciare decat
irigatiile, precum si tarifele pentru alte servicii decét cele de imbunatatiri funciare;

- poate delega o parte din atributiile de serviciu directorului general adjunct, in conditiile legii;

- poate acorda competente filialelor teritoriale si unitatilor de administrare, in conditiile legii;

- indeplineste alte atributii prevazute de lege.

B. Competente:

- limitele de competentd ale directorului general sunt stabilite prin dispozitiile legale in vigoare,
prevederile actului constitutiv al Agentiei, prevederile din reglementérile interne precum si prevederile
cuprinse in hotéararile Consiliului de conducere.

C. Responsabilitati:

- cerceteazi si dezvolti metode si proceduri noi de management, pentru eficientizarea activitati;

- reprezintd Agentia in cadrul intlnirilor la nivel inalt, cu autoritatile, grupurile de afaceri si
potentialii parteneri;

- se informeaz3 permanent cu privire la noile reglementari ce privesc activitatea Agentiei si face
modificarile necesare;

- supervizeaza pregatirea si administrarea bugetului, fiind responsabil pentru eficacitatea si
eficientizarea activitatii;

- coordoneaz4 activitatea zilnici a subordonatilor si identifica si solutioneaza in termen problemele
aparute;

- participa la nivel decizional in procesul de instruire 5i evaluare a performantelor personalului din
subordine;

D. Relatiile organizatorice:

1. relatii de autoritate

« relatii ierarhice - este subordonat MADR si Consiliului de Conducere al ANIF;
« relatii functionale - conduce activitatea ANIF.
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SERVICIUL RESURSE UMANE

Functioneaza in subordinea directorului general al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
departamente, servicii, birouri si compartimente din cadrul agentiei.

A. Atributiile Serviciului Resurse Umane

- elaboreazi, la propunerea directorului general, structuri organizatorice si state de functii
pentru activitatea unitatii centrale a agentiei, filialelor teritoriale $i unitatilor de administrare si le
supune spre analiza si aprobare consiliului de conducere al ANIF;

- urmireste elaborarea regulamentului privind sarcinile, atributiile si relatiile functionale ale
departamentelor, serviciilor, birourilor si compartimentelor din structura unitatii centrale a ANIF, pe
baza propunerilor inaintate de catre conducerile departamentelor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitatii centrale si le supune analizei si aprobérii consiliului de
conducere al ANIF;

- urmareste elaborarea fiselor de post corespunzitoare structurii aprobate, pe baza
propunerilor inaintate de catre conducerile departamentelor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitatii centrale a ANIF;

- urmdreste elaborarea rapoartelor de evaluare a performantelor profesionate individuale
pentru salariatii unittii centrale a ANIF de cdtre conducerile directiilor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitatii centrale a ANIF;

- elaboreaza anual planul de formare profesionald al salariatilor din cadrul ANIF, pe baza
propunerilor Jnaintate de catre conducerile departamentelor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitatii centrale si a filialelor teritoriale, cu consultarea
sindicatelor, pe care il supune spre aprobare directorului general al ANIF, in vederea transmiterii catre
MADR;

- intocmeste/verifici contractele individuale de muncd (acte aditionale la contractele
individuale de muncd) incheiate intre salariatii unittii centrale, personalul de conducere al filialelor
teritoriale, unitétilor de administrare si conducerea ANIF, conform structurii organizatorice aprobate
si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- intocmeste si gestioneaza dosarele de personal;

- transmite in unitatea centrald a ANIF si filialele teritoriale dispozitiile directorului general
referitoare la activitatea resurselor umane spre conformare si urmareste realizarea acestora;

- intocmeste, centralizeaza si verifica lunar si cumulat la perioada situatii privind humarul de
personal si cheltuielile cu personalul in vederea incadrari in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;

- tine evidenta si prezenfa personalului, programarea concediilor de odihna si evidenta
efectuarii lor;

- asigurd intocmirea si prelungirea valabilitatii legitimatiilor de serviciu si a celor de control;

- organizeaza concursuri/examene pentru promovarea angajatilor in clase, grade, trepte,
conform prevederilor legale;

- intocmeste situatii lunare, trimestriale, semestriale si anuale privind salarizarea si numarul
de personal cerute de M.A.D.R., M.M.J.S. i M.F.P.;

- completeaza si transmite formulare statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale,
privind salarizarea, numarul de salariati si categorii de personal, solicitate de catre Institutul National
de Statistica;

- asigurd consultantd la intocmirea Regulamentului Intern, conform legistatiei in vigoare;

- intocmeste, ori de cate ori este necesar, situafii solicitate de conducerea ANIF, privind
salarizarea si drepturile salariale ale personalului unitatii centrale, al filialelor teritoriale i unitatilor
de administrare din subordine, pe baza datelor transmise de catre acestea;

- asigura secretariatul Comisiei de negociere a Contractului Colectiv de Munca la nivel de ANIF;

- indeptineste atributii specifice domeniului gestionarii asistentei financiare nerambursabile
europene, reprezentand minimum 75% din totalul atributiilor de serviciu, sau desfisoara activitati-
suport pentru gestionarea asistentei financiare nerambursabile europene si/sau pentru sistemul de
management si control al fondurilor europene reprezentand minimum 75% din totalul atributiilor de
serviciu.
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- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, ta solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF,

- la solicitarea Directorului General demareazi procesul de ocupare prin concurs a posturilor
din directa subordine acestuia, prin intocmirea propunerii de scoatere la concurs,

B. Competentele Serviciului Resurse Umane:

- intocmeste/centralizeaza statul de functii §i statul de personal al unitatii centrale, al
filialelor teritoriale si unitatilor de administrare ale ANIF;

- asigurd organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante;

- intocmeste formalitétile privind angajarea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor
de munca, dupa caz;

- gestioneaza dosarele profesionale ale angajatilor ANIF;

- gestioneaza concediile de odihnd, concediile medicale, concediul fara plata, concedii pentru
studii;

- intocmeste si verifica, dupd caz, foile colective de prezenta;

- opereaza §i transmite, potrivit legii, Registrul de Evidenta a Salariatilor (REVISAL).

C. Responsabilitatile Serviciului Resurse Umane:

- péstrarea documentelor administrative ale Agentiei;

- asigurarea secretariatului comisiilor de cercetare disciplinara/comisiilor de concurs;

- pastrarea unei evidente corecte a resurselor umane din cadrul ANIF;

- planificarea si bugetarea activitatilor Serviciului Resurse Umane;

- transmiterea, cu incadrarea in termenul solicitat, a raportarilor catre conducere si institutiile
statului;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica §i Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Resurse Umane:
1. Relatii de autoritate

o relatii ierarhice: este subordonat directorului generai;
« relatii functionale: coordoneaza activitatea de resurse umane din cadrul unitatii
centrale, al filialelor teritoriale si unitatilor de administrare ale ANIF;

2. Relatii de cooperare: cu toate compartimentele din cadrul unitatii centrale a ANIF si filialelor
teritoriale;

3. Relatii de control: stabilite prin decizie interna de directorul general;

4, Relatii de reprezentare: stabilite prin decizie interna de directorul general.
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BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN

Biroul audit public intern functioneaz3 in subordinea directd a directorului general al ANIF,
exercitind o functie distincta si independentd de activitatile entitatii publice.

A. Atributiile Biroul Audit Public Intern:

- elaboreazi norme metodologice specifice entitétii publice in care isi desfasoara activitatea,
cu avizul M.A.D.R.;

- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o pericada de 3
ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

- efectueazd activitdti de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale entitatii publice sunt transparente §i sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

- auditul public intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfasurate in ANIF, cu privire la
formarea si utilizarea fondurilor publice;

- Compartimentele de audit public intern auditeaza, cel putin o dat la 3 ani, fara a se limita
la acestea, urmatoarele:

e activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publicd din

momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali,

inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;

e platile asumate prin angajamente bugetare i legate, inclusiv din fondurile comunitare;

e administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de

bunuri din domeniul privat al statului sau al unitatilor administrativ-teritoriale;

e concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitatilor

administrativ-teritoriale;

e constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare §i stabilire a titlurilor de
creantd, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

alocarea creditelor bugetare;

sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

sistemul de luare a deciziilor;

sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
sistemele informatice.

- Informeaza M.A.D.R. despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul entitatii publice
auditate, precum si despre consecintele acestora;

- Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatea de audit intern;

- Misiunile dispuse de UCAAPI/compartimentele de audit public intern de la nivelul organului
jerarhic superior se cuprind in planul anual de audit public intern al compartimentelor de audit public
intern, se realizeazi in bune conditii si se raporteaza in termenele fixate. Modalitatea de planificare,
derulare, realizare si raportare respect3 in totalitate procedura stabilita de UCAAPL;

- Raporteaza periodic la UCAAPI, prin compartimentele de audit public intern de la nivelul
M.A.D.R, asupra constatarilor, concluziilor §i recomandarilor. Compartimentele de audit public intern
transmit la UCAAPI/compartimentele de audit public intern ierarhic superioare, la solicitarea acestora,
rapoarte periodice privind constatdrile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatea lor de
audit intern.

- Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern care prezintd modul de realizare
a obiectivelor compartimentului de audit public intern, raport ce cuprinde urmatoarele informatii
minimale: constatiri, recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit public intern,
progresele inregistrate prin implementarea recomandarilor, iregularititi sau posibile prejudicii
constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si informatii referitoare la pregatirea
profesionala.

- pana la data de 15 januarie a anului urmator, pentru anul incheiat.
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- Raporteazi imediat conducatorului entitétii publice si structurii de control intern abilitate
iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit public intern.

e Iregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorii interni sunt raportate

conducitorului entitatii publice si structurii de control abilitate, in termen de 3 zile lucratoare

de la constatare,

e Auditorul intern propune, dupd caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul

identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, cu acordut conducatorului entitatii publice

care a aprobat misiunea, dacé din analiza preliminara a verificarilor efectuate se estimeaza ca

prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele de audit intern (limitarea accesului, informatii

insuficiente s.a.).

e Cazurile de iregularititi sau posibile prejudicii identificate se cuprind in raportarile periodice

si anuale.

- Tntocmeste si actualizeaza periodic registrul de risc la nivel de compartiment si raporteaza
periodic cu privire la riscurile aparute, conform Procedurii de sistem ,,Managementul riscurilor”.

- Respectd normele, instructiunile, precum si Codul privind conduita etica in cadrul Biroului
audit

- Desfasoara misiuni de audit ad-hoc in baza ordinului de serviciu aprobat de directorul general.

- Evalueaza sistemul de control intern / managerial.

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, \a solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF,

B. Competentele Biroului Audit Public Intern:

- Auditorii interni trebuie sa posede cunostinte, indemanare si alte competente necesare pentru
a-si exercita atributiile si responsabilitatite individuale, mai ales:

e competenta in aplicarea normelor, procedurilor si tehnicilor de audit;

e cunostinte in ceea ce priveste principiile si tehnicile contabile;

« cunoasterea principiilor de baz in domeniile: management, economic, drept si tehnologia

informatiei,

e cunostinte suficiente pentru a identifica elementele de iregularitate, de a detecta si a preveni

fraudele, nefiind in sarcina auditorilor interni investigarea acestora;

e capacitatea de a comunica oral $i in scris, de a putea expune clar si convingator obiectivele,

constatrile si recomandarile fiecarei misiuni de audit public intern.

- Biroul audit public intern trebuie s& dispuna in mod colectiv de toatd competenta si
experienta necesara in realizarea misiunilor de audit public intern.

- Indiferent de natura lor, misiunile de audit public intern vor fi incredintate auditorilor interni
care au pregétirea si experienta corespunzatoare nivelului de complexitate a activitatilor pe care
trebuie sa le auditeze.

- Biroul audit public intern trebuie s3 dispuna de aplicatii si programe informatice moderne,
metodologii, metode de analizi si esantionare si instrumente de control a sistemelor informatice.

_ Auditorii interni trebuie si depund toate eforturile in exercitarea atributiilor i sa ia in
considerare urmatoarele elemente:

e perioada de lucru necesara pentru atingerea obiectivelor misiunii de audit public intern;

e complexitatea si importanfa domeniilor auditate;

e pertinenta si eficacitatea procesului de management al riscurilor si de controt intern;

« probabilitatea existentei erorilor, iregularitafilor, disfunctionalitatilor sau a fraudei;

e costurile implementarii unor activitati de control suplimentare in raport cu avantajele

preconizate.

- Auditorul intern trebuie si aibi o preocupare permanentd in ceea ce priveste riscurile
semnificative susceptibile si afecteze obiectivele, activitatile si resursele entitatii publice.

- Auditorii interni trebuie sd isi imbunatateasca cunostintele si practica profesionald printr-o
pregétire continua.
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- Seful Biroului Audit public intern si conducerea entitatii publice vor asigura conditiile necesare
perfectiondrii profesionale, perioada destinatd acestui scop prin lege fiind de minimum 15 zile
lucratoare pe an.

- n misiunile de audit public intern, care necesita cunostinte de strictd specialitate pentru
realizarea obiectivelor, pot fi contractate servicii de expertiza/consultanta din interiorul sau din afara
entitatii publice, calitatea acestor servicii fiind monitorizata de catre Biroul de audit solicitant.

C. Responsabilitatile Biroului Audit Public Intern:

- Responsabilitétile Biroului Audit Public Intern vizeaza evaluarea si imbunatatirea proceselor
de management al riscului, de control si guvernanta, precum si nivelurile de calitate atinse in
indeplinirea acestora, cu scopul de:

e a oferi 0 asigurare rezonabilé ca acestea functioneaza cum s-a prevazut si ca permit realizarea

obiectivelor si scopurilor propuse;

e a formula recomandiri pentru imbunatétirea functionarii activittilor entitatii publice in ceea

ce priveste eficienta si eficacitatea.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice biroului, conform prevederilor legale.

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

D. Relatiile organizatorice ale Biroului Audit Public Intern:
1. Relatii de autoritate:
e Relatii ierarhice - Biroul audit functioneaza in subordinea directa a conducatorului ANIF,
exercitand o functie distincta si independenta de activitatile entitatii publice.
o Relatii functionale: - cu toate directiile, serviciile si compartimentele aflate in structura
organizatorica a Agentiei;
-Prin atributiile sale, Biroul audit nu trebuie sa fie implicat in exercitarea activitatilor
auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decdt cele de audit intern.
-Activitatea de audit public intern nu trebuie sa fie supusa ingerintelor de nici o natura,
incepand de la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectiva a lucrarilor specifice
misiunii si pana la comunicarea rezultatelor acesteia.
2. Relatii de colaborare: cu toate compartimentele ANIF
3. Relatii de control: conform principiului completitudinii, cu toate unitatile, compartimentele,
serviciile si activitatile din structura organizatorica a ANIF pe care trebuie sa le auditeze, cel
putin o data la 3 ani.

4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de directorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului condus.

Sfera relationalad externa:

- cuorganizatii internationale: conform cerintelor determinate de realizarea actiunilor cuprinse
in ptanul de audit intern, a mandatului si a ordinelor scrise date de directorul general si conducerea
MADR in legitura cu plati din fonduri de la Comunitatea Europeana sau de la alte organisme
internationale;

- cu persoane juridice private: conform cerintelor determinate de realizarea actiunilor cuprinse
in planul de audit public intern si a ordinelor scrise date de catre conducerea Agentiei sau a MADR in
legdtura cu obtinerea si utilizarea de catre persoane juridice a unor fonduri, de la bugetul de stat,
reprezentand subventii, alocatii, prime si transferuri.
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COMPARTIMENTUL CONTROL FINANCIAR PREVENTIV

Este subordonat Directorului General.

A. Atributiile Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:

- compartimentul de Control Financiar Preventiv Propriu urmareste, ca toate operatiunile care
afecteaza patrimoniul s& respecte conditiile privind realitatea, regularitatea, legalitatea, necesitatea
oportunitatea si incadrarea in limitele si destinatia creditelor bugetare si de angajament a cheltuielilor
care urmeaza sa fie angajate si prin a caror efectuare s-ar prejudicia patrimoniul institutiei.

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:
- competenta profesionala;

- independenta decizionala;

- obiectivitate;

- conduita moralg;

- confidentialitate.

C. Responsabilitatile Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:

- verificarea tuturor operatiunilor sau documentelor care afecteaza fondurile publice sau
patrimoniul ANIF;

- verificarea existentei semnaturilor autorizate pe actele justificative care sa confirme ca
serviciul, lucrarea au fost executate sau ca produsul a fost livrat;

- refuzul, in scris, a operatiunilor care nu indeplinesc conditiile de legalitate, regularitate sau
incadrare in limitele si destinatia creditelor bugetare, insotit de lista de verificare cu indicarea unuia
sau mai multor elemente care nu sunt indeplinite;

- informarea institutiei ierarhic superioare cu privire la refuzul la viza si efectuarea operatiunii
pe propria raspundere a directorului general al ANIF;

- Snregistrarea zilnica in registru, a tuturor operatiunilor prezentate la viza pentru controt
financiar preventiv propriu, cronologic;

- jntocmirea trimestriala a Raportului privind activitatea de control financiar preventiv, propriu
si depunerea la MADR,;

- urmirirea permanent3 si insusirea elementelor noi apérute in legislatia aferenta atributiilor
postului;

- urmireste si coordoneazi activitatea de C.F.P.P. din cadrul filialelor teritoriale si ale
unitatilor de administrare ale ANIF;

- respectd codul specific de norme profesionale aplicabil activitatii de C.F.P.P.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice compartimentul, conform prevederilor legale.

- respecti Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legistatia in vigoare.

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea i imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:
1. Relatii de autoritate

 relatii ierarhice: este subordonat directorului general;
« relatii functionale: coordoneazi activitatea de CFPP sediul central al ANIF si al Filialelor
Teritoriale repartizate;

Pagina 14 din 68

AGENTIA NATIONALA DE TMBUNATATIRI FUNCIARE
Sos. Oltenitei 35-37, Sector 4, Bucuresti

Tel: 021.332.28.24 / 021.332.67.97

Fax: 021.332.21.83; E-mail: centrala@anif.ro



2. Relatii de colaborare: cu toate compartimentele din cadrul unitatii centrale si filialelor
teritoriale repartizate, care genereaza documente supuse controlului financiar preventiv
propriu;

3. Relatii de control: stabilite prin decizie interna de directorul general.

4. Relatii de reprezentare: stabilite prin decizie interna de directorul general.

COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE

Functioneaza in subordinea Directorului General si are relatii de colaborare cu directiile, serviciile,
birourile, compartimentele din structura ANIF.

A. Atributiile Compartimentului Relatii Publice:

- pune in aplicare si respecta deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- colaboreazi cu membrii conducerii ANIF si directiile de specialitate, pentru asigurarea
informarii reprezentantilor mass-media si a cetatenilor privind activitatea ANIF;

- colaboreazi cu membrii conducerii ANIF si directiile de specialitate pentru remiterea de
comunicate, informari si alte tipuri de materiale informative catre mass-media centrald, locala i de
specialitate, inclusiv presa online, si asigura difuzarea acestora prin utilizarea mijloacelor social-
media;

- asigurd preluarea, inregistarea i solutionarea, cu sprijinul directiilor, serviciilor si
compartimentelor, a solicitarilor de informatii formulate de mass-media si cetateni;

- se ocupa de indeplinirea prevederilor din Legea 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public;

- participa la intretinerea bazei de date privind reprezentantii mass-media;

- urmireste dispersia informatiilor comunicate in mass-media si semnaleaza informatiile
preluate necorespunzator in vederea remedierii lor;

- participa la administrarea editoriald a paginii oficiale de internet a Agentiei, publicarea
informatiilor si a documentelor de interes public, actualizarea permanenta a sectiunilor specifice, pe
baza datelor furnizate de directiile, serviciile si compartimentele de specialitate;

- urméreste reflectarea in presa a activitatii ANIF;

- participa la realizarea si prelucrarea arhivei audio, foto-video a evenimentelor media in care
este implicat ANIF;

- colaboreaz3 cu MADR si celelalte institutii subordonate MADR in vederea asigurarii strategiei
comune de comunicare;

- asigura comunicarea cu structurile regionale si judetene ale Agentiei privind informarea
mediatica;

- urmareste derularea activitatilor de relatii publice la nivel central §i judetean;

- asigura informarea publicului tinta prin canalele de comunicare online ale Agentiei (pagina de
Facebook, pagina web etc);

- organizeaza, la solicitarea Directorului General, evenimente publice de presa (conferinte de
presa, evenimente, briefienguri etc);

- colaboreazi cu membrii conducerii ANIF pentru a asigura participarea la evenimente publice
(conferinte, expozitii, seminarii, etc.} organizate de catre Agentie sau la care se solicit participarea
Agentiei;

- participa la elaborarea de materiale de informare si prezentare (pliante, brosuri, etc.) pe
baza informatiilor comunicate de directiile de specialitate din cadrul Agentiei si in colaborare si
consultare cu acestea;

- verifica si solutioneazd petitiile, plangerile si sesizérile adresate conducerii ANIF, MADR si
altor autoritati si institutii publice locale si centrale, precum §i a celor aparute in mass media, in care
sunt semnalate aspecte legate de activitatea ANIF (UC, FTIF, UA), in conformitate cu 0.G.nr.
27/31.01.2002. La solutionarea petitiilor pot participa pe langé personalul din serviciu si alti specialisti
din cadrul compartimentelor de specialitate ale unitatii centrale, filialelor teritoriale si unitatilor de
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administrare ale ANIF, dupa caz, la solicitarea sefului Compartimrentului Retatii Publice, cu aprobarea
Directorului General;

- tine evidenta tuturor petitiilor, plangerilor si sesizarilor adresate ANIF si repartizate
Compartimentului Relatii Publice;

- asigura informarea internd a personalului si informarea interinstitutionala;

- indeplineste orice alta sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legitura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Compartimentului Relatii Publice:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilititile Compartimentului Relatii Publice:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF;

- participa §i are responsabilitéti specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale AgentieiNationale de imbunatatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare.

D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului Relatii Publice:

1. Relatii de autoritate

 relatii ierarhice: este subordonat Directorului General,;
« relatii functionale: coordoneaza specifica compartimentului;
2. Relatii de colaborare: cu toate directiile, serviciile si compartimentele ANIF;

3. Relatii de control: -;

4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de directorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor in domeniu.

SERVICIUL JURIDIC SI CONTENCIOS ADMINISTRATIV

Functioneaza in subordinea directorului general al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
structuri functionale din cadrul unitatii centrale a ANIF.

A. Atributiile Serviciului Juridic si Contencios Administrativ:

- avizeazi pentru legalitate deciziile emise de catre directorul general al i nstitutiei;

- acorda consultatii cu caracter juridic in toate domeniile dreptului;

- redacteazé opinii juridice cu privire la aspectele legale ce privesc activitatea institutiei;

- acordi asistentd, consultantd si reprezentare juridicd institutiei unde Tsi desfasoara
activitatea;

- redacteaza acte juridice;

- avizeaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic;

- verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ trimise spre avizare,

- semneazi la solicitarea conducerii institutiei, documentele cu caracter juridic
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- exprima puncte de vedere in ceea ce priveste aplicarea si interpretarea actelor normative, in
cazul unor misuri luate de citre conducerea institutiei, sau la cererea compartimentelor daca aceste
solicitari privesc activitatea institutiei,

- fintocmeste raspunsuri din punct de vedere juridic la adrese §i sesizari inregistrate la sediul
institutiei;

- intocmeste actiuni in justitie, formuleaza aparari in dosarele in care institutia este parte;

- intocmeste c3i de atac impotriva hotérarilor judecdtoresti defavorabile institutiei;

- reprezint4 institutia, in baza delegatiei, in fata instantelor judecatoresti de toate gradele, a
organelor de urmarire/cercetare penal si in fata altor organe cu activitate jurisdictionala in dosarele
pe care le instrumenteaza;

- solicitd executorului judecitoresc, punerea in executare silita a hotararilor definitive
pronuntate de citre instantele judecatoresti in dosarele instrumentate

- urméreste procedura de executare silitd pand la inchiderea dosarului de executare silita

- tine evidenta cauzelor instrumentate in care ANIF este parte, indiferent de calitatea
procesuald a acesteia si ia masuri pentru pastrarea tuturor dosarelor i lucrarilor in conditii de
siguranta, precum si de arhivare a acestora;

_ avizeazd pentru legalitate contractele, conventiile si protocoalele fincheiate de catre
institutie cu alte persoane fizice sau juridice;

- avizeazi sau semneazi acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ precum si semnatura
sa, aplicandu-se numai pentru aspectele strict juridice ale documentului; consilierul juridic nu se
pronunt3 asupra aspectelor economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul vizat ori
semnat de acesta;

- informeaza conducerea cu privire la aparitiile si modificarile legislative aplicabile domeniului
de activitate al institutiei,

- redacteazd prin operare P.C. toate actele si documentele care se referd la activitatea
Serviciului Juridic si Contencios Administrativ;

- intocmeste procedurile de lucru necesare desfasurarii activitatii si indeplinirii sarcinilor de
serviciu;

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Juridic si Contencios Administrativ: )
- Serviciut Juridic si Contencios Administrativ din cadrul Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare are competentele specifice activitatii juridice i stabilite prin atributiile din fisa postului.

C. Responsabilitatile Serviciului Juridic §i Contencios Administrativ:

- raspunde de indeplinirea propriilor atributii;

- raspunde de legalitatea actelor intocmite si de controlul legalititii actelor intocmite de catre
alte compartimente.

- raspunde de péstrarea secretului profesional asupra tuturor activitétilor desfasurate de catre
consilierul juridic in cadrul institutiei conform clauzei de confidentialitate; consilierul juridic nu poate
fi obligat in nici o circumstantid de cdtre nici o persoana fizicd sau juridica sa divulge secretul
profesional.

- rispunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF,

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Juridic §i Contencios Administrativ:
1.Relatii de autoritate
« relatii ierarhice: este subordonat directorului general.
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« relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice serviciului si urmareste
respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor institutiei.
2. Relatii de colaborare - stabilite cu directiile/serviciile/ birourile/compartimentele
institutiei.
3. Relatii de control - nu are atributii in acest sens.
4, Relatii de reprezentare - stabilite in baza delegatiei directorului general al institutiei.

COMPARTIMENTUL SANATATE SI SECURITATE IN MUNCA, P.S.1.

Functioneazi in subordinea directorului general al ANIF, are relatii de colaborare in domeniu
cu filialele teritoriale, unitatile de administrare precum si celelalte departamente, servicii, birouri i
compartimente ale ANIF.

A. Atributiile Compartimentului S3nétate §i Securitate in Munca, PSI:

- indrumi si controleaza activitatea de protectie a muncii, prevenirea si stingerea incendiilor
din filialele teritoriale si unitdtile de administrare ale ANIF, pentru asigurarea celor mai bune conditii
de munci, prevenirea accidentelor de munc, imbolnavirilor profesionale si pagubelor materiale;

-colaboreazi cu Ministerul Agriculturii si Dezvoltérii Rurale si cu Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale in vederea reglementérii problemelor de protectie a muncii, participand la intocmirea
proiectelor de acte normative specifice sectorului de imbunatatiri funciare;

-colaboreaza cu Inspectoratele Teritoriale de Muncd, Inspectoratul General pentru Situatii de
Urgenta si Inspectoratele Teritoriale pentru Situatii de Urgenta.

-propune spre aprobare Consiliului de conducere al ANIF initierea de acte normative privind
acordarea echipamentelor de protectie specifice activitati de imbunatatiri funciare;

-urmareste elaborarea si aplicarea instructiunilor proprii, respectarea dispozitiilor legale
referitoare la timpul de lucru si timpul de odihnd, munca suplimentard si de noapte, conditiile de
munci grele sau vatamatoare sanatatii;

_cerceteaz, sub aspectul cauzelor si raspunderilor accidentele de munca, cu invaliditate
temporara de muncd, accidentele tehnice, de circulatie, precum si cauzele incendiilor si pagubelor
produse de acestea, impreuna cu inspectoratele de profil;

-tine evidenta accidentelor de muncd, incendiilor, dosarelor de cercetare si a proceselor verbale
de control la nivelul ANIF.

-cerceteazd, impreuna cu lucratorii desemnafi din teritoriu, cauzele accidentelor in vederea
stabilirii celor mai bune metode de prevenire a acestora;

-urmareste nominalizarea si utilizarea fondurilor destinate activitatii de protectie a muncii,
prevenirea si stingerea incendiilor;

- participa si stabileste tematica de instruire anual3 a coordonatorilor activitatii de specialitate
din filialele teritoriale;

4in urma cercetérii, propune misuri pentru inlaturarea deficientelor constatate si stabileste
termene de executie;

-propune masuri pentru limitarea temporara a activitatii la locurile de munca care din punct de
vedere al protectiei muncii, prevenirea si stingerea incendiilor, prezinta pericol de producere a unor
accidente;

-propune oprirea din lucru a utilajelor care nu sunt dotate cu accesorii menite sd prevind
producerea unor accidente;

-propune aplicarea de sanctiuni disciplinare celor care se fac vinovati de nerespectarea
instructiunilor privind securitatea si s3natatea in munca, prevenirea §i stingerea incendiilor;

B, Competentele Compartimentului Sanatate §i Securitate in Munca, PSI:
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- dispune masurile corespunzatoare privind indeplinirea  atributiilor biroului  si
compartimentelor din cadrul filialelor teritoriale in vederea realizarii obiectivelor activitatii privind
securitatea $i sandtatea in munca.

C. Responsabilitdtile Compartimentului Sanatate si Securitate in Munca, PSI:

- tine evidenta evenimentelor produse la nivelul ANIF si informeaza ierarhic producerea
acestora,

- supravegheazh respectarea legislatiei in vigoare si normativelor proprii privind securitatea §i
sanitatea in muncd, prevenirea i stingerea incendiilor;

- supravegheaza si indruma activitatea de medicina a muncii la nivelul ANIF;

- indruma si verificd modul de organizare si efectuare a instructajelor specifice securitatii §i
sanitatii in munca, prevenirea si stingerea incendiilor, protectie civila la nivelul ANIF;

- pastreaza secretul asupra actiunilor specifice desfasurate si asigura respectarea regulilor de
pastrare, manuire si evidentd a documentelor specifice;

- participd la convocarile, instruirile, exercitiile i antrenamentele organizate de
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;

- evalueazi situatiile de urgenté produse in cadrut ANIF si stabileste masuri si actiuni specifice
pentru gestionarea acestora,

- evidentiaza si raporteaza la Inspectoratul General pentru Situatii de Urgenta evenimentele si
stirile potentiale de risc, generatoare de situatii de urgenta si iminenta amenintarii acestora;

- cunoaste si respecta prevederile actelor normative in vigoare care reglementeaza atributiile
biroului;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare,

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunétatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

D. Relatiile Organizatorice ale Compartimentului Sanétate si Securitate in Munca, PSI:

1. Relatii de autoritate: functioneaza in subordinea directorului general al ANIF, are relatii de
colaborare si control asupra filialelor teritoriale, unitatilor de administrare ale ANIF, cu
celelalte departamente, servicii, birouri $i compartimente;

« relatii ierarhice: este subordonat directorului general;
« relatii functionale: cu toate structurile specifice din cadrul ANIF;
2. Relatii de colaborare: cu toate structurile din cadrul ANIF;

3. Relatii de control: stabilite prin decizie interna de Directorul General;

4, Relatii de reprezentare: stabilite prin decizie interna de Directorul General.

SERVICIUL INSPECTIE, CONTROL INTERN MANAGERIAL

Functioneazé in subordinea directorului general al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
directii, servicii, birouri i compartimente.

A. Atributiile Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial sunt urmatoarele:

- Intocmeste planul de control anual, pe care il supune spre aprobare Directorului General al
ANIF;
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- In baza dispozitiei Directorului General al ANIF, participa impreuna cu reprezentanti ai
ministerului sau ai altor institutii abilitate la cercetare unor presupuse abuzuri si ilegalitati comise de
salariati ai ANIF si intocmeste note de control prin care se propun masurile ce urmeaza a fi luate;

- In baza rezolutie Directorului General al ANIF are competente de cotrol asupra activitatii
structurilor centrale din cadrul ANIF si asupra activitatii filialelor teritoriale, intocmind note de control
cu concluziile rezultate ca urmare a verificarilor si propunand masuri pentru imbunatatirea activitatii
si inlaturarea deficientelor constatate;

- Comunica masurile dispuse prin notele de control structurilor verificate in vedere
inplementatii acestora;

- urmare sesizirii (referate) primite de la compartimentele de specialitate din cadrul ANIF
(Biroul Audit Public Intern, Serviciul Juridic si Contencios Administrativ, Directia Economica etc.) cu
privire la Deciziile organelor de control (Curtea de Conturi, ANAF, MADR) - aprobate de directorul
general al ANIF, intocmeste Nota de constatare cu privire la existenta sau inexistenta persoanelor
responsabile de producerea prejudiciului constatat;
in situatia in care se identifica persoane vinovate de producerea prejudiciului, in Nota de constatare
se va nominalizeazé persoana sau persoanele vizate de producerea prejudiciului si valoarea acestuia
(defalcata pe debit principal si accesorii), cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art. 255 alin.
(1) si (2) din Codul Muncii. Stabilirea prejudiciului se va face in colaborare cu dempartamentele de
specialitate ale Agentiei,

- solicita informatii de la directiile, serviciile, birourile §i compartimentele unitatii centrale a
ANIF, inclusiv filiale teritoriale si unitati de administrare, in vederea realizarii unei comunicari optime
in interiorul si exteriorul ANIF, cu organizatii cu care Agentia desfasoara proiecte comune sau
interactioneaza in diverse situatii;

- intocmeste procedurile de lucru necesare desfasurarii activitatii si indeplinirii sarcinilor de
serviciu;

- colaboreaz} cu celelalte servicii din cadrul Unitétii Centrale in documentarea raspunsurilor la
solicitarile institutiilor de cercetare penala pentru probleme care au legatura cu Agentia;

- asigurd secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare constituitd la nivelul Agentiei in
conformitate cu art. 3 din Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

- elaboreaz4 si actualizeaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial;

- propune profilul de risc si limita de toleranta la risc, care sunt analizate §i avizate in sedinta
comisiei si aprobate de catre directorul general al Agentiei pe baza Registrului de riscuri;

- elaboreaza anual Planul de imptementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative
la nivelul Agentiei;

- transmite Planul de m3suri aprobat responsabililor cu gestionarea riscurilor semnificative in
vederea implementarii;

- analizeazi procedurile din punct de vedere al respectdrii conformitatii cu structura minimala
prevazuta in Procedura documentata;

- asigurd managementul tuturor documentelor care intrd in sarcina Comisiei de monitorizare;

- intocmeste Situatia sintetica a rezultatelor autoevaludrii prevazuta in anexa nr. 4.2 din 0SGG
nr. 600/2018, prin centralizarea informatiilor din chestionarele de autoevaluare, semnate si transmise
de conducatorii de compartimente;

- asigurd redactarea Raportului anual asupra sistemului de control intern managerial conform
anexei nr. 4.3 din 0SGG nr. 600/2018 care, dupd ce a fost analizat in Comisia de monitorizare, se
semneaza de citre presedintele acesteia si se aproba de directorul general al Agentiei;

- asigurd transmitarea Raportului anual la MADR, la termenele prevazute de lege;

- participd alituri de organismele de certificare la elaborarea, implementarea si
obtinerea/mentinerea certificarii Sistemului de Management al Calitatii;

- urmireste implementarea, respectarea si indeplinirea cerintelor Sistemului de Management
al Calitétii in compartimentele din cadrul agentiei;

- tine gestiunea unicd a documentelor Sistemului de Management al Calitatii;
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- colaboreazi cu responsabilii SMC din filialele teritoriale ale agentiei la intocmirea
documentatiei, inregistrarilor si raportarilor referitoare la analiza functionarii Sistemului de
Management al Calitatii;

- gestioneaza inregistrérile si raportérile referitoare la analiza functionarii Sistemului de
Management al Calitatii;

- asigura confidentialitetea datelor prelucrate sau la care au acces salariatii serviciului;

- indeplineste orice altd sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legitura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial sunt urmatoarele:

_ in Notele de constatare intocmite formuleazd concluzii si propune masuri de remediere a
deficientelor constatate.

- activitatea Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial nu se suprapune cu sarcinile
Biroului Audit Public Intern.

- asigurd secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare.

C. Responsabilitatile Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial sunt urmatoarele:

- de sprijinire a conducerii Agentiei in luarea deciziilor prin notele de constatare intocmite;

- de pastrare a confidentialitatii continutului documentelor verificate in cadrul activitatilor de
control;

- de péstrare a confidentialitatii continutului documentatiei intocmite (note de constatare,
procese verbale, anexe ale acestora)

- intocmeste calendarul sedintelor Comisiei de monitorizare, supundndu-l spre aprobare
presedintelui acesteia;

- transmite celor interesati hotérarile Comisiei de monitorizare.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial sunt
urmatoarele:

1. Relatii de autoritate

o relatii ierarhice: este subordonat directorului general al ANIF;
. relatii functionale: -
2. Relatii de cooperare: cu toate directiile, serviciile, birourile si compartimentele aflate in
structura organizatorica a Agentiei;

3. Relatii de inspectie si control: inspectie si control al modului de indeplinire a atributiilor,
competentelor si responsabilitatilor personalutui din cadrul Unitatii Centrale, filialelor
teritoriale si a unitatilor de administrare;

- verificarea modului de respectare a OSGG nr. 600/2018 de citre toate filialele teritoriale,
directiile, serviciile, birourile si compartimentele aflate in structura organizatorica a Agentied;

4. Relatii de reprezentare: conform ordinelor scrise date de directorul general, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

DIRECTIA INVESTITII

Functioneaza in subordinea Directorului General al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
Directii, Servicii, Birouri, Compartimente din structura organizatorica a ANIF.
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A. Atributii si competente:

- coordoneazi si indruma activitatea Serviciului Achizitii -Contracte, a Serviciului Investitii,
Urmirire si Derulare Contracte, a Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe Europene si a
Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico-Economic ANIF;

- raspunde de coordonarea activitatii structurilor organizatorice din subordine;

- coordoneaza elaborarea programului anual al achizitiilor publice;

- coordoneazi organizarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica,
conform legislatiei in vigoare;

- coordoneaza elaborarea documentatiei de atribuire;

- coordoneaza si raspunde de elaborarea studiilor si programelor anuale si de perspectiva pentru
dezvoltarea, modernizarea si completarea obiectivelor de investitii existente, pentru realizarea de noi
obiective, le supune spre aprobare organelor competente §i urmareste realizarea acestora;

- coordoneazi activitatea de urmirire si derulare a contractelor aferente obiectivelor de
investitii;

- analizeazi documentatiile tehnico-economice pentru obiective de imbunatatirilor funciare,
conform legislatiei in vigoare;

- analizeazi incadrarea documentatiilor tehnico-economice in schema si solutiile prevazute de
faza de proiectare anterioara;

- urmareste elaborarea documentatiilor de proiectare si/sau executie pentru obiectivele
stabilite de ANIF si coordoneaza organizarea avizarii lor;

- coordoneazi activitatea Consiliului Tehnico - Economic (CTE} ANIF si a Comisie de specialisti
a CTE, analizeaza referatele de avizare a documentatiilor tehnico-economice si la inainteaza la MADR
pentru insusire si promovare la Ministerul Finantelor Publice;

- participa la avizarea documentatiilor in CTE ANIF la MADR, MFP si la Comisia interministeriala,
dupa caz;

- asigurd reprezentarea Agentiei in cadrul comisiilor de receptie a obiectivelor de
imbunitatirilor funciare cu ocazia organizarii de catre filialele teritoriale si unittile de administrare
ale ANIF, a receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale, potrivit legii;

- participé la elaborarea strategiei ANIF in domeniul imbunétatirilor funciare, colaborand cu
toate structurile organizatorice ale ANIF;

- organizeaza evidenta proiectelor cu finantare externa si poate furniza datele necesare altor
structurile organizatorice ale ANIF interesate;

- coordoneazi activitatea de implementare a proiectelor cu finantare externa;

- colaboreazi cu firma de consultantd internationale si/sau interne care isi adjudeca derularea
proiectelor cu finantare externa;

- coordoneaza emiterea avizelor ANIF conform legislatiei in vigoare, pentru persoanele juridice
care au capacitatea de a desfasura activitati de imbunatatiri funciare, in scopul participarii acestora
la licitatiile pentru studii de teren, proiectarii si executarii de lucrari de imbunatatiri funciare pe
terenuri de utilitate publica din domeniut agricol;

- prezint3 Directorului General rapoarte, informdri si situatii privind activitatile desfasurate de
structurile organizatorice din subordine si rezultatele obtinute de acestea, ori de céte ori 1i sunt
solicitate;

- asigurd si raspunde de intocmirea si naintarea la termen a materialelor solicitate specifice
activitatii coordonate, in colaborare cu alte institutii publice;

- stabileste obiectivele anuale ale Directiei Investitii si evalueaza gradul lor de indeplinire;

- raspunde in fata conducerii ANIF pentru indeplinirea atributiilor ce i revin.

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale i/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Responsabilitati:
- identifica nevoile de instruire a personalului din subordine si propune formarea continud a
acestuia;
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- raspunde de fundamentarea masurilor de motivare si sanctionare a personalului din subordine,
participand (aldturi de persoanele abilitate) la luarea acestor masuri, conform procedurilor interne si
prevederile legislative in vigoare;

- Participa la imbunatatirea sistemului de Management al Calitatii si a SCMI;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

- rdspunde de mentinerea, in cadrul directiei, de un climat favorabil indeplinirii sarcinilor de
lucru;

- asigurd reprezentarea si apararea intereselor si imaginii Agentiei n relatiile cu autoritatile de
stat si cu administratia publica locala;

- respectd Regulamentul Intern, Codut de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

C. Relatii organizatorice:
1. Relatii de autoritate

e relatii ierarhice: este subordonat Directorului General al ANIF;

« relatii functionale: coordoneaza activitatile Serviciului Achizitii - Contracte, a Serviciului
Investitii, Urmérire si Derulare Contracte, a Serviciului Promovare Proiecte Investitii si
Programe Europene si a Biroului Atestarea Lucrarilor de |.F., Consiliul Tehnico-Economic ANIF.

. Relatii de colaborare: cu toate Directiile din cadrul ANIF;
. Relatii de control; controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul Directiei;
4. Relatii de reprezentare; stabilite in baza mandatului acordat de Directorul General al ANIF
si exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.

w M

SERVICIUL ACHIZITII - CONTRACTE

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Investitii al ANIF si are relatii de colaborare cu
celelalte Directii, Servicii, Birouri, Compartimente din structura organizatorica a ANIF.

A. Atributiile Serviciului Achizitii - Contracte:

- Elaboreazi si raspunde de programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si
prioritatilor comunicate de filialele teritoriale, serviciile si compartimentele din cadrul autoritatii
contractante;

- organizeaza proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica de constructii montaj
pentru obiectivele de investitii si a contractelor de intretinere Reparatii din domeniut imbunatatirilor
funciare dar si a serviciilor de proiectare aferente acestora (obiective de investitii), a acordurilor cadru
de servicii, produse/dotari, lucrari de intretinere si functionare, conform legislatiei in vigoare;

- elaboreazi sau, dupd caz, coordoneaza elaborarea documentatiei de atribuire pe baza
Referatelor de Necesitate si a Caietelor de Sarcini primite de la Compartimentele functionale din
cadrul Filialelor dar si de la Unitatea Centrala;

- transmite in SEAP documentatii de atribuire privind atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- verifica valoarea estimata a solicitarii de achizitie publica inainte de lansarea achizitiei pe
baza istoricului dar si sub forma electronica, testarea pietei, etc;

- raspunde de obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de
legislatia in vigoare privind achizitiile publice;

- coordoneaza si verifica incadrarea in timpul de incadrare alocat Comisiei de evaluare functie
de tipul procedurii;

- indrum3, coordoneaz si verifica in colaborare cu compartimentele tehnice §i economice din
ANIF, desfasurarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publicd, organizate de unitatea
centrala a ANIF, in functie de competenta de aprobare acordatd de conducerea ANIF, pentru
achizitionarea de lucrari/servicii privind investitiile si intretinere Reparatii, produse/dotéri, lucrari de
intretinere si functionare, in conformitate cu legislatia in vigoare;
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- colaboreaza cu serviciile si compartimentele din cadrul unitatii centrale a ANIF (Serviciul
Investitii, Urmarire si Derulare Contracte Serviciul Promovare Proiecte Investitii si Programe
Europene Serviciul Exploatare intretinere si Reparatii Amenajari de Irigatii, Serviciul Exploatare
Intretlnere si Reparatii Amenajari de Desecare- -Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare
Impotnva Inundatiilor, Serviciul Statii de Pompare Energetic, PRAM, Automatizare), in vederea initierii
procedurilor de atribuire a contractelor de lucriri/servicii prwmd investitiile, a contractelor de
functionare si intretinere, solicitdnd referatele de necesitate si evaluarile compartimentelor care
solicita achizitia, existenta fondurilor necesare pentru achizitia propusa;

- colaboreaza cu Serviciul Investitii, Urmarire si Derulare Contracte, Serviciul Promovare
Proiecte Investitii si Programe Europene, in vederea initierii procedurilor de atribuire din alte fonduri
decét cele bugetare;

- initiaza procedurile de atribuire, numai dupa primirea referatului de necesitate §i confirmarea
existentei fondurilor necesare achizitiei respective, din partea filialelor teritoriale si unitatilor de
administrare ale ANIF, serviciului, compartlmentulm care solicita achizitia respectwa si aprobarea
directorului general al ANIF;

- initiaza aplicarea procedurilor de atribuire de lucréri/servicii privind investitiile numai dupa
aprobarea indicatorilor tehnico-economici;

- intocmeste si propune referatele de numire a membrilor comisiilor de evaluare a ofertelor;

- intocmeste dosarul achizitiei publice

- 1ntocmeste in vederea semndrii, contractele de lucrari/servicii privind investitiile, contracte
de functionare si intretinere pand la depunerea in original a garantiei de buna executiei de catre
operatorn economici §i a actelor aditionale aferente acestor contracte, pentru procedunle de
atribuire;

- analizeaza propunerile de modificare ale Contractului impreuna cu Serviciul Investitii si
stabileste modalitatea lor de realizare efectiva;

- initiaza proceduri de atribuire pentru proiecte care au ca sursa de finantare fonduri externe
sau interne;

- participa in grupuri/echipe de lucru cu privire la proiecte finantate din fonduri externe;

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legitura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF,

B. Competentele Serviciului Achizitii - Contracte:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate.

C. Responsabilitatile Serviciului Achizitii - Contracte:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filialele teritoriale si de respectarea termenelor de predare a acestora
conform solicitarilor conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare a normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice Serviciului de Achizitii - Contracte, conform
prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participd si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Achizitii - Contracte

1. Relatii de autoritate:

e relatii jerarhice: este subordonat Directorului Directiei Investitii a ANIF si are in subordine
salariatii din cadrul Serviciului Achizitii - Contracte din Unitatea centrala ANIF;
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« relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urméreste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF;
2. Relatii de colaborare: cu toate compartimentele;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul Serviciului din unitatea centrala ANIF;

4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de catre directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului condus.

SERVICIUL INVESTITII, URMARIRE Si DERULARE CONTRACTE
Este subordonat Directorului Directiei Investitii.

A. Atributiile Serviciului Investitii, Urmarire si Derulare Contracte:

- transmite filialelor teritoriale solicitri privind propuneri de proiecte de investitii §i stabileste
termenele limitd pentru raspuns;

- primeste, verifica, analizeaza i centralizeaza propunerile filialelor teritoriale;

- intocmeste listele de investitii tindnd cont de propunerile filialelor teritoriale si unitatilor de
administrare ale ANIF, in conformitate cu legislatia in vigoare;

- intocmeste si verificd propunerea ANIF de Program Anual de Investitii cu finantare de la
bugetul de stat, sub forma tabelara, in formatul stabilit de Ordonatorul principal de credite MADR;

- elaboreazid programele anuale, pe termen scurt, mediu si lung, pentru investitii de
imbunatatiri funciare finantate de la bugetul de stat;

- selecteaz’ obiectivele de investitii care pot fi incluse in Programul de investitii in functie de
plafonul investitional anual atribuit de Ordonatorul principal de credite - MADR si prezinta propunerile
Directorului Directiei de Investitii;

- intocmeste propuneri de proceduri §i machete necesare raportarilor periodice si le supune
atentiei structurilor organizatorice interesate din Unitatea centrald a ANIF si filialele teritoriale,
pentru analiza §i propuneri de optimizare;

- elaboreazi rapoarte periodice (lunare) cu privire la activitatea desfasurata in cadrul echipelor
de implementare a proiectelor cu finantare europeana;

- participa la lucrarile CTE al ANIF in vederea analizarii documentatiilor, pe parcursul executiei
lucrarilor, de pe ordinea de zi a CTE ANIF;

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale $i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului jierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Investitii, Urmarire si Derulare Contracte:

- centralizeazd in mod unitar datele din raportarile periodice in scopul monitorizarii
realizarilor, pe fiecare filiala teritoriala/ unitate de administrare si pe fiecare obiectiv de investitii in
parte, din punct de vedere fizic $i valoric;

- comunicid n permanentd cu specialistii din cadrul filialelor teritoriale / unitatile de
administrare ale ANIF care au in derulare contracte in diferite stadii de executie, pentru a cunoagte
cu exactitate detaliile obiectivelor de investitii in derulare cu finantare de la bugetul de stat pentru
urmarirea derularii corespunzatoare a acestora;

- analizeazi documentatiile tehnico - economice de proiectare, in diverse faze de proiectare:
note conceptuale si temele de proiectare, documentatii de avizare a lucrarilor de interventie sau studii
de fezabilitate, in vederea aprobirii indicatorilor tehnico-economici si inceperea executiei;

- analizeazd documentatiile care urmeaza sa fie prezentate in Consiliul Tehnico - Economic
(CTE) al ANIF atat din punct de vedere al solutiilor tehnice, cét §i din punct de vedere al evaluarii
financiare, verifica incadrarea in norma de continut conform legislatiei in vigoare;

- analizeazi solutiile tehnice adoptate de proiectant din punct de vedere tehnic si economic,
documentatiile Note de Renuntare si Note de Comanda Suplimentare pe parcursul executiei lucrarilor;
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- participa la lucrarile CTE ale ANIF in vederea avizarii documentatiilor elaborate si inscrise pe
ordinea de zi a sedintei;

- participa, colecteazi si prelucreazi date si informatii actualizate necesare la elaborarea
strategiei ANIF in domeniul imbunatatirilor funciare, parte integranta a strategiei MADR in agricultura;

- coordoneaza si colaboreaza cu structurile organizatorice din unitatea centrala a ANIF, Directia
de imbunatatiri funciare din MADR si cu filialele teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF, dupa
caz, pentru a obtine datele si informatiile necesare elaborarii strategiei;

- urméreste respectarea legislatiei in vigoare in domeniul de imbunatatiri funciare.

C. Responsabilitatile Serviciului Investitii, Urmérire si Derulare Contracte:

- centralizeaza in mod unitar datele din raportarile periodice in scopul monitorizarii
realizarilor, pe fiecare filiala teritoriald/ unitate de administrare §i pe fiecare obiectiv de investitii in
parte, din punct de vedere fizic si valoric;

- comunici in permanentd cu specialistii din cadrul filialelor teritoriale / unitatile de
administrare ale ANIF care au in derulare contracte in diferite stadii de executie, pentru a cunoaste
cu exactitate detaliile obiectivelor de investitii in derulare cu finantare de la bugetul de stat pentru
urmarirea derularii corespunzatoare a acestora;

- analizeaza documentatiile tehnico - economice de proiectare, in diverse faze de proiectare:
note conceptuale si temele de proiectare, documentatii de avizare a lucrarilor de interventie sau studii
de fezabilitate, in vederea aprobarii indicatorilor tehnico-economici si inceperea executiei;

- analizeazi documentatiile care urmeaza sa fie prezentate in Consiliul Tehnico - Economic
(CTE) al ANIF atat din punct de vedere al solutiilor tehnice, cat si din punct de vedere al evaluarii
financiare, verifici incadrarea in norma de continut conform legislatiei in vigoare;

- analizeaza solutiile tehnice adoptate de proiectant din punct de vedere tehnic §i economic,
documentatiile Note de Renuntare si Note de Comanda Suplimentare pe parcursul executiei lucrarilor;

- particip3 la lucrérile CTE ale ANIF in vederea avizarii documentatiilor elaborate si inscrise pe
ordinea de zi a sedintei;

- particips, colecteaza si prelucreazi date si informatii actualizate necesare la elaborarea
strategiei ANIF in domeniul imbunatétirilor funciare, parte integranta a strategiei MADR in agricultura;

- coordoneaza si colaboreazi cu structurile organizatorice din unitatea centrala a ANIF, Directia
de imbunitatiri funciare din MADR si cu filiatele teritoriate/unitétile de administrare ale ANIF, dupa
caz, pentru a obtine datele §i informatiile necesare elaborarii strategie;

- urmireste respectarea legislatiei in vigoare in domeniul de imbunatatiri funciare.

- findeplineste orice altd sarcind, la solicitarea Directorului Directiei Investitii

- verifica dacd obiectivul este inclus in plan si daca sunt asigurate sursele de finantare;

- verificd daca obiectele si categoriile de lucrari cuprinse in graficul de executie sunt cele din
oferta;

- inainteazi Directiei Economice documentele de plata insotite de situatii de lucrari si devize
pentru intocmirea documentelor de decontare a lucrarilor executate;

- asigurd reprezentarea Agentiei, la propunerea Directorului Directiei Investitii, in cadrul
comisiilor de receptie a obiectivelor de imbunatatirilor funciare cu ocazia organizarii de catre filialele
teritoriale si unitatile de administrare ale ANIF, a receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor
finale, potrivit legii;

- participa la intalnirile organizate de MADR, ANIF si alte organisme implicate in derularea
proiectelor de investitii;

- participa la analiza normelor tehnice si tehnologice, pe baza cercetarii stiintifice, privind
proiectarea si executia lucrarilor de imbunatatiri funciare;

- participa alaturi de celelalte compartimente din ANIF cu date specifice la derulare proiectelor
finantate prin fonduri externe pentru reabilitarea amenajarilor de fmbundtatiri funciare;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.
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D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Investitii, Urmérire si Derulare Contracte:
1. Relaiii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Investitii i are in subordine
salariatii din cadrul serviciului din Unitatea centrala ANIF;
» relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniutui condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF;
2. Relatii de colaborare: stabilite cu compartimentele;

3. Relatii de control: controleazd modul de implementare a executiei lucrarilor pentru
obiectivele de investitii;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de catre directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului.

SERVICIUL PROMOVARE PROIECTE INVESTITI! S| PROGRAME EUROPENE

Este subordonat Directorului Directiei Investitii.

A. Atributiile Serviciului Promovare Proiecte Investitii §i Programe Europene:

- transmite filialelor teritoriale solicitari privind propuneri de proiecte de investitii si programe
cu finantare externa si stabileste termenele limita pentru raspuns;

- primeste, verifica, analizeaza si centralizeaza propunerile filialelor teritoriale;

- elaboreaza propuneri pentru programe anuale, pe termen scurt, mediu si lung, pentru
investitii de imbunétatiri funciare finantate de la bugetul de stat si fonduri externe;

- promoveaza proiectele de investitii i programe europene in functie de plafonul investitional
anual atribuit de Ordonatorii principali de credite Ministerul Fondurilor Europene (MFE) si Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale (MADR);

- coordoneaz3 proiectele de investitii si a programelor europene in vederea promovarii
acestora;

- pregiteste si organizeaza activitatile in cadrul promovarii proiectelor;

- asigura colaborarea cu serviciile / birourile / compartimentele din cadrul institutiei implicate
in promovarea proiectelor de investitii 5i a programelor europene;

- colaboreazi cu institutiile publice pentru realizarea unor parteneriate in scopul accesarii
programelor cu finantare externa;

- participa la intocmirea si actualizarea documentelor programatice elaborate la nivelul ANIF
pentru promovare si formare profesionala;

- intocmeste raspunsurile la lucrdrile repartizate prin corespondenta;

- elaboreaza rapoarte periodice (lunare cu privire la activitatea desfasurata in cadrul echipelor
de implementare a proiectelor cu finantare europeand;

- pune la dispozitie date privind evidenta realizarii proiectelor de promovare investitii din
cadrul programelor europene, la solicitarea conducerii ANIF;

- coordoneazd i programeaza implementarea §i monitorizarea programelor/proiectelor
finantate de Uniunea Europeana;

- coordoneaza Grupurile de lucru, constituite pentru pregitirea documentelor in vederea
implementarii programelor europene;

- indeplineste orice alta sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legétura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

- Participare la elaborarea strategiilor pe termen mediu si lung pentru sectorul imbunatatiri
funciare, cu obiective specifice de crestere a productivitatii /randamentelor, sustenabilitatii s
gestionarea eficienta si integrata a resurselor;

Pagina 27 din 68

AGENTIA NATIONALA DE IMBUNATATIRI FUNCIARE
Sos. Oltenitei 35-37, Sector 4, Bucuresti

Tel: 021.332.28.24 / 021.332.67.97

Fax: 021.332.21.83; E-mail: centrala@anif.ro



- Analizarea/documentarea cu privire la tendintele actuale in dezvoltare durabila, propunerea
de abordiri inovatoare si sustenabile si adaptarea acestora la contextul specific proiectelor de
imbunatatiri funciare;

- Analizarea/documentarea periodicd a eficientei §i sustenabilitatii sistemelor de irigatii
existente si raportarea oricaror tendinte sau inovatii semnificative care ar putea fi aplicate pentru a
imbunatati practicile curente;

- Elaborarea si promovarea proiectelor eligibile pentru finantare

o Identificarea obiectivelor de investitii in infrastructura de irigatii si desecare;
. Pregitirea documentatiilor tehnico-economice (studiu de fezabilitate, DALI});
e Transmiterea cererilor de finantare catre autoritatile responsabile cu gestionarea PNRR.

Asigurarea conformitatii investitiilor cu jaloanele si tintele PNRR

«  Monitorizarea respectirii cerintelor de eficientd energeticd, digitalizare, rezi lienta
climatica;

. integrarea principiului DNSH (,,Do No Significant Harm”) in toate proiectele.

Implementarea proiectelor finantate prin PNRR
. Lanseaza proceduri de achizitii publice pentru tucrarile de reabilitare a infrastructurii;
. Supravegherea executiei lucrarilor din punct de vedere tehnic si financiar;
. Asigurarea managementului proiectelor finantate.

Raportarea progresului cdtre autoritatile competente
. Intocmirea rapoartelor de progres, rapoarte de implementare si raportari financiare;
. Comunicarea periodica a indicatorilor de rezultat si impact.

Monitorizarea post-implementare si mentinerea functionalitatii obiectivelor
. Asigurarea functionarii si intretinerii infrastructurii reabilitate;
. Monitorizarea indicatorilor de performanta
e  Monitorizarea eficientei energetice si a reducerii emisiilor GES rezultate in urma
investitiei.

Cooperarea cu alti actori institutionali implicati in PNRR
. Colaborare cu MADR, MIPE, AFM etc;
. Participarea la grupuri de lucru interinstitutionale privind reforma sectorului de irigatii.

Integrarea solutiilor digitale si verzi in infrastructura de irigatii
e  Promovarea digitalizarii sistemelor de monitorizare §i automatizare a irigatiilor;
. Implementarea de solutii verzi (ex: panouri fotovoltaice, reducerea pierderilor de apa).

r

Informarea si sprijinirea organizatiilor de utilizatori de apa (OUAI)
. Transmiterea de informatii privind oportunitétile de finantare din PNRR;
. Sprijin in pregétirea documentatiilor tehnice sau administrative necesare.

B. Competentele Serviciului Promovare Proiecte Investitii §i Programe Europene:

- desfasoard activitatea de promovare, evaluare, implementare si evidentd a proiectelor de
investitii aferente programelor europene;

- propune masuri corespunzatoare in vederea promovéarii proiectelor de investitii aferente
programelor europene;

- coordoneazi activitatea de elaborare $i editare a documentatiilor necesare promovarii
proiectelor de investitii din cadrul programelor europene;

- analizeazi si promoveaza documentatiile tehnico-economice de proiectare, in diverse faze de
proiectare: note conceptuale si temele de proiectare (NC + TP), documentatii de avizare a lucrarilor
de interventie (DALI), studii de fezabilitate (SF), Proiect Tehnic (PT+DE+PAC) finantate prin proiecte
europene, in vederea aprobarii indicatorilor tehnico-economici si inceperea executiei;
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- urmireste si indruma filialele teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF in activitatea de
elaborare a documentatiilor tehnice si respectarea legislatiei in vigoare;

- poartd in permanentd discutii cu specialistii din cadrut filialele teritoriale / unitatile de
administrare ale ANIF care au in pregatire documentatiile necesare promovarii proiectelor de i nvestitii
din cadrul programelor europene;

- analizeazd documentatiile care urmeaza s fie prezentate in Consiliul Tehnico - Economic
(CTE) al ANIF;

- verifica incadrarea documentatiilor in norma de continut conform legislatiei in vigoare;

- urméreste respectarea legislatiei in vigoare in domeniul de imbunatatiri funciare;

- inainteazi documentatiile tehnico-economice in vederea avizarii acestora catre MADR / MFE;

C. Responsabilitatile Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe Europene:

- coordoneazd activitatile din cadrul proiectelor de promovare a investitiilor si programe
europene;

- mentine relatiile de colaborare pe termen lung cu partenerii contractuali, beneficiarii si
finantatorii proiectelor;

- respect3 obiectivele propuse prevazute in cererile de finantare §i in contractele de finantare,

- asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

- sprijind auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea §i imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Promovare Proiecte Investitii §i Programe
Europene:

1. Relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Investitii - coordoneaza
activitatea de promovare a proiectelor de investitii si programe europene;

« relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urméreste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna
ANIF,

2. Relatii de colaborare: colaboreaza cu partenerii contractuali, beneficiarii si finantatorii
proiectelor, colaboreazi cu compartimentele functionale din centrala ANIF i din filialele
teritoriale/unititile de administrare ale ANIF, asigurd indrumarea filialelor teritoriale din subordinea
unitétii centrale ANIF pentru promovarea proiectelor de investitii si a programelor europene,

3. Relatii de control: -

4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de catre directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabi litatilor domeniului.

BIROUL ATESTAREA LUCRARILOR DE I.F., CONSILIUL TEHNICO - ECONOMIC ANIF

Este subordonat Directorului Directiei Investitii.

A. Atributiile Biroului Atestarea Lucrérilor de I.F., Consiliul Tehnico - Economic ANIF:
- Verific documentatiile depuse la registratura ANIF de catre firme de constructii in vederea
analizarii de citre Comisia de Atestare a persoanelor juridice pentru a desfasura activitati de
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imbunatatiri funciare pe terenuri din domeniul agricol, conform Ordinului ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale nr.182/2009 a capacitatii acestora de a desfasura activitati de imbunatatiri funciare
pe terenuri din domeniul agricol;

- Participa la lucrarile Consiliului Tehnico - Economic (CTE) al ANIF in vederea avizarii
proiectelor elaborate pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare si promovarea unor noi
investitii;

- Respectd Fluxul documentelor intre ANIF si AFIR conform Manualului de proceduri versiunea
04 si Procedurilor operationale versiunea 04.

- Participd la elaborarea propunerilor ANIF privind Strategia Nationala pentru sectorul
imbunatatirilor funciare;

- Participd la elaborarea programelor si/sau proiectelor de reabilitare a amenajarilor de
imbunatatiri funciare, in vederea obtinerii unor finantari externe necesare derularii acestora;

- Participa la elaborarea propunerilor privind strategia ANIF pentru sectorul de imbunatatiri
funciare; colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din Centrala ANIF la intocmirea unor
sinteze, politici si strategii in domeniul imbunatatirilor funciare;

- Participa alaturi de celelalte compartimente din ANIF cu informatii si date specifice la
derularea proiectelor finantate prin imprumuturi externe pentru reabilitarea amenajarilor de
imbunatatiri funciare;

- Verifica conformitatea PTh - ului cu SF/DALI in vederea emiterii Notei de aprobare.

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, \a solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIiF,

B. Competentele Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico - Economic ANIF:

- Stabileste de comun acord cu conducerea ANIF, membrii CTE al ANIF si reprezentantii
proiectantilor 51/ sau consultantilor, datele calendaristice de organizare ale sedmtelor de avizare ale
CTE al ANIF si informeazi in timp util toti participantii cu privire la respectwele date calendaristice;

- Orgamzeaza sedintele de avizare ale Consiliului Tehnico - Economic (CTE) al ANIF;

- Participa la lucrarile CTE al ANIF in vederea avizarii documentatiilor elaborate si inscrise pe
ordinea de zi a sedintei;

- Part1c1pa la elaborarea strategiei ANIF in domeniul imbunétatirilor funciare, parte integranta
a strategiei MADR in agricultura;

- Participd la colectarea si prelucrarea datelor si informatiilor actualizate necesare a fi
introduse in strategie;

- Colaboreazd cu structurile organizatorice din Unitatea Centrald a ANIF, Directia de
imbunatitiri funciare din MADR si cu filialele teritoriale / unitégile de administrare ale ANIF, dupa caz,
pentru a obtine datele si informatiile necesare elaborarii strategiei.

C. Responsabilitatile Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico - Economic ANIF:

- Propune programarea persoanelor fizice si juridice pentru interviu;

- Tntocmeste ordinea de zi a fiecirei sedinte si convoacd membrii acesteia;

- Comunica persoanelor fizice si juridice hotararile comisiei;

- Péstreaza documentele comisiei si asigura arhivarea acestora la ANIF;

- Elibereaza certificatele de atestare;

- Transmiterea catre Filiala Teritorialda ANIF si proiectant a observatiilor §i recomandarilor
rezultate in urma analizarii documentatiilor in sedintele de avizare a CTE-ANIF;

- Participa la sedintele de atestare a persoanelor fizice si juridice care T5i manifesta intentia de
a desfasura, pe terenuri din domeniul agricol, activitati de imbunatatiri funciare, studii, proiectare,
executare de lucrdri si servicii si / sau de fabricare a instalatiilor de irigat, conform prevederilor
Ordinului nr.182/2009 al MADR.
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D. Relatiile organizatorice ale Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico -
Economic ANIF:

1. Relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Investitii si are in subordine
persoanele din cadrul Biroului din Unitatea Centrala ANIF;
« relatii functionale: cu toate Serviciile, Birourilor, Compartimentele din Unitatea Centrala
st din cadrul Filialelor Teritoriale ale ANIF;
2.Relatii de colaborare: cu toate Compartimentele si Serviciile din Unitatea Centrala;

3. Relafii de control: controlut modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitdtilor persoanelor din cadrul Biroului din Unitatea Centrala a ANIF;

4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de catre Directorul Directiei
Investitii si Directorul General si exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si
responsabilitatitor domeniului condus.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT AL ANIF

A. Atributii i competente: .

- conduce, organizeaza si verificd activitatea Agentiei Nationale de Imbunétatiri Funciare in
stransd colaborare cu directorul general, reprezintd institutia in raporturile cu celelalte organe de
specialitate, cu alte persoane juridice §i fizice, din dispozitia directorului general;

- indeplineste toate atributiile §i sarcinile directorului general, in pericadele de absenta
temporaré a acestuia (concediu de odihna, concediu medical, deplasari in interes de serviciu in tard
sau in strainatate, evenimente deosebite) prevazute si in actele normative, in baza deciziei date de
directorul general;

- organizeaz si controleaza realizarea in termen a sarcinilor stabilite de directorul general al
ANIF;

- asigura aplicarea prevederilor Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului  Controlului  Intern/Managerial, cuprinzdnd  standardele de control
intern/managerial la entititile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial,
cu modificérile si completdrile ulterioare la nivel de ANIF;

_ stabileste mpreun cu directorul general, obiectivele strategice ale ANIF si vegheaza la
realizarea acestora;

- deleagd, in urma consultarii cu directorul general, sefii de serviciu sa participe la seminarii,
delegatii, conferinte, simpozioane, colocvii;

- poate delega o parte din atributiile sale catre directorii de directii, filiale teritoriale, sefii de
serviciu, prin emiterea unor note interne, cu avizul directorului general;

- monitorizeaza impreuna cu directiile de specialitate din cadrul ANIF, stadiul implementarii
sarcinilor trasate de MADR,;

- raspunde de repartizarea echilibratd a atributiilor din cadrul Directiei Exploatare, [+R,
Amenajari de IF, pentru fiecare salariat, elaborand fisa postului pentru directorul Directiei Exploatare,
I+R, Amenajari de IF si avizeaza fisele de post ale personalului de conducere / executie;

- evalueazd performantele profesionale ale personalului din cadrul Directiei Exploatare, I+R,
Amenajari de IF sau contrasemneaza rapoartele de evaluare, dupa caz, potrivit prevederilor legale;

- repartizeazd spre rezolvare, corespondenta si celelalte lucrari care intra in atributiile
compartimentelor pe care le coordoneaza §i da indrumari in vederea rezolvarii acestora in termenul
stabilit;

- semneazd, potrivit competentelor stabilite pe linie ierarhicd, lucrarile §i corespondenta
realizatd in cadrul compartimentelor pe care le conduce;

- avizeazh programarea concediilor de odihnd pentru salariatii din din cadrul

- Directiei Exploatare, 1+R, Amenajari de IF;
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- asigurd ca normele de disciplina si ordine prevdzute in Regulamentul intern sa fie respectate
de catre salariatii din cadrul Directiei Exploatare, 1+R, Amenajari de IF;

- face propuneri referitoare la promovarea personalului din cadrul Directiei

- Exploatare, 1+R, Amenajari de IF;

- organizeaza si raspunde de rezolvarea cererilor si sesizarilor cetdtenilor si solutioneaza
problemele de specialitate din domeniul de activitate pe care le coordoneaza;

- asigurd finalizarea deciziilor emise de directorul general in cadrul ANIF;

- semneazi pentru si in numele ordonatorului de credite si este imputernicit sa

- semneze documente de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor pe toate
subdiviziunile clasificatiei bugetului aprobat.

- ‘indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legitura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Responsabilitati:

- coordoneaza activitatea si asigurd functionalitatea structurilor din subordine;
- alte competente stabilite prin documente interne.

C. Relatii organizatorice:
1. relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat directorului general al ANIF;
« relatii functionale: coordoneaza activitatile Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii, Amenajari de IF.

DIRECTOR DIRECTIA EXPLOATARE, INTRETINERE SI REPARATII AMENAJARI DE IF

Functioneaza in subordinea directorului general adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributii si competente:

- coordoneaza si indrumé activitatea Serviciului Exploatare, Tntretinere si Reparatii, Amenajéri
de Irigatii, Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de IF, Serviciului Exploatare, Intretinere si
Reparatii, Amenajari de Desecare - Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva
Inundatiilor, Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare si Serviciului IT;

- raspunde de coordonarea activitatii directiei Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amenajari
de IF si asigurd documentarea si informarea tehnica in cadrul ANIF;

- asigura aplicarea prevederilor Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului  Controlului  Intern/Managerial, cuprinzdnd standardele de control
intern/managerial la entitétile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial,
cu modificarile si completarile ulterioare la nivel de ANIF;

- avizeaz si aplici prevederile standardului SR EN SO 9001: 2015 privind Sistemul de
Management al Calitatii in cadrul ANIF;

- participa la avizarea documentatiilor in CTE ANIF;

- asiguri reprezentarea agentiei in cadrul comisiilor de receptie a obiectivelor de imbunatatiri
funciare cu ocazia organizarii de citre filialele teritoriale §i unitdtite de administrare ale ANIF a
receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale, potrivit legii;

- coordoneazi elaborarea tarifelor anuale si tarifelor de livrarea apei pentru irigatii pentru
servicii de IF si pentru alte activitati de iTmbunatatiri funciare;

- participa la elaborarea strategiei ANIF in domeniul imbunatatirilor funciare, colaborand cu
toate compartimentele functionale ale ANIF;
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- propune directorului general si directorului general adjunct masuri necesare imbunatatirii
activitatii din cadrul Directiei Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amenajari de IF;

- coordoneaza, colaboreazi si furnizeaza datele necesare altor compartimente functionale
interesate din cadrul ANIF;

- colaboreazi cu firme de consultantd internationale si/sau interne care isi adjudeca derularea
proiectelor cu finantare externa;

- coordoneaza si verifich emiterea avizelor conform legislatiei in vigoare, pentru persoanele
fizice si juridice care au capacitatea de a desfasura activitdti de Imbunatatiri funciare, in scopul
participarii acestora la licitatiile pentru adjudecarea studiilor de teren, proiectarii si executarii de
lucrarii de imbunatatiri funciare de utilitate publica din domeniul agricol;

- prezintd directorului general si directorului general adjunct, rapoarte, informarii si situatii
privind activitatile desfisurate de compartimentele subordonate si rezultatele obtinute de acestea,
ori de cate ori ii sunt solicitate.

- coordoneaza si asigurd intocmirea si inaintarea in termen, a materialelor solicitate, specifice
activitatilor coordonate, in colaborarea cu alte institutii publice, cu respectarea ierarhiei ANIF;

- stabileste obiectivele anuale ale Directiei Exploatare, Tntretinere si Reparatii, Amenajari de
IF si evalueaza gradul lor de indeplinire; '

- rspunde in fata conducerii ANIF pentru indeplinirea atributiilor ce fi revin.

- indeplineste orice alta sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF,

B. Responsabilitati:

- raspunde de identificarea nevoilor de instruire ale personalului din subordine si asigura
formarea continua a acestuia;

- raspunde de fundamentarea masurilor de motivare §i sanctionare a personalului din subordine,
participand (alaturi de persoanele abilitate) la luarea acestor masuri, conform procedurilor interne §i
prevederile legislative in vigoare;

- raspunde de mentinerea si mbunatatirea Sistemului de Management al Calitatii 150
9001:2015;

- raspunde de Comisia de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica
cu privire la Sistemele de Control Intern/Managerial conform OMFP nr. 946/2005;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

- raspunde de mentinerea, in cadrul directiei, a unui climat favorabil indeplinirii sarcinilor de
lucruy;

- asigura reprezentarea si apararea intereselor si imaginii Agentiei in relatiile cu autoritatile de
stat si cu administratia publica locala;

- respecti Regulamentul intern, Codul de Eticd §i Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

C. Relatii organizatorice:
1. relatii de autoritate.

« relatii ierarhice: este subordonat directorului general adjunct al ANIF;

» relatii functionale: Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de Irigatii,
Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de IF, Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii,
Amenajari de Desecare - Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare mpotriva Inundatiilor,
Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare §i Serviciului IT.
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SERVICIUL EXPLOATARE INTRETINERE SI REPARATII AMENAJARI DE IRIGATH

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari
de IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Serviciului Exploatare, Tntret,inere si Reparatii, Amenajari de Irigatii:

- asigurd elaborarea si transmiterea operativd a unor solicitari informationale (informari,
operative, etc) la solicitarea conducerii ANIF;

- centralizeaza si verificd impreund cu celelalte compartimente din structura ANIF, planuriie
tehnice anuale privind activitatea de exploatare, intretinere si reparatii a infrastructurii din
amenajarilor de irigatii inaintate de filialele teritoriale de IF si le jnainteaza spre aprobare Conducerii
ANIF;

- verific, vizeaza si/ sau propune spre avizare lucrari de exploatare, intretinere si reparatii a
infrastructurii din amenajarilor de irigatii inaintate de filialele teritoriale de IF, in conformitate cu
prevederile din BVC ANIF aprobat si legislatia in vigoare;

- participa impreund cu compartimentul economic la elaborarea proiectului bugetului de
venituri si cheltuieli al ANIF;

- colaboreazi cu celelalte compartimente din ANIF la elaborarea nomenclatorului de lucrari de
exploatare, intretinere si reparare a amenajarilor de irigatii aflate in administrarea ANIF;

- participa la intocmirea de propuneri de acte normative privind exploatarea, intretinerea si
repararea amenajarilor de irigatii;

- urmareste, coordoneaza, centralizeazi realizarea lucrdrilor de exploatare, intretinere,
reparatii a amenajarilor de irigatii, in baza raportarilor filialelor teritoriale de imbunatatiri funciare;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice, caietele de sarcini,
antemésuratori si devize ofertd) intocmite si insusite de filialele teritoriale de IF pentru lucrarile de
exploatare, intretinere si reparatii in amenajarile de irigatii, in vederea elaborarii Referatelor de
aprobare, §i le inainteaza conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru prestéri servicii necesare functionarii amenajarilor de irigatii, in
vederea elaboririi Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insugite
de fitialele teritoriale de IF pentru procurare materiale necesare functionarii amenajarilor de irigatii,
in vederea elaboririi Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusit
de filialele teritoriale de IF pentru introducerea in Planul de Investitii la pozitia Dotari a mijloacelor
fixe cu functionare independenta necesare functionarii amenajarilor de irigatii, in vederea elaborarii
Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru servicii de intocmire documentatii necesare obtinerii autorizatiilor
de gospodarire a apei in amenajarilor de irigatii/amenajari complexe in vederea elaborarii Referatelor
de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si Tnsusit
de filialele teritoriale de IF pentru emitere avize, acorduri, autorizatii de gospodarire a apei, taxe de
mediu, etc necesare desfasurarii activitatilor in amenajarile de irigatii/ amenajari complexe in vederea
elaboririi Referatelor de aprobare, si le Inainteazé conducerii ANIF.

- solicita, verifici si centralizeaza situatiile intocmite de filialele Teritoriale de IF si vizate de
Inspectoratele pentru Situatii de Urgenta pentru fenomene deosebite datorate precipitatiilor
abundente si inundatiilor, pagubelor produse in amenajarile de jrigatii, intocmeste si inainteaza
documentatii tehnice necesare pentru emiterea Ordinului Comun MADR-MAI;

. solicitd, verifici si centralizeaza situatiile intocmite de filialele Teritoriale de IF si vizate
autoritatile locale pentru fenomene deosebite datorate secetei, pagubelor produse in amenajarile de
rigatii, intocmeste si inainteazd documentatii tehnice necesare si le inainteaza la MADR;

- verifica documentatia transmisa de FTIF privind evaluarea pagubelor produse de fenomenele
meteorologice si hidrologice extreme, o centralizeaza si 0 inainteaza la MADR in vederea determinarii
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eligibilitatii accesarii Fondului de Solidaritate al Uniunii Europene ,Situatia centralizata a evaluarii
pagubelor cauzate de fenomenele meteorologice si hidrologice extreme produse in amenajarile de
irigatii,

- verificd documentatia tehnica (situatiile de lucrdri sau a situatiilor de plata intocmite si
insusite de filialele teritoriale de IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a lucrarilor de
exploatarea, intretinerea si repararea a infrastructurii amenajarilor de irigatii;

- verifici documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea inaintérii la plata a materialelor necesare functionarii amenajarilor de
irigatii;

_ centralizeazi veniturile din alte activitati provenite in urma exploatarii amenajarilor de
irigatii, respectiv presari servicii de alimentare cu apa a unor localitati, incinte agricole si industriale,
amenajiri piscicole, valorificarea masei ierboase obtinute in urma lucrarilor de intretinere a retelelor
de canale, alte venituri realizate din exploatarea patrimoniului propriu, corelat cu activitatile si
atributiile serviciului, in conformitate cu prevederile legale;

- verifici documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a apei de irigatii;

- verificd documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a autorizatiilor de gospodarire, taxe, avize, servicii
intocmire documentatii;

- asigurd participarea in comisiile de receptia la terminarea {ucrarilor si a receptiilor finale;

- urmareste indeplinirea dispozitiilor grupului de suport tehnic, de pe langa comitetul national
pentru situatii de urgentd pentru prevenirea unor fenomene meteo periculoase si aparare impotriva
inundatiilor;

- asigurd participarea la lucrrile Comisiei Tehnico - Economice al ANIF in vederea avizarii
proiectelor elaborate pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare si promovarea unor noi
investitii;

- centralizeazi si vizeaza necesarul de apa de irigatii, anual si lunar stabilit de filialele de IF
teritoriale cu beneficiarii in vederea transmiterii acestuia la Administratia Nationala , Apele Romane”;

. analizeaza si verifica anexele 1 si 2 (intocmite si transmise de filiale) privind decontarea
cheltuirilor suportate de ctre ANIF aferente asigurarii unui nivel optim al apei pentru irigatii la SPP si
la alte puncte de livrare conform Ordinului MADR nr .193/2017;

- intocmeste Anexele 3 si 4 privind decontarea cheltuirilor suportate de catre ANIF aferente
asigurdrii unui nivel optim al apei pentru irigatii la SPP si la alte puncte de livrare conform Ordinului
MADR nr .193/2017, anexe ce se transmit la MADR. :

- asigura evidenta contractelor multianuale (incheiate cu QUAI sau alti beneficiari) si a
contractelor sezoniere;

_ asigura evidenta situatiei suprafetelor contractate cu beneficiarii de irigatii de catre filialele
teritoriale de IF si o transmite institutiilor si serviciilor interesate;

- urméreste si inainteazd la plata licentele de utilizare si functionare a statiilor de
radiocomunicatii din administrare filialelor teritoriale de IF.

- propune autorizarea §i reautorizarea personalului de specialitate din cadrul serviciului si din
cadrul filialelor teritoriale de IF conform dispozitiilor prevézute de legislatia in vigoare si de actele
normative speciale;

- ‘intocmeste si avizeaza situatiile operative privind functionarea statiilor de pompare de irigatii
si situatia aplicarii udrilor, in baza raportarilor filialelor teritoriale de imbunatatiri funciare;

- asigurd gestiunea internd a documentelor si arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- informeazi imediat conducerea ANIF, despre orice nereguli sau ivirea unor situatii care ar
putea perturba activitatea curenta;

- asiguri reprezentarea ANIF in relatia cu autoritdtile din domeniul tehnic ANAR, MADR, MMP
etc;

- participd la activitati de cooperarea tehnico - economica internationald in domeniul
jmbunitatirilor funciare, al gospodariri apelor si protectiei mediului;

- participa la cursuri de perfectionare la propunerea conducerii ANIF;

- intocmeste fisele de post pentru posturile aprobate prin structura organizatorica;
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- evalueazd personalul din subordine pe baza criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale conform procedurii stabilite;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbun&tatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare, avand obligatia de a
aduce la cunostinta personalului din subordine despre modificarile survenite actelor normative
mentionate mai sus;

- intrd in componenta Comisiei de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumare
metodologica cu privire la sistemele de control intern/managerial intern al ANIF;

- stabileste obiectivele anuale ale serviciului;

- raspunde de intocmirea si respectarea procedurilor elaborate in cadrul serviciului, cat si de
respectarea celor inaintate de celelalte servicii din cadrul ANIF;

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

- transmite legitimatiile speciale persoanelor imputernicite {conform Ordinului nr. 946/2014 cu
modificérile si completarile ulterioare) s& constate contraventiile si sa aplice sanctiunile prevazute la
art. 83 din Legea imbunatatirilor funciare nr. 138/2004.

B. Competentele Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajéri de Irigatii:

- propune masuri corespunzitoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate.

C. Responsabilitadtile Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de Irigatii:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si de respectarea termenelor de predare a acestora conform
solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de
Irigatii:

1. Relatii de autoritate

e relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii, Amenajari de IF si are in subordine persoanele din cadrul serviciului din
unitatea centrala ANIF;

« relatii functionale: coordoneazd ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologilor cu aplicabilitate interna
ANIF;

2. Relatii de colaborare: stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ferarhic;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilititilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.
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COMPARTIMENTUL AVIZE, TARIFE, SERVICII DE I.F.

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de
IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de L.F.:

- pune in aplicare §i respectd deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- asigurd fundamentarea, elaborarea si transmiterea operativa a unor solicitari informationale
(note de fundamentare, informari, operative) pentru realizarea atributiilor proprii la solicitarea
conducerii ANIF;

_ analizeazi propunerile de tarife de prestatii in domeniul fmbunatatirilor funciare elaborate
de filialele de IF si le supune aprobarii conducerii ANIF;

- acorda informatjii in vederea intocmirii corecte a documentatiilor necesare obtinerii de avize
ANIF;

- acorda informatii in vederea intocmirii corecte a tarifelor de prestatii in domeniul
imbunatatirilor funciare;

- centralizeaza situatiile suprafetelor scoase din circuitul agricol transmise de filialele
teritoriale;

- raspunde sesizarilor beneficiarilor de avize cu privire la neclaritati legate de scoaterea din
circuitul agricol a suprafetetor amenajate cu lucrari de imbunatatirii funciare;

- prezinta situatiile realizarii veniturilor din alte activitati ale ANIF conform raportarii filialelor
teritoriale de IF;

- transmitere raspunsuri catre Serviciile din cadrul MADR, persoane fizice, filiale teritoriale,
s.a.;

- participa la intocmirea de propuneri de acte normative;

- actualizeaza periodic tarifele sau ori de cate ori este necesar;

- asigura participarea, la solicitarea directorului general, cu personal de specialitate din cadrul
compartimentului la analizele complexe de coordonare desfasurate impreuna cu celelalte
compartimente din structura ANIF;

- asigura gestiunea internd a documentelor si arhivarea actelor i documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd confidentialitatea fatd de terti, direct sau indirect, a tuturor datelor si informatiilor
privind actele sau activitatile care ar putea fi utilizate contrar drepturilor si intereselor legitime ale
ANIF;

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea i imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de QOrganizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbunatatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare;

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legitura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de I.F.:
- propune masuri corespunzitoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilitatile Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de L.F.:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si de respectarea termenelor de predare a acestora conform
solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.
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D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de I.F.:
1. Relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat Directorulu Directiei Exploatare, Tntrei;inere si
Reparatii, Amenajéri de IF si are in subordine persoanele din cadrul compartimentului din
unitatea centrala ANIF;

« relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologitor cu aplicabilitate interna
ANIF;

2. Relatii de cooperare: stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.

SERVICIUL EXPLOATARE, INTRETINERE S| REPARATII AMENAJARI DE DESECARE - DRENAJ, COMBATEREA
EROZIUNII SOLULUI, APARARE TMPOTRIVA INUNDATIILOR

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de
IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii Amenajari de Desecare - Drenaj,
Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

- asigurd elaborarea si transmiterea operativa a unor solicitéri informationale (informari,
operative, etc) la solicitarea conducerii ANIF;

- centralizeaza si verificd impreuna cu celelalte compartimente din structura ANIF, planurile
tehnice anuale privind activitatea de exploatare, intretinere si reparatii a infrastructurii din
amenajérilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor
thaintate de filialele teritoriale de IF si le inainteaza spre aprobare Conducerii ANIF;

- verifica, vizeaza si/ sau propune spre avizare lucrari de exploatare, intretinere si reparatii a
infrastructurii din amenajarile de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva
inundatiilor irigatii inaintate de filialele teritoriale de IF, in conformitate cu prevederile din BVC ANIF
aprobat si legislatia in vigoare;

- participa impreuna cu directia economica la elaborarea proiectului bugetului de venituri §i
cheltuieli al ANIF;

- colaboreaza cu celelalte compartimente din ANIF la elaborarea nomenclatorului de lucrari de
exploatare, intretinere si reparare a amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului,
aparare impotriva inundatiilor aflate in administrarea ANIF;

- participa la intocmirea de propuneri de acte normative privind exploatarea, intretinerea i
repararea amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva
inundatiilor;

- urméreste, coordoneaza, centralizeaza realizarea lucrarilor de exploatare, intretinere,
reparatii a amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva
inundatiilor, in baza raportarilor filialelor teritoriale de imbunatatiri funciare;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice, caietele de sarcini,
antem3suritori si devize ofertd) intocmite si insusite de filialele teritoriale de IF pentru lucrarile de
exploatare, intretinere si reparatii in amenajarile de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului,
aparare impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le inainteaza
conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si nsusite
de filialele teritoriale de IF pentru prestari servicii necesare functionarii amenajarilor de desecare-
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drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii Referatelor
de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru procurare materiale necesare functionarii amenajarilor de
desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii
Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memarii tehnice) intocmite si insusite
de filiatele teritoriale de IF pentru introducerea in Planul de Investitii la pozitia Dotari a mijloacelor
fixe cu functionare independenta necesare functionarii amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea
eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le
inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru servicii elaborarea documentatii necesare obtinerii autorizatiilor
de gospodirire a apei in amenajérilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare
impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru emitere avize, acorduri, autorizatii prelungiri autorizatii de
gospodirire a apei, taxe de mediu, etc necesare autorizarii necesare desfasurarii activitatilor in
amenajarile de de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor in
vederea elaboririi Referatelor de aprobare, si le fnainteaza conducerii ANIF;

- solicitd, verifici si centralizeaza situatiile deosebite datorate precipitatiilor abundente Si
inundatiilor, pagubelor create in amenajarile de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului,
apérare impotriva inundatiilor, elaborate filialele Teritoriale de IF si vizate de Inspectoratele pentru
Situatii de Urgenta, intocmeste si Tnainteaza spre aprobare pentru emiterea Ordinutui Comun MADR-
MAI;

- Verifica documentatia transmisa de FTIF privind evaluarea pagubelor produse de fenomenele
meteorologice si hidrologice extreme, o centralizeaza si o inai nteazi la MADR in vederea determinarii
eligibilitatii accesdrii Fondului de Solidaritate al Uniunii Europene ,Situatia centralizata a evaluarii
pagubelor cauzate de fenomenele meteorologice si hidrologice extreme in amenajarilor de desecare-
drenaj, combaterea eroziunii solului, apdrare impotriva inundatilor;

_ verificd documentatia tehnica (situatiile de lucrari sau a situatiilor de platd intocmite §i
insusite de filialele teritoriale de IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a lucrarilor de
exploatarea, intretinerea si repararea a infrastructurii amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea
eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor;

- verifica documentatia tehnica (situatii de platd intocmite si insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a materialelor necesare functionarii amenajarilor de
desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare mpotriva inundatiilor;

- verificA documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a autorizatiilor de gospodarire, taxe, avize, servicii
intocmire documentatii;

- asigura participarea in comisiile de receptia la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale;

- urmareste indeplinirea dispozitiilor grupului de suport tehnic, de pe langd comitetul national
pentru situatii de urgenta pentru prevenirea unor fenomene meteo periculoase si aparare impotriva
inundatiilor;

_ asigurd participarea la lucririle Comisiei Tehnico - Economice al ANIF in vederea avizarii
proiectelor elaborate pentru reabilitarea amenajérilor de imbunatatiri funciare gi promovarea unor noi
investitii;

- propune autorizarea §i reautorizarea personalului de specialitate din cadrul serviciului §i din
cadrul filialelor teritoriale de IF conform dispozitiilor prevazute de legislatia in vigoare si de actele
normative speciale;

- asigurd gestiunea internd a documentelor si arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiitor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- informeazi imediat conducerea ANIF, despre orice nereguli sau ivirea unor situatii care ar
putea perturba activitatea curenta;
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- asigurd reprezentarea ANIF in relatia cu autoritatile din domeniul tehnic ANAR, MADR, MMP
etc;

- participd la activitdti de cooperarea tehnico - economica internationala in domeniul
imbunatatirilor funciare, al gospodariri apelor si protectiei mediului;

- Participa alaturi de Ministerul Mediului si Gospodaririi Apelor la actiunile legate de aplicarea
Acordului dintre Guvernul Romaniei si Guvernele tarilor vecine privind colaborarea pentru protectia si
utilizarea durabila a apelor de frontiera, respectiv a Conventiei hidrotehnice incheiate de Roméania cu
statele vecine, care privesc apele interne;

- Centralizeaza situatiile privind parcul naval din administrarea filialelor teritoriale in baza
raportarilor acestora si intocmeste referate de aprobare la solicitarea filialelor teritoriale pentru
asigurarea functionalitatii parcului naval;

- Solicita si centralizeaza necesarul privind constituirea stocului de materiale pentru apérarea
impotriva inundatiilor;

- participa la cursuri de perfectionare la propunerea conducerii ANIF;

- intocmeste fisele de post pentru posturile aprobate prin structura organizatorica;

- evalueaza personalul din subordine pe baza criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale conform procedurii stabilite;

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare, avand obligatia de a
aduce la cunostinta personalului din subordine despre modificarile survenite actelor normative
mentionate mai sus;

- intrd in componenta Comisiei de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumare
metodologica cu privire la sistemele de control intern/managerial intern al ANIF;

- stabileste obiectivele anuale ale serviciului;

- raspunde de intocmirea si respectarea procedurilor elaborate in cadrul serviciului, cat §i de
respectarea celor Tnaintate de celelalte servicii din cadrul ANIF;

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii Amenajari de Desecare -
Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilitatile Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii Amenajiri de Desecare -
Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatiii nformationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si de respectarea termenelor de predare a acestora conform
solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor i metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.

D. Relatii organizatorice ale Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii Amenajari de
Desecare - Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

1. Relatii de autoritate:

o relatii iferarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii, Amenajari de IF si are in subordine persoanele din cadrul compartimentului din
unitatea centralda ANIF;
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« relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus $i
urmareste respectarea a normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna
ANIF;
2. Relatii de colaborare: stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor i
responsabilitatilor persoanelor din cadrul biroului din unitatea centrala;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.

SERVICIUL STATII DE POMPARE, ENERGETIC, PRAM, AUTOMATIZARE

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si Reparatii Amenajari
de IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:

- Coordoneaza activitatile pe linie de exploatare, intretinere si reparatii a statiilor de pompare,
alimentarea cu energie electrica a statiilor de pompare, PRAM, ISCIR, AMC, automatizare.

- Intocmeste, prezinti si sustine materiale de sinteza §i informari solicitate de catre conducerea
ANIF referitoare la activitatile desfasurate in cadrul serviciului.

- Verifici/analizeazd documentatia intocmitd de filialele teritoriale pentru lucrari de
intretinere si reparatii pentru instalatiile de alimentare cu energie electricd si pentru statiile de
pompare,

- Verific respectarea executarii lucrarilor de remediere a instalatiilor de alimentare cu energie
electrici in baza documentatiilor intocmite de experti tehnici, ca urmare a avariilor aparute.

- Centralizeazh situatia realizérii activitatilor de exploatare, intretinere si reparatii a statiilor
de pompare ale ANIF, conform raportarilor filialelor teritoriale/ unitatilor de administrare ale ANIF.

_ Analizeazi caietele de sarcini, antemasuratori sau devize ofertd intocmite si insusite de
filialele teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF pentru lucrarile de exploatare, intretinere si
reparatii a statiilor de pompare in vederea derulirii procedurilor de atribuire a contractelor de
achizitie publica conform prevederilor legale in vigoare.

~ Analizeaza situatiile de lucrari referitoare la lucrarile de revizii pentru statiile de pompare §i
pentru instalatiile de alimentare cu energie electricd a acestora fntocmite si insusite de filialele
teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF, si propune masuri.

- Participa la elaborarea propunerilor de modernizare, optimizare, automatizare a statiilor de
pompare precum si a instalatiilor de alimentare cu energie electrica a acestora.

- Participa la elaborarea propunerilor de normative privind exploatarea, intretinerea §i
repararea statiilor de pompare aflate in administrarea ANIF.

- Colaboreazi cu proiectantii instalatiilor de alimentare cu energie electricd a statiilor de
pompare.

- Analizeaza si propune spre aprobare solicitarile filialelor teritoriale cu necesarul de piese de
schimb pentru executarea lucrdrilor de intretinere si reparatii pentru statiile de pompare si pentru
instalatiile de alimentare cu energie electrica a acestora.

- Centralizeaza situatia parcului naval.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, programele de andocare a statiilor de pompare
plutitoare.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, planul de organizare a iernaticului parcului
naval;

- Centralizeaza i analizeaza situatia alimentarii cu energie electrica a statiilor de pompare de
irigatii si desecare, a transformatoarelor si liniilor electrice.

- Fundamenteazd, centralizeaza si verifici necesarul de energie electrica anual §i lunar al
tuturor locurilor de consum din patrimoniul ANIF transmis de filialele teritoriale.
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- Participa la procedura de achizitie a energiei electrice pentru toate locurile de consum
apartinand ANIF.

- Urméreste derularea contractului de furnizare a energiei electrice pentru toate locurile de
consum apartinnd ANIF, respectiv modul in care furnizorul/operatorul de retea respecta obligatiile
contractuale, normativele specifice in vigoare, poartd corespondente cu acesta/acestia.

- Centralizeaza si analizeazi consumurile de energie electrica, respectiv energia electrica
activa si reactiva, fizic si valoric, pe activitati la statiile de pompare de irigatii si desecari, precum si
a tuturor locurilor de consum apartinand ANIF.

- Tn baza documentelor transmise de fiecare filiald/unitate de administrare, intocmeste lunar
un centratizator continand date privind consumul de energie si valoarea facturilor emise si acceptate
la platd pentru fiecare loc de consum apartinand ANIF, centralizator anexat ordinului de plata.

- Centralizeaza si inainteaza autoritatii competente in domeniu declaratiile de consum total
anual de energie si chestionarele de analiza energetica ale ANIF.

- Centralizeaza si inainteazd autorittii competente in domeniu programul de imbunatatire a
eficientei energetice aprobat de conducerea ANIF.

- Propune masuri pentru incadrarea in factorul de putere neutral in vederea reducerii
cheltuielilor cu energia electrica reactiva facturata.

- Centralizeaza si actualizeazi situatia instalatiilor mecanice sub presiune si de ridicat din
dotarea statiilor de pompare.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, realizarea la scadentd a programelor de revizii
si reparatii si verificarea instalatiilor mecanice sub presiune si a instalatiilor de ridicat.

- Inainteaza propuneri pentru intocmirea listei de utilaj - dotare: aparatura de masura si
control, instalatii de compensare a factorului de putere; echipamente energetice din statiile de
pompare.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, realizarea la scadenta a programelor de
verificare metrologica a aparatelor de masura si control.

- Analizeazd si propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, realizarea periodica a
programului de reparatii, verificari, incercari profilactice si reglaje PRAM din statiile de pompare.

- Verific si analizeaza documentatia necesara incheierii contractelor specifice serviciului si le
supune aprobirii conducerii ANIF (caiet de sarcini, documentatii tehnice specifice, etc.).

- Participa in cadrul comisiilor de evaluare la procedurile de atribuire a contractelor specifice
serviciului.

- Coordoneaza organizarea de cursuri de informare si instruire a personalului.

- Propune autorizarea §i reautorizarea personalului de specialitate din cadrul serviciului si din
cadrul filialelor teritoriale conform dispozitiilor previzute de legislatia in vigoare si de actele
normative speciale.

_ Participd la activititi de cooperarea tehnico-economica internationald in domeniul
imbunatatirilor funciare, al gospodariri apelor si protectiei mediului.

- Participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatétirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

- Raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- Respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbun&tatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare.

- Colaboreazi cu institutii de specialitate, ANRE, ANR, MADR, MEEMA, etc. si comunica periodic
datele solicitate de autoritatile de reglementare competente.

B. Competentele Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate,

C. Responsabilitdtile Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii domeniului de activitate;
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- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filialele teritoriale si de la unitatile de administrare ale ANIF si de respectarea
termenelor de predare a acestora conform solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participd si are responsabilititi specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial $i a Sistemului de Managementul Calitatii;

- participi la cursuri de perfectionare conform propunerilor sefului de serviciu si conducerii
ANIF;

- indeplineste orice alté sarcin, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF,

D. Relatii organizatorice ale Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:
1. Relatii de autoritate:

+ relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii Amenajari de IF si are in subordine persoanele din cadrul serviciului din unitatea
centrala ANIF;

) relatn functionale: coordoneazi ansamblul activitatilor specifice domeniului condus 51
urmareste respectarea a normelor, procedurilor si metodolognlor cu aplicabilitate interna
ANIF;

2. Relatii de colaborare: cu toate serviciile/birourile/compartimentele din unitatea centrala

ANIF;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul biroului din unitatea centrala;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de Directorul General
si exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.

SERVICIUL I.T.

Functioneazi in subordinea Directorului Directiei Exploatare, intretinere si Reparatii Amenajéri de IF.

A. Atributiile Serviciului IT:

- ia masurile necesare pentru securitatea fizica a instalatiilor IT, astfel incat orice deteriorare
accidentald sau deliberata sa fie evitata;

- ia masuri preventive si de detectare n stadii incipiente a tuturor incidentelor care pot afecta
structura sistemului IT (foc, inundatii, caderi de tensiune, acces neautorizat);

- garanteaza securitatea logica a serverelor de date si de aplicatii. Accesul la date va fi asigurat
in mod restrictiv doar persoanelor autorizate, la bazele de date si la aplicatiile pentru care au fost
autorizate;

- realizeazi gestionarea schimbarilor in sistemele hardware si software conform procedurilor.
Toate schimbarile trebuie testate, planificate, inregistrate si aprobate inainte de a fi implementate;

- supravegheazé si intretine resursele IT pentru o utilizare eficienta §i o functionare
corespunzatoare.

- proiecteaza si pune in practica proceduri pentru buna functionare a retelei de transmisie date
a Agentiei. Reteaua va fi protejata de accesul neautorizat, accesul la Internet va fi securizat prin
mijloace hardware si software;
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- pune la dispozitia conducerii A.N.I.F. date privind evidenta, gestiunea, reatizarea lucrarilor
de specialitate pe diferite nivele de organizare si perioade de timp;

- indeplineste orice altd sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/sau care
au legdtura cu atributiile compartimentului, la solicitarea conducerii ANIF

- participi la administrarea editoriala a paginii oficiale de internet a Agentiei, publicarea
informatiilor si a documentelor de interes public, actualizarea permanenta a sectiunilor specifice, pe
baza datelor furnizate de directiile si serviciile de specialitate;

- participa la realizarea si prelucrarea arhivei audio, foto-video a evenimentelor media in care
este implicat ANIF,

- participa la elaborarea de materiale de informare si prezentare (pliante, brosuri, etc.) pe
baza informatiilor comunicate de directiile de specialitate din cadrul Agentiei §i in colaborare si
consultare cu acestea;

- indeptineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului IT:

- desfasoara o activitate de programare coordonata, respectand structuri si tehnici de programe
prestabilite, pentru asigurarea unui caracter unitar al lucrarilor;

- implementeaza sistemul informatic in sediul central cat si in teritoriu, avand in vedere
realizarea prin teletransmisie a informarilor operative §i curente;

- participd la elaborarea i editarea documentatiilor de specialitate realizate in cadrul
departamentelor din centrala ANIF;

C. Responsabilitatile Serviciului IT:

- intocmeste documentatia tehnica prezentatd la licitatiile pentru achizitionarea
echipamentelor de tehnicd de calcul, a produselor informatice si consumabilelor aferente si a
serviciilor necesare bunei functionari a ANIF;

- participd la analiza documentatiei de utilizare furnizatd de contractori externi pentru
sistemele dezvoltate de acestia

- gestioneaza tehnica de calcul din dotarea centralei ANIF, asigurd buna functionare a acesteia
si stabileste necesarul de materiale consumabile pentru echipamentele de tehnica de calcul;

- participa la analiza proceselor din ANIF si a procedurilor ce vor fi transpuse in sistemele
informatice

- realizeaza proiectarea, programarea, testarea si implementarea sistemului informatic in
cadrul centrala ANIF;

- se preocupid de perfectionarea activitdtii pe tehnica de calcul si de modernizarea
echipamentelor.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului IT:

1. Relatii de autoritate:

o relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii Amenajari de IF;
- se ocupé de instruirea colectivelor de informatica din teritoriu;

o relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus §i
urmareste respectarea normelor, procedurilor §i metodologiilor cu aplicabilitate interna
ANIF.

2. Relatii de cooperare: colaboreaza cu partenerii, clientii, beneficiarii si finantatorii
proiectelor, colaboreazi cu compartimentele functionale din centrala ANIF si din filialele
teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF pentru analiza sistemului informational in cadrul
ANIF in vederea dezvoltarii sistemului informatic al ANIF, asigurd asistentd de specialitate
filialelor teritoriale din subordinea unitdtii centrale ANIF pentru proiecte cu finanfare
europeana.

3. Relatii de control: colaboreaza cu oficiile de calcul din aceeasi ramuréd de activitate si din
domenii diferite de activitate in limita competentelor aprobate de conducerea ANIF;
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4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de directorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT AL ANIF

B. Atributii §i competente:

- conduce, organizeaza si verificd activitatea Agentiei Nationale de imbunatatiri Funciare n
stransi colaborare cu directorul general, reprezinta institutia in raporturile cu celelalte organe de
specialitate, cu alte persoane juridice si fizice, din dispozitia directorului general;

- indeplineste toate atributiile si sarcinile directorului general, in perioadele de absenta
temporara a acestuia (concediu de odihna, concediu medical, deplasari in interes de serviciu in tara
sau in striinatate, evenimente deosebite) prevazute si in actele normative, in baza deciziei date de
directorul general;

- organizeaza si controleaz3 realizarea in termen a sarcinilor stabilite de directorul general al
ANIF;

- intocmeste raportul anual privind activitatile Agentiei, situatiile financiare ale Agentiei pentru
anul in curs, precum si proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli al programului de activitate pentru
exercitiul financiar urmator;

- asigura aplicarea prevederilor Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului  Controtului  Intern/Managerial, cuprinzand  standardele de control
intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial,
cu modificarile si completérile ulterioare la nivel de ANIF;

- stabileste mpreund cu directorul general, obiectivele strategice ale ANIF si vegheaza la
realizarea acestora;

- deleaga, in urma consultarii cu directorul general, sefii de serviciu sa participe la seminarii,
delegatii, conferinte, simpozioane, colocvii;

- poate delega o parte din atributiile sale catre directorii de directii, filiale teritoriale, sefii de
serviciu, prin emiterea unor note interne, cu avizul directorului general;

- monitorizeaz3 impreuné cu directiile de specialitate din cadrul ANIF, stadiul implementarii
sarcinilor trasate de MADR;

- raspunde de repartizarea echilibrata a atributiilor pentru fiecare salariat din subordine,
elaborand fisa postului pentru sefii structurilor din subordine si avizeaza fisele de post ale personalului
de executie din subordine,

- evalueazi performantele profesionale ale personalului din subordine sau contrasemneaza
rapoartele de evaluare, dupa caz, potrivit prevederilor legale;

- repartizeaza spre rezolvare, corespondenta si celelalte lucrari care intra in atributiile
compartimentelor pe care le coordoneaza si da indrumari in vederea rezolvarii acestora in termenul
stabilit;

- semneazd, potrivit competentelor stabilite pe linie ierarhic3, lucrarile si corespondenta
realizati in cadrul compartimentelor pe care le conduce;

- avizeazi programarea concediilor de odihnd pentru personatul din subordine;

- asigurd ca normele de disciplind si ordine prevézute in Regulamentul intern sa fie respectate
de catre salariatii din subordine;

- face propuneri referitoare la promovarea personalului din subordine;

- organizeaza si raspunde de rezolvarea cererilor §i sesizarilor cetatenilor si solutioneaza
problemele de specialitate din domeniul de activitate pe care le coordoneaz;

- asigura finalizarea deciziilor emise de directorul general in cadrul ANIF;

- semneazi pentru si in numele ordonatorului de credite si este imputernicit sa semneze
documente de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor pe toate subdiviziunile clasificatiei
bugetului aprobat.

- indeplineste orice alté sarcin3, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legiturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.
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B. Responsabilitati:

- coordoneaza activitatea structurilor din subordine;
- asigura functionalitatea structurilor din subordine;
- alte competente stabilite prin documente interne.

C. Relatii organizatorice:
1. relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat directorului general al ANIF;

« relatii functionale: coordoneaza activitatile Directiei Economice, Serviciului
Administrare Patrimoniu, Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol,
Compartimentului Administrare Parc Auto si Serviciului Gestionare Proiecte FEADR,
Reglementare a O.1.F. si Protectie a Mediului.

SERVICIUL ADMINISTRARE PATRIMONIU
Functioneaza in subordinea Directorului General Adjunct al Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare si are relatii de colaborare cu celelalte departamente, servicii, birouri si compartimente.

A. Atributiile Serviciului Administrare Patrimoniu:

- Coordoneazi activitatea privind administrarea patrimoniului amenajarilor de imbunatatiri
funciare din domeniul public si privat al statului aflate Tn administrarea Agentiei Nationale de
Imbunatatiri Funciare;

. Coordoneazi activitatea de intabulare a patrimoniului amenajarilor de imbunatatiri funciare
din domeniul public si privat al statului, aflate in administrarea Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare;

- Analizeazi inventarul suprafetelor amenajate cu lucrari de irigatii, desecari-drenaje §i CES
din Rapoartele Statistice AGR 1 IF si intocmeste justificarea modificarilor fata de inventarul precedent;

- Analizeazi inventarul fizic al lucrarilor din suprafetele amenajate cu lucrari de imbunatatiri
funciare conform Rapoartelor Statistice AGR 1 IF si intocmeste justificarea modificarilor fata de
inventarul precedent;

- Participa, in baza deciziei Directorului General, la actiunea de centralizare a inventarierii
anuale a patrimoniului din domeniul public §i privat al statului potrivit reglementarilor legale in
cooperare cu directia economica a ANIF si cu participarea serviciului I.T.;

- La solicitarea Directorului General, analizeaza propunerile filialelor teritoriale privind
retragerea recunoasterii utilitatii publice a unor amenajari de imbunatatiri funciare si exprima puncte
de vedere;

- Participa la actiunea de centralizare a rezultatelor reevaludrii patrimoniului din domeniul
public si privat al statului cu o periodicitate multianuald potrivit reglementarilor legale in cooperare
cu directia economica a A.N.\1.F. si cu participarea serviciului IT;

- Participd impreund cu Directia Exploatare, Intretinere §i Reparatii, Amenajari de IF, la
organizarea activitatilor de inregistrare sistemica a corpurilor de proprietate aflate in domeniul public
si privat al statului §i in administrarea A.N.1.F. potrivit dispozitiilor legislatiei care reglementeaza
cadastrul si publicitatea imobiliara;

- La solicitarea Directorului General, exprima puncte de vedere cu privire la evaluarea starii de
sigurantd in exploatare a lucrérilor hidrotehnice prin experti atestafi potrivit legii, cat §i controlul
respectarii standardelor de sigurantd a amenajarilor de imbunatatiri funciare;

- La solicitarea Directorului General, exprima puncte de vedere cu privire la stabilirea
programelor privind reabilitarea, completarea, eficientizarea si modernizarea amenajarilor de
imbun&tatiri funciare existente si executia de noi amenajari dupa caz;

- La solicitarea directorului general participd, alaturi de alti specialisti din cadrul ANIF, la
avizarea tehnologiilor rezultate din cercetarea stiintifici si a normelor tehnice, functionarea,
mentenanta si administrarea lucrarilor de imbunatatiri funciare;
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- La solicitarea Directorului General, intocmeste, prezinta si sustine materiale de sinteza;

- La solicitarea Directorului General, face observatii asupra notelor conceptuale, notelor de
fundamentare, studiilor de prefezabilitate si fezabilitate intocmite in vederea promovarii unor lucrari
noi de investitii si/sau lucriri de reabilitare si modernizare a amenajarilor de imbunatatiri funciare;

- Prin decizia Directorului General participa la intruniri, mese rotunde, simpozioane, colocvii,
seminarii, congrese, conferinte nationale si internationale si intocmeste note cu privire la tematicile
prezentate, algoritmii de lucru, metode, rezultate obtinute, tehnici si tehnologii prezentate;

- Tn baza deciziei Directorului General, participa la actiunea de inventariere a patrimoniului si
de verificare a inventarierii patrimoniului.

- Colaboreazi cu FTIF in vederea pastrarii corecte si complete a evidentei patrimoniului
amenajdrilor de imbunatatiri funciare din domeniul public si privat al statului aflate in administrarea
Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare,

- Actualizeaza structura de date existentd in baza informatiilor primite de la Ministerul
finantelor publice, Ministerul Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale, ANCPI, FTIF a ANIF si alte entitati ale
administratiei publice centrale;

- Urmareste si actualizeaza permanent patrimoniul amenajarilor de imbunétatiri funciare din
domeniul public si privat al statului, aflate in administrarea Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare;

- intocmeste si supune spre aprobare Directorului General, note de informaresi/sau decizie in
ceea ce priveste activitatea serviciului;

- Intocmeste si supune spre aprobare Consiliului de Conducere note de informare §i/sau decizie
in ceea ce priveste activitatea serviciului;

- Colaboreaza cu Serviciul Juridic si Contencios Administrativ la intocmirea actelor normative;

- Elaboreazi agenda de lucru a serviciului §i intocmeste rapoarte privind activitatea
desfasurata, la solicitarea Directorului General;

- Asiguré confidentialitatea datelor prelucrate sau la care au acces salariatii serviciului;

- Organizeaza evidenta lucrarilor intrate §i iesite din cadrul serviciului;

- Tndeplineste si alte atributii stabilite de conducerea ANIF si prevazute de legislatia specifica
domeniului de activitate;

- Urmireste solutionarea corect si in termen a solicitdrilor de informatii si documente de
interes public, in conformitate cu Legea nr. 544/2001 i cu procedurile interne;

- indeplineste orice altd sarcini, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/
sau care are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a
deciziei conducerii ANIF.

B. Competentele Serviciului Administrare Patrimoniu
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate.

C. Responsabilitdtile Serviciului Administrare Patrimoniu:

- raspunde de indeplinirea atributiilor serviciului;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii furnizate si insusite de la filiale
teritoriale/unititile de administrare ale ANIF si de respectarea termenelor - de predare a acestora
conform solicitarilor conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participd si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatii organizatorice ale Serviciului Administrare Patrimoniu :
1. Relatii de autoritate
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« relatii ierarhice: este subordonat directorului general si are in subordine persoanele din
cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF;

o relatii functionale: coordoneazi ansamblul activitatilor specifice domeniului de
activitate si urmareste respectarea a normelor, procedurilor §i metodologilor cu
aplicabilitate interna ANIF;

2. Relatii de colaborare: colaboreazi cu filialele teritoriale ANIF si cu celelalte birouri i
servicii;
3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitdtilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrald ANIF;
4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de catre directorul general
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor serviciului.

SERVICIUL ADMINISTRATIV, MENTENANT.&, ARHIVA, PROTOCOL

Functioneaza in subordinea Directorului General Adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:

- rezolva sarcinile curente ce cad in sfera sa de activitate, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste documentatii pentru procedurile de achizitii ce cad in sfera de activitate;

. verifici lunar intrdrile si iesirile de materiale, obiecte de inventar, confruntand cu
documentele justificative ce stau la baza acestora;

- solicita reparatii pentru imobilul din patrimoniul unitatii centrale si celorlalte mijloace fixe si
urmareste modul cum se executa;

- raspunde de evidenta obiectelor de inventar administrativ - gospodaresti ale Agentiei;

- asigurd activitatea de primire, inregistrare, repartizare si predare a corespondentei;

- asigurd activitatea de secretariat a conducerii ANIF;

- asigurd arhivarea conform legislatiei in vigoare a tuturor documentelor ce se predau de catre
toate compartimentele ANIF;

- initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor in cadrul ANIF,
asigura legaturi cu Arhivele Nationale in vederea confirmarii nomenclatorului;

- organizeazd paza generald a tuturor bunurilor centralei

- asigura si urmareste realizarea curiteniei, a igienei in birouri, grupuri sanitare, oficii, in toate
incaperile si holurile existente in cladire (demisol, parter, etaj | si etaj I} si incinta:

- asigurd aprovizionarea cu necesarul de rechizite, materiale gospodaresti, consumabile,
produse de protocol, mobilier;

- asigura functionarea in bune conditii a instalatiilor sanitare, electrice, termice;

- pune in aplicare si respecta deciziile i dispozitiile conducerii ANIF;

- asigura fundamentarea, elaborarea si transmiterea operativa a unor solicitiri informationale
(note de fundamentare, informari) pentru realizarea atributiilor proprii la solicitarea conducerii ANIF;

- asigurd gestiunea internd a documentelor si arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd confidentialitatea fatd de terti, direct sau indirect, a tuturor datelor si informatiilor
privind actele sau activitatile care ar putea fi utilizate contrar drepturilor si intereselor legitime ale
ANIF;

- participa si are responsabilitai specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial 51 a Sistemului de Managementul Calitatii.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbun&tatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare.

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

- asigurd si coordoneaza activitatea de transport rutier de marfa si persoane, precum §i
activitatea de transport naval in interes propriu;
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B. Competentele Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de activitate;
C. Responsabilitdtile Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:

- réspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate §i insusite de la filiale teritoriale si unitdtile de administrare ale ANIF, precum si de
respectarea termenelor de predare a acestora conform solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:
1. relatii de autoritate

» relatii ierarhice - este subordonat Directorului General Adjunct si are in subordine
persoanele din cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF;
o relatii functionale - coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urméareste respectarea a normelor, procedurilor §i metodologilor cu aplicabilitate internd
ANIF
2. relatii de colaborare - stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. relatii de control - controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrala;

4, relatii de reprezentare - stabilite in baza mandatului acordat de Directorul General si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului condus.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE PARC AUTO

Functioneaza in subordinea Directorului General Adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Compartimentului Administrare Parc Auto:

- rezolva sarcinile curente ce cad in sfera sa de activitate, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste documentatii pentru procedurile de achizitii ce cad in sfera de activitate;

- asigura functionarea autovehiculelor in bune conditii precum si aprovizionarea cu carburanti,
lubrifianti si piesele de schimb necesare;

- emite foi de parcurs pentru soferi, intocmeste documentatia privind consumul de carburanti;

- pune in aplicare si respecta deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- asigura fundamentarea, elaborarea si transmiterea operativa a unor solicitari informationale
(note de fundamentare, informari) pentru realizarea atributiilor proprii la solicitarea conducerii ANIF;

- asigurd gestiunea interna a documentelor si arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd confidentialitatea fata de terti, direct sau indirect, a tuturor datelor si informatiilor
privind actele sau activitatile care ar putea fi utilizate contrar drepturi lor si intereselor legitime ale
ANIF;

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.
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- respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbunatatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare.

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF,

- asigurd si coordoneaza activitatea de transport rutier de marfa si persoane.

B. Competentele Compartimentului Administrare Parc Auto:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de activitate;
C. Responsabilitatile Compartimentului Administrare Parc Auto:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si unitdtile de administrare ale ANIF, precum si de
respectarea termenelor de predare a acestora conform solicitarilor conform conducerii ANIF;

- r3spunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.

D. Relatiile organizatorice ale Compartimentutui Administrare Parc Auto:
1. relatii de autoritate

e relatii ierarhice - este subordonat Directorului General Adjunct si are in subordine
persoanele din cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF
o relatii functionale - coordoneazd ansamblul activitatilor specifice domeniului condus §i
urmdreste respectarea a normelor, procedurilor si metodologilor cu aplicabilitate interna
ANIF
2. relatii de colaborare - stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. relatii de control - controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrala;

4, relatii de reprezentare - stabilite in baza mandatului acordat de Directorul General §i exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului condus.

SERVICIUL GESTIONARE PROIECTE FEADR, REGLEMENTARE A O.LF. SI PROTECTIE A MEDIULUI

Este subordonat Directorului General Adjunct.

A. Atributiile Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.I.F. i Protectie a
Mediului:

- coordonarea eficienta a tuturor activitatilor proiectelor prin FEADR in vederea atingerii
obiectivelor stabilite la cele mai inalte standarde de calitate;

- asigurarea comunicarii cu partenerii din cadrul proiectelor prin FEADR si respectarea
obligatiilor contractuale care decurg din acordurile de delegare/acte aditionale;

- pregéatirea si organizarea planurilor de activitate in cadrul proiectetor prin FEADR si asigurarea
resurselor necesare pentru atingerea obiectivelor proiectelor;

- mentine relatiile de colaborare pe termen lung cu partenerii, clientii, beneficiarii proiectelor
prin FEADR;

- asigura circulatia informatiei in cadrul proiectelor prin FEADR si pentru alte departamente din
cadrul institutiei;

- asigura implementarea privind gestionarea proiectelor finantate prin FEADR;
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- rezolvarea eficientd a problemele ce apar in decursul deruldrii activitatii privind gestionarea
proiectelor finantate prin FEADR;

- participa la intocmirea si actualizarea documentelor programatice elaborate la nivelul ANIF
pentru promovare si formare profesionalg;

- raspunde de intocmirea corecta si la timp a lucrarilor repartizate prin corespondenta;

- pune la dispozitia conducerii ANIF date privind evidenta, gestiunea, realizarea lucrarilor de
specialitate pe diferite nivele de organizare §i perioade de timp;

- urmarirea indeplinirii In bune conditii a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016 si a Acordului de delegare/Act Aditional AFIR / ANIF nr. 14.859
din 19.10.2016privind verificarile specifice necesare in implementarea tehnica si financiara a
submasurii 4.3 “Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole $i
silvice” - componenta de infrastructura de irigatii - din Programul National de Dezvoltare Rurala 2014
- 2020 (PNDRY};

- urmarirea indeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului de delegare nr.
20394/02.10.2023 privind unele verificari specifice necesare in implementarea tehnica si financiara a
interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a interventiei DR - 26 Infiintarea
sistemelor de irigatii - din cadrul Programutui Strategic PAC 2023 - 2027.

- elaborarea propriilor manuale de proceduri in vederea realizarii atributiilor care fac obiectul
delegarii din Acordul de delegare nr. 14859/2016/Act Aditional, in conformitate cu prevederile
legislatiei nationale si europene in vigoare;

- elaborarea propriilor manuale de proceduri in vederea realizarii atributiilor care fac obiectul
delegérii din Acordul de delegare nr. 20394/02.10.2023, in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale si europene in vigoare.

- elaborare instructiune - Anexa la Ordin MADR;

- modificarea manualelor de proceduri, daca este cazul;

- transmiterea manualelor de proceduri/instructiuni precum si modificarile acestora (daca
existd modificari), spre avizare citre AFIR in vederea corelarii cu manualele AFIR, ANIF este obligata
si pastreze o evidentd strictd a manualelor de proceduri §i a modificarii acestora. Acestea vor fi
verificate si de AM PNDR, METODOLOGIE MADR, DIFFF MADR

- in aplicarea legislatiei in vigoare participa solidar cu specialistii din cadrul filialelor teritoriale
de imbunatatiri funciare la coordonarea activitatii Organizatiilor de I.F.;

) - urmareste conformitatea elaborarii referatelor tehnice pentru jnfiintarea Organizatiilor de
Imbun&titiri Funciare si a Federatiilor Organizatiilor de Imbunatatiri Funciare si a transferului
infrastructurii de la A.N.I.F. catre acestea;

- urmareste, verifica si controleaza intocmirea protocoalelor de transfer a infrastructurii de
imbunatatiri funciare supuse aprobarii conducerii ANIFsi Consiliului de Conducere al ANIF in vederea
predarii catre organizatii prin Ordin al Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

- urméreste stadiul infiintarii Organizatiilor de imbunatatiri Funciare si a Federatiilor
Organizatiilor de Imbunatatiri Funciare;

- coordoneaza procesul de predare a infrastructurii citre Organizatii pe baza de Proces Verbal
dup3 aparitia Ordinului Ministrului Agriculturii de aprobare a transferului infrastructuri,

- aplicarea prevederilor legale in vigoare privind activitatile de protectia mediului §i gestiunea
deseurilor la nivelul ANIF;

- participd la actiunile si sedintele referitoare la problemele de mediu la nivelul ANIF;

- participa la cursuri de pregétire si formare profesionala;

- asigura respectarea regulilor de pastrare, manuire §i evidenta a documentelor de specialitate;

_ indeplineste alte atributii si sarcini conform delegarii date de catre conducerea ANIF

- intocmeste, prezinta si sustine materiale de sinteza si informari solicitate de catre conducerea
AN.ILF.;

- s& cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative in vigoare in ceea ce priveste atributiile
postului;

- participa la evaluarea din punct de vedere al conformarii cu cerintele legale privind stadiul
obtinerii avizelor i autorizatiilor de gospodarirea apelor, de mediu si gestiunea deseurilor;

- participi la identificarea aspectelor de mediu la nivelul ANIF;

- ntocmeste rapoarte privind activitatea de protectia mediului la nivelul ANIF;
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- participa la cursuri de pregétire si formare profesionala;

- asigura respectarea regulilor de pastrare, manuire si evidentd a documentelor de specialitate;

- participa la intocmirea procedurilor specifice protectiei mediului si gestiunii deseurilor;

- indeplineste orice altd sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, {a solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.L.F. si Protectie
a Mediului:

- desfasoard o activitate de gestionare a proiectelor finantate prin FEADR;

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor;

- perfectionare continud prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiza,
buni colaborare cu celelalte compartimente, initiativa in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciy;

- urmérirea indeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016 si a Acordului de delegare/Act Aditional AFIR / ANIF nr. 14.859
din 19.10.2016 privind verificirile specifice necesare in implementarea tehnica i financiara a
submésurii 4.3 “Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si
silvice” - componenta de infrastructura de irigatii - din Programul National de Dezvoltare Rurala 2014
- 2020 (PNDRY);

- Urmarirea indeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului de delegare nr.
20394/02.10.2023 privind unele verificari specifice necesare in implementarea tehnica si financiara a
interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a interventiei DR - 26 Infiintarea
sistemelor de irigatii - din cadrul Programului Strategic PAC 2023 - 2027.

- elaborarea propriilor manuale de proceduri in vederea realizarii atributiilor care fac obiectul
delegrii din Acordul de delegare nr. 14859/2016/Act Aditional, in conformitate cu prevederile
legislatiei nationale si europene in vigoare;

- elaborarea propriilor manuale de proceduri in vederea realizérii atributiilor care fac obiectul
delegirii din Acordul de delegare nr. 20394/02.10.2023, in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale si europene in vigoare.

- elaborare instructiune - Anexa la Ordin MADR

- modificarea manualelor de proceduri, daca este cazul;

- transmiterea manualelor de proceduri/instructiuni precum si modificarile acestora (daca
existd modificari), spre avizare catre AFIR in vederea coreldrii cu manualele AFIR, ANIF este obligata
si pastreze o evidentd strictd a manualelor de proceduri §i a modificarii acestora. Acestea vor fi
verificate si de AM PNDR, METODOLOGIE MADR, DIFFF MADR;

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor:

- perfectionare continud prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiza,
bund colaborare cu celelalte compartimente, initiativa in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciu.

C. Responsabilitdtile Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.LF. si
Protectie a Mediului:

- coordoneaza activitatile din cadrul proiectelor finantate prin FEADR;

- stabileste relatii de colaborare pe termen lung cu partenerii, clientii, beneficiarii proiectelor
finantate prin FEADR;

- monitorizeaza in timp progresul atins fata de obiectivele propuse;

- raspunde de rezolvarea promptd a problemelor de comunicare ce apar in cadrul activitatii
proiectelor finantate prin FEADR;

- asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalulu;

- sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale,

- rezolvarea atributiilor serviciului in termenele stabilite;

- rezolvarea corespondentei primite din partea sefului ierarhic;

- respectd cu strictete prevederile legale privind integritatea patrimoniului ANIF;

- rezolva si alte sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea ANIF,
MADR si organele de control;
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- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticd §i Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- particip4 si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.I.F.

si Protectie a Mediului:

1. Relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat Directorului General Adjunct - coordoneaza activitatile
din cadrul proiectelor finantate prin FEADR;

« relatii functionale - coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus $i
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna
ANIF.

2. Relatii de cooperare - colaboreaza cu partenerii, clientii, beneficiarii proiectetor prin FEADR,
colaboreazi cu compartimentele functionale din centrala ANIF si din filialele
teritoriale/unititile de administrare ale ANIF, asigurd asistentd de specialitate filialelor
teritoriale din subordinea unitatii centrale ANIF pentru proiectele finantate prin FEADR.

3. relatii de control - colaboreaza cu oficii de calcul din aceeasi ramura de activitate si din
domenii diferite de activitate in limita competentelor aprobate de conducerea ANIF;

4. relatii de reprezentare - stabilite in baza mandatului acordat de di rectorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului.

DIRECTOR DIRECTIA ECONOMICA

Functioneaza in subordinea Directorului General Adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributii si Competente:

- coordoneazi implementarea PROGRAMUL INFORMATIC UNITAR in toate filialele si in centrala;

- organizeazi, indruma, conduce, controleazd desfasurarea in mod eficient a activitatii
financiar-contabilitate in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

- asiguri organizarea si gestionarea in mod eficient a integritatii patrimoniului ANIF si luarea
tuturor masurilor legale privind reintregirea acestuia in cazul in care a fost pagubit;

- urmdreste respectarea prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991 republicata, privind
organizarea contabilitatii patrimoniului;

- asigurd colaborarea cu celelalte compartimente ale ANIF in vederea elaborarii BVC anual;

- asigurd integritatea patrimoniului ANIF prin organizarea efectudrii inventarierii periodice a
acestuia la filiale si urmareste integritatea in contabilitate a plusurilor si minusurilor de inventar;

- asigurd relatia cu bincile comerciale, TREZORERIA Sector 4 BUCURESTH, privind derularea
operatiunilor prin conturile deschise de acestea;

- asigura relatia cu Administratia Finantelor Publice a Sectorului 4 privind TVA, impozite, taxe,
datorii citre bugetul de stat si furnizarea informatiilor solicitate de catre organele de control;

- urmireste permanent respectarea prevederilor legale pe linie financiar-contabila si toate
modificarile §i completarile aparute;

- urmareste rezolvarea problemelor de serviciu §i a activitatilor din subordine;

- organizeaza si participa la intocmirea lucrérilor de inchidere a exercitiului financiar - contabil;

- asiguri indeplinirea la termen a obligatiilor ANIF fatd de bugetul statului si terti in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

- avizeaza lucrari pe probleme de contabilitate a stocurilor, de urmarire, evidentd, decontari,
cheltuieli-venituri, bilant;

- particip4 la sustinerea si discutarea lucrdrilor elaborate in cadrul Directiei Economice;
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- rezolvarea si a altor sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea
ANIF, organele de control si MADR;

- urmérirea permanenta i insusirea elementelor noi aparute in legislatie;

- asigurarea punerea la dispozitie a documentelor si informatiilor necesare organelor fiscale de
control, conform prevederilor legale;

- intocmeste / avizeazd fisele de post pentru posturile din subordine, aprobate prin structura
organizatorica;

- evalueazd personalul din subordine pe baza criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale conform procedurii stabilite;

- colaboreazi cu celelalte compartimente functionale din ANIF ori de cate ori este necesar;

- intrd in componenta Comisiei de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica cu privire la sistemele de control intern/managerial intern al ANIF;

- stabileste obiectivele anuale ale Directiei Economice;

- raspunde de intocmirea si respectarea procedurilor elaborate in cadrul directiei, cat si a celor
difuzate de celelalte compartimente din cadrul ANIF;

- asigurd in permanenti consilierea personalului din cadrul directiei si a salariatilor responsabili
din cadrul serviciilor, birourilor sau compartimentelor similare din Filialele de Imbunatatiri Funciare
ale ANIF, cu privire la modificarile survenite legislatiei specifice domeniului de activitate;

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare, avénd obligatia de a aduce la cunostinta personalului din
subordine despre modificarile survenite actelor normative mentionate mai sus;

- are atributii privind protectia datelor, in ceea ce priveste activitatea economica, clasificate,
si asigura protectia documentelor, conform legii;

- reprezentarea institutiei in cazuri de delegare;

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale 5i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Responsabilitati:

- raspunde de identificarea nevoilor de instruire ale personalului din subordine §i asigura
formarea continua a acestuia;

- raspunde de fundamentarea masurilor de motivare i sanctionare a personalului din subordine,
participand (alaturi de persoanete abilitate) la luarea acestor masuri, conform procedurilor interne si
prevederile legislative in vigoare,;

- se implicd in mentinerea si imbunitafirea Sistemului de Management al Calitatii 150
9001:2015;

- se implicé in Comisia de lucru pentru monitorizarea, coordonarea i indrumarea metodologica
cu privire la Sistemele de Control Intern/Managerial conform OMFP 946/2005;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

- r3spunde de mentinerea, n cadrul directiei, a unui climat favorabil indeplinirii sarcinilor de
lucru;

- monitorizeaza si participé la primirea, elaborarea si transmiterea informatiilor solicitate de
catre auditorii externi (ex. Curtea de Conturi a Romaniei);

- asigurd reprezentarea i apararea intereselor si imaginii Agentiei in relatiile cu autoritatile de
stat si cu administratia publica locala.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

C. Relatii organizatorice:
1. Relatii de autoritate:

« relatii ierarhice: este subordonat directorului general adjunct al ANIF;
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o relatii functionale: coordoneazi activitatile Serviciului Financiar, Prognoze si Buget si
ServiciuluiContabilitate.

SERVICIUL FINANCIAR, PROGNOZE SI BUGET

Este subordonat Directiei Economice.
A. Atributiile Serviciului Financiar, Prognoze si Buget:

- urmarirea si intocmirea la termen a tuturor lucrarilor de evidenta financiar-contabila precum
si corectitudinea acestora in conformitate cu planut de conturi si precizarile Ministerului de Finante;

- intocmirea raportarilor lunare, semestriale si anuale la nivel de ANIF §i transmiterea acestora
la MADR cu respectarea termenului;

- centralizarea declaratiilor 112 privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozit pe
venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate §i intocmirea formalitdtilor de plata a acestora, in
termenul prevazut de lege;

- efectuarea corectd si la timp a calculului privind drepturile salariale ale personalului din
unitatea centrala;

- intocmirea documentelor de platd pentru virarea in termen a retinerilor ce decurg din statele
de platd si a celor care privesc decontarea obligatiilor catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor
sociale;

- intocmirea zilnicd a OP-urilor privind plitile ce se vor efectua pentru filialele teritoriale si
centrala ANIF, dupa verificarea prealabild in ceea ce priveste intocmirea corespunzatoare a anexelor
de plata, semnarea si predarea acestora la Trezorerie, sau transmiterea acestora on-line in programul
FOREXEBUG, dupa caz;

- urmarirea incasarilor si intocmirea facturilor pentru Unitatea centrala si Comisia IF, precum
si intocmirea facturilor externe pe baza documentelor primite de la filiale teritoriale;

- intocmirea situatiilor necesare deschiderii de credite pentru titlul 10 - cheltuieli de personal
si depunerea la MADR 1n termenul stabilit;

- intocmirea la termen a documentatiei privind deschiderea de credite la MADR pentru titlul 20
- bunuri si servicii pentru plata furnizorilor neachitati ai ANIF;

- intocmirea documentatiei privind deschiderea de credite la MADR pentru titlul 71 si 58 -
investitii, cat si efectuarea plétilor pentru furnizorii din investitii;

- fntocmirea la timp si transmiterea la MADR a situatiei privind Monitorizarea cheltuielilor de
personal pentru ANIF;

- fntocmirea Registrului de casa si urmarirea avansurilor de trezorerie;

- elibereazi avansuri de deplasare si alte cheltuieli in baza referatelor aprobate de conducere;

- descarci zilnic extrasele generate in FOREXEBUG si le transmite Serviciului Contabilitate
pentru a fi inregistrate, cat si fiecarei filiale in parte;

- intocmeste adresele pentru deblocarea garantiilor de buna executie, verificand documentele
justificative ce stau la baza Notelor de colaborare primite de la Serviciul Achizitii, si dupé caz, verifica
sumele incasate in extrase;

- intocmeste adeverinte de venit pentru Banci, adeverinte de venit pentru fosti salariati
defalcate pe sporuri pentru Casa de Pensii, adeverinte cu deduceri personale, adeverinte pentru medic
cu evidenta zilelor de concediu medical, etc.;

- elaboreazi, centralizeaza si verificA documente de competenta Directiei ~ Economice asa
cum sunt solicitate sau repartizate de conducerea ANIF;

- urmireste periodic actele normative referitoare la activitatea serviciului in vederea
respectarii acestora;

- elaboreaza Bugetul de Venituri si Cheltuieli al ANIF in colaborare cu toate directiile, serviciile,
birourile si compartimentele din cadrul Centralei, urmareste aprobarea acestuia la MADR Si
inregistreaza / depune exemplarul aprobat la centrala ANIF;

- inregistreaza in programul FOREXEBUG si inainteaza in format letric catre Trezoreria Statului
Bugetul de Venituri si Cheltuieli al ANIF ori de cate ori survin modificari in cadrul subdiviziunilor sale;
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- realizeaza trimestrializarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al ANIF aprobat de MADR, face
propuneri de rectificare si reasezare a BVC, pe baza datelor de la ALOP si solicitarilor primite de la
alte departamente din cadrul ANIF, transmite si urmareste aprobarea acestora de catre MADR si
inregistreaza / depune exemplarul aprobat la centrala ANIF;

- in vederea efectuarii cheltuielilor, prezinta Trezoreriei Statului unde institutia are conturi
deschise Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat si repartizat pe trimestre ori de cate ori survin
modificari in cadrul subdiviziunitor lui;

- elaboreaza prognoze pe termen scurt si mediu (3 ani) cu privire la Bugetului de Venituri si
Cheltuieli al ANIF, urmarind gradul de indeplinire a acestora;

- coopereaza activ cu celelalte Departamente din cadrul ANIF punandu-le la dispozitie
permanent ultimul Buget ANIF aprobat, in conformitate cu solicitarile acestora, si solicita acestora
toate documentele necesare {contracte incheiate la nivelul unitatii, liste de investitii aprobate, s.a.),
incadrandu-le in capitole si atribuindu-le articole de cheltuieli in conformitate cu clasificatia
economica si functionala a acestora;

- inregistreazd contractele in ALOP deindata de la primirea acestora de la Serviciul Achizitii
(angajament legal);

- urmareste si raspunde de intocmirea la termen a tuturor lucrarilor privind executia bugetara
(ALOP} si de corectitudinea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare si cu precizarile
Ministerului de Finante;

- intocmeste cererile de admitere la finantare, precum si cele de retragere credite conform
listelor aprobate de ordonatorul de credite si le depune la Trezoreria Statului;

- actualizeazd creditele bugetare si de angajament in conformitate cu rectificrile sau
reasezarile bugetului aprobat de MADR;

- tine evidenta creditelor bugetare aprobate in exercitiul bugetar curent, precum si a
modificarilor intervenite pe parcursul exercitiutui bugetar cu ajutorul contului 8060 sCredite bugetare
aprobate”;

- tine evidenta angajamentelor bugetare cu ajutorul contului 8066 ,Angajamente bugetare”;

- tine evidenta angajamentelor legale cu ajutorul contului 8067 ,,Angajamente bugetare”;

- tine evidenta creditelor de angajament aprobate cu ajutorul contului 8071 ,Credite de
angajament aprobate”.

- Inregistraza in Forexebug in modulul CAB toate contractele intocmite si efectueaza receptii
in conformitate cu documentele care stau la baza in vederea platii;

- monitorizeaza $i participa la primirea, elaborarea si transmiterea informatiilor solicitate de
catre auditorii externi {ex. Curtea de Conturi a Romaniei);

- Propune limitele de credite bugetare lunar pentru a fi aprobate de MADR.

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Financiar, Prognoze si Buget :

- propune masuri corespunzdtoare, in limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor;

- perfectionare continud prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiza,
buna colaborare cu celelalte compartimente, initiativa in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciu.

C. Responsabilitatile Serviciului Financiar, Prognoze si Buget :

- rezolvarea atributiilor serviciului in termenele stabilite;

- rezolvarea corespondentei primite din partea sefului ierarhic;

- respectd cu strictete prevederile legale privind integritatea patrimoniului ANIF si ia toate
masurile legale privind reintregirea acestuia in cazul in care a fost pagubit;

- urmireste zilnic plafonul de casa si a operatiilor de incasari si plati prin casierie;

- urmareste zilnic disponibilul din TREZORERIE;

- urméreste ca facturile si se incadreze in termenele de plata si in fondurile existente in contul
de Trezorerie,;

- urméreste incasérile reprezentand venituri de la bugetul de stat - MADR;
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- preda zilnic la Serviciul Contabilitate, OP-urile insotite de borderou si de documentele
justificative pentru inregistrarea acestora in contabilitate;

- rezolva si alte sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea ANIF,
MADR si organele de control;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participasiare responsablhtau specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Cahtal:n

- asigurd punerea la dispozitie a documentelor si informatiilor necesare organelor fiscale de
control conform prevederilor legale,

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Financiar, Prognoze si Buget :

1. relatii ierarhice - este subordonat Directorului Directiei Economice;

2. relatii de colaborare - cu toate serviciile si compartimentele din cadrul Centralei;

3. relatii de control - privind modul de ducere la indeplinire a atributiilor, competentelor i
responsabilititile persoanelor din cadrul serviciului si filialelor teritoriale/unitatilor de
administrare ale ANIF;

4. relatii de reprezentare - cu autoritati si institutii publice: MADR, MF, ANAF 54, Institutul
National de Statistica, Trezoreria Sector 4 si Banci Comerciale, Echipe de Control, etc.

SERVICIUL CONTABILITATE

Este subordonat Directiei Economice.

A. Atrlbutnle Serviciului Contabilitate:

- asigurd organizarea si functionarea in bune conditii a contabilitatii valorilor patrimoniale ale
unitatii centrale din cadrul Agent1e1

- asigurd respectarea cu strictete a prevederilor legale pnvmd integritatea patnmonlulm
unitétii centrale din cadrul Agentiei si ia toate masurile legale pentru reintregirea acestuia in cazul in
care a fost pagubIt

- asigura efectuarea la zi a inregistrarilor in evidenta contabila a Agentiei;

- participd la elaborarea de precizari, 1nreglstrarea in evidenta contabila a miscarii
patrimoniului agentiei si coordoneaza apl1carea acestora in mod unitar in cadrul filialelor;

- intervine cu toate nouttile in domeniu, modificdnd monografia contabila acolo unde este
cazul;

- participa si raspunde de efectuarea operat1umlor de reevaluare dispuse prin acte normative,
de valorificarea rezultatelor inventarierii si crearea de provizioane bine justificate, de evidenta
operatlum lor de casare si declasare a mlJ jloacelor fixe la unitatea central;

- intocmeste, verifici si semneaza lunar Nota contabila privind intrarile si iesirile de materiale,
la unitatea centrala

- intocmeste, verificd si semneazi lunar Nota Contabila privind consumul de carburant la
unitatea centrala, primit de la Compartimentul Administrare Parc Auto;

- verifica, intocmeste si semneazd Nota contabila de deplasari si deconturi pentru bunurile
achizitionate cu numerar;

- confirma soldurile prin extrase de cont, pentru furnizorii inregistrati la unitatea centrala;

- confirmd soldurile prin extrase de cont primite la centrald, pentru furnizorii filialelor
teritoriale si umtatl de administrare;

- asigur inregistrarea in contabilitate a operatiunilor contabile privind incasarile i platile prin
conturile de Trezorerie, verificind totodatd documentele justificative ce stau la baza acestor
operatiuni, intocmeste si semneaza nota contabila;

- 1ntocme$te NDC - uri pentru operatiunile derulate prin conturile de Trezorerie si le transmite
saptamanal catre filialele teritoriale;
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- inregistreaza lunar facturile de cheltuieli primite de la furnizori la unitatea centrala,
intocmeste si semneaza Nota Contabila;

- asigurd inregistrarea corecta si la timp a inregistrarilor privind intrarile si iesirile de mijloacele
fixe, intocmeste si semneazad Nota contabila la unitatea centrala;

- intocmeste si semneaza Nota contabila privind amortizarea mijloacelor fixe la nivel de unitate
centrala;

- opereaza intririle in baza proceselor verbale de receptie a mijloacelor fixe si iesirilor in baza
bonurilor de miscare a mijloacelor fixe, in Modulul de mijloace fixe;

- intocmeste lunar Nota contabild de inchidere a TVA-ului, pe unitatea centrala si pe balanta
consolidata;

- intocmeste Nota contabild de inchidere a veniturilor si cheltuielilor la nivelul unitatii centrale
din cadrul Agentiei;

- asigura inregistrarea in contabilitate a operatiunilor contabile privind incasarile si platile prin
conturile de Banci Comerciale, precum si incasarile prin conturile de trezorerie, verificand totodata
documentele justificative ce stau la baza acestor operatiuni, intocmeste si semneaza nota contabila;

- verifica lunar si semneazi Nota contabila privind incasarile si platile prin casa;

- verific lunar si semneazi Nota contabila privind facturarea catre clienti;

- verificd lunar si semneaza Nota contabila privind salariile;

- asiguri inregistrarea in contabilitate a incasarilor si platitor prin contul de devize, verificand
totodatd documentele justificative ce stau la baza acestor operatiuni si intocmeste lunar Nota
Contabila;

- urméreste legislatia in ceea ce priveste completarea declaratiilor fiscale si intocmeste lunar
declaratiile fiscale: 300, 394, 390 pe total Agentie si le depune electronic la ANAF;

- urmareste legislatia in ceea ce priveste completarea Bilantului contabil, impreuna cu toate
anexele la bilant si le transmite lunar/trimestrial/anual, la M.A.D.R.

- urmireste legislatia in ceea ce priveste completarea declaratiilor in FOREXEBUG si le
transmite lunar/ trimestrial sau anual electronic, dupa caz, la Trezorerie;

- intocmeste lunar registrul jurnal pentru unitatea centrala;

- intocmeste registrul inventar pentru unitatea centrala si pe total agentie;

- ‘intocmeste NDC - uri pentru operatiunile derulate prin Notele Contabile efectuate, si le
transmite filialelor teritoriale;

- verifici operatiunile contabile efectuate prin Note Contabile in balanta de verificare, pornind
de la constituirea inregistrarii, pana la soldarea contului;

- verific egalitatile conturilor de transfer, urmare a NDC-urilor transmise Fi lialelor teritoriale;

- urméreste si raporteazi periodic prin Referate sau Note de colaborare, sumele nregistrate in
contul 473 “Decontéri din operatiuni in curs de clarificare” in vederea clarificarii §i soldarii contului;

- inregistreaza NDC - urile primite de la filialele teritoriale;

- intocmeste balanta de verificare si verificd conturile contabile in baza notelor contabile
jntocmite la unitatea centrala;

- fintocmeste balanta de verificare si verificd conturile contabile in baza notelor contabile
intocmite in afara bilantului la unitatea central;

- genereaza si listeazd balantele de verificare ale filialelor / unitatilor de administrate,
centralei si consolidatd, daca este cazul;

- verifica daca balanta de verificare centralizata respectd legislatia in vigoare si o inainteaza
conducerii, atunci cand o solicita;

- arhiveaza lunar toate documentele primite in bibliorafturi;

- urméareste legislatia in ceea ce priveste declaratiile noi aparute cu privire la activitatea
Serviciului Contabilitate si le depune in termenul prevazut de lege;

- se implicd in activitatile premergatoare $i /sau a implementarii/dezvoltarii Sistemului de
Control Intern/ Management si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare al
Agentiei, precum si legislatia In vigoare;

_ asigurd punerea la dispozitie a documentelor si informatiilor necesare organelor de control
conform prevederilor legale;
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- tine legitura cu celelalte servicii din cadrul unitatii centrate privind relatiile acestora cu
Serviciului Contabilitate;

- monitorizeaza si participa la primirea, elaborarea si transmiterea informatiilor solicitate de
catre auditorii externi (ex. Curtea de Conturi a Romaniei);

- indeplineste orice alté sarcina, corespunzitoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic sau ca urmare a deciziei conducerii
ANIF.

B. Competentele Serviciului Contabilitate :

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor;

- perfectionare continud prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiza,
buni colaborare cu celelalte compartimente, initiativa in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciu.

C. Responsabilitatile Serviciului Contabilitate :

- rezolvarea atributiilor biroului in termenete stabilite;

- rezolvarea corespondentei primite din partea sefului ierarhic;

- rezolva si alte sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea ANIF,
MADR si organele de control.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice biroului, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea Sistemului
de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Contabilitate :

. Relatii de autoritate:

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Economice;
o relatii functionale: -

2. Relatii de colaborare: cu toate serviciile si compartimentele din cadrul unitatii centrale;

3. Relatii de control: privind modul de ducere la indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilititile persoanelor din cadrul serviciului si filialelor teritoriale/ unitatilor de
administrare ale ANIF;

4, Relatii de reprezentare: cu autoritati si institutii publice: MADR, MF, ANAF Sector 4, Institutul
National de Statistica, Trezoreria Sector 4 si Banci Comerciale, Echipe de Control, etc.

—

ATRIBUTIILE FILIALELOR TERITORIALE ALE ANIF

Activitatea la nivel teritorial este organizata in 41 filiale teritoriate, fara personalitate juridica,
care au in alcituire unitatile de administrare ale ANIF.

Filialele teritoriale sunt subordonate conducerii ANIF.

Conducerea filialei teritoriale este asiguratd de un director, numit prin decizia directorului
general al ANIF, in urma promovarii concursului organizat potrivit prevederilor legale.

Filialele Teritoriale de imbunatatiri Funciare au obligatia fntocmirii propriului Regulament
privind sarcinile si atributiile compartimentelor functionale, cu respectarea structurii organizatorice
aprobata si a prevederilor prezentului Regulament.
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FILIALELE TERITORIALE ALE AGENTIEI au urmatoarele atributii:

a) intocmesc si transmit unitatii centrale pentru aprobare planurile tehnice anuale de
administrare, exploatare, intretinere si reparatii ale amenajarilor de imbunatatiri funciare declarate
de utilitate publica, pe care le pun in aplicare;

b) elaboreaza propuneri pentru proiectul de buget de venituri si cheltuieli si planul de activitate
pentru exercitiul financiar urmator, pe care le transmit unitatii centrale;

¢) intocmesc anual inventarul amenajarilor de irigatii, cu evidentierea distincta a celor
functionale, pe care il comunica unitatii centrale, in vederea prezentarii spre aprobare consiliului de
conducere al Agentiei;

d) urmaresc impactul activitatilor de imbunatatiri funciare asupra mediului §i propun unitatii
centrale misuri de diminuare sau corective, in conformitate cu legislatia privind protectia mediului;

e) urméresc permanent starea tehnici a amenajarilor de imbunatatiri funciare pe care le
gestioneaza;

f) desfasoarad actiuni de prevenire si protectie a amenajarilor de imbunatétiri funciare pe care
le gestioneaza fatd de actiunea factorilor de risc si a calamitatilor naturale, fenomenelor
meteorologice periculoase si accidentelor la constructiile hidrotehnice prin intermediul structurilor
proprii constituite Tn acest scop;

g) intocmesc planurile de interventie in caz de urgentd sau de accidente la constructiile
hidrotehnice si poludrilor accidentale ale sistemelor hidrotehnice aflate in administrare, pe care le
comunica unitatii centrale in vederea prezentrii spre aprobare consiliului de conducere al Agentiei
si, apoi, spre aprobare Administratiei Bazinale de Apa din cadrul Administratiei Nationale "Apele
Roméane" pe raza careia se afla;

h) emit avize tehnice pentru instalatiile care se amplaseaza si constructiile care se executa in
zona amenajirilor de imbunatétiri funciare pe care le gestioneaza, pe baza unei metodologii aprobate
de consiliul de conducere al Agentiei la propunerea directorului general al Agentiei;

i) asigurd administrarea, exploatarea, intretinerea si repararea amenajarilor de imbunatatiri
funciare de utilitate publica;

j) identificd impreuna cu reprezentantii viitoarei OIF ori cu cei ai viitoarei FOIF configuratia,
marimea si amplasarea teritoriului acestor structuri, precum si viabilitatea economica a noii OIF ori
noii FOIF, atat pentru intregul teritoriu propus, cit si pentru fiecare zona de reprezentare, §i verifica
bugetul de venituri si cheltuieli propus de OIF sau FOIF;

k) intocmesc referate tehnice prevazute la art. 76 lit. ¢) din Legea nr. 138/2004, republicata,
cu modificérile si completarile ulteriocare;

) verifica cererile prevazute la art. 10 lit. h) si propune Agentiei modul de solutionare a cererilor
respective,

m)elaboreaza proiectele protocoalelor de predare-preluare, la cerere, in proprietate, sub
conditii rezolutorii, a infrastructurii secundare de irigatii apartindnd domeniului privat al statului
aflati in administrarea Agentiei catre organizatiile de imbunatatiri funciare, conform prevederilor
legale in vigoare;

n) incheie cu beneficiarii, in numele Agentiei, contracte de prestari de servicii de imbunatatiri
funciare, inclusiv cele multianuale, sezoniere si pentru alte activitati, in conditiile prevazute de lege;

o) tin contabilitatea pentru subventiile de la bugetul de stat pentru activitatile de imbunatatiri
funciare si intocmesc balanta de verificare tunara;

p) analizeazi anual indeplinirea criteriilor potrivit carora o amenajare de imbunatatiri funciare
sau o parte autonoma functional a unei amenajari de imbunatatiri funciare a fost declaratd de utilitate
publica;

q) in urma analizei previzute la lit. p), inainteazd unitétii centrale documentatiile privind
propunerea de retragere a statutului de utilitate publica si scoaterea din functiune a amenajarilor de
jmbunatatiri funciare, precum si documentatiile privind trecerea in conservare a lucrarilor de
imbun&tatiri funciare care nu mai indeplinesc statutul de utilitate publica;

r) elaboreaz3 si inainteazé unitatii centrale lista amenajarilor sau a lucrarilor de imbunatatiri
funciare care se scot din functiune, se scot din evidenta amenajéritor/lucrarilor de imbunatatiri
funciare si se valorifica conform prevederilor legale;
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s) executd lucrari de conservare a amenajarilor de imbunatatiri funciare sau a partii de
amenajare cirora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica;

t) redau in circuitul agricol terenurile rezultate in urma dezafectarii lucrarilor de imbunatatiri
funciare, potrivit prevederilor art. 101 din Legea fondului funciar nr. 18/1991, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare;

u) asigurd alimentarea cu apa a unor localititi, amenajari piscicole, incinte agricole i industriale
prin amenajarile de imbunatatiri funciare aflate in gestiunea lor in conditiile legii;

v) asigurd functionarea sistemului national de supraveghere, evaluare, prognoza si avertizare
privind efectele economice si ecologice ale activitatilor de imbunatatiri funciare;

w) participa in grupul de suport tehnic al comitetului judetean pentru situatii de urgenta la
gestionarea situatiilor de urgenta, generate de inundatii;

X) presteaza contra cost servicii de imbunatatiri funciare catre OIF, FOIF si alte persoane fizice
si juridice, in conditiile Legii nr. 138/2004, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

y) indrumd, coordoneaza, controleaza si verifica activitatea unitatilor de administrare din
alcatuirea lor;

z) indrum3, dupa caz, unitatile de administrare din subordine in vederea incheierii contractelor
de prestiri de servicii, urmaririi impactului activitatilor de imbunétatiri funciare asupra mediului,
precum §i pentru desfisurarea oricaror altor activitati tehnice, conform competentelor aprobate;

aa) elaboreaza propuneri de plan de investitii pe care le prioritizeaza la nivelul filialei teritoriale,
cu consultarea consiliutui de filiald si a consiliilor de unitati de administrare, pe care le transmite
unitatii centrale pentru ierarhizare, avizare si prezentare spre aprobare, conform prevederilor legale
in vigoare;

bb) intocmesc propuneri de scoatere din functiune a mijloacelor fixe, inclusiv infrastructura din
amenajarile de imbunatatiri funciare, carora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica;

cc) intocmesc si transmit lunar unitatii centrale rapoarte privind activitatea proprie si a unitatilor
de administrare din alcatuirea lor;

dd) reprezintd Agentia in raporturile contractuale, in relatiile cu autoritatile publice si in fata
instantelor judecatoresti de orice grad, inclusiv pentru litigii care jzvorasc din activitatea filialelor
teritoriale;

ee) asigurd participarea, impreuna cu sistemele de gospodarire a apelor, la elaborarea planurilor
de apérare impotriva inundatiilor si gheturilor pentru sistemele hidroameliorative de la Dunare;

ff) asigura elaborarea si transmiterea rapoartelor operative zilnice pe perioada situatiilor de
urgenti generate de factorii de risc specifici, precum si a rapoartelor de sinteza privind apararea
impotriva inundatiilor;

gg) exercit controlul tehnic si financiar al modului de respectare a prevederilor protocolului de
predare-preluare a infrastructurii de imbunétatiri funciare, cu respectarea prevederilor art. 23”3 alin.
(1) din Legea nr. 138/2004, republicaté, cu modificarile si completarile ultericare;

hh) urmareste si raspunde de executarea, derularea contractelor si respectarea termenelor
contractuale, incheiate pe aria lor de competenta teritoriala;

ii) urmareste si aplicd prevederile art.82 si 83 din Legea nr. 138/2004, republicata, cu
modificirile si completarile ulterioare, atat la nivelul filialei teritoriale cat si la nivelul unitatii de
administrare din alcatuire;

jj) desfasoara alte activitati, in conditiile prevazute de lege.

kk) raspunde de arhivarea documentatiilor specifice filialei teritoriale, conform prevederilor
legale.

ll) respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticé si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

mm) participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea
Sisternului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

nn) raspunde de angajarea, promovarea, modificarea si desfacerea contractelor individuale de
munci cu respectarea prevederilor legislatiei muncii in vigoare si ale contractului colectiv de munca
la nivel de ANIF aplicabil pentru personalul previzut in structura organizatorica.
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Filialele Teritoriale de imbunatatiri Funciare ale ANIF au, potrivit Acordului cadru de delegare AM
PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 privind verificrile specifice necesare in implementarea tehnica si financiard a submasurii
4.3 - Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole i silvice -
componenta infrastructura de irigatii si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023
privind unele verificari specifice necesare in implementarea tehnica si financiara a interventiei DR - 25
Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a interventiei DR - 26 Infiintarea sistemelor de
irigatii - din cadrul Planului Strategic PAC 2023 - 2027 urmatoarele atributii, competente si
responsabilitati:

a) emiterea ADEVERINTEI conform cerintelor si modelului din Ghidul Solicitantului pentru
proiectele ce urmeaza a fi depuse n cadrul submasurii 4.3 - [nvestitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de irigaii,
a interventiei DR 25 - Modernizarea infrastructurii de irigatii i a interventiei DR 26 - Infiintarea
sistemelor de irigatii;

b) Emiterea Acordului administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei in cazul
in care solicitantul detine in folosintd /proprietate numai activul fizic nu si terenul pe care se afla
amplasat acesta iar terenul respectiv este in proprietatea statului §i este administrat de ANIF;

c) ANIF, in calitate de organism care autorizeaza sistemele locale de irigatii in conditiile Legii
nr. 138/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare, va elibera beneficiarilor sistemelor de irigatii
locale infiintate in baza proiectelor depuse pe interventia DR 26, la solicitarea acestora si pe baza unef
documentatii de autorizare al cirei continut cadru este prestabilit de ANIF, Autorizarea pentru
sistemele de irigatii locale infiintate prin aceste proiecte, conform prevederilor din ghidul
solicitantului aferent interventiei DR 26;

d) emiterea Procesului Verbal de analiza a Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie
/ Studiului de Fezabititate (DALI/SF) de catre Comisia de Specialisti;

e) emiterea Procesului Verbal de analiza a Proiectului Tehnic (PT) cu Documentatiei de Avizare
a Lucrarilor de Interventie / Studiului de Fezabilitate (DALI/SF) de catre Comisia de Specialisti;

f) emiterea Procesului Verbal de analiza a modificarilor Proiectului Tehnic (PT), daca este cazul;

g) ANIF va participa la receptia la terminarea lucrarilor la proiectele aferente submasurii 4.3 din
cadrul PNDR 2014-2020 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din cadrul PS 2023-2027; urmarirea indeplinirii
in bune conditii a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din
20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 si a Acordului de delegare
AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023;

h) finregistrarea si arhivarea documentelor atét in registre speciale cat §i in format electronic;

i) organizarea activitdtii n concordanta cu procedurile operationale primite;

j) specificarea in Fisele de post ale personalului cu atributii in verificarile prevazute in Acorduri
a sarcinilor ce decurg din implementarea lor si transmiterea lor catre ANIF;

k) interzicerea delegarii citre o altd entitate a activitdtilor/atributiilor prevazute in aceste
Acorduri;

l) obligativitatea respectarii termenelor, conditiilor si modului de lucru prevazute in Acordut
cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordul de delegare AFIR / ANIF
nr. 14.859 din 19.10.2016 si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023, precum i in
legislatia in vigoare;

m) si asigure desfisurarea activitatilor pentru indeplinirea atributiilor delegate in stricta
concordantd cu prevederile legislatiei nationale §i comunitare in vigoare;

n) completarea si semnarea unei Declaratii privind evitarea conflictului de interese de catre
personalul care va realiza controlul in cazul modificarilor de solutii tehnice ale Proiectului Tehnic (PT),
inainte de derularea activitétilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr.
14.892 din 20.10.2016, Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 si Acordul de
delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023;

o) solutionarea litigiilor aparute se va face pe cale amiabila sau prin actiuni in instantele
judecatoresti competente;

p) raspunderea pentru realizarea atributiilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016 in Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 si
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Acordul de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 in limita drepturilor si obligatiilor definite in
acestea §i in concordanta cu prevederile Programului National de Dezvoltare Rurala 2014-2020 §i
Planului Strateglc 2023-2027, ale legislatiei comunitare si nationale in vigoare, pentru lmplementarea
Submasurii 4.3 si a mterventnlor DR 25 si DR 26 din aceste programe,;

q) not1f1carea, in scris, catre CRFIR in cazul in care ANIF se confrunté cu situatia de forta majora,
in termen de 5 zile lucratoare de la producerea evenimentului §i adoptarea tuturor masurilor posibile
pentru diminuarea consecintelor ce decurg din intreruperea acestor acorduri de delegare;

r péstrarea integritatii, confiden;ialitétii si disponibilitatii informatiilor si a datelor cu caracter
personal, in conformitate cu normele legale in vigoare;

notificarile se vor face numai in scris si vor fi transmise prin posta, fax sau scrisoare recomandata.

ATRIBUTIILE UNITATILOR DE ADMINISTRARE ALE ANIF

Conducerea unitatilor de administrare este asiguratd de un director adjunct, numit prin decizia
directorului general al ANIF, Tn urma promovarii concursului organizat potrivit prevederilor legale.

Unitdtile de administrare asigura desfasurarea activitatilor de irigatii, desecare si drenaj,
combatere a eroziunii solului si a actiunilor de apdrare impotriva inundatiilor, fenomenelor
meteorologice periculoase si a accidentelor la constructiile hidrotehnice dintr-o amenajare de
imbundtatiri funciare, parte de amenajare sau grup de amenajari de imbunatatiri funciare din aria lor
de competenta teritoriala.

Acestea se organizeazi in cadrul aceluiasi bazin hidrografic, la nivel de schemd hidrotehnica care
nu se separa prin limite administrativ-teritoriale.

Amenajarile de fmbunatatiri funciare de suprafatd redusd si/sau cele care au limite invecinate se
comaseaza intr-o singura unitate de administrare.

Unitatile de administrare organizeazi si desfasoara activitatile de administrare si exploatare a
amenajarilor sau partilor de amenajari de imbunatatiri funciare de care raspund §i urmaresc realizarea
lucrarilor de intretinere si reparatii contractate cu terti prestatori.

UNITATILE DE ADMINISTRARE ALE FILIALELOR TERITORIALE au urmatoarele atributii:

1) intocmesc anual inventarul amenajdrilor de irigatii, cu evidentierea distincta a celor
functionale, pe care il comunica filialelor teritoriale, in vederea prezentarii spre aprobare consiliului
de conducere al Agentiei,

2) identifica Impreuna cu reprezentantii viitoarei OIF ori cu cei ai viitoarei FOIF configuratia,
marimea si amplasarea teritoriului acestor structuri, precum si viabilitatea economica a noii OIF ori
noii FOIF, atat pentru intregul teritoriu propus, cat si pentru fiecare zona de reprezentare, si verifica
bugetul de venituri si cheltuieli propus de OIF sau FOIF

3) intocmesc referate tehnice prevazute la art. 76 lit. ¢) din Legea nr. 138/2004, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4) verificd cererile pentru avizare, in conditiile legii, a protocolului de predare-pretuare, in
folosinta gratuita, a infrastructurii din domeniul public al statului de la Agentie la organizatiile de
imbunatatiri funciare, precum si federatiilor de organizatii de imbunatatiri funciare si cererile pentru
avizare, fn conditiile legii, a protocolului de predare-preluare, cu titlul de comodat, a infrastructurii
din domeniul privat al statului la organizatiile de imbunatatiri funciare §i catre federatiile de
organizatii de imbun&tatiri funciare si propune Agentiei modul de solutionare a cererilor respective;

5) elaboreaza proiectele protocoalelor de transmitere, la cerere, fard plata, in folosintd a
infrastructurii din domeniul public al statului si, dupd caz, din domeniul privat al statului de la Agentie
la organizatiile de imbunatatiri funciare si la federatiile de organizatii de imbunatatiri funciare,
conform prevederilor legale in vigoare;
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6) elaboreaza proiectele protocoalelor de predare-preluare, la cerere, cu titlul de comodat,
a infrastructurii din domeniul privat al statului de la Agentie la organizatiile de imbunatatiri funciare
si la federatiile de organizatii de imbunatatiri funciare, conform prevedenlor legale in vigoare;

7) analizeaza anual mdepllmrea criteriilor potrlwt carora o amenajare de imbunatatiri
funciare sau o parte autonoma functional a unei amenajari de imbunatatiri funciare a fost declarata
de utilitate publica;

8) inurma analizei prevéazute la pct.7), inainteaza Filialelor teritoriate documentatiile privind
propunerea de retragere a statutului de utilitate publica si scoaterea din functiune a amenajarilor de
imbunatatiri funciare, precum si documentatiile privind trecerea in conservare a lucrarilor de
imbunatatiri funciare care nu mai indeplinesc statutul de utilitate publica;

9) elaboreazd si inainteaza filialelor teritoriale lista amenajarilor sau a lucrarilor de
imbundtafiri funciare care se scot din functiune, se scot din evidenta amenajarilor/lucrarilor de
imbunatatiri funciare si se valorifica conform prevederilor legale;

10) exercitad controlul tehnic si financiar al modului cum se respecta prevederile protocolului
de predare-preluare in fotosinta gratuitd a infrastructurii de imbunatatiri funciare, cu respectarea
prevederilor art. 29*1 alin. (1) din Legea nr. 138/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

11) unitdtile de administrare, pe baza contractelor multianuale incheiate cu orgamzagnle
federatiile si alti beneficiari, pentru activitatea de irigatii si pentru fiecare dintre celelalte activitati
de imbunatatiri funciare, jntocmeste planul tehnic propriu si formuleaza propuneri privind bugetul
unitatii de admlmstrare pe care le inainteaza filialei teritoriale careia i este subordonat;

12) administreaza amenajarile sau partile de amenajari de irigatii si desecare-drenaj, lucrarile
de combatere a eroziunii solului si desfisoard actiuni de prevenire si protectie a amenajarilor de
imbunatatiri funciare pe care le gestioneaza fatd de actiunea factorilor de risc si a calamitatilor
naturale, fenomenelor meteorologice periculoase §i accidentelor la constructiile hidrotehnice, situate
in aria ei de competenta teritoriala;

13) exploateaza infrastructura de imbunatdtiri funciare din aria de competenta teritoriala si
controleazd modul de asigurare a calitatii serviciilor de imbunatatiri funciare prestate de terti
prestatori;

14) asigurd administrarea, exploatarea, intretinerea si repararea amenajarilor de imbunatatiri
funciare de utilitate publica si a celor prevazute la art. 39 alin. (6) din Legea nr. 138/2004, republlcata,
cu modificarile si completarile ulterioare, care nu au fost predate, in conditiile legii, la OIF si FOIF;

15) propune lucrarile necesare asigurarii starii tehnice corespunzatoare a infrastructurii in
vederea acoperirii cererii de prestari de servicii solicitate de organizatii, federatii si alti beneficiari;

16) propune lucrdri de conservare a amenajirilor de imbunatatiri funciare sau a partii de
amenajare carora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica;

17) asigurd distribuirea apei in conditii de eficienta in cazul amenajarilor de irigatii si
exploatarea in conditii normale a celorlalte amenajari de imbunatatiri funciare pentru asigurarea
protectiei mediului si a intereselor tuturor beneficiarilor;

18) asigurd alimentarea cu apd a unor localitati, amenajari piscicole, incinte agricole si
industriale prin amenajarile de imbunatatiri funciare aflate in gestiunea lor in conditiile legii;

19) fundamenteazi necesarul de lucriri de administrare, exploatare, intretinere si reparatii si
protectia infrastructurii pentru amenajarile de imbunatatiri funciare, in vederea contractarii de catre
filiala teritoriala a serviciilor cu terti prestatori;

20) calculeazi tarife anuale si de livrare a apei pentru irigatii pe fiecare punct de livrare a
apei, pe amenajari sau parti de amenajiri de irigatii din aria ei de competenta teritoriala si, dupa caz,
pentru celelalte activitati de imbunatatiri funciare;

21) incaseaza avansul la tarifele anuale si tarifele de livrare a apei pentru irigatii de la
organizatii si federatii, respectiv avansurile de la alti beneficiari, incaseaza tariful de livrare a apei,
in functie de volumul de apa livrat conform contractelor multianuale si contractelor sezoniere, si emite
facturi pentru serviciile de imbunatatiri funciare prestate beneficiarilor;

22) estimeazi cheltuielile de exploatare, administrare, intretinere si reparare a amenajanle
de Tmbunatatiri funciare aferente tarifului de IF la nivel de unitate de administrare si le inainteaza
filialei teritoriale ;
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23) unitdtile de administrare, pentru amenajarile de imbunatatiri funciare din administrare,
1ntocme§te/ reactualizeaza situatia suprafetelor si a beneficiarilor amplasati in zona de influenta
directa si indirecta a efectului lucrarilor de imbunatatiri funciare,

24} intocmeste rapoarte privind activitatea proprie, pe care le inainteaza filiatei teritoriale
careia ii este subordonata, si indeplineste orice alte atributii pentru satisfacerea cererii beneficiarilor
serviciilor de Imbunatatiri funciare si pentru cresterea eficientei exploatarii amenajarilor pe care le
administreaza.

25) urmiresc impactul activitatilor de imbunatatiri funciare asupra mediului si propun filialei
teritoriale masuri de diminuare sau corective, in conformitate cu legislatia privind protectia mediului;

26) urmaresc permanent starea tehnicd a amenajarilor de imbunatatiri funciare pe care le
gestioneaza si informeaza filiala teritoriala;

27) propune planurile de interventie in caz de urgentd sau de accidente la constructiile
hidrotehnice si poluarilor accidentale ale sistemelor hidrotehnice aflate in administrare, pe care le
comunica filialei teritoriale in vederea prezentdrii spre aprobare unitatii centrale, Consiliului de
conducere al Agentiei i, apoi, spre aprobare Administratiei Bazinale de Apa din cadrul Administratiei
Nationale "Apele Romane" pe raza careia se afla;

28) face propuneri de constituire si gestioneazad stocurile de materiale si mijloace de
interventie si avertizare, mijloace fixe si echipamente de protectie, siguranta si cazarmament, care
se actualizeaza conform normativelor in vigoare;

29) propune redarea in circuitul agricol a terenurilor rezultate in urma dezafectarii lucrarilor
de imbunatatiri funciare, potrivit prevederilor art.101 din Legea fondutui funciar nr. 18/1991,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

30) participa in grupul de suport tehnic al comitetului judetean pentru situatii de urgenta la
gestionarea situatiilor de urgenta, generate de inundatii;

31) asigura elaborarea si transmiterea rapoartelor operative zilnice pe penoada mtuatnlor de
urgentd generate de factorii de risc specifici, precum si a rapoartelor de sinteza privind apararea
impotriva lnundatnlor

32) asigura inspectia infrastructurii de fmbunététiri funciare prin specialistii imputerniciti in
vederea respectrii art.82 si 83 din Legea nr. 138 /2004 a imbunatatirilor funciare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

33) urmareste si raspunde de executarea, derularea contractelor si respectarea termenelor
contractuale, incheiate pe aria lor de competenta teritoriala;

34) raspunde de arhivarea documentatiilor specifice unitatii de administrare, conform
prevederilor legale.

35) respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum §1 legislatia in vigoare.

36) participa si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si lmbunatatlrea
Sistemului de Control Intern/Managerial §i a Sistemului de Managementul Calitatii

37) desfasoard alte activitati, in conditiile prevazute de lege.

Unitatile de Administrare ale ANIF au, potrivit Acordului cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF
nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 privind
verificarile specifice necesare in implementarea tehnica si financiard a submasurii 4.3 - Investitii pentru
dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura
de irigatii si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02,10.2023 privind unele verificari specifice
necesare Tn implementarea tehnica si financiara a interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de
irigatii si respectiv a intervenfiei DR - 26 Infiintarea sistemelor de irigatii - din cadrul Planului Strategic
PAC 2023 - 2027, urmitoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) emiterea ADEVERINTEI conform cerintelor si modelului din Ghidul Solicitantului pentru
proiectele ce urmeaza a fi depuse in cadrul submasurii 4.3 - Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole i silvice - componenta infrastructura de
irigatii, a interventiei DR 25 - Modernizarea infrastructurii de irigatii si a interventiei DR 26 -
Infiintarea sistemelor de irigatii;
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b)

p}

q}

Emiterea Acordului administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei in cazul
in care solicitantul detine in folosinta /proprietate numai activul fizic nu $i terenul pe care se
afla amplasat acesta iar terenul respectiv este in proprietatea statului si este administrat de
ANIF;

ANIF, in calitate de organism care autorizeaza sistemele locale de irigatii in conditiile Legii
nr. 138/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, va elibera beneficiaritor sistemelor
de irigatii locale infiintate in baza proiectelor depuse pe interventia DR 26, la solicitarea
acestora si pe baza unei documentatii de autorizare al carei continut cadru este prestabilit
de ANIF, Autorizarea pentru sistemele de irigatii locale infiintate prin aceste proiecte,
conform prevederilor din ghidul solicitantului aferent interventiei DR 26,

emiterea Procesului Verbal de analizd a Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie
/ Studiului de Fezabilitate (DALI/SF) de catre Comisia de Specialisti;

emiterea Procesului Verbal de analiza a Proiectului Tehnic (PT) cu Documentatiei de Avizare
a Lucrdrilor de Interventie / Studiului de Fezabilitate (DALI/SF) de catre Comisia de
Specialisti;

emiterea Procesului Verbal de anatizd a modificarilor Proiectului Tehnic (PT), daca este cazul;
ANIF va participa la receptia la terminarea lucrarilor la proiectele aferente submasurii 4.3 din
cadrul PNDR 2014-2020 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din cadrul PS 2023-2027;

urmarirea indeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14,892 din 20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr, 20394/02.10.2023;

inregistrarea si arhivarea documentelor atat in registre speciale cat si in format electronic;
organizarea activitatii in concordanta cu procedurile operationale primite;

specificarea in Fisele de post ale personalului cu atributii in verificarile prevazute in Acorduri
a sarcinilor ce decurg din implementarea lor si transmiterea lor catre ANIF;

interzicerea delegdrii citre o alti entitate a activitatilor/atributiilor prevazute in aceste
Acorduri;

obligativitatea respectarii termenelor, conditiilor si modului de tucru prevazute in Acordul
cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordul de delegare
AFIR / ANIF nr, 14,859 din 19.10.2016 si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr.
20394/02.10.2023, precum si in legislatia in vigoare;

sa asigure desfasurarea activitdtilor pentru indeplinirea atributiilor delegate in stricta
concordanta cu prevederile legislatiei nationale §i comunitare in vigoare;

completarea si semnarea unei Declaratii privind evitarea conflictului de interese de catre
personalul care va realiza controlut in cazul modificarilor de solutii tehnice ale Proiectului
Tehnic (PT), Tnainte de derularea activitatilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM
PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 si Acordul de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023;

solutionarea litigiilor apdrute se va face pe cale amiabild sau prin actiuni in instantele
judecatoresti competente;

raspunderea pentru realizarea atributiilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14,892 din 20.10.2016 in Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 si Acordul de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 in limita drepturilor si
obligatiilor definite in acestea si in concordanta cu prevederile Programului National de
Dezvoltare Rurald 2014-2020 si Planului Strategic 2023-2027, ale legislatiei comunitare si
nationale in vigoare, pentru implementarea Submasurii 4.3 si a interventiilor DR 25 si DR 26
din aceste programe;

notificarea, in scris, citre CRFIR in cazul in care ANIF se confrunta cu situatia de forta majora,
in termen de 5 zile lucratoare de la producerea evenimentului si adoptarea tuturor masurilor
posibile pentru diminuarea consecintelor ce decurg din intreruperea acestor acorduri de
delegare;

pastrarea integritatii, confidentialitatii si disponibilitatii informatiilor si a datelor cu caracter
personal, in conformitate cu normele legale in vigoare;

notificarile se vor face numai in scris §i vor fi transmise prin posta, fax sau scrisoare
recomandata.
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Potrivit Actului Aditional nr.1/Ac.Deleg.28136/14859/19.10.2016 privind verificarile specifice
necesare in implementarea tehnica si financiard a submasurii 4.3 “Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice” - componenta infrastructura de irigatii
- din Programul National de Dezvoltare Rurald 2014-2020 (PNDR), Unitatea centrala a ANIF are,
urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) ANIF in calitate de detinator de infrastructura principalda va emite o adeverinta conform
cerintelor stipulate in Ghidul Solicitantului pentru proiectele ce urmeaza a fi depuse in cadrul
Sub-masurii 4.3. - "Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii
agricole si silvice” - componenta modernizarea infrastructurii de irigatii. Tn cazul in care
terenul pe care se afld amplasata infrastructura de irigatii din proiectul solicitantului (de
exemplu statia de pompare de punere sub presiune SPP) se afla in proprietatea statului iar
solicitantul detine prin protocol/proces verbal de folosinta gratuita/proprietate numai activul
fizic atunci ANIF va elibera acestor categorii de solicitanti (OUAI/FOUAI detinatori de
infrastructura secundard de irigatii), la cererea acestora si documentul Acordut
administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei.

b} ANIF va verifica si aviza modificdrile de solutii tehnice ale Proiectului Tehnic inclusiv lucrarile
suplimentare considerate a fi necesare asigurarii functionalitatii optime a investitiei, altele decat cele
de natura” diverse si neprevazute” (daca este cazul).

ANIF va participa in calitate de membru in comisia de receptie la terminarea lucrarilor.

DISPOZITII FINALE

~

1. Prin ,fisa postului” intocmitd potrivit Anexei nr. 3 din Ordinul M.A.D.R. nr. 916/2011, se
stabilesc atributiile, responsabilitatile postului in structura aprobata, asigurand conditiile necesare
ocuparii tui i anume:

a) informatii generale privind postul (denumirea postului, nivelul postului, obiectivul postului);

b) conditii specifice pentru ocuparea postului (studii de specialitate, perfectionari, cunostinte
operare/programare calculator, limbi straine, abilitati, calitati si aptitudini necesare);

¢) descrierea sarcinilor ce revin postului;

d) responsabilitatea implicata de post;

e) sfera relationala a titularului postului.

2. Fiecare salariat din cadrul Agentiei este obligat sa cunoasca si sa indeplineasca prevederile
prezentului Regulament si atributiile cuprinse in fisa postului.

3. Potrivit prevederilor legale, fisele de post se intocmesc si se semneaza de catre conducatorii
compartimentelor in care isi desfasoara activitatea titularii posturilor, cu respectarea stricta a
atributiilor specifice fiecarui compartiment din structura organizatorica a Agentiei, in conformitate cu
prezentul Regulament.

4. Fisele de post, astfel, intocmite sunt semnate de catre ocupantii posturilor, avizate de
superiorii conducatorilor de compartimente si aprobate de directorul general/directorul de filiald
teritoriala.

5. Fiecare salariat va primi o fotocopie a fisei de post al carui titular este, prin grija
conducatorilor de compartimente care auintocmit aceste documente si care au obligatia sa le transmita,
in original, la Serviciul Resurse Umane/Biroul Resurse Umane/Compartimentul Resurse Umane.

6. Prezentul Regulament, precum si modificarile acestuia se aproba prin hotarare a Consiliului
de Conducere al ANIF, avand aplicabilitate in cadrul unitatii centrale si filialelor teritoriate ale ANIF.
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7. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament se sanctioneaza conform legii.

8. Documentele in original solicitate de cétre persoane din cadrul altor autoritati sau institutii
publice vor fi eliberate numai in copie certificatd pentru conformitate cu originalul, cu instiinfarea
Directorului General al Agentiei/Directorului de FTIF.

9. Intreaga structura a Agentiei are obligatia de a raspunde tuturor solicitarilor licite primite in
scris din partea echipelor de control si/sau de verificare din cadrul Agentiei sau din cadrul altor
autorititi, cu instiintarea directorului general al Agentiei, in termenele stabilite de acestea, in caz
contrar fapta constituie abatere disciplinara privind neindeplinirea atributiilor de serviciu.

10. Echipele de verificare au dreptul de a solicita i de a primi direct, din partea persoanelor
care pot oferi clarificari sau inscrieri, documente sau informatii necesare pentru aducerea la indeplinire
a misiunii de verificare, fara alte aprobari ale superiorilor ierarhici.

11. Intreaga structurd a Agentiei are dreptul si obligatia de a sesiza conducerea cu privire la
toate suspiciunile de nereguli si frauda.
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