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ROLUL $I ACTIVITATILE AGENTIEI NATIONALE DE IMBUNATATIRI FUNCIARE

Agentia Nationald de Tmbunititiri Funciare, institufie publica n subordinea Ministerului
Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale, este infiintatd prin Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 82 / 2011 -
privind unele masuri de organizare a activitdtii de Tmbunatatiri funciare, aprobata prin Legea nr. 199 /
2012, cu modificarite si completdrile ulterioare. '

Agentia are in subordinea sa o unitate central si 41 filiale teritoriale de imbunatatiri funciare,
fara personalitate juridicd, ce pot avea in alcituire unititi de administrare organizate la nivelul
amenajarilor de Tmbunatatiri funciare sau al grupurilor de amenajiri de imbunatatiri funciare.

Agentia Nationald de Tmbunatatiri Funciare desfasoard urmatoarele activitati:
a) exploatarea, Tntretinerea si reparatiile amenajarilor de imbundtatiri funciare declarate de utilitate
publica, cu éxceptia amenajarilor sau partilor de amenajare preluate de federatii, precum si a
amenajarilor cérora li s-a retras recunoasterea de utilitate publicd si in cadrul cérora s-au constituit
organizatii;

b) executarea lucrdrilor de conservare a amenajarilor de imbun&tatiri funciare sau a partilor de
amenajare carora li s-a retras recunoasterea de utilitate public;

¢) scoaterea din functiune a lucrérilor din-amenajarile de imbunatitiri funciare sau parti de amenajare
carora i s-a retras recunoasterea de utilitate publici si valorificarea materialelor rezultate, in
conformitate cu prevederile prezentei ordonante de urgents;

d) redarea in circuitul agricol a terenurilor rezultate in urma dezafectirii lucrérilor de imbunatatiri
funciare;

e) realizarea de investitii pentru reabilitarea amenajarilor de Tmbungtitiri funciare existente si executia
de noi amenajari;

f) informarea si instruirea in domeniul imbun&tétirilor funciare;

g} realizarea si asigurarea functiondrii sistemului national de supraveghere, evaluare, prognozd si
avertizare privind efectele economice si ecologice ale activitétilor de imbunatatiri funciare;

h) asigurarea alimentdrii cu apd a unor localitati, amenajiri piscicole, incinte agricole si industriale,
prin amenajdrile de imbunatatiri funciare aflate in administrarea sa, in conditiile legii;

1) prestarea de servicii de Imbunatatiri funciare ciitre organizatii, federatii si alte persoane fizice si
juridice;
i} cooperarea internationald, in limitele Smputernicirii acordate de minister;

k) desfasurarea altor activititi de interes public previzute de prezenta ordonanta de urgents;

1) pune in functiune statiile de desecare din zona ce urmeazi a fi afectata pentru prevenirea inundarii
localitatitor, terenurilor agricole, a infrastructurii de imbundtatiri funciare, precum si pentru prevenirea
accidentelor la constructiile hidrotehnice;

m) desfasoard activitd{i de furnizare a energiei electrice in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Salariatii Agentiei Nationale de Tmbundtatiri Funciare au obligatia si analizeze, s& verifice
documentele specifice domeniului de activitate in care Tsi exercita atributiile de serviciu si'sa sesizeze
sefului ierarhic cu privire la existenta unor plati nelegale la care este obligata institutia {penalititi,
majordri, dobanzi, daune, cheltuieli de judecat, cheltuieli de executare, onorarii de avocat si alte
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obligatii similare), precum si orice alte situatii ce pot genera achitarea/néincasarea unor sume ce pot
constitui prejudicii aduse bugetului Agentiei, in scopul recuperdirii acestora in termenul legal al
prescriptiei executive -de 3 ani.

Unitatea centrald a ANIF are, potrivit Acordului cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr.
14,892 din 20.10.2016, Acordului de delegare AFIR /° ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 privind verificarile
specifice necesare in implementarea tehnicd si financiard a submdsurii 4.3 - Investifii pentru
dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura
de irigafii din cadrul PNDR 2014-2020 cu modificdrile si completdrile ulterioare si a Acordului de
delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 privind unele verificari specifice necesare n implementarea
tehnica i financiard a interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a
interventiei DR - 26 Infiintarea sistemelor de irigatii - din cadrul Programului Strategic PAC 2023 - 2027
urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) ANIF in calitate de detinator de infrastructurd principald de irigatii functionald va emite o
adeverinta conform cerintelor stipulate in Ghidul Solicitantului pentru proiectele ce urmeazi a
fi depuse n cadrul submasurii 4.3- Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea
infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de irigatii si a interventiei DR 25 -
Modernizarea infrastructurii de irigatii;
in cazul in care terenul pe care se afla amplasatd infrastructura de irigatii din proiectul
solicitantului (de exemplu statia de pompare de punere sub presiune SPP) se afld in proprietatea
statului, far solicitantul detine prin protocol/proces verbal de folosintd gratuita/proprietate
numai activul fizic, atunci ANIF va elibera acestor categorii de solicitanti (OUAL), la cererea
acestora, documentul Acordul administratorului terenului respectiv pentru realizarea
investitiei;

b) ANIF in calitate de detindtor de infrastructurd de irigatii in cadrul amenajirilor de irigatii
existente va emite o adeverinta conform cerintelor stipulate in Ghidul Solicitantului pentru
proiectele ce urmeaza a fi depuse n cadrul interventiei DR 26 -Tnfiingarea sistemelor de irigatii.
In cazul in care terenul pe care se va amplasa sistemul de irigatii local din proiectul solicitantului
se afld in proprietatea statului ANIF va elibera acestor categorii de solicitanti (fermieri 5i formele
asociative ale acestora, cu exceptia persoanelor fizice), la cererea acestora; documentul Acordul
administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei;

C) ANIF va verifica si va emite aviz CTE (Consiliul Tehnico-Economic) la faza SF/DALI pentru
proiectele depuse pe submasura 4.3 din cadrul PNDR 2014-2020 si pe interventiile DR 25 si DR
26 din cadrul PS 2023-2027;

d) ANIF, pentru proiectele depuse pe submasura 4.3 si interventiile DR 25 si DR 26 va verifica
conformitatea. Proiectutui tehnic (PT) cu Studiul de Fezabilitate/ Documentatia de Avizare a
Lucrarilor de Interventii intocmind Fisa de verificare a conformitatii PT cu SF/DALL si, daci este
cazul, Raportul de analiza a modificarilor PT fata de SF/DALI;

e) ANIF va verifica si va aviza modificérile de solutii tehnice ale Proiectului Tehnic;

f) ANIF va participa la receptia la terminarea lucrarilor la proiectele aferente submasurii 4.3 din
cadrul PNDR 2014-2020 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din cadrul PS 2023-2027;

g) ANIF, in calitate de organism care autorizeaza sistemele locale de irigatii in conditiile Legfi nr.
138/2004, cu modificarile si completirile ulterioare, va elibera beneficiarilor sistemelor de
irigatii locale infiintate in baza proiectelor depuse pe interventia DR 26, la solicitarea acestora
si pe baza unei documentatii de autorizare al cdrei continut cadru este prestabilit de ANIF,
Autorizarea pentru sistemele de irigatii locale infiintate prin aceste proiecte, conform
prevederilor din ghidul solicitantului aferent interventiei DR 26:
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h} ANIF are obhgat;m de a trimite AFIR lista personalului i fisele de post ale personalului ANIF cu
atributii in verificarile prevazute in prezentele Acordurt atrlbutn ce decurg din implementarea
prezentelor Acorduri de delegare;

i) ANIF are obligatia de a trimite AFIR planurile de instruire si fisele cu nevoi de pregitire
profesionala pentru persona{ul ANIF cu atributii in verificarile prevazute n prezentele Acorduri;

J) ANIF are obligatia de a urmari indeplinirea in bune conditii a prevederilor prezentelor Acordurl
de delegare

k) ANIF are obligatia de a furniza toate informatiile necesare si de a asigura prezenta personalului
necesar pentru buna desfasurare a misiunilor de audit ale AFIR/CCR/ECA. In vederea bunei
desfasurari a misiunilor de audit si control, ANIF va pune la dispozitia Directiei Audit Intern si
Dlrectie1 Control si Antifrauda din cadrul AFIR toate documentele si lnformatnle solicitate, la
termenele stabilite de AFIR pana la care trebuie prezentate acestea,

1) ANIF are dreptut sa solicite {a AFIR documentatia necesara pentru realizarea in conditii optimrie
a atributiilor care fac obiectul delegdrii prin prezentele Acorduri de delegare;

m) Pentru respectarea criteriilor de acreditare, ANIF are obligatia s& elaboreze propriile manuale
de proceduri in vederea realizérii atributiilor care fac obiectul delegaru din prezentele Acorduri,
in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si europene in vigoare;

n) Manualele de proceduri mentionate la pct. m), precum si modificirile acestora, inainte de a fi
inaintate spre aprobare prin ordmul ministrului agnculturn si dezvoltarii rurale, vor fi transmise
spre avizare de ANIF catre AFIR, in vederea coreldrii cu manualele AFIR, AN!F este obligatd sa
pastreze o evidenta strictd a manualelor de procedurl si a modificarii acestora;

o) ANIF are obligatia de a organiza intreaga activitate, in concordan’;a cu procedurile elaborate, de
a asigura si pregatl personalul pentru realizarea in bune conditii a activitatii si de a raporta la
solicitarea celor in drept toate informatiile aferente acestei activitdti delegate

p) ANIF va asigura indeplinirea obhga;nlor intr-un mod eficient, prin alocarea de resurse umane
corespunzatoare, avind abilitatile tehnice necesare, instruite pentru derularea obligatiilor ce le
revin. Tn aces sens, ANIF va elabora Planuri de instruire a personalului, pentru persoanele cu
atributii in 1mplementarea submasurii si interventiilor delegate si Fise cu nevoi de pregitire
profesronala pentru personalul cu atrlbutn in 1mplementarea submasurii si interventiilor
delegate;

q} ANIF are obligatla de a specifica Tn fisele de post ale personalului cu atributii in verificarile
prevazute in prezentele Acorduri, atr1butnte ce decurg din implementarea prezentelor Acorduri
de delegare si de a le transmite catre AF!R

r} ANIF are obiiga;ia sa elaboreze si sa prezinte la AFIR o Declaratie de gestiune anuald ce va
confirma faptul cd dispune de personalul si mijloacele materiale necesare realizarii Tn miod
satisfacator a functiei delegate. Declaratia se va baza pe o supraveghere reald a managementului
si implementarea sistemului de control pe mtregul an;

s) ANIF nu poate delega unei alte entitdti nicio activitate/atributie dintre cele prevazute in
prezentul Acord;

t) ANIF are obliga';ia sd pastreze toate documentele elaborate pe parcursul verificarilor:.

u} Obhgatmtatea respectarii cu exactitate a termenelor, conditiilor si a modului de lucru prevazute
in Acordul cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10. 2016, Acordul de
delegare AFIR / ANIF nr. 14.85% din 19.10.2016 privind verificdrile specifice necesare in
implementarea tehnicd si financiard a submasurii 4.3 - Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de
irigatii din cadrul PNDR 2014-2020 cu meodificarile si completdrile ulterioare si fn Acordul de
delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 prwmd unele verificari specmce necesare in
implementarea tehnici si financiara a interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii
si respectiv a mtervent1e1 DR - 26 Infnntarea sistemelor de irigatii - din cadrul Programuiw
Strateguc PAC 2023 - 2027 in Procedurile de aplicare a. Acordurilor de delegare, precum si in
legislatia nationala si comunitara in vigoare;
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v} ANIF are obligatia de a tine evidenta tuturor documentelor referitoare la atributiile delegate
prin prezentul Acordurile de delegare. Aceste documente vor fi pastrate, dupd caz, la sediile
institutiilor care deruleaza prezentele Acorduri de delegare; _

w} ANIF trebuie sd asigure desfasurarea activititilor pentru indeplinirea atributiilor delegate in
strictd concordanta cu prevederile legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

X) Pe parcursul implementdrii atributiilor din prezentele Acorduri de delegare, ANIF are obligatia
de a lua toate masurile necesare att pentru derularea corespunzatoare a activitatilor delegate
cat si pentru evitarea situatiilor de naturd si determine aparitia conflictelor de interese. fn
sensut prezentului articol conflictul de interese reprezint3 situatia in care persoanele din
organismul delegat au un interes personal de naturd patrimoniald sau rudenie cu beneficiarul
supus controlului, care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate a atributiilor care le revin
prin prezentele Acorduri de delegare. Astfel, se impune completarea si semnarea unei
»Declaratii privind evitarea conflictelor de interese” de citre personalul ANIF care va realiza
controlul prevézut la art. 3 punctul 3.2.5 declaratie care se depune si se inregistreaza la ANIF
inainte de derularea activitatilor previzute in prezentele Acorduri de delegare;

y} ANIF are obligatia ca documentele referitoare la conflictul de interese s# fie puse la dispozitie
pentru inspectie, la cererea AFIR, a persoanelor abilitate si a organismelor cu atributii n
verificarea unor astfel de documente;

z) ANIF réspunde pentru realizarea atributiilor previzute in Acordurile de delegare in limita
drepturilor si obligatiilor definite in prezentele Acorduri de delegare si in concordanta cu
prevederile PNDR 2014-2020, PS 2023 - 2027, ale legislatiei comunitare si nationale in vigoare,
pentru implementarea submasurii 4.3- Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea
infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de irigatii din cadrul PNDR 2014-
2020 cu modificarile $i completarile ulterioare, interventiilor aferente DR - 25 Modernizarea
infrastructurii de irigatii, DR - 26 Infiintarea sistemelor de irigatii - din cadrul PS 2023 - 2027;

aa) Notificarea n scris a AFIR in cazul in care ANIF se confrunti cu situatia de forta majord, in

- termen de 5 zile lucritoare de la producerea evenimentului si luarea tuturor masurilor posibile

pentru diminuarea consecintelor ce decurg din Tntreruperea prezentelor acorduri de delegare,

Forta majora, legal notificata, exonereaza de raspundere partea ce o invocd, in conditiile legii;
bb}Respectarea integritatii, confidentialitatii si disponibilititii informatiilor;

cc) Respectarea confidentialitatii tuturor documentelor, informatiilor si. a datelor cu caracter
personal, n cenformitate cu normele legale n vigoare aplicabile;

dd)In cazul in care eventualele neintelegeri rezultate din interpretarea, executarea prezentelor
Acorduri de delegare nu se vor rezolva pe cale amiabila, litigiile survenite vor fi solutionate de
instantele judecatoresti competente.

ee) intocmirea §i transmiterea citre AFIR a rapoartelor de avizare a Documentatia de Avizare a
Lucrérilor de Interventie / Studiul de Fezabilitate {DALI/SF);

ff) inregistrarea Raportului de selectie transmis de citre AFIR;

gg) intocmirea si transmiterea catre AFIR a situatiei avizarii conformititii Proiectului Tehnic (PT) cu
Documentatia de Avizare a Lucrarilor de Interventie / Studiul de Fezabilitate (DALI/SF) si a
modificarilor acestora ;

hh)inregistrarea raportului de proiecte finalizate transmis de ciitre AFIR;

ii) Tnregistrarea si arhivarea documentelor atat in registre speciale cit si in format electronic;

ij) organizarea activitatii in concordantd cu procedurile elaborate;

kk) pastrarea integritatii, confidentialitatii si disponibilitétii informatiilor si a datelor cu caracter
personal, Tn conformitate cu normele legale n vigoare.
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PRERD, AN s F MINISTERUL AGRICULTURII $1 DEZVOLTARI RURALE
SO AGENTIA NATIONALA DE TMBUNATATIRI FUNCIARE

Apwessia Hatdonsid g krbusliisti Feagie

50s. Oltenitei 35-37, Sactor 4, Tel, 021.332.28.24
Bucuresti, Romania 021.332.67.97
CIF 29275212 Fax. 021,332.21.83
www.anif,ro centrala@anif.ro

DIRECTORUL GENERAL

A. Atributii:

- asigura conditiile prevazute de lege pentru pastrarea integritatii patrimoniutui Agentiei;

- propune spre aprobare consiliului de conducere al Agentiei statul de functii i numarul de
personal al unitatii centrale; filialelor teritoriale si unitdtilor de administrare ale Agentiei in vederea
aprobarii prin ordin al ministrutui;

- propune spre aprobare consiliului de conducere al Agentiei sarcinile si atributiile
compartimentelor functionale ale unitatii centrale, filialelor teritoriale si unitatilor de administrare ale
Agentiet;

- intocmeste raportul anuat privind activitdtile Agentiei, situatiile financiare ale Agentiei pentru
anul n curs, precum si proiectul bugetului de venituri si cheltuielj al programului de activitate pentru
exercitiul financiar urmator;

- negociaza contractul colectiv-de muncd impreund cu reprezentantul sindicatelor din domeniul
imbundtatirilor funciare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- reprezinta Agentia in raporturile cu tertii conform prevederilor legale, precum si in fata
instantelor de judecata de toate gradele, precum si a altor organisme cu activititi jurisdictionale;

- are calitatea de ordonator terfiar de credite;

- incheie acte juridice In numele Agentiei conform prevederilor legale;

- aproba cuantumul tarifelor de prestatii pentru alte activitati de imbun&tatiri funciare decét
irigatiile, precum si tarifele pentru alte servicii decat cele de imbunatatiri funciare;

- poate delega o parte din atributiile de serviciu directorului general adjunct, in conditiile legii;

- poate acorda competente filialelor teritoriale si unitatilor de administrare, in conditiile legii;

« indeplineste alte atributii prevazute de lege.

B. Competente :

- limitele de competentd ale directorului general sunt stabilite prin dispozitiile legale in vigoare,
prevederile actului constitutiv al Agentiei, prevederile din reglementarile interne precum si prevederile
cuprinse n hotararile Consiliului de conducere.

C. Responsabiiitati :

- cerceteaza si dezvoltd metode si proceduri noi de management, pentru eficientizarea activitatii;

- reprezinta Agentia in cadrul intalnirilor la nivel inalt, cu autoritatile, grupurile de afaceri si
potentialii parteneri;

- se informeaza permanent cu privire la noile reglementari ce privesc activitatea Agentiei si face
modificarile necesare;

- supervizeaza pregatirea si administrarea bugetului, fiind responsabil pentru eficacitatea si
eficientizarea activitatii;

- coordoneazad activitatea zilnicd a subordonatilor si identificd si solutioneaza in termen
problemele aparute;

- participa la nivel decizional in procesul de instrujre si evaluare a performantelor personalului
din subordine;
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D. Relatiile organizatorice :
1. relatii de autoritate

» relatii ierarhice - este subcrdonat MADR si Consiliului de Conducere al ANIF;
¢ relatii functionale - conduce activitatea ANIF.

SERVICIUL RESURSE UMANE

Functioneaza in subordinea directorului general at ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
departamente, servicii, birouri si compartimente din cadrul agentiei.

A, Atributiile Serviciului Resurse Umane

- elaboreazd; la propunerea directorului general, structuri organizatorice si state de functii
pentru activitatea unitatii centrale a agentiei, filialelor teritoriale si unitatilor de administrare si le
supune spre analizd si aprobare consiliului de conducere al ANIF;

- urmareste elaborarea regulamentului privind sarcinile, atributiile si relatiile functionale ale
departamentelor, serviciilor, birourilor si compartimentelor din structura unitétii centrale a ANIF, pe
baza propunerilor inaintate de catre conducerile departamentelor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitd{ii centrale si ie supune analizei §i aprobarii consiliului de
conducere al ANIF;

- urmareste elaborarea fiselor de post corespunzatoare structurii aprobate, pe baza
propunerilor inaintate de catre conducerile departamentelor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitatii centrale a ANIF;

- urmareste elaborarea rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale
pentru salariatii unitatii centrale a ANIF de cdtre conducerile directiilor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitatii centrale a ANIF;

- elaboreaza anual planul de formare profesionald al salariafilor din cadrul ANIF, pe baza
propunerilor ‘naintate de catre conducerile departamentelor, serviciilor, birourilor sau
compartimentelor din componenta unitdtii centrale si a filialelor teritoriale, cu consultarea
sindicatelor, pe care il supune spre aprobare directorului general al ANIF, in vederea transmiterii catre
MADR;

- intocmeste/verificdA contractele individuale de muncd (acte aditionale la contractele
individuale de munca) incheiate intre salariatii unitdtii centrale, personalul de conducere al filialelor
teritoriale, unitatilor de administrare si conducerea ANIF, conform structurii organizatorice aprobate
si in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- intocmeste si gestioneaza dosarele de personal;

- transmite in unitatea centrala a ANIF si filialele teritoriale dispozitiite directorului general
referitoare la activitatea resurselor umane spre conformare si urmareste realizarea acestora;

- intocmeste, centralizeaza si verifica lunar si cumulat la perioada situatii privind numarul de
personal si cheltuielile cu personalul in vederea incadrdrii in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat;:

- tine evidenta si prezenta personalului, programarea concediilor de odihnd si evidenta
efectudrii lor;

- asigurd intocmirea si prelungirea valabilitatii legitimatiilor de serviciu si a celor de control;

- organizeaza concursuri/examene pentru promovarea angajatilor in clase, grade, trepte,
conform prevederitor legale;

- Intocmeste situatii lunare, trimestriale, semestriale i anuale privind salarizarea si numdrul
de personal cerute de M.A.D.R., M.M.J.S. si M.F.P.;
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- completeaza §i transmite formulare statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale,
privind salarizarea, numarul de salariati si categorii de personal, solicitate de citre Institutul National
de Statisticd;

- asigurd consultanta la intocmirea Regulamentului Intern, conform legistatiei in vigoare;

- intocmeste, ori de cite ori este necesar, situatii solicitate de conducerea ANIF, privind
salarizarea i drepturile salariale ale personalului unitatii centrale, al fi lialelor teritoriale si unitatilor
de administrare din subordine, pe baza datelor transmise de citre acestea;

- asigura secretariatul Comisiei de negociere a Contractului Colectiv de Munc la nivel de ANIF;

- indeplineste atributii specifice domeniului gestion&rii asistentei financiare nerambursabile
europene, reprezentand minimum 75% din totalul atributiilor de serviciu, sau desfasoard activitati-.
suport pentru gestionarea asistentei financiare nerambursabile europene si/sau pentru sistemul de
management si control al fondurilor europene reprezentand minimum 75% din totalul atributiilor de
serviciu, '

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

- la solicitarea Directorului General demareazi procesul de acupare prin concurs a posturilor
din directa subordine acestuia, prin intocmirea propunertii de scoatere la concurs.

B. Competentele Serviciului Resurse Umane:

- Tntocmeste/centralizeazd statul de functii si statul de personal al unitatii centrale, al
filialelor teritoriale si unitatilor de administrare ale ANIF;

- asigura organizarea. si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante;

- intocmeste formalitatite privind angajarea, modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor
de munca, dupi caz;

- -gestioneaza dosarele profesionale ale angajatilor ANIF;
gestioneaza concediile de odihng, concediile medicale, concediul fara plata, concedii pentru

studii;

intocmeste si verifica, dupé caz, foile colective de prezents;
opereaza si transmite, potrivit legii, Registrul de Evidents a Salariatilor (REVISAL).

C. Responsabilitatile Serviciului Resurse Umane:
- pastrarea documentelor administrative ale Agentiei ;
asigurarea secretariatului comisiilor de cercetare disciplinari/comisiilor de CONCurs;
pastrarea unei evidente corecte a resurselor umane din cadrul ANIF;
planificarea si bugetarea activitatilor Serviciului Resurse Umane;

- transmiterea, cu incadrarea in termenul solicitat, a raportdrilor citre conducere si institutiile
statului;

= raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale:

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia Tn vigoare;

- participa §i are responsabilitd{i specifice referitoare la mentinerea si imbunatitirea
Sistemului de Control Intern/Managerial. '

1

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Resurse Umane:
1. Relatii de autoritate

» relafii ierarhice: este subordonat directorului general;
+ relatii functionale: coordoneazd activitatea de resurse umane din cadrul unitatii
centrale, al filialelor teritoriale si unititilor de administrare ale ANIF ;
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2. Relatii de cooperare: cu toate compartimentele din cadrul unitatii centrale a ANIF si filialelor
teritoriale:

3. Relatii de control: stabilite prin decizie internd de directorul general;

4. Relatii de reprezentare: stabilite prin decizie interna de directorul general.

BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN

Biroul audit public intern functioneaza in subordinea directi a directorului general al ANIF,
exercitdnd o functie distincta 5i independenta de activitatile entitatii publice.

A, Atributiile Biroul Audit Public Intern:

- elaboreaza norme metodologice specifice entitdtii publice in care isi desfisoara activitatea,
cu avizul M.A.D.R.;

- elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regul pe o pericadi de 3
ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;

- efectueaza activitdti de audit public intern pentru a evalua dac sistemele de management
financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
regularitate, economicitate, eficientd si eficacitate;

- auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitétilor desfasurate Tn ANIF, cu privire la
formarea si utilizarea fondurilor publice;

- Compartimentele de audit public intern auditeaza, cel putin o dati la 3 ani , fard a se limita
ta acestea, urmatoarele:

 activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfisurate de entitatea publicd din

momentul constituirii angajamentelor péna la utilizarea fondurilor de ciitre beneficiarii finali,

inclusiv a fondurilor provenite din finantare externd;

e platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile comunitare;

e administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de

bunuri din domeniul privat al statului sau al unititilor administrativ-teritoriale;

¢ concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unititilor

administrativ-teritoriale;

* constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de

creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

* alocarea creditelor bugetare;

¢ sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

e sistemul de luare a deciziilor;

¢ sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

¢ sistemele informatice.

- Informeaza M.A.D.R. despre recomandarile neinsusite de citre conducitorul entitatii publice
auditate, precum si despre consecintele acestora;

- Raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandirilor rezultate din
activitatea de audit intern;

- Misiunile dispuse de UCAAPI/compartimentele de audit public intern de la nivelul organului
jerarhic superior se cuprind n planul anual de audit public intern al compartimentelor de audit public
intern, se realizeaza in bune conditii §i se raporteaza in termenele fixate. Modalitatea de planificare,
derulare, realizare §i raportare respectd in totalitate procedura stabilitd de UCAAPI;

- Raporteaza periodic la UCAAPI, prin compartimentele de audit public intern de la nivelul
M.A.D.R, asupra constatdrilor, concluziilor si recomandarilor. Compartimentele de audit public intern
transmit la UCAAPI/compartimentele de audit public intern ierarhic superioare, la solicitarea acestora,
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rapoarte periodice privind constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatea lor de
audit intern.

- Elaboreaza raportul anual al activitdtii de audit public intern care prezintd modul de realizare
a obiectivelor compartimentului de audit public intern, raport ce cuprinde urmitoarele informatii
minimale: constatari, recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit public intern,
progresele mregastrate prin implementarea recomandarilor, iregularititi sau posibile prejudicii
constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si informatii referitoare la. pregétirea
profesmnala

- péna la data de 15 januarie a anului urmétor, pentru anu! incheiat.

- Raporteaza imediat conducatorului entitatii publice si structurii de control intern abilitate
iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit public intern.

 lIregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorii interni sunt raportate

conducatorului entitatii publice si structurii de control abilitate, in termen de 3 zile lucritoare

de la constatare.

o Auditorul intern propune, dupd caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul

identificarii unor lregulantap sau p051b1le prejudicii, cu acordul conducaterului entitatii publlce

care a aprobat misiunea, daca din analiza preliminard a verificarilor efectuate se estimeaza ca

prin continuarea acesteia nu se ating abiectivele de audit intern (limitarea accesului, informatii

insuficiente s.a.).

e Cazurile de iregularitati sau posibile prejudicii identificate se cuprind in raportirile periodice

si anuale.

- Intocmeste si actualizeazi periodic registrul de risc la nivel de compartiment si raporteaza
periodic cu privire la riscurile aparute, conform Procedurii de sistem ,,Managementul riscurilor”.

- Respecta normele, instructiunile, precum si Codul privind conduita eticd in cadrut Biroului
audit

- Desfasoara misiuni de audit ad-hoc In baza ordinului de serviciu aprobat de directorul general.

- Evalueazi sistemul de control intern / managerial.,

- Tndeplineste orice alti sarcini, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Biroului Audit Public Intern:

- Auditorii interni trebuie sa posede cunostinte, indeméanare si alte competente necesare pentru
a-§i eXercita atributiile si responsabilitatile individuale, mai ales:

¢ competenta in aplicarea normelor, procedurilor si tehnicilor de audit;

¢ cunostinte in ceea ce priveste principiile si tehnicile contabile;

¢ cunoasterea principiilor de baza in domeniile: management, economic, drept si tehnologia

informatiei;

¢ cunostinte suficiente pentru a identifica elementele de iregularitate, de a detecta si a preveni

fraudele, nefiind in sarcina auditorilor interni investigarea acestora;

¢ capacitatea de a comunica oral si in scris, de a putea expune clar si convingétor obiectivele,

constatarile §i recomandérile fiecarei misiuni de audit public intern.

- Biroul audit public intern trebuie sd dispund Tn mod colectiv de toatd competenta si
experienta necesara in realizarea misiunilor de audit public intern.

- Indiferent de natura lor, misiunile de audit public intern vor fi incredintate auditorilor interni
care au pregatlrea si experienta corespunzatoare nivelului de complexitate a activitdtilor pe care
trebuie sa le auditeze.

- Biroul audit public intern trebuie sa dispund de aplicatii si programe informatice moderne,
metodologii, metode de analiza. si esantionare si instrumente de control a sistemelor informatice.

- Auditorii interni trebuie sa depund toate eforturile in exercitarea atributiilor si s ia in
considerare urmatoarele elemente:

* perioada de lucru necesara pentru atingerea obiectivelor misiunii de audit public intern;

¢ complexitatea si importanta domeniilor auditate;
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¢ pertinenta §i eficacitatea procesului de management al riscurilor 5i de control intern;

¢ probabilitatea existentei erorilor, iregularitatilor, disfunctionalititilor sau a fraudei;

e costurile implementarii unor activitati de control suplimentare in raport cu avantajele

preconizate.

- Auditorul intern trebuie sa aibd o preocupare permanentd in ceea ce priveste riscurile
semnificative susceptibile sa afecteze obiectivele, activitatile si resursele entitatii publice.

- Auditorii interni trebuie s i imbunatiteasca cuno;tm;ele $i practica profesionala printr-o
pregatire continua.

- Seful Biroutui Audit public intern si conducerea entitatii pubhce vor asigura conditiile necesare
perfectionarii profesionale, perioada destinatd acestui scop prin lege fiind de minimum 15 zile
lucrdtoare pe an.

- In misiunile de audit public intern, care necesita cunostinte de strictd specialitate pentru
realizarea obiectivelor, pot fi contractate servicii de expertiza/consultanta din interiorul sau din afara
entitétii publice, calitatea acestor servicii fiind monitorizata de cétre Biroul de audit solicitant.

C. Responsabilitatile Biroului Audit Public Intern:

- Responsabilitatile Biroului Audit Public Intern vizeazéd evaluarea si imbunétitirea proceselor
de management al riscului, de control i guvernanta, precum si nivelurite de calitate atinse in
indeplinirea acestora, cu scopul de:

» a oferi o asigurare rezonabila ca acestea functioneaza cum s-a prevazut si cd permit realizarea

obiectivelor si scopurilor propuse;

* a formula recomandari pentru imbunatdtirea functionarii activitatilor entitétii publice in ceea

ce priveste eficienta si eficacitatea.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice biroului, conform prevederilor legale.

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

D. Relatiile organizatorice ale Biroului Audit Public Intern:
1. Relatii de autoritate:
» Relatii ierarhice - Biroul audit functioneaza in subordinea directi a conducatorului ANIF,
exercitdnd o functie distinctd si independenta de activititile entit&tii publice.
o Relatii functionale: - cu toate directiile, serviciile si compartimentele aflate in structura
organizatorica a Agentied,
-Prin atributiile sale, Biroul audit nu trebuie sa fie implicat Tn exercitarea activitatilor
auditabile sau in elaborarea procedurilor specifice, altele decét cele de audit intern.
-Activitatea de audit public intern nu trebuie sa fie supusa ingerintelor de nici o natura,
incepénd de la stabilirea obiectivelor de audit, realizarea efectiva a lucririlor specifice
misiunii si pana la comunicarea rezultatelor acesteia.
2. Relatii de colaborare: cu toate compartimentele ANIF
3. Relatii de control: conform principiului completitudinii, cu toate unitatile, compartimentele,
serviciile si activitatile din structura organizatorica a ANIF pe care trebuie sa le auditeze, cel
putin o data la 3 ani.

4, Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de directorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitititor domeniului condus.

Sfera relationala externa:

- cu organizatii internationale: conform cerintelor determinate de realizarea actiunilor
cuprinse in planul de audit intern, a mandatului si a ordinelor scrise date de directorul general si
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conducerea MADR in legétura cu plati din fonduri de la Comunitatea Europeana sau de la alte organisme
internationale; _

- cu persoane juridice private: conform cerintelor determinate de realizarea actiunilor cuprinse
in planul de audit public intern sia ordinelor scrise date de catre conducerea Agentiei sau a MADR in
legdtura cu obtinerea si utilizarea de catre persoane juridice a unor fonduri, de la bugetul de stat,
reprezentand subventii, alocatii, prime si transferuri.

COMPARTIMENTUL CONTROL FINANCIAR PREVENTIV

Este subordonat Directorului General .

A. Atributiile Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:

- compartimentul de Control Financiar Preventiv Propriu urmareste, ca toate operatiunile care
afecteaza patrimoniul s& respecte conditiile privind realitatea, regularitatea, legalitatea, necesitatea
oportunitatea si Incadrarea in limitele si destinatia creditelor bugetare si de angajament a cheltuielilor
care urmeazi si fie angajate si prin a caror efectuare s-ar prejudicia patrimoniul institutiei.

- fndeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legiturd cu atributiile serviciutui, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:
- competenia profesionald;

- independenta decizionala;

- obiectivitate;

- conduitd morald;

- confidentialitate.

C. Responsabilititile Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:

- verificarea tuturor operatiunilor sau documentelor care afecteaza fondurile publice sau
patrimoniul ANIF;

- verificarea existentei semnaturilor autorizate pe actele justificative care sa confirme ca
serviciul, lucrarea au fost executate sau c& produsul a fost livrat;

- refuzul, n scris, a operatiunilor care nu indeplinesc conditiile de legalitate, regularitate sau
incadrare in limitele si destinatia creditelor bugetare, Tnsotit de lista de verificare cu indicarea unuia.
sau mai multor elemente care nu sunt indeplinite;

- informarea institutiei ierarhic superioare cu privire la refuzul la viza si efectuarea operatiunii
pe propria raspundere a directorului general al ANIF;

- finregistrarea zilnicd in registru, a tuturor operatiunilor prezentate la vizd pentru control
financiar preventiv propriu, cronologic;

- ntocmirea trimestriald a Raportului privind activitatea de control financiar preventiv, propriu
si depunerea la MADR;

- urmarirea permanenti si nsusirea elementelor noi aparute in legisiatia aferenta atributiilor
postului;

- urmireste si coordoneazd activitatea de C.F.P.P. din cadrul filialelor teritoriale si ale
unitatilor de administrare ale ANIF;

- respectd codul specific de norme profesionale aplicabil activitatii de C.F.P.P.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice compartimentul, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participd si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea
sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementut Calitatii.
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D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului de Control Financiar Preventiv Propriu:
1. Relatii de autoritate

« relatif ierarhice: este subordonat directorului general;
o relatii functionale: coordoneazd activitatea de CFPP sediul central al ANIF si al Fitialelor
Teritoriale repartizate;
2. Relatii de colaborare: cu toate compartimentele din cadrul unitatii centrale si filialelor
teritoriale repartizate, care genereazd documente supuse controlului financiar preventiv
propriy;

3. Relatii de control: stabilite prin decizie internd de directorul general.

4. Relatii de reprezentare: stabilite prin decizie interna de directorul general.

COMPARTIMENTUL RELAT!! PUBLICE

Functioneazd in subordinea Directorului General si are relatii de colaborare cu directiile, serviciile,
birourile, compartimentele din structura ANIF.

A. Atributiile Compartimentului Relatii Publice:

- pune in aplicare si respectd deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- colaboreazd cu membrii conducerii ANIF si directiile de specialitate, pentru asigurarea
informarii reprezentantilor mass-media si a cetdtenilor privind activitatea ANIF;

- colaboreazi cu membrii conducerii ANIF si directiile de specialitate pentru remiterea de
comunicate, informari si alte tipuri de materiale informative catre mass-media centrald, locald §i de
specialitate, inclusiv presa online, si asigurd difuzarea acestora prin utilizarea mijloacelor social-
media;

- asigura preluarea, inregistarea §i solutionarea, cu sprijinul directiilor, serviciilor si
compartimentelor, a solicitérilor de informatii formulate de mass-media si cetdteni;

- se ocupd de indeplinirea prevederilor din Legea 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public;

- participa la intretinerea bazei de date privind reprezentantii mass-media,

- urmiareste dispersia informatiilor comunicate in mass-media si semnaleaza informatiile
preluate necorespunzétor in vederea remedierii lor;

- participd la administrarea editoriald a paginii oficiale de internet a Agentiei, publicarea
informatiilor si a documentelor de interes public, actualizarea permanenta a sectiunilor specifice, pe
baza datelor furnizate de directiile, serviciile si compartimentele de specialitate;

- urmareste reflectarea in presa a activitatii ANIF;

- participi la realizarea si prelucrarea arhivei audio, foto-video a evenimentelor media n care
este implicat ANIF;

- colaboreaza cu MADR si celelalte institutii subordonate MADR in vederea asigurarii strategiei
comune de comunicare;

- asigurd comunicarea cu structurile regionale si judetene ale Agentiei privind informarea
mediatica; _

- urmareste derularea activitatilor de relatii publice la nivel central si judetean;

- asigurd informarea publicului tinta prin canalele de comunicare online ale Agentiei (pagina de
Facebook, pagina web etc);

- organizeaza, la solicitarea Directorului General, evenimente publice de presa (conferinte de
presa, evenimente, briefienguri etc); '
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- colaboreaza cu membrii conducerii ANIF pentru a asigura participarea la evenimente publice
(conferinte, expozitii, seminarii, etc.) organizate de cdtre Agentie sau la care se solicit participarea
Agentiei;

- participd la elaborarea de materiale de informare si prezentare (pliante, brosuri, etc.) pe
baza informatiilor comunicate de directiile de specialitate din cadrul Agentiei si in colaborare §i
consultare cu acestea,; _

- verifica si solutioneaza petitiile, plangerile si sesizdrile adresate conducerii ANIF, MADR si
altor autoritati si institutii publice locale si centrale, precum si a celor apirute in mass media, in care
sunt semnalate aspecte legate de activitatea ANIF (UC, FTIF, UA), in conformitate cu O.G.nr.
27/31.01.2002. La solutionarea petitiilor pot participa pe langa personalul din serviciu si alti specialisti
din cadrul compartimentelor de specialitate ale unitatii centrale, filialelor teritoriale si unititilor de
administrare ale ANIF, dupa caz, la solicitarea sefului Compartimrentului Relatii Publice, cu aprobarea
Directorului General;

- tine evidenta tuturor petitiilor, plangerilor si sesizérilor adresate ANIF si repartizate
Compartimentului Relatii Publice;

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Compartimentului Relatii Publice:
- propune masuri corespunzitoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilitatile Compartimentului Relatii Publice:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor §i metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF;

- participa §i are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si imbunatétirea
Sistemului de Control intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legate:

- respecta Regulamentu! Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale AgentieiNationale de imbun#tatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare,

D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului Relatii Publice:
1. Relatii de autoritate

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului General;
» relatii funcf{ionale: coordoneaza specificd compartimentului;
2, Relafii de colaborare: cu toate directiile, serviciile si compartimentele ANIF;

3. Relatii de control: -;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de directorul general siexclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor in domeniu.

SERVICIUL JURIDIC S CONTENCIOS ADMINISTRATIV

Functioneaza n subordinea directorului general al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
structurifunctionale din cadrul unitatii centrale a ANIF.

A. Atributiile Serviciului Juridic si Contencios Administrativ:
- avizeaza pentru legalitate deciziite emise de citre directorul general al institutiei;
- acorda consultatii cu caracter juridic in toate domeniile dreptului;
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- redacteazd opinii juridice cu privire la aspectele legale ce privesc activitatea institutiei;

- acorda asistentd, consultantd §i reprezentare juridici institutiei unde Tsi desfisoard
activitatea;

- redacteaza acte juridice;

- avizeaza si contrasemneazd actele cu caracter juridic;

- verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ trimise spre avizare;

- semneaza la solicitarea conducerii institutief, documentele cu caracter juridic

- exprima puncte de vedere in ceea ce priveste aplicarea si interpretarea actelor normative, in
cazul unor masuri luate de cdtre conducerea institutiei, sau la cererea compartimentelor dacd aceste
solicitari privesc activitatea institutiei;

- intocmeste raspunsuri din punct de vedere juridic la adrese si sesizéri inregistrate la sediul
institutiei;

- intocmeste actiuni in justitie, formuleaz3 aparari in dosarele in care institutia este parte;

- intocmeste cai de atac impotriva hotarérilor judecitoresti defavorabile institutiei;

- reprezintd institutia, n baza delegatiei, in fata instantelor judecitoresti de toate gradele, a
organelor de urmarire/cercetare penald i in fata altor organe cu activitate jurisdictionald in dosarele
pe care le instrumenteazd; '

- solicitd executorului judecatoresc, punerea in executare silita a hotdrarilor definitive
pronuntate de catre instantele judecatoresti in dosarele instrumentate

- urmareste procedura de executare silitd pana la inchiderea dosarului de executare silita

- tine evidenta cauzelor instrumentate Tn care ANIF este parte, indiferent de calitatea
procesuald a acesteia si ia mdsuri pentru pastrarea tuturor dosarelor si lucrérilor in conditii de
sigurantd, precum si de arhivare a acestora;

- avizeard pentru legalitate contractele, conventiile si protocoalele incheiate de citre
institutie cu alte perscane fizice sau juridice;

- avizeaza sau semneazd acte cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ precum si
semnatura sa, aplicandu-se numai pentru aspectele strict juridice ale documentului; consilierul juridic
nu se pronunta asupra aspectelor economice, tehnice sau de altd naturd cuprinse in documentul vizat
ori semnat de acesta;

- informeaza conducerea cu privire la aparitiile si modificarile legislative aplicabile domeniului
de activitate al institutiei;

- redacteaza prin operare P.C. toate actele si documentele care se referi la activitatea
Serviciului Juridic si Contencios Administrativ;

- intocmeste procedurile de tucru necesare desfisurdirii activititii si indeplinirii sarcinilor de
serviciu;

- ‘indeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ferarhic.

B. Competentele Serviciului Juridic si Contencios Administrativ: )
- Serviciul Juridic si Contencios Administrativ din cadrul Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare are competentele specifice activitatii juridice si stabilite prin atributiile din fisa postului.

C. Responsabilitdtile Serviciului Juridic si Contencios Administrativ:

- raspunde de indeplinirea propriilor atributii;

- raspunde de legalitatea actelor fntocmite si de-controlul legalitdtii actelor intocmite de citre
alte compartimente.

- raspunde de pastrarea secretului profesional asupra tuturor activititilor desfasurate de citre
consilierul juridic ¥n cadrul institutiei conform clauzei de confidentialitate; consilierul juridic nu poate
fi obligat in nici o circumstantd de catre nici o persoani fizica sau juridicd si divulge secretul
profesional.

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF,

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.
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- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participa §i are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea §i imbunitatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Juridic si Contencios Administrativ:
1.Relatii de autoritate
» relatii ierarhice: este subordonat directorului general,
+ relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice serviciului si urmareste
respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor institutiei.
2. Relatii de colaborare - stabilite cu directiile/serviciile/birourile/compartimentele
institutiei.
3. Relatii de control - nu are atributii in acest sens.
4. Relatii de reprezentare - stabilite in baza delegatiei directorului general al institutiei.

COMPARTIMENTUL SANATATE S| SECURITATE TN MUNCA, P.S.1.

Functioneaza Tn subordinea directorului general al ANIF, are relatii de colaborare Tn domeniu
cu filialete teritoriale, unitatile de administrare precum si celelalte departamente, servicii, birouri si
compartimente ale ANIF.

A, Atributiile Compartimentului Sandtate si Securitate in Munca, PSl:

- ndruma si controleaza activitatea de protectie a muncii, prevenirea si stingerea incendiilor
din filialele teritoriale si unitatile de administrare ale ANIF, pentru asigurarea celor mai bune conditii
de munci, prevenirea accidentelor de muncd, imbolnévirilor profesionale si pagubelor materiale;

-colaboreaza cu Ministerul Agriculturii si Dezvoltdrii Rurale si cu Ministerul Muncii 51 Protectiei
Sociale in vederea reglementarii problemelor de protectie a muncii, participdnd la intocmirea.
proiectelor de acte normative specifice sectorului de Tmbunatatiri funciare;

-colaboreaza cu Inspectoratele Teritoriale de Munca, Inspectoratut General pentru Situatii de
Urgenta si Inspectoratele Teritoriale pentru Situatii de Urgenta.

-propune spre aprobare Consiliului de conducere al ANIF initierea de acte normative privind
acordarea echipamentelor de protectie specifice activitd(i de imbunatatiri funciare;

-urmareste elaborarea i aplicarea instructiunilor proprii, respectarea dispozitiilor legale
referitoare la timpul de lucru §i timpul de odihnd, munca suplimentard si de noapte, conditiile de
munca grele sau vatamatoare sanatatii;

-cerceteazd, sub aspectul cauzelor si raspunderilor accidentele de muncd, cu invaliditate
temporara de munca, accidentele tehnice, de circulatie, precum si cauzele incendiilor si pagubelor
produse de acestea, impreund cu inspectoratele de profil;’

-tine eviden{a accidentelor de munca, incendiilor, dosarelor de cercetare si a proceselor verbale
de control la nivelul ANIF,

-cerceteazd, Tmpreund cu lucratorii desemnati din teritoriu, cauzele accidentelor in vederea
stabilirii celor mai bune metode de prevenire a acestora;

-urmareste nominalizarea si utilizarea fondurilor destinate activitdtii de protectie a muncii,
prevenirea si stingerea incendiilor;

- participd si stabileste tematica de instruire anuala a coordonatorilor activititii de specialitate
din filialele teritoriale;

-in urma cercetarii, propune masuri pentru inlaturarea deficientelor constatate si stabileste
termene de execugle

-propune masuri pentru limitarea temporard a activitatii la locurile de munc3 care din punct de
vedere al protectiei muncii, prevenirea si stingerea incendiilor, prezinta pericol de producere a unor
accidente;
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-propune oprirea din lucru a utilajelor care nu sunt dotate cu accesorii menite sa prevind
producerea unor-accidente;

-propune aplicarea de sanctiuni disciplinare celor care se fac vinovati de nerespectarea
instructiunilor privind securitatea si sandtatea in munca, prevenirea si stingerea incendiilor;

B. Competentele Compartimentului Sanatate §i Securitate in Munca, PSI:

- dispune masurile corespunzétoare privind indeplinirea atributiilor biroului i
compartimentelor din cadrul filialelor teritoriale in vederea realizarii obiectivelor activitatii privind
securitatea si sanatatea in munca.

C. Responsabilitatile Compartimentului Sanatate si Securitate in Munca, PSk

- fine evidenta evenimentelor produse la nivelul ANIF si informeaza ierarhic producerea
acestora;

- supravegheaza respectarea legislatiei Tn vigoare si normativelor proprii privind securitatea si
sanatatea in munca, prevenirea si stingerea incendiilor;

- supravegheaza si indruma activitatea de medicind a muncii la nivelul ANIF;

- indruma si verifica modul de organizare si efectuare a instructajelor specifice securititii si
sanatatii in muncd, prevenirea §i stingerea incendiilor, protectie civil3 la nivelul ANIF;

- pastreaza secretul asupra actiunilor specifice desfasurate si asigurd respectarea reguliler de
pastrare, manuire si evidentd a documentelor specifice;

- participa la convocdrile, instruirile, exercitiile si antrenamentele organizate de
Inspectoratului General pentru Situatii de Urgenta;

- evalueaza situatiile de urgenta produse n cadrul ANIF si stabileste mésuri si actiuni specifice
pentru gestionarea acestora;

- evidentiaza §i raporteaza la Inspectoratut General pentru Situatii de Urgenta evenimentele si
starile potentiale de risc, generatoare de situatii de urgenta si iminenta amenintérii acestora;

- cunoaste i respecta prevederile actelor normative in vigoare care reglementeaza atributiile
biroului; _

- respectd Regulamentul intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia Tn vigoare;

- participd §i are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si Tmbundtitirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- indeplineste orice alta sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefuluj ierarhic.

D. Relatiile Organizatorice ale Compartimentului Sanatate si Securitate in Munca, PSI:

1. Relatii de autoritate: functioneaza In subordinea directorului general al ANIF, are relatii de
colaborare si control asupra filialelor teritoriale, unitatilor de administrare ale ANIF, cu
celelalte departamente, servicii, birouri si compartimente;

» relatii ierarhice: este subordonat directorului general;
e relatii functionale: cu toate structurile specifice din cadrul ANIF;
2, Relatii de colaborare: cu toate structurile din cadrul ANIF;

3. Relatii de control: stabilite prin decizie interna de Directorul General;

4. Relatii de reprezentare: stabilite prin decizie interna de Directorul General.

SERVICIUL INSPECTIE, CONTROL INTERN MANAGERIAL
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Functioneaza in subordinea directorului general al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
directii, servicii, birouri si compartimente.

A. Atributiile Serviciului inspectie, Control Intern Managerial sunt urmatoarele:

- Intocmeste planul de control anual, pe care il supune spre aprobare Directorului General al
ANIF;

- In baza dispozitiei Directorului General al ANIF; participa impreuna cu reprezentanti ai
ministerului'sau ai altor institutii abilitate la cercetare unor presupuse abuzuri si ilegalitati comise de
salariati ai ANIF si intocmeste note de control prin care se propun masurile ce urmeaza a fi luate;

- In baza rezolutie Directorului General al ANIF are competente de cotrol asupra activitatii
structurilor centrale din cadrul ANIF si asupra activitatii filialelor teritoriale, intocmind note de
control cu concluziile rezultate ca urmare a verificarilor si propunand masuri pentru imbunatatirea
activitatii si intaturarea deficientelor constatate;

- Comunica masurile dispuse prin notele de control structurilor verificate in vedere
inplementatii acestora;

- urmare sesizarii (referate) primite de ta compartimentele de specialitate din cadrul ANIF
(Biroul Audit Public Intern, Serviciul Juridic si Contencios Administrativ, Directia Economica etc.) cu
privire la Deciziile organelor de control (Curtea de Conturi, ANAF, MADR) - aprobate de directorul
general al ANIF, intocmeste Nota de constatare cu privire la existenta sau inexistenta persoanelor
responsabile de producerea prejudiciului constatat;
in situatia Tn care se identificd persoane vinovate de producerea prejudiciului, in Nota de constatare
se va nominalizeaza persoana sau persoanele vizate de producerea prejudiciului si valoarea acestuia
(defalcata pe debit principal si accesorii), cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor art, 255 alin.
(1) 51 (2) din Codul Muncii. Stabilirea prejudiciului se va face in colaborare cu dempartamentele de
specialitate ale Agentiei;

- solicitd informatii de la directiile, serviciile, birourile si compartimentele unitatii centrale a
ANIF, inclusiv filiale teritoriale si unitdti de administrare, in vederea realizirii unei comunicari optime
in interiorul si exteriorul ANIF, cu organizatii cu care Agenfia desfisoard proiecte comune sau
interactioneaza in diverse situatii;

- ntocmeste procedurile de lucru necesare desfasurarii activitatii si indeplinirii sarcinilor de
serviciu; '

- colaboreazi cu celelalte servicii din cadrul Unitatii Centrale in documentarea rispunsurilor la
solicitarile institutiilor de cercetare penald pentru probleme care au legiturd cu Agentia; _

- asigurd secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare constituitd la nivelul Agentiei in
conformitate cu art. 3 din Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

- elaboreaza si actualizeaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial;

- propune profilul de risc si limita de toleranta la risc, care sunt analizate si avizate in sedinta
comisiei si aprobate de catre directorul general al Agentiei pe baza Registrului de riscuri:

- elaboreazd anual Planul de implementare a mésurilor de control pentru riscurile semnificative
la nivelul Agentiei;

- transmite Planul de masuri aprobat responsabililor cu gestionarea riscurilor semnificative n
vederea implementérii;

- analizeaza procedurile din punct de vedere al respectarii conformitatii cu structura minimala
prevazuta in Procedura documentaté;

- asigurd managementul tuturor documentelor care intra n sarcina Comisiei de monitorizare;

- intocmeste Situatia sinteticd a rezultatelor autoevaludrii prevazuta in anexa nr. 4.2 din 0SGG
nr. 600/2018, prin centralizarea informatiilor din chestionarele de autoevaluare, semnate si transmise
de conducatorii de compartimente;
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- asigura redactarea Raportului anual asupra sistemului de control intern managerial conform
anexei nr. 4.3 din OSGG nr. 600/2018 care, dupa ce a fost analizat in Comisia de monitorizare, se
semneazd de catre presedintele acesteia si se aproba de directorul general al Agentiei;

- asigurd transmitarea Raportului anual la MADR, ta termenele prevazute de lege;

- participd -aldturi de organismele de certificare la elaborarea, implementarea si
obtinerea/mentinerea. certificarii Sistemului de Management al Calitatii;

- urmareste implementarea, respectarea si indeplinirea cerintelor Sistemului de Management
al Calitatii in compartimentele din cadrul agentiei;

- fine gestiunea unica a documentelor Sistemului de Management al Calitatii;

- colaboreaza cu responsabilii SMC din filialele teritoriale ale agentiei la fntocmirea
documentatiei, nregistrarilor §i raportaritor referitoare la analiza functiondrii Sistemului de
Management al Calitatii;

- gestioneaza Tnregistrarile si raportarile referitoare la analiza functionarii Sistemului de
Management al Calitatii;

- asigura confidentialitetea datelor prelucrate sau la care au acces salariatii serviciului;

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial sunt urmatoarele:

- in Notele de constatare intocmite formuleaza concluzii si propune masuri de remediere a
deficientelor constatate.

- activitatea Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial nu se suprapune cu sarcinile
Biroului Audit Public intern.

~ asigura secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare.

C. Responsabilitatile Serviciului Inspectie, Control Intern Managerial sunt urmaétoarele;

- de sprijinire a conducerii Agentiei in luarea deciziilor prin notele de constatare intocmite;

- de pastrare a confidentialitatii continutului documentelor verificate Tn cadrul activitatilor de
caontrol;

- de pastrare a confidentialitatii continutului documentatiei intocmite (note de constatare,
procese verbale, anexe ale acestora) '

- intocmeste calendarul sedintelor Comisiei de monitorizare, supundndu-l spre aprobare
presedintelui acesteia;

- transmite celor interesati hotararile Comisief de monitorizare.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Inspectie, Contro! Intern Managerial sunt
urmatoarele:

1. Relatii de autoritate

° relatii ierarhice: este subordonat directorului general at ANIF;
. relatii functionale: -
2. Relatii de cooperare: cu toate directiile, serviciile, birourile si compartimentele aflate in
structura organizatorica a Agentiei;

3. Relatii de inspectie si control: inspectie si control al modului de indeplinire a atributiilor,
competentelor si responsabilitatilor personalului din cadrul Unitatii Centrale, filialelor
teritoriale si a unitdtilor de administrare;
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- verificarea modului de respectare a OSGG nr. 600/2018 de citre toate filialele teritoriale,
directiile, serviciile, birourile §i compartimentele aflate in structura organizatoricid a
Agentiei;

4. Relatii de reprezentare: conform ordinelor scrise date de directorul general, cu respectarea
legislatiei in vigoare.

DIRECTIA INVESTIT!!

Functioneaza in subordinea Directorului General al ANIF si are relatii de colaborare cu celelalte
Directii, Servicii, Birouri, Compartimente din structura organizatoricd a ANIF.

A, Atributij si competente:

- coordoneazi si indruma activitatea Serviciului Achizitii -Contracte, a Serviciului Investitii,
Urmarire si Derulare Contracte a Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe Europene si a
Biroului Atestarea Lucriritor de I. F., Consiliul Tehnico-Economic ANIF;

- raspunde de coordonarea actlwta;n structurilor organizatorice din subordine;

- coordoneaza elaborarea programului anual al achizitiilor publice;

- coordoneaza organizarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica,
conform legislatiei in vigoare;

- coordoneaza elaborarea documentatiei de atribuire;

- coordoneaza si raspunde -de elaborarea studiilor si programelor anuale si de perspectiva
pentru dezvoltarea, modernizarea si completarea obiectivelor de investitii existente, pentru
realizarea de noi obiective, le supune spre aprobare organelor competente si urmareste realizarea
acestora;

- coordoneaza activitatea de urmarire si derulare a contractelor aferente obiectivelor de
investitii;

- analizeazd documentatiile tehnico-economice pentru obiective de imbunatatirilor funciare,
conform legislatiei in vigoare;

- analizeaza incadrarea documentatiilor tehnico-economice n schema si solutiile previzute de
faza de proiectare anterioara;

- urmareste elaborarea documentatiilor de proiectare si/sau executie pentru obiectivele
stabilite de ANIF si coordoneaza organizarea avizarii lor;

- coordoneazd activitatea Consiliului Tehnico - Economic (CTE) ANIF si a Comisie de specialisti
a CTE, analizeaza referatele de avizare a documentatiilor tehnico-economice si la Thainteaza la MADR
pentru insusire si promovare la Ministerul Finantelor Publtce

- part1c1pa la avizarea documentatiilor in CTE ANIF la MADR MFP si la Comisia interministeriala,
dupa caz;

- asigurd reprezentarea Agentiei in cadrul comisiilor de receptie a obiectivelor de
imbunatatirilor funciare cu ocazia organizarii de citre filialele teritoriale si unitdtile de administrare
ale ANIF,a receptjilor la terminarea lucrérilor si a receptiilor finale, potrwlt legii;

- participa la elaborarea strategiei ANIF in domeniul'?mbunété;iri[or funciare, colaborand cu
toate structurile organizatorice ale ANIF;

- organizeaza evidenta proiectelor cu finantare externd si poate furniza datele necesare altor
structurile organizatorice ale ANIF interesate;

- coordoneaza activitatea de implemeéntare a proiectelor cu finantare externi;

- colaboreaza cu firma de consultantd internationale si/sau interne care isi adjudeca derularea
proiectelor cu finantare externa;

- coordoneazd emiterea avizelor ANIF conform legislatiei in vigoare, pentru persoanele juridice
care au capacitatea de a desfasura activitd{i de Tmbunatatiri funciare, in scopul participarii acestora
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la licitatiile pentru studii de teren, proiectdrii si executdrii de lucrdri de fmbunatatiri funciare pe
terenuri de utilitate publica din domemul agricol;

- prezinta Directorului General rapoarte, informari si situatii privind activitatite desfisurate de
structurile organizatorice din subordine si rezultatele obtmute de acestea, ori de cate ori 7i sunt
solicitate;

- asigurd si raspunde de intocmirea si Tnaintarea la termen a materialelor solicitate specifice
activitatii coordonate, in colaborare cu alte institutii publice;

- stabileste obiectivele anuale ale Directiei Investltn si evalueaza gradul lor de indeplinire;

- raspunde in fata conducerii ANIF pentru mdepllmrea atributiilor ce i revin,

- indeplineste orice alta sarcind, corespunzétoare competeni;elor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ferarhic.

B. Responsabilitati:

- identifica nevoile de instruire a personalului din subordine si propune formarea continui a
acestuia;

- raspunde de fundamentarea masurilor de motivare si sanctionare a personalului din subordine,
participand (aldturi de persoanele abilitate) ta luarea acestor masuri, conform procedurilor interne si
prevederile legislative n vigoare;

- Participa la Tmbundtatirea sistemului de Management al Calitétii si a SCMI;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

- raspunde de mentinerea, in cadrul directiei, de un climat favorabil indeplinirii sarcinilor de
lucru;

- asigurd reprezentarea si apararea intereselor si imaginii Agentiei in relatiile cu autoritatile de
stat si cu administratia publica locala,

- Trespectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

C. Relatii organizatorice:
1. Relatii de autoritate

» relatii ierarhice: este subordonat Directorutui General al ANIF;

» relafii functionale: coordoneaza activitdtile Serviciului  Achizitii - Contracte, a
Serviciului Investitii, Urmarire si Derulare Contracte, a Serviciului Promovare Proiecte
Investitii si Programe Europene si a Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico-
Economic ANIF.

Z. Relatii de colaborare: cu toate Directiile din cadrul ANIF;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul Directiei;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de Directorul General al ANIF
si exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.

SERVICIUL ACHIZITII - CONTRACTE

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Investitii al ANIF si are relatii de colaborare cu
celelalte Directii, Servicii, Birouri, Compartimente din structura organizatoricd a ANIF.

A, Atributiile Serviciului Achizitii - Contracte:
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- Elaboreaza si raspunde de programul anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor si
prioritatilor comunicate de filialele teritoriale, serviciile si compartimentele din cadrul autoritatii
contractante;

- organizeaza proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publica de constructii montaj
pentru obiectivele de investitii si a contractelor de Intretinere Reparatii din domeniut imbundtatirilor
funciare dar si a serviciilor de proiéctare aferente acestora (obiective de investitii), a acordurilor cadru
de servicii, produse/dotari, lucréri de Intretinere si functionare, conform legislatiei in vigoare;

- elaboreaza sau, dupd caz, coordoneazd elaborarea documentatiei de atribuire pe baza
Referatelor de Necesitate si a Caietelor de Sarcini primite de la Compartimentele functionale din
cadrul Filialelor dar si de la Unitatea Centrala;

- transmite in SEAP documentatii de atribuire privind atribuirea contractelor de achizitie
publica;

- verifica valoarea estimata a solicitarii de achizitie publica inainte de lansarea achizitiei pe
baza istoricului dar si sub forma electronica, testarea pietei,etc;

- raspunde de obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de
legislatia in vigoare privind achizitiile publice;

- coordoneaza si verifica incadrarea in timpul de incadrare alocat Comisiei de evaluare functie
de tipul precedurii;

- Tndrumd, coordoneaza si verificd in colaborare cu compartimentele tehnice si economice din
ANIF, desfésurarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publicd, organizaté de unitatea
centrala a ANIF, in functie de competenta de aprobare acordatid de conducerea ANIF, pentru
achizitionarea de lucrdri/servicii privind investitiile si Intretinere Reparatii, produse/dotiri, lucriri de
intretinere §i functionare, in conformitate cu legislatia n vigoare; '

- colaboreaza cu serviciile si compartimentele din cadrul unititii centrale a ANIF {Serviciul
Investitii, Urmarire si Derulare Contracte, Serviciul Promovare Proiecte Investitii si Programe
Europene, Serviciul Exploatare Intretinere si Reparatii Amenajari de Irigatii, Serviciul Exploatare
Tntre’,tinere si Reparatii Amenajari de Desecare-Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Apérare:
fmpotriva Inundatiilor, Serviciul Statii de Pompare Energetic, PRAM, Automatizare), in vederea initierii
procedurilor de atribuire a contractelor de lucrari/servicii privind investitiile, a contractelor de
functionare §i intretinere, solicitdnd referatele de necesitate si evaluirile compartimentelor care
solicita achizitia, existenta fondurilor necesare pentru achizitia propusi;

- colaboreazd cu Serviciul Investitii, Urmarire si Derulare Contracte, Serviciul Promovare
Proiecte Investitii si Programe Europene, n vederea initierii procedurilor de atribuire din alte fonduri
decét cele bugetare;

- initiazd procedurile de atribuire, numai dupd primirea referatului de necesitate si confirmarea
existentei fondurilor necesare achizitiei respective, din partea filialelor teritoriale si unitétilor de
administrare ale ANIF, serviciului, compartimentului care solicita achizitia respectiva si aprobarea
directorului general al ANJF;

- initiaza aplicarea procedurilor de atribuire de lucriri/servicii privind investitiile numai dupd
aprobarea indicatorilor tehnico-economici;

- intocmeste si propune referatele de numire a membrilor comisiilor de evaluare a ofertelor;

- intocmeste dosarul achizitiei publice; _

- intocmeste, In vederea semnérii, contractele de lucrari/servicii privind investitiile, contracte
de functionare si intretinere pana la depunerea in original a garantiei de buni executiei de citre
operatorii economici §i a actelor aditionale aferente acestor contracte, pentru procedurile de
atribuire;

- analizeaza propunerile de modificare ale Contractului impreuna cu Serviciul Investitii si
stabileste modalitatea lor de realizare efectiva;

- initiaza proceduri de atribuire pentru proiecte care au ca sursa de finantare fonduri externe
sau interne;

- participa in grupuri/echipe de lucru cu privire la proiecte finantate din fonduri externe;

- indeplineste orice alté sarcing, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.
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B. Competentele Serviciului Achizitii - Contracte:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate,

C. Responsabilitatile Serviciului Achizitii - Contracte:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate fin situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filialele teritoriale si de respectarea termenelor de predare a acestora
conform solicitrilor conducerii ANIF;

- rdspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare a normelor, procedurilor i metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF;

- raspunde de arhivarea documentat1e1 specifice Serviciului de Achmtu - Contracte conform
prevederilor legale;

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare ;

- participa si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si. imbunatatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Cahtatn

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Achizitii - Contracte

1. Relatii de autoritate:

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului Direcfiei Investitii a ANIF si are n
subordine salariatii din cadrul Serviciutui Achizitii - Contracte din Unitatea centrali ANIF;
° rela;n functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabwlltate interna ANIF;
2. Relatii de colaborare: cu toate compartimentele;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si.
responsabilitatilor persoanelor din cadrul Serviciului din unitatea centrali ANIF ;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de cétre directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului condus.

SERVICIUL INVESTITH, URMARIRE S| DERULARE CONTRACTE

Este subordonat Directorului Directiei Investitii.

A. Atributiile Serviciului Investitii, Urmérire si Derulare Contracte:

- transmite filialelor teritoriale solicitari prwmd propuneri de proiecte de investitii si stabileste
termenele limita pentru raspuns;

- primeste, verifica, analizeaza i centralizeaza propunerile filialelor teritoriale;

- intocmeste llstele de investitii tindnd cont de propunerile filialelor tentonale si unitatilor
de administrare ale ANIF, in conformitate cu legislatia n vigoare;

- intocmeste si verificd propunerea ANIF de Program Anual de Investitii cu finantare de la
bugetul de stat, sub forma tabelard, in formatul stabilit de Ordonatorul prmc1pa{ de credite MADR;

- ‘elaboreazd programele anuale, pe termen scurt, mediu §i lung, pentru investitii de
Imbunatatiri funciare finantate de la bugetul de stat;

- selecteaza obiectivele de investitii care pot ﬁ incluse in Programul de investitii in functie de
plafonul investitional anual atribuit de Ordonatorul principal de credite - MADR si prezmta propunenle
Directorului DII‘G‘CUE‘] de Investitii;
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- intocmeste propuneri de proceduri si machete necesare raportarilor periodice si le supune
atentiei structurilor organizatorice interesate din Unitatea centrala a ANIF si filialele teritoriale,
pentru analiza si propuneri de optimizare;

- elaboreaza rapoarte periodice (lunare) cu privire la activitatea desfasurata in cadrul echipelor
de implementare a proiectelor cu finantare europeana;

- participd la lucrérile CTE al ANIF in vederea analizarii documentatiilor, pe parcursul executiei
lucrarilor, de pe ordinea de zi a CTE ANIF;

- indeplineste orice alta sarcing, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legdturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Investitii, Urmarire si Derulare Contracte:

- centralizeazd Tn mod unitar datele din raportdrile periodice in scopul monitorizarii
realizarilor, pe fiecare filiala teritoriald/ unitate de administrare si pe fiecare obiectiv de investitii in
parte, din punct de vedere fizic si valoric;

- comunica Tn permanenta cu specialistii din cadrul filialelor teritoriale / unitatile de
administrare ale ANIF care au in derulare contracte in diferite stadii de executie, pentru a cuncaste
cu exactitate detaliile obiectivelor de investitii Tn derulare cu finantare de la bugetul de stat pentru
urmarirea derularii corespunzitoare a acestora;

- analizeazd documentatiile tehnico - economice de proiectare, in diverse faze de proiectare:
note conceptuaie si temele de proiectare, documentatii de avizare a lucrérilor de interventie sau studii
de fezabilitate,in vederea aprobarii indicatorilor tehnico- -economici si inceperea executle1,

- analizeazi documentatiile care urmeaza sa fie prezentate in Consiliul Tehnico - Economic
(CTE) al ANIF atét din punct de vedere al solutiilor tehnice, cit si din punct de vedere al evaluarii
financiare, verificd incadrarea n norma de continut conform legislatiei in vigoare;

- anahzeaza solutiile tehnice adoptate de proiectant din punct de vedere tehnic si economic,
documentatiile Note de Renuntare si Note de Comanda Suphmentare pe parcursul eXECUtIEI Eucrarllor,

- participa la lucrarile CTE ale ANIF in vederea avizarii documentatiilor elaborate si inscrise pe
ordinea de zi a sedintei;

- pa’rtampé colecteaza si prelucreaza date si informatii actualizate necesare ta elaborarea
strategiei ANIF in domeniul ImbunataUnlor funciare, parte integranta a strategiei MADR Tn agricultura;

- coordoneazi si colaboreaza cu structurile organizatorice din unitatea centrald a ANIF, Directia
de Imbunatatiri funciare din MADR si cu filialele teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF, dupa
caz, pentru a obtine datele si informatiile necesare elaborarii strategiei;

- urmareste respectarea legislatiei in vigoare in domeniut de imbunatatiri funciare.

C. Responsabilitatile Serviciului Investitii, Urmarire si Derulare Contracte:

- cerntralizeazd n mod unitar datele din raportérile periodice In scopul monitorizarii
realizérilor, pe fiecare filial3 teritoriald/ unitate de administrare §i pe fiecare obiectiv de investitii in
parte, din punct de vedere fizic si valoric;

- comunica fn permanentd cu specialistii din cadrul filiatelor teritoriale / unitatile de
administrare ale ANIF care au in derulare contracte in diferite stadii de executie, pentru a cunoaste
cu exactitate detaliile obiectivelor de investitii Tn derutare cu finantare de la bugetul de stat pentru
urmarirea deruldrii corespunzatoare a acestora;

- analizeaza documentatiile tehnico - economice de proiectare, in diverse faze de proiectare:
note conceptuale si temele de proiectare, documentatii de avizare a lucrarilor de interventie sau studii
de fezabilitate,in vederea aprobarii indicatoritor tehnico-economici si inceperea executiei;

- analizeazd documentatiile care urmeaza sa fie prezentate Tn Consiliul Tehnice - Economic
(CTE) al ANIF atat din punct de vedere al solutiilor tehnice, cat si din punct de vedere al evaluarii
financiare, verificd incadrarea in norma de continut conform legislatief in vigoare;

- analizeaza solutiile tehnice adoptate de proiectant din punct de vedere tehnic si economic,
documentatiile Note de Renuntare si Note de Comanda Suplimentare pe parcursul executlel lucrarilor;
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- participa la lucrdrile CTE ale ANIF in vederea avizarii documentatiilor elaborate si inscrise pe
ordinea de zi a sedintei;

- participd, colecteazi si prelucreaza date si informatii actualizate necesare la elaborarea
strategiei ANIF in domeniut imbunatitirilor funciare, parte integranta a strategiei MADR in agriculturs;

- coordoneaza si colaboreaza cu structurile organizatorice din unitatea centrald a ANIF, Directia
de mbunatatiri funciare din MADR si cu filialele teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF, dupa
caz, pentru a obtine datele §i informatiile necesare elaborarii strategiei;

- urméreste respectarea legislatiei in vigoare in domeniul de Imbunatatiri funciare.

- indeplineste orice altd sarcina, la solicitarea Directorului Directiei Investitii

- verificd daca obiectivul este inclus n plan si daca sunt asigurate sursele de finantare;

- verifici daci obiectele si categoriile de lucrdri cuprinse n graficul de executie sunt cele din
oferta;

- ‘nainteaza Directiei Economice documentele de plata insotite de situatii de lucrari si devize
pentru intocmirea documentelor de decontare a lucrdrilor executate;
' - asigurd reprezentarea Agentiei, la propunerea Directorului Directiei Investitii, in cadrul
comisiilor de receptie a obiectivelor de imbunatatirilor funciare cu ocazia organizarii de catre filialele
teritoriale si unititile de administrare ale ANIF,a receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor
finale, potrivit legii; '

- participd la intalnirile organizate de MADR, ANIF si alte organisme implicate in derularea
proiectelor de investitii;

- participd la analiza normelor tehnice st tehnologice, pe baza cercetarii stiintifice, privind
proiectarea si executia lucrarilor de imbunatatiri funciare;

- participi alituri de celelalte compartimente din ANIF cu date specifice la derularea
proiectelor finantate prin fonduri externe pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare;
- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respecti Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare §i Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participi si are responsabilititi specifice referitoare la mentinerea si mbunatatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Investitii, Urmérire si Derulare Contracte:

1. Relatii de autoritate:

» relatii jerarhice: este subordonat Directorului Directiei investitii si are in subordine
salariatii-din cadrul serviciului din Unitatea centrala ANIF;
» relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitdtilor specifice domeniului condus si
urméreste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF;
2. Relatii de colaborare: stabilite cu compartimentele;

3. Relatii de control: controleazd modul de implementare a executiei lucrarilor pentru
obiectivele de investitii;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de catre directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului.

SERVICIUL PROMOVARE PROIECTE INVESTITH S PROGRAME EUROPENE

Este subordonat Directorului Directiet Investitii.

A. Atributiile Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe Europene:
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- transmite filialelor teritoriale solicitari privind propunert de proiecte de investitii si programe
cu finantare externa si stabileste termenele limitd pentru rdspuns;

- prlmeste verifica, analizeazi si centralizeaza propunerile filialelor teritoriale;

- elaboreaza propuneri pentru programe anuale, pe termen scurt, mediu si lung, pentru
investitii de imbunatatiri funciare finantate de la bugetul de stat si fonduri externe;

- promoveaza prmectele de mvest1tn $i programe europene in functie de plafonul investitional
anual atribuit de Ordonatorii principali de credite Ministerul Fondurilor Europene (MFE) si Ministerul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale (MADR);

- coordoneaza proiectele de investitii si a programelor europene in vederea promovarii
acestora;

- pregéteste si organizeaza activitatile in cadrul promovirii proiectelor;

- asigura colaborarea cu serviciile / birourile / compartimentele din cadrul institutiei implicate
in promovarea proiectelor de investitii si a programelor europene;

- colaboreaza cu -institutiile pubhce pentru realizarea unor parteneriate n scopul accesarii
programelor cu finantare externa;

- participa la Intocmirea si actualizarea documentelor programatice elaborate la nivelul ANIF
pentru promovare si formare profesionala;

- intocmeste raspunsurile la lucrdrile repartizate prin corespondent3;

- elaboreazd rapoarte periodice (lunare) cu privire la activitatea desfasuratd in cadrul
echipelor de implementare a proiectelor cu finantare europeana;

- pune la dispozitie date privind evidenta realizdrii proiectelor de promovare investitii din
cadrul programelor eurcpene, la solicitarea conducern ANIF;

- coordoneazd si programeaza implementarea §i monitorizarea programelor/proiectelor
finantate de Uniunea Europeana;

- coordoneaza Grupurile de lucru, constituite pentru pregatirea documentelor in vederea
implementarii programelor europene;

- ndeplineste orice alta sarcing, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe Europene:;

- desfasoard activitatea de promovare, evaluare, implementare si evidenti a proiectelor de
investitii aferente programelor europene;

- propune masuri corespunzatoare in vederea promovarii proiectelor de investitii aferente
programelor europene;

- coordoneaza activitatea de elaborare si editare a documentatiilor necesare promovarii
proiectelor de investitii din cadrul programelor europene;

- analizeaza si promoveaza documentatiile tehnico-economice de projectare, in diverse faze de
proiectare: note conceptuale si temele de proiectare (NC + TP), documentatii de avizare a lucrérilor
de intervent;ie { DALI), studii de fezabilitate ( SF), Proiect Tehnic ( PT+DE+PAC) finantate prin proiecte
europene, Tn vederea aprobarii indicatorilor tehnico-economici 3i inceperea execut;lei

- urmareste si indruma filialele teritoriale/unitétile de administrare ale ANIF in activitatea de
elaborare a documentatiilor tehnice si respectarea legislatiei in vigoare;

- poarta In permanentd discutii cu specialistii din cadrul filialele teritoriale /unitatile de
administrare ale ANIF care au in pregatire documentatiile necesare promovarii proiectelor de investitii
din cadrul programelor europene;

- analizeaza documentatiile care urmeaza si fie prezentate n Consiliul Tehnico - Economic
(CTE) al ANIF;

- verifica incadrarea documentatiilor in norma de continut conform legislatiei in vigoare;

- urmareste respectarea legislatiei in vigoare In domeniul de imbunéatatiri funciare;

- ‘Inainteaza documentatiile tehnico-economice n vederea avizarii acestora catre MADR / MFE;
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C. Responsabilitatile Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe Europene:

- coordoneaza activititile din cadrul proiectelor de promovare a investitiilor si programe
europene; '

- mentine relatiile de colaborare pe termen lung cu partenerii contractuali, beneficiarii si
finantatorii proiectelor;

- respectd obiectivele propuse prevdzute in cererile de finantare si in contractele de finantare;

- asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

- sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciutui, conform prevederitor legale.

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participd si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si imbunititirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitétii;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Promovare Proiecte Investitii si Programe
Europene:

1. Relatii de autoritate:

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Investitii - coordoneazi
activitatea de promovare a proiectelor de investitii si programe europene;

e relafii functionale: coordoneazd ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmdreste respectarea normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna
ANIF,

2. Relatii de colaborare: colaboreaza cu partenerii contractuali, beneficiarii si finantatorii
proiectelor, colaboreazd cu compartimentele functionale din centrala ANIF si din filialele
teritoriale/unitédtile de administrare ale ANIF, asigurd indrumarea fitialetor teritoriale din subordinea
unitdtii centrale ANIF pentru promovarea proiectelor de investitii si a programelor europene.

3. Relatii de control: -

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de cétre directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilittilor domeniului.

BIROUL ATESTAREA LUCRARILOR DE I.F., CONSILIUL TEHNICO - ECONOMIC ANIF

Este subordonat Directorului Directiei Investitii.

A. Atributiile Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico - Economic ANIF:

- Verifica documentatiile depuse la registratura ANIF de catre firme de constructii in vederea
analizarii de catre Comisia de Atestare a persoanelor juridice pentru a desfisura activititi de
imbunatétiri funciare pe terenuri din domeniul agricol, conform Ordinului ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale nr.182/2009 a capacitatii acestora de a desfisura activitati de Imbunatitiri funciare
pe terenuri din domeniul agricol;

- Participa la lucrérile Consiliului Tehnico - Economic (CTE)} al ANIF in vederea avizirii
proiectelor elaborate pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare si promovarea unor
noi investitii;

- Respecta Fluxul documentelor intre ANIF si AFIR confarm Manualului de proceduri versiunea
04 si Procedurilor operationale versiunea 04,
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- Participa la elaborarea propunerilor ANIF privind Strategia Nationald pentru sectorul
imbunatatirilor funciare;

- Part1c1pa la elaborarea programelor si/sau proiectelor de reabilitare a amenajirilor de
imbunatatiri funciare, in vederea obtinerii unor finantari externe necesare derul#rii acestora;

- Participa la elaborarea propunerilor privind strategia ANIF pentru sectorul de imbundtitiri
funciare; colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din Centrala ANIF la intocmirea unor
sinteze, politici si strategii in domeniul imbunatatirilor funciare;

- Participa alaturi de celelalte compartimente din ANIF cu informatii si date specifice la
derularea proiectelor finantate prin Tmprumuturi externe pentru reabilitarea amenajarilor de
Tmbunatatiri funciare;

- Verifica conformitatea PTh - ului cu SF/DALI in vederea emiterii Notei de aprobare.

- Tndeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legdturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico -~ Economic ANIF:

- Stabileste de comun acord cu conducerea ANIF, membrii CTE al ANIF si reprezentantii
proiectantilor si/sau consultantilor; datele calendaristice de organizare ale sedintelor de avizare ale
CTE al ANIF si informeaza n timp util toti participantii cu privire la respectivele date calendaristice;

- Orgamzeaza sedintele de avizare ale Consiliului Tehnico - Economic (CTE) al ANIF;

- Participa la lucririle CTE al ANIF in vederea avizarii documentatiilor elaborate si inscrise pe
ordinea de zi a sedintei;

- Part1c1pa la elaborarea strategiei ANIF Tn domeniul imbunatatirilor funciare, parte integranta
a strategiei MADR in agriculturd;

- Participa la colectarea si prelucrarea datelor si informatiilor actualizate necesare a fi
introduse in strategie;

- Colaboreaza cu structurile organizatorice din Unitatea Centrald a ANIF, Directia de
imbunatatiri funciare din MADR si cu filialele teritoriale / unitatile de administrare ale ANIF, dupé caz,
pentru a obpne datele si mforma’gnle necesare elaborarii strategiei.

€. Responsabilitatile Biroului Atestarea Lucrarilor de I,F,, Consiliul Tehnico - Economic ANIF:

- Propune programarea persoanelor fizice si juridice pentru interviu;

- Tntocmeste ordinea de zi a fiecarei sedinte si convoacd membrii acesteia;

- Comunich persoanelor fizice 51 Jurldlce hotarérile comisiei;

- Pastreaza documentele comisiei si asigurd arhivarea acestora la ANIF;

- Elibereaza certificatele de atestare;

- Transmiterea catre Filiala Teritoriala ANIF si proiectant a observatiilor si recomandirilor
rezultate Tn urma analizarii documentatiilor in sedintele de avizare a CTE-ANIF;

- Participa la sedintele de atestare a persoanelor fizice si juridice care isi manifesta intentia
de a desfasura, pe terenuri din domeniut agricol, activitati de 1mbunatatm funcuare studii, prmectare
executare de lucrari 5i servicii si / sau de fabricare a instalatiilor de irigat, conform prevederllor
Ordinului nr.182/2009 al MADR.

D. Relatiile organizatorice ale Biroului Atestarea Lucrarilor de I.F., Consiliul Tehnico -
Economic ANIF;

1. Relatii de autoritate:
» relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Investitii si are in subordine
persoanele din cadrul Biroului din Unitatea Centrald ANIF;
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o relatii functionale: cu toate Serviciile, Birourilor, Compartimentele din Unitatea Centrala
si din cadrul Filialelor Teritoriale ale ANIF;
2.Relatii de colaborare: cu toate Compartimentele si Serviciile din Unitatea Central;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitdtilor persoanelor din cadrul Biroului din Unitatea Centrali a ANIF

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului acordat de ctre Directorul Directiei
Investitii 5i Directorul General si exclusiv pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor domeniului condus.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT AL ANIF

A, Atributii si competen;e

- conduce, organizeaza si verificd activitatea Agentiei Nationale de Imbunatitiri Funciare in
strénsd colaborare cu directorul general, reprezintd institutia in raporturile cu celelalte organe de
specialitate, cu alte persoane juridice si fizice, din dispozitia directorulut general

- indeplineste toate atributiile si sarcinile directorului general, In pericadele de absenta
temporara a acestuia ( concediu de odihng, concediu medicat, deplasiri in interes de serviciu n tara
sau in straindtate , evenimente deosebite) previzute si in actele normative, in baza deciziei date de
directorul general;

- organizeaza si controleaza realizarea In termen a sarcinilor stabilite de directorul general al
ANIF ;

- asigura aplicarea prevederilor Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru
aprobarea  Codului  Controlului  Intern/Managerial, cuprmzand standardele de control
intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial,
cu modificarile si completdrile ulterioare la nivel de ANIF;

- stabileste Tmpreuna cu directorut general, obiectivele strategice ale ANIF si vegheazi la
realizarea acestora;

- deleagd, in urma consultd@rii cu directorul general, sefii de serviciu s& participe la seminarii,
delegatii, conferinte, simpozioane, colocvii; _

- poate delega o parte din atributiile sale cétre directorii de directii, filiale teritoriale, sefii de
serviciu, prin emiterea unor note interne, cu avizul directorului general;

- monitorizeaza impreuna cu directiile de specialitate din cadrul ANIF, stadiul implementarii
sarcinilor trasate de MADR;

- raspunde de repartizarea echilibratd a atributiilor din cadrul Directiei Exploatare, I+R,
Amenajari de IF, pentru fiecare salariat, etaborédnd fisa postului pentru directorul Directiei Exploatare,
1+R, Amenajari de IF si avizeaza fisele de post ale personalului de conducere / execupe

- evalueaza performantele profesionale ale personalului din cadrul Directiei Exploatare, I+R,
Amenajari de IF sau contrasemneaza rapoartele de evaluare, dupi caz, potrivit prevederllor legale;

- repartizeaza spre rezolvare, corespondenta si celelalte lucrdri care intrd in atributiile
compartimentelor pe care le coordoneaza si da indrumdri in vederea rezolvarii acestora fn termenut
stabilit;

- semneazd, potrivit competentelor stabilite pe linie ierarhica, lucririle si corespondenta
realizatd Tn cadrul compartimentelor pe care le conduce;

- avizeaza programarea concediilor de odihna pentru salariatii din din cadrul

- Directiei Exploatare, [+R, Amenajari de IF;

- asfgurd ca normele de disciplind si ordine prevazute fn Regulamentul intern s fie respectate
de cétre salariatii din cadrul Directiei Exploatare, 1+R, Amenajari de IF;

- face propuneri referitoare la promovarea personalului din cadrul Directiei

- Exploatare, |+R, Amenajari de |F;
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- organizeazd si rispunde de rezolvarea cererilor si  sesizarilor cetdtenilor §i solutioneaza
problemele de specialitate din domeniul de activitate pe care le coordoneaza ;

- asigura finalizarea deciziilor emise de directorul general in cadrul ANIF;

- semrieaza pentru si in numele ordonatorului de credite si este Imputernicit s&

- semneze documente de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor pe toate
subdiviziunile clasificatiei bugetului aprobat

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legtura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Responsabilitati :

- coordoneazd activitatea si asigura functionalitatea structurilor din subordine;
- alte competente stabilite prin documente interne.

C. Relatii organizatorice:
1. relatii de autoritate:

¢ relatii ierarhice: este subordonat directorului general al ANIF ;
« relatii functionale: coordoneaza activitatile Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii, Amenajari de [F.

DIRECTOR DIRECTIA EXPLOATARE, INTRETINERE S| REPARATIL AMENAJARI DE IF

Functioneazd n subordinea directorutui general adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A, Atributii si competente:

- coordoneaza si indruma activitatea Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amena]aﬂ
de Irigatii, Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de IF, Serviciului Exploatare lntretmere si
Reparatii, Amenajari de Desecare - Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotnva
Inundatiilor, Serviciului Statii de Pompare Energetic, PRAM, Automatizare si Serviciului IT;

- raspunde de coordonarea activitatii directiei Exploatare, lntretmere si Reparatii, Amenajari
de IF si asigura documentarea §i informarea tehnica n cadrul. ANIF;

- asigura aplicarea prevederilor Ordinului ministrului finantelor publice nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului  Controlului Intern/Managerial, cuprmzand standardele de control
intern/managerial la entitatile publice §i pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/ managerial,
cu modificarile si completanle ulterioare la nivel de ANIF;

- avizeaza si aphca prevederile standardului SR EN ISO 9001: 2015 privind Sistemul de
Management al Cahta;u in cadrul ANIF;

- part1c1pa la avizarea documentatnlor in CTE ANIF;

- asigura reprezentarea agentiei in cadrul comisiilor de receptie a obiectivelor de Imbunatafiri
funciare cu ocazia organizarii de cdtre filialele teritoriale si unitdtile de administrare ale ANIF a
receptiilor la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale, potrivit legii;

- coordoneazd elaborarea tarifelor anuale si tarifelor de livrarea apei pentru irigafii pentru
servicii de IF 5i pentru alte activitati de lmbunataglrl funciare;

- participa la elaborarea strategiei ANIF in domeniul imbunatatirilor funciare, colaborénd cu
toate compartimentele functionale ale ANIF;

- propune directorului general si directorului general adjunct masuri necesare TImbunatagirii
activitatii din cadrul Directiei Exploatare lntretlnere si Reparatii, Amenajari de IF;
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- coordoneazd, colaboreazd i furnizeaza datele necesare altor compartimente functionale
interesate din cadrul ANIF; '

- colaboreaza cu firme de consultanta internationale si/sau interne care Tsi adjudeca derularea
proiectelor cu finan{are externd;

- coordoneazd si verificd emiterea avizelor conform legislatiei in vigoare, pentru persoanele
fizice si juridice care au capacitatea de a desfasura activitdti de imbunatatiri funciare, in scoput
participarii acestora la licitatiile pentru ad]udecarea studiilor de teren, proiectarii si executarii de
lucrarii de. imbunatatiri funciare de utilitate publica din domeniul agrlcol

- prezintad directorului general si directorului general adjunct, rapoarte, informarii si situatii
privind activitdtile desfasurate de compartimentele subordonate si rezultatele obtinute de acestea,
ori de cite ori 1i sunt solicitate,

- coordoneaza si as’iguré fntocmirea si Tnaintarea in termen, a materialetor solicitate, specifice
activitatilor coordonate in colaborarea cu alte institutii publice, cu respectarea jerarhiei ANIF;

- stabileste chiectivele anuale ale Directiei Exploatare, lntretmere si Reparatii, Amenajari de
IF si evalueaza gradul lor de indeplinire;

- raspunde in fata conducerii ANIF pentru Indeplinirea atributiilor ce i revin.

- Tndeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Responsabilitati:

- raspunde de identificarea nevoilor de instruire ale personalului din subordine si asigura
formarea continua a acestuia;

- raspunde de fundamentarea masurilor de motivare si sanctionare a personalului din subordine,
participand (alaturi de perscanele abilitate) la luarea acestor masuri, conform procedurilor interne si
prevederile legislative in vigoare;

- raspunde de mentinerea si imbundtdtirea Sistemului de Management al Calitatii 15O
9001:2015;

- raspunde de Comisia de lucru pentru monitorizarea, coordonarea §i indrumarea metodologica
cu privire la Sistemele de Control Intern/Managerial confarm OMFP nr. 946/2005;

- raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

- raspunde de mentinerea, in cadrul directiei, a unui climat favorabil indeplinirii sarcinilor de
lueru;

- -asigurd reprezentarea si apararea intereselor si imaginii Agentiei in relatiile cu autoritatile de
stat si cu administratia publica locala;

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia Tn vigoare.

C. Relatii organizatorice:

1. relatii de autoritate.

» relatii ierarhice : este subordonat directorului general adjunct al ANIF;

« relatii functionale: Serviciului Exploatare, Tntretinere si Reparatii, Amenajari de Irigatii,
Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de IF, Serviciului Exploatare intretinere si Reparatii,
Amenajari de Desecare - Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Apdrare !mpotrwa !nundatn[or,
Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare si Serviciutui IT.

SERVICIUL EXPLOATARE INTRETINERE $1 REPARATI AMENAJARI DE [RIGATII
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Functioneazi in subordinea Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amenajari
de IF §i are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF .

A. Atributiile Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajiri de Irigatii:

- asigurd elaborarea si transmiterea operativd a unor solicitdri informationale (informéri,
operative, etc) la solicitarea conducerii ANIF;

- centralizeaza si verifica impreund cu celelalte compartimente din structura ANIF, planurile
tehnice anuale prwmd activitatea de exploatare, intretinere si reparatii a infrastructurii din
amenajarilor de irigatii inaintate de filialele teritoriale de IF si le inainteazd spre aprobare Conducerii
ANIF;

- verificd, vizeaza §i/ sau propune spre avizare lucrari de exploatare, intretinere si reparatii
a infrastructurii din amenajanior de irigatii Tnaintate de filialele teritoriale de IF, Tn conformitate cu
prevederile din BYC ANIF aprobat si legislatia 1n vigoare;

- participa impreuna cu compartlmentul economic la elaborarea proiectului bugetului de
venituri si cheltuieli al ANIF;

- colaboreaza_ cu celelalte compartimente din ANIF la elaborarea nomenclatorului de lucrari de
exploatare, intrefinere §i reparare a amenajarilor de irigatii aflate in administrarea ANIF;

- participa la intocmirea de propuneri de acte normative privind exploatarea, intretinerea si
repararea amenajarilor de irigatii;

- urmareste, coordoneaza centralizeaza realizarea lucrdrilor de exploatare, intretinere,
reparatii a amenajanlor de irigatii, Tn baza raportarilor filialelor terjtoriale de imbunatatiri func1are,

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice, caietele de sarcini,
antemasurateri §i devize oferta) intocmite si insusite de filialele teritoriale de IF pentru lucrérile de
exploatare, intretinere si reparatii in amenajarile de irigatii, in vederea elaboririi Referatelor de
aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF, _

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru prestari servicii necesare functionarii amenajérilor de lrlgatu n
vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le Tnainteazi conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si fnsusite
de filialele teritoriale de IF pentru procurare materiale necesare functionarii amenajarilor de mgatn,
in vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le nainteazi conducerii ANIF,

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intacmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru introducerea in Planul de Investitii la p021t1a Dotari a muloacelor
fixe cu functionare independenta necesare functionarii amenajarilor de irigatii, in vederea elaborarii
Referatelor de aprobare, si le Tnainteaza conducerii ANIF.

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite siinsusite
de filialele teritoriale de IF pentru servicii de intocmire documentatii necesare obtinerii autorizatulor
de gospodarire a apei in amenajarilor de irigatii/amenajari complexe in vederea elaborrii Referatelor
de aprobare, si le Inainteaza conducerii ANIF,

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru emitere avize, acorduri, autorizatii de gospodarire a apei, taxe de
mediu, etc necesare desfasurarii activitdtilor in amenajarile de irigatii/amenajari complexe in vederea
elaborarii Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF,

- solicita, verifica si centralizeaza situatiile intocmite de filialele Teritoriale de IF si vizate de
Inspectoratele pentru Situatii de Urgenta pentru fenomene deosebite datorate precipitatiilor
abundente si inundatiilor, pagubelor produse in amenajarile de irigatii, Intocmeste si inainteazi
documentatii tehnice necesare pentru emiterea Ordinului Comun MADR-MAI;

- sollc1ta verificd si centralizeaza situatiile intocmite de filialele Teritoriale de IF si vizate
autoritatile locale pentru fenomene deosebite datorate secetei, pagubelor produse in amenajanle de
irigatii, iIntocmeste si Tnainteaza documentatii tehnice necesare si le Tnainteaza la MADR;

- verifica documentatia transmisa de FTIF privind evaluarea pagubelor produse de fenomenele
meteorologice si hidrologice extreme, o centralizeazd si o inainteaza la MADR in vederea determinarii
eligibititatii accesdrii Fondului de Solidaritate al Uniunii Europene noituatia centralizata a evaludrii
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pagubelor cauzate de fenomenele meteorologice si hidrologice extreme produse in amenajérile de
irigatii;

- verificd documentatia tehnica (situatiile de lucréri sau a situatiilor de platd intocmite si
insusite de filialele teritoriale de IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a lucrarilor de
exploatarea, intretinerea si repararea a infrastructurii amenajarilor de irigatii;

- verifica documentatia tehnica (situatii de plata Intocmite si insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a materialelor necesare functionarii amenajarilor de
irigatii;

- centralizeazd veniturile din alte activitdti provenite In urma exploatdrii amenajirilor de
irigatii, respectiv presari servicii de alimentare cu ap& a unor localitdti, incinte agricole si industriale,
amenajari piscicole, valorificarea masei ferboase obtinute ih urma lucrarilor de intretinere a retetetor
de canale, alte venituri realizate din exploatarea patrimoniului propriu, corelat cu activitatile si
atributiile serviciului, in conformitate cu prevederile legale;

- verificd documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si insusite de filialele teritoriale
de IF) anexa la facturi in vederea fnaintarii la plata a apei de irigatii;

- verifica documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si Tnsusite de filialele teritoriale
de IF} anexa la facturi in vederea naintarii la platd a autorizatiilor de gospodarire, taxe, avize, servicii
intocmire documentatii;

- asigura participarea n comisiile de receptia la terminarea lucrarilor si a receptiilor finale;

- urmareste indeplinirea dispozitiilor grupului de suport tehnic, de pe langa comitetul national
pentru situatii de urgenta pentru prevenirea unor fenomene meteo periculoase si aparare impotriva
inundatiilor; _

~ asigura participarea la lucrarile Comisiei Tehnico - Economice al ANIF in vederea avizarii
proiectelor elaborate pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare si promovarea unor
noi investitii;

- centralizeaza si vizeazd necesarul de apa de irigatii, anual si lunar stabilit de filialele de IF
teritoriale cu beneficiarii in vederea transmiterii acestuia la Administratia Nationald ,,Apele Romane”;

- analizeaza si verifica anexele 1 si 2 (Intocmite si transmise de filiale ) privind decontarea
cheltuirilor suportate de catre ANIF aferente asigurarii unui nivel eptim al apei pentru irigatii ta SPP si
la alte puncte de livrare conform Ordinului MADR nr .193/2017;

- intocmeste Anexele 3 si 4 privind decontarea cheltuirilor suportate de catre ANIF aferente
asigurarii unui nivel optim al apei pentru irigatii la SPP si la alte puncte de livrare conform Ordinului
MADR nr .193/2017, anexe ce se transmit la MADR.

- asigura evidenta contractelor multianuale (incheiate cu OUAI sau alti beneficiari) si a
contractelor sezoniere ;

- asigura evidenta situatiei suprafetelor contractate cu beneficiarii de irigatii de catre filialele
teritoriale de IF si o transmite institutiilor si serviciilor interesate;

- urmdreste si inainteazd la plata licentele de utilizare si functionare a statiilor de
radiocomunicatii din administrare filialelor teritoriale de IF.

- propune autorizarea i reautorizarea personalului de specialitate din cadrul serviciului si din
cadrul filialelor teritoriale de IF conform dispozitiilor prevazute de legislatia in vigoare si de actele
normative speciale;

- intocmeste si avizeaza situatiile operative privind functionarea statiilor de pompare de
irigatii i situatia aplicérii udarilor, in baza raportarilor filialelor teritoriale de imbunatatiri funciare;

- asigurd gestiunea internd a documentelor i arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- informeazd imediat conducerea ANIF, despre orice nereguli sau ivirea unor situatii care ar
putea perturba activitatea curenta;

- asigurd reprezentarea ANIF in relatia cu autoritatile din domeniul tehnic ANAR, MADR, MMP
etc;

- participa la activitdti de cooperarea tehnico - economicd interpationala in domeniul
imbunatatirilor funciare, al gospodariri apelor si protectiei mediului;

- participa la cursuri de perfectionare la propunerea cenducerti ANIF;
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- intocmeste fisele de post pentru posturile aprobate prin striictura organizatoric;

- evalueazd personalul din subordine pe baza criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale conform procedurii stabilite;

-~ respectd Regulamentul Intern, Codul de Etlca §i Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Imbunatatrrl Funciare, precum si legislatia in vigoare, avand obllgatla de a
aduce la cunostmta personaluluj din subordine despre modificirile survenite actelor normative
mentionate mai sus;

- intrd n componenta Comisiei de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si Tndrumare
metodologica cu privire la sistemele de control intern/managerial intern al ANIF;

- stabileste obiectivele anuale ale serviciului;

- raspunde de intocmirea si respectarea procedurllor elaborate in cadrul serviciului, cat si de
respectarea celor inaintate de celelalte servicii din cadrul ANIF;

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic;

- transmite legitimatiile speciale persoanelor imputernicite ( conform Ordinului nr. 946/2014
cu modificarile si completarile ulterioare ) sa constate contraventiile si sd aplice sanctiunile prevazute
la art. 83 din Legea Tmbunatatirilor funciare nr. 138/2004.

B. Competentele Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amenajiri de Irigatii:

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate.

C. Responsabilitdfile Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amenajari de Irigatii:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale 5i de respectarea termenelor de predare a acestora conform
solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor 5i metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de
Irigatii:

1. Relatii de autoritate

o relatii ferarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, intretinere si
Reparatii, Amenajari de IF si are in subordine persoanele din cadrul serviciului din
unitatea centrala ANIF;

o relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitdtilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologilor cu aplicabilitate interna
ANIF;

2, Relatii de colaborare: stabilite cu compartimentele, amplasate pe-acelasi nivel ierarhic;

3. Relatii de control: controlul modului de findeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrald ANIF;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de directorul generat si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitagilor domeniului
condus.
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COMPARTIMENTUL AVIZE, TARIFE, SERVICII DE IF,

Func’gloneaza in subordinea Directorului Directiei Exptoatare, Intretinere si Reparatii, Amenajiri de
IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartlmente din structura ANIF.

A, Atributiile Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de I.F.:

- pune in aplicare si respectd deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- asigura fundamentarea, elaborarea si transmiterea operativa a unor solicitari informationale
(note de fundamentare, informari, operative} pentru realizarea atributiilor proprii la solicitarea
conducerii ANIF;

- analizeaza propunerile de tarife de prestatii in domeniul imbunétatirilor funciare elaborate
de filialele de IF si le supune aprobarii conducerii ANIF;

- acorda informatii in vederea intocmirii corecte a documentatiitor necesare obtinerii de avize
ANIF;

- acorda informatii in vederea intocmirii corecte a tarifelor de prestatii in domeniul
imbunatatirilor funciare;

- centralizeaza situatiile suprafetelor scoase din circuitul agricol transmise de filialele
teritoriale;

- réspunde sesizarilor beneficiarilor de avize cu privire la neclaritdti legate de scoaterea din
circuitul agricol a suprafetelor amenajate cu luérari de imbunatatirii funciare;

- prezinta situatiile realizarii veniturilor din alte activitati ale ANIF conform raportarii filialelor
teritoriale de [F;

- transmitere raspunsuri catre Serviciile din cadrul. MADR, persoane fizice, filiale teritoriale,
s.a.;

- participa la intocmirea de propuneri de acte normative;

- actualizeaza periodic tarifele sau ori de cate ori este necesar;

- asigura participarea, la solicitarea directorului general, cu personal de specialitate din cadrul
compartimentului la analizele complexe de coordonare desfasurate impreuna cu celelalte
compartimente din structura ANIF;

- asigurd gestiunea internd a documentelor §i arhivarea actelor §i documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- asigurd confidentialitatea fatd de terti, direct sau indirect, a tuturor datelor si informatiilor
privind actele sau activitatile care ar putea fi utilizate contrar drepturilor si intereselor legitime ale
ANIF;

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbundtatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementut Calitatii;

- réspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respectd Regutamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbun&titiri Funciare, precum si legislatia in vigoare;

- lndephnegte orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de I.F.:
- propune masuri corespunzatoare, Tn limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilitatile Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de L.F.:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu doecumente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale i de respectarea termenelor de predare a acestora conform
solicitarilor conferm conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.
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D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului Avize, Tarife, Servicii de I.F.:
1. Relatii de autoritate:

» relatii jerarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii, Amenajari de IF si are in subordine persoanele din cadrul compartimentului din
unitatea centrald ANIF;

« relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor si metodologilor cu aplicabilitate internd
ANIF;

2, Relatii de cooperare: stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrald ANIF;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului
condus.

SERVICIUL EXPLOATARE, INTRETINERE Si REPARATH AMENAJARI DE DESECARE - DRENAJ, COMBATEREA
EROZIUNII SOLULUI, APARARE TMPOTRIVA INUNDATIILOR

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si Reparatii, Amenajari de
IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A, Atributiile Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii Amenajiri de Desecare - Drenaj,
Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

- asigura elaborarea si transmiterea operativd a unor solicitari informationale (informari,
operative, etc) la solicitarea conducerii ANIF;

- centralizeazd si verificd impreuna cu celelalte compartimente din structura ANIF, planurile
tehnice anuale privind activitatea de exploatare, intretinere si reparatii a infrastructurii din
amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solufui, aparare impotriva inundatiilor
inaintate de filialele teritoriale de IF si le inainteaza spre aprobare Conducerii ANIF;

- verifica, vizeaza si/ sau propune spre avizare lucrari de exploatare, intretinere si reparatii
a infrastructurii din amenajarile de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva
inundatiilor irigatii inaintate de filialele teritoriale de IF, in conformitate cu prevederile din BYC ANIF
aprobat si legislatia in vigoare;

- participa mpreuna cu directia economica la elaborarea proiectului bugetului de venituri si
cheltuieli al ANIF;

- colaboreaza cu celelalte compartimente din ANIF la elaborarea nomenclatorului de lucrari de
exploatare, ntretinere si reparare a amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului,
aparare impotriva inundatiilor aflate in administrarea ANIF;

- participa la intocmirea de propuneri de acte normative privind exploatarea, intretinerea si
repararea amenajdrilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, apdrare impotriva
inundatiilor;

- urmdreste, coordoneaza, centralizeaza realizarea lucrérilor de exploatare, intretinere,
reparatii a amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva
inundatiilor, Tn baza raportarilor filialelor teritoriale de imbundtatiri funciare;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice, caietele de sarcini,
antemasurdtori si devize ofertd) intocmite si nsusite de filialele teritoriale de IF pentru lucrérile de
exploatare, intretinere si reparatii in amenajarile de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului,
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aparare impotriva inundatiilor, in vederea elaborérii Referatelor de aprobare, si le Tnainteazd
conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice {referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru prestdri servicii necesare functionarii amenajarilor de desecare-
drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare Impotriva inundatiiler, in vederea elaborarii Referatelor
de aprobare, si le Tnainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru procurare materiale necesare functionarii amenajarilor de
desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor, In vederea elaborarii
Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatﬂle tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si thsusite
de filialele teritoriale de IF pentru introducerea in Planul de Investitii la pozitia Dotari a muloacelor
fixe cu functionare independenta necesare functionarii amenajérilor de desecare- -drenaj, combaterea
eroziunii solului, apérare impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le
inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documentatiile tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru servicii elaborarea documentatii necesare obtinerii autorizatiilor
de gospodarire a ape1 in amenajarilor de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare
impotriva inundatiilor, in vederea elaborarii Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF;

- verifica documenta;ule tehnice (referate de necesitate/memorii tehnice) intocmite si insusite
de filialele teritoriale de IF pentru emitere avize, acorduri, autorizatii prelungiri autorizatii de
gospodarire a apei, taxe de mediu, etc necesare autorizarii necesare desfasurarii activitatilor in
-amenajarile de de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, apdrare impotriva inundatiilor in
vederea elaboririi Referatelor de aprobare, si le inainteaza conducerii ANIF;

- solicitd, verificd si centralizeaza SItuatnle deosebite datorate precipitatiilor abundente si
inundatiilor, pagubeior create in amenajirile de desecare-drenaj, combaterea eroziunii solulm
aparare impotriva inundatiilor, elaborate filialele Teritoriale de IF si vizate de Inspectoratele pentru
Situatii de Urgenta, Tntocmeste si inainteaza spre aprobare pentru emiterea Ordinului Comun MADR-
MAI;

- Verifica documentatia transmisa de FTIF privind evaluarea pagubelor produse de fenomenele
meteorologice si hidrologice extreme, o centralizeaza si o inainteaza la MADR in vederea determinarii
eligibilitatii accesarii Fondului de Solidaritate al Uniunii Europene ,,S]tuatla centralizata a evaluarii
pagubelor cauzate de fenomenele meteorologlce si hidrologice extreme in amenajarilor de desecare-
drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor;

- verificd documentatia tehnica (situatiile de tucrari sau a situatiilor de plata intocmite si
insusite de filialele teritoriale de IF} anexa la facturi in vederea naintarii la plata a lucrarilor de
exploatarea, intretinerea si repararea a infrastructurii amenajéritor de desecare-drenaj, combaterea
eroziunii solului, aparare Tmpotriva inundatiilor;

- verificd documentatia tehnica (situatii de plata intocmite §i insusite de filialele teritoriale de
IF) anexa la facturi in vederea naintérii la plata a materialelor necesare functionarii amenajarilor de
desecare-drenaj, combaterea eroziunii solului, aparare impotriva inundatiilor;

- verifica documentatia tehnica (situatii de plata intocmite si insusite de filialele teritoriale
de IF) anexa la facturi in vederea inaintarii la plata a autorizatiilor de gospodarire, taxe, avize, servicii
ntocmire documentatii;

- asigurd participarea in comisiile de receptia la terminarea lucrarilor i a receptiilor finale;

- urmireste indeplinirea dispozitiilor grupului de suport tehnic, de pe langa comitetul national
pentru situatii de urgentd pentru prevenirea unor fenomene meteo periculoase si aparare impotriva
inundatitlor;

- asigurd participarea la lucrarile Comisiei Tehnico - Economice al ANIF in vederea avizarii
proiectelor elaborate pentru reabilitarea amenajarilor de imbunatatiri funciare si promovarea unor
noi investitii;
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- Ppropune autorizarea si reautorizarea personalului de specialitate din cadrul serviciului si din
cadrul filialelor teritoriale de IF conform dispozitiilor prevazute de legislatia in vigoare si de actele
normative speciale;

- asigurd gestiunea internd a documentelor si arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- informeaza imediat conducerea ANIF, despre orice nereguli sau ivirea unor situatii care ar
putea perturba activitatea curentd;

- asigurd reprezentarea ANIF i relatia cu autorittile din domeniul tehnic ANAR, MADR, MMP
etc;

- participd la activitdti de cooperarea tehnico - economici internationald in domeniul
imbunatatirilor funciare, al gospodariri apelor si protectiei mediului;

- Participa aldturi de Ministerul Mediului i Gospodéririi Apelor la actiunile tegate de aplicarea
Acordului dintre Guvernul Romaniei si Guvernele tarilor vecine privind colaborarea pentru protectia si
utilizarea durabilé a apelor de frontiera, respectiv a Conventiei hidrotehnice incheiate de Roménia cu
statele vecine, care privesc apele interne;

- Centralizeaza situatiile privind parcul navat din administrarea filialelor teritoriale Tn baza
raportérilor acestora si intocmeste referate de aprobare la solicitarea filialelor teritoriale pentru
asigurarea functionalitatii parcutui naval;

- Solicita si centralizeaza necesarul privind constituirea stocului de materiate pentru apararea
impotriva inundatiilor;

- participa la cursuri de perfectionare la propunerea conducerii ANIF;

- Intocmeste fisele de post pentru posturile aprobate prin structura organizatorici;

- evalueaza personalul din subordine ‘pe baza criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale conform procedurii stabilite;

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentief Nationale de Tmbunatatiri Funciare, precum si legislatia in vigoare, avand obligatia de a
aduce la cunostinta personalului din subordine despre modificirile survenite actelor normative
mentionate mai sus;

- intra in componenta Comisiei de lucru pentru menitorizarea, coordonarea si indrumare
metodologica cu privire la sistemele de control intern/managerial intern al ANIF:

- stabileste obiectivele anuale ale serviciului;

- raspunde de intocmirea si respectarea procedurilor elaborate in cadrul serviciului, cit si de
respectarea celor inaintate de celelalte servicii din cadrul ANIF;

- indeplineste orice alté sarcind, corespunzétoare competentelor sale profesionale si/ sat care
are legatura cu atributiile serviciutui, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Exploatare, Tntretinere si Reparatii Amenajiri de Desecare -
Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

- propune masuri corespunzidtoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilitatile Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii Amenajiri de Desecare -
Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiifor:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatiii nformationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si de respectarea termenelor de predare a acestora conform
solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regutamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF,
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D. Relatii organizatorice ale Serviciului Exploatare, Intretinere si Reparatii Amenajari de
Desecare - Drenaj, Combaterea Eroziunii Solului, Aparare Impotriva Inundatiilor:

1. Relatii de autoritate:

o relatii jerarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Tntretinere si
Reparatii, Amenajari de IF si are Tn subordine persoanele din cadrul compartimentului din
unitatea centrald ANIF;

« relalif functionale: coordoneazd ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea a normelor, procedurilorsi metodologiilor cu aplicabilitate internd
ANIF;

2. Relatii de colaborare: stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul biroului din unitatea centrala;

4. Relatii de reprezentare: stabilite in baza mandatului dat de acordat de directorul general si
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor- competentelor si responsabilitdtilor domeniului
condus..

SERVICIUL STATI DE POMPARE, ENERGETIC, PRAM, AUTOMATIZARE

Functioneaza in subordinea Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si Reparatii Amenajéri
de IF si are relatii de colaborare cu celelalte servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:

- Coordoneaza activitétile pe linie de exploatare, intretinere si reparatii a statiilor de pompare,
alimentarea cu energie electrica a statiilor de pompare, PRAM, ISCIR, AMC, automatizare.

- Tntocmeste, prezinta si sustine materiale de sintezi si informari solicitate de catre conducerea
ANIF referitoare la activitatile desfasurate in cadrul serviciului.

- Verifica/analizeaza documentatia Tntocmitd de filialele teritoriale pentru lucriri de
intretinere si reparatii pentru instalatiile de alimentare cu energie electrica §i pentru statiile de
pompare,

- Verifica respectarea executarii lucrarilor de remediere a instalatiilor de alimentare cu energie
electrica in baza documentatiilor intocmite de experti tehnici, ca urmare a avariilor apérute.

- Centralizeaza situatia realizarii activitatilor de exploatare, intretinere si reparatii a statiilor
de pompare ale ANIF, conform raportarilor filialelor teritoriale/unitétilor de administrare ale ANIF.

- Analizeaza caietele de sarcini, antemasurdtori sau devize oferta intocmite si insusite de
filialele teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF pentru lucrérile de exploatare, ntretinere si
reparatii a statiilor de pompare in vederea derularii procedurilor de atribuire a contractelor de
achizitie publica conform prevederilor legale in vigoare.

- Analizeaza situatiile de lucrari referitoare la lucrarile de revizii pentru statiile de pompare si
pentru instalatiile de alimentare cu energie electricd a acestora intocmite si insusite de filialele
teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF, si propune masuri.

- Participa la elaborarea propunerilor de modernizare, optimizare, automatizare a statiilor de
pompare precum si a instalatiilor de alimentare cu energie electrica a acestora.

- Participd la elaborarea propunerilor de normative privind exploatarea, intretinerea si
repararea statiilor de pompare-aflate in administrarea ANIF.

- Colaboreazd cu proiectantii instalatiilor de alimentare cu energie electrica a statiitor de
pompare.
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- Analizeaza si propune spre aprobare solicitérile filialelor teritoriale cu necesarul de piese de
schimb pentru executarea lucrarilor de intretinere si reparatii pentru statiile de pompare si pentru
instalatiile de alimentare cu energie electricd a acestora.

- Centralizeaza situatia parcului naval.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, programele de andocare a statiilor de pompare
plutitoare.

- Propune spre aprobare, la solicitarea fitialelor, planul de organizare a iernaticului parcului
naval;

- Centralizeaza si analizeaza situatia alimentarii cu energie electrica a statiilor de pompare de
irigatii si desecare, a transformatoarelor si liniilor electrice,

- Fundamenteaza, centralizeaza si verificd necesarul de energie electrica anual si lunar al
tuturor locurilor de consum din patrimoniul ANIF transmis de filialele teritoriale.

- Participd la procedura de achizitie a energiei electrice pentru toate locurile de consum
apartindnd ANIF.

- Urméreste derularea contractului de furnizare a energiei electrice pentru toate locurile de
consum apartipnand ANIF, respectiv modul in care furnizorul/operatorul de retea respecta obligatiile
contractuale, normativele specifice in vigoare, poartd corespondente cu acesta/acestia.

- Centralizeaza si analizeazd consumurile de energie electrica, respectiv energia electrica
activa si reactiva, fizic si valoric, pe activitati la statiile de pompare de irigatii si desecari, precum 51
a tuturor locurilor de consum apartinind ANIF.

- Tn baza documentelor transmise de fiecare filiald/unitate de administrare, Tntocrheste tunar
un centralizator contindnd date privind consumul de energie si valoarea facturilor emise si acceptate
la plata pentru fiecare loc de consum apartindnd ANIF, centralizator anexat ordinului de plata.

- Centralizeaza si Tnainteaza autoritatii competente in domeniu declaratiile de consum total
anual de energie si chestionarele de analiza energetica ale ANIF.

- Centralizeaza si inainteazd autoritdtii competente in domeniu programul de Tmbunatatire a
eficientei energetice aprobat de conducerea ANIF,

- Propune masuri pentru incadrarea in factorul de putere neutral in vederea reducerii
cheltuielilor cu energia electrica reactiva facturata.

- Centralizeazd si actualizeaza situatia instalatiilor mecanice sub presiune si de ridicat din
dotarea statiilor de pompare.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, realizarea la scadenta a programelor de revizi
si reparatii si verificarea instalatiilor mecanice sub presiune si a mstalatnlor de ridicat.

- Tnainteazi propuneri pentru intocmirea listei de utllaj - dotare: aparatura de masurd si
control, instalatii de compensare a factorului de putere; echipamente energetice din statiile de
pompare.

- Propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, realizarea la scadenta a programelor de
verificare metrologicd a aparatelor de masura si control.

- Analizeaza si propune spre aprobare, la solicitarea filialelor, realizarea periodicd a
programutui de reparatii, verificari, incercari profilactice si reglaje PRAM din statiile de pompare.

- Verifica si analizeaza documentatia necesara incheierii contractelor specifice serviciului si le
supune aprabarii conducerii ANIF (caiet de sarcini, documentatii tehnice specifice, etc.).

- Participa in cadrul comisiitor de evaluare la procedurile de atribuire a contractelor specifice
serviciului.

- Coordoneaza organizarea de cursuri de informare si instruire a personalului,

- Propune autorizarea si reautorizarea personalului de specialitate din cadrul serviciutui si din
cadrul filialelor teritoriale conform dispozitiilor prevazute de legislatia in vigoare si de actele
normative speciale.

- Participd la activitafi de cooperarea tehnico-economica internationald Tn domeniul
imbunatatirilor funciare, al gospodariri apelor si protectiei mediului.

- Participd §i are responsabilitdti specifice referitoare la. mentinerea si imbunatdtirea
Sistemului de Controt Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

- Raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.
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- Respecta Regulamentul Iritern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Funciionare
ale Agentiei Nationale de-Imbunatétiri Funciare, precum si legislatia in vigoare.

- Colaboreaza cu institutii de specialitate, ANRE, ANR, MADR, MEEMA, etc. si comunica periodic
datele solicitate de autoritatile de reglementare competente.

B. Competentele Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate;

C. Responsabilitatile Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare;

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii domeniului de activitate;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situafii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filialele teritoriale si de la unitatile de administrare ale ANIF si de respectarea
termenelor de predare a acestora conform solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciutui, conform prevederilor legale;

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale -Agentiei, precum si legislatia In vigoare;

- participd si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea i imbundtatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- participa la cursuri de perfectionare conform propuneritor sefului de serviciu si conducerii
ANIF;

- indeplineste orice alta sarcina, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

D. Relatii organizatorice ale Serviciului Statii de Pompare, Energetic, PRAM, Automatizare:
1. Relatii de autoritate:

o relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Tntretinere si
Reparatii Amenajari de IF si are in subordine persoanele din cadrul serviciului din unitatea
centrald ANIF;

» relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea a normelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate internd
ANIF;

2. Relatii de colaborare: cu toate serviciile/birourite/compartimentele din unitatea centrala

ANIF;

3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul biroului din unitatea centrala;

4, Relatii de reprezentare: stabilite In baza mandatului dat de acordat de Directorul General
si exclusiv pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitdtilor domeniuluj
condus.

SERVICIUL I.T.
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Functioneaza in subordinea Directorutui Directiei Exploatare, Tntretinere si Reparatii Amenajari de IF,

A. Atnbutn le Serviciului IT;

- ia méasurile necesare pentru securitatea fizica a instalatiilor IT, astfel incat orice deteriorare
accidentald sau deliberata sa fie evitata;

- ia masuri preventive si de detectare in stadii incipiente a tuturor incidentelor care pot afecta
structura sistemutui IT (foc, inundatii, cdderi de tensiune, acces neautorizat);

- garanteazi securitatea logica a serverelor de date si de aplicatii. Accesul la date va fi asigurat
in mod restrictiv doar persoanelor autorizate, la bazele de date si la aplicatiile pentru care au fost
autorizate;

- realizeaza gestionarea schimbdrilor in sistemele hardware si software conform procedurilor.
Toate schimbarile trebuie testate, planificate, inregistrate si aprobate inainte de a fi implementate;

- supravegheazd si ntretine resursele IT pentru o utilizare eficientd si o functionare
corespunzitoare,

- proiecteaza si pune n practica proceduri pentru buna functionare a retelei de transmisie date
a Agentiei. Reteaua va fi protejatd de accesul neautorizat, accesul la Internet va fi securizat prin
mijloace hardware si software;

- pune la dispozitia conducerii A.N.I.F. date privind evidenta, gestiunea, realizarea lucrarilor
de specialitate pe diferite nivele de organizare si perioade de timp;

- Jndeplineste orice alta sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale gi/sau care
au legatura cu atributiile compartimentului, la solicitarea conducerii ANIF

- part1c1pa la administrarea editoriald a paginii oficiale de internet a Agentiei, publicarea
informatiilor si a documentelor de interes public, actualizarea permanentd a sectiunilor specifice, pe
baza datelor furnizate de directiile si serviciile de specialitate;

- participa la realizarea si prelucrarea arhivei audio, foto-video a evenimentelor media in care
este implicat ANIF;

- participd la elaborarea de materiale de informare si prezentare (pliante, brosuri, etc.) pe
baza informatiilor comunicate de directiile de specialitate din cadrul Agentiei si in colaborare si
consultare cu acestea;.

- indeplineste orice altd sarcing, corespunzatoare competentelor sale profesionale §i/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului IT:

- desfasoard o activitate de programare coordonata, respecténd structuri si tehnici de programe
prestabilite, pentru asigurarea unui caracter unitar al lucrarilor; '

- implementeaza sistemul informatic in sediul central cat si in teritoriu, avand in vedere
realizarea prin teletransmisie.a informarilor operative §i curente;

- participd la elaborarea §i editarea documentatiilor de specialitate realizate in cadrul
departamentelor din centrala ANIF;

C. Responsabilitatile Serviciului IT:

- intocmeste documentatia tehnicd prezentata la licitatiile pentru achizitionarea
echipamentelor de tehnicd de calcul, a produselor informatice si consumabilelor aferente si a
serviciilor necesare bunei functionari a ANIF;

- participad la analiza documentatiei de utilizare furnizatd de contractori externi pentru
sistemele dezvoltate de acestia

- gestioneaza tehnica de calcul din dotarea centralei ANIF, asigura buna functionare a acesteia
si stabileste necesarul de materiale consumabile peritru echipamentele de tehnica de calcul;

- participd la analiza proceselor din ANIF si a procedurilor ce vor fi transpuse in sistemele
informatice

- realizeaza proiectarea, programarea, testarea si implementarea sistemului informatic in
cadrul centrala ANIF;
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- se preocupd de perfectionarea activitatii pe tehnica de calcul si de modernizarea
echipamentelor.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului IT:

1. Relatii de autoritate:

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Exploatare, Intretinere si
Reparatii Amenajari de IF;
- se ocupd de instruirea colectivelor de informatica din teritoriu;

o relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor §i metodologiilor cu aplicabilitate internd
ANIF,

2. Relatii de cooperare: colaboreazd cu partenerii, clientii, beneficiarii si finantatorii
proiectelor, colaboreaza cu compartimentele functionale din centrala ANIF si din filialele
teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF pentru analiza sistemului informational in cadrul
ANIF in vederea dezvoltarii sistemului informatic al ANIF, asigura asistentd de specialitate
filialelor teritoriale din subordinea unitatii centrale ANIF pentru proiecte cu finantare
europeana.

3. Relatii de control: colaboreaza cu oficiile de calcul din aceeasi ramura de activitate si din
domenii diferite de activitate n limita competentelor aprobate de conducerea ANIF;

4, Relatii de reprezentare: stabilite In baza mandatului acordat de directorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului.

DIRECTOR GENERAL ADJUNCT AL ANIF

B. Atributii si competente : R

- conduce, organizeaza si verifica activitatea Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare n
stransa colaborare cu directorul general, reprezinta instituia Tn raporturile cu celelalte organe de
specialitate, cu alte persoane juridice si fizice, din dispozitia directorului general;

- indeplineste toate atributiile si sarcinile directorului general, in perioadele de absenti
temporara a acestuia (concediu de odihnd, concediu medical, deplasari in interes de serviciu in tara
sau in stréindtate , evenimente deosebite) prevazute si In actele normative, in baza deciziei date de
directorul general;

- organizeaza si controleaza realizarea In termen a sarcinilor stabilite de directorul general al
ANIF ;

- Intocmeste raportul anual privind activitdtile Agentiei, situatiile financiare ale Agentiei
pentru anul in curs, precum si proiectul bugetului de venituri si cheltuieli at programului de activitate
pentru exercitiul financiar urmator;

- asigura aplicarea prevederilor Ordinului ministrului finant{elor publice nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului Controlului Intern/Managerial, cuprinzdnd standardele de control
intern/managerial la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial,
cu modificarile si completarile ulterioare la nivel de ANIF;

- stabileste impreund cu directorul general, obiectivele strategice ale ANIF si vegheaza la
realizarea acestora;

- deleagd, in urma consultarii cu directorul general, sefii de serviciu sa participe la seminarii,
delegatii, conferinte, simpozioane, colocvii; '

- poate delega o parte din atributiile sale catre directorii de directii, filiale teritoriale, sefii de
serviciu, prin emiterea unor note interne, cu avizul directorului general;

- monitorizeaza impreuna cu directiile de specialitate din cadrul ANIF, stadiul implementarii
sarcinilor trasate de MADR;

- raspunde de repartizarea echilibratd a atributiilor pentru fiecare salariat din subordine,
elaborand fisa postului pentru sefii structurilor din subordine si avizeaza fisele de post ale personalului
de executie din subordine;
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- evalueaza performantele profesionale ale personalului din subordine sau contrasemneaz
rapoartele de evaluare, dupd caz, potrivit prevederilor legale;

- repartizeaza spre rezolvare, corespondenta si celelalte lucriiri care intra in atributiile
compartimentelor pe care le coordoneaza si di indrumari in vederea rezolvirii acestora in termentl
stabilit;

- semneazd, potrivit competentelor stabilite pe linie jerarhici, lucrarile si corespondenta
realizatd in cadrul compartimentelor pe care le conduce;

- avizeazd programarea concediilor de odihnd pentruy personalul din subordine;

- asigura ca normele de disciplina si ordine previzute in Regulamentul intern s& fie respectate
de catre salariatii din subordine;

- face propuneri referitoare la promovarea personalului din subordine;

- organizeaza §i rdspunde de rezolvarea cererilor §i sesizirilor cetatenilor si solutioneazi
problemele de specialitate din domeniul de activitate pe care le coordoneazs ;

- asigura finalizarea deciziilor emise de directorul general n cadrul ANIF;

- semneazd pentru si Tn numele ordonatorului de credite §i este imputernicit si semneze
documente de angajare, lichidare si ordonantare a cheltuielilor pe toate subdiviziunile clasificatiei
bugetului aprobat.

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Responsabilitati ;

- coordoneazd activitatea structurilor din subordine;
- asigura functionalitatea structurilor din subordine;
- alte competente stabilite prin documente interne.

C. Relatii organizatorice:
1. relatii de autoritate:

 relatii ierarhice: este subordeonat directorului general al ANIF ;

e relatif functionale: coordoneazd activitdtile Directiei Economice, Serviciului
Administrare Patrimoniu, Serviciului Administrativ, Mentenantd, Arhivd, Protocol,
Compartimentului Administrare Parc Auto si Serviciului Gestionare Proiecte FEADR,
Reglementare a 0.1.F. si Protectie a Mediului.

SERVICIUL ADMINISTRARE PATRIMONIU
Functioneaza in subordinea Directorului General Adjunct al Agentiei Nationale de Tmbun&tatiri
Funciare si are relatii de colaborare cu celelalte departamente, servicii, birouri si compartimente,

A. Atributiile Serviciului Administrare Patrimoniu:

- Coordoneaza activitatea privind administrarea patrimoniului amenajirilor de Tmbunatatiri
funciare din domeniul public si privat al statului aflate in administrarea Agentiei Nationale de
Imbun3tatiri Funciare;

- Coordoneaza activitatea de intabulare a patrimoniului amenajarilor de imbunitétiri funciare
din domeniul public si privat al statului, aflate n administrarea Agentiei Nationale de Tmbunatatiri
Funciare;

- Analizeaza inventarul suprafetelor amenajate cu lucrari de irigatii, desecari-drenaje si CES
din Rapoartele Statistice AGR 1 IF si intocmeste justificarea modificarilor fata de inventarul precedent;

- Analizeaza inventarul fizic al lucrdrilor din suprafetele amenajate cu lucriri de Imbunatatiri
funciare conform Rapoartelor Statistice AGR 1 IF si intocmeste justificarea modificirilor fatd de
inventarul precedent;
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- Participd, Tn baza deciziei Directorului General, la actiunea de centralizare a inventarierii
anuale a patrimoniului din domeniul public si privat al statului potrivit reglementarilor legale in
cooperare cu directia economicd a ANIF si cu participarea serviciului I.T.;

- La solicitarea Directorului General, analizeazd propunerile filialelor teritoriale privind
retragerea recunoasterii utilitatii publice a unor amenajari de Imbunatatiri funciare si exprima puncte
de vedere;

- Participa {a actiunea de centralizare a rezultatelor reevaludrii patrimoniului din domeniul
public si privat al statului cu o periodicitate multianuald potrivit reglementarilor legale in cooperare
cu directia economica a A.N.1.F. si cu participarea serviciului IT;

- Participd mpreund cu Directia Exploatare, intretinere si Reparatii, Amenajari de IF, la
organizarea activitatilor de nregistrare sistemici a corpurilor de proprietate aflate in domeniut public
si privat al statului si in administrarea A.N.LF. potrivit dispozitiilor legislatiei care reglementeaza
cadastrul si publicitatea imobiliara;

- Lasolicitarea Directorului General, exprimi puncte de vedere cu privire la evaluarea starii de
siguranta 1n exploatare a lucrdrilor hidrotehnice prin experti atestati potrivit legii, cit si controlul
respectdrii standardelor de sigurantd a amenajérilor de imbunitatiri funciare;

- La solicitarea Directorului General, exprimd puncte de vedere cu privire la stabilirea
programelor privind reabilitarea, completarea, eficientizarea si modernizarea amenajarilor de
imbunatatiri funciare existente i executia de noi amenajiri dupi caz;

- La solicitarea directorului general participa, alaturi de alti specialisti din cadrut ANIF, la
avizarea tehnologiilor rezultate din cercetarea stiintificd si a normelor tehnice, functionarea,
mentenanta si administrarea lucrérilor de imbunatatiri funciare;

- Lasolicitarea Directorului General, intocmeste, prezinta si sustine materiale de sintezi;

- La solicitarea Directorului General, face observatii asupra notelor conceptuale, notelor de.
fundamentare, studiilor de prefezabilitate si fezabilitate intocmite in vederea promavarii unor lucrari
noi de investitii si/sau lucrari de reabilitare si modernizare a amenajérilor de imbunatatiri funciare;

- Prin decizia Directorului General participa la Intruniri, mese rotunde, simpozioane, colocvii,
seminarii, congrese, conferinte nationale si internationale si intocmeste note cu privire la tematicile
prezentate, algoritmii de lucru, metode, rezultate obtinute, tehnici si tehnologii prezentate;

- In baza deciziei Directorului General y participd la actiunea de inventariere a patrimonfului si
de verificare a inventarierii patrimoniului. '

- Colaboreaza cu FTIF in vederea pastririi corecte si complete a evidentei patrimoniului
amenajarilor de Imbunatatiri funciare din domeniul public si privat al statului aflate in administrarea
Agentiei Nationale de Tmbun&titiri Funciare;

- Actualizeaza structura de date existentd in baza informatiilor primite de la Ministerul
finantelor publice, Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale, ANCPI, FTIF a ANIF si alte entitéti ale
administratiei publice centrale;

- Urmdreste si actualizeazd permanent patrimeniul amenajirilor de imbunatatiri funciare din
domeniul public si privat al statului, aflate in administrarea Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare;

- Intocmeste si supune spre aprobare Directorului General, note de informaresi/sau decizie in
ceea ce priveste activitatea serviciului;

- intocmeste si supune spre aprobare Consiliului de Conducere note de informare si/sau decizie
n ceea ce priveste activitatea serviciului;

- Colaboreaza cu Serviciul Juridic si Contencios Administrativ la intocmirea actelor normative;

- Elaboreaza agenda de lucru a serviciului si Tntocmeste rapoarte privind activitatea
desfasurata, la solicitarea Directorului General;

- Asigura confidentialitatea datelor prelucrate sau la care au acces salariatii serviciulu;

- Organizeaza evidenta lucrarilor intrate si iesite din cadrul serviciului;

- Indeplineste si alte atributii stabilite de conducerea ANIF si prevazute de legislatia specifica
domeniului de activitate; _

- Urmareste solutionarea corectd si in termen a solicitdrilor de informatii $i documente de
interes public, in conformitate cu Legea nr, 544/2001 si cu procedurile interne;
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- Tndeplineste orice altd sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale care are
legdturd cu atributiile serviciului, ta solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Administrare Patrimoniu
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de
activitate..

C. Responsabilitatile Serviciului Administrare Patrimoniu:

- raspunde de indeplinirea atributiilor serviciului;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii furnizate si insusite de la filiale
teritoriale/unitédtile de administrare ale ANIF si de respectarea termenelor - de predare a acestora.
conform solicitarilor conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabite ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare; normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.
- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale,

- respectd Regulamentul intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participa si are responsabilitati specifice referitoare la mentinerea si imbunatétirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatii organizatorice ale Serviciului Administrare Patrimoniu :
1. Relafii de autoritate

» relatii ierarhice: este subordonat directorului general si are n subordine persoanele din
cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF;

» relatii functionale: coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului de
activitate si urmareste respectarea a normelor, procedurilor si metodologilor cu
aplicabilitate interna ANIF;

2. Relatii de colaborare: colaboreazi cu filialele teritoriale ANIF si cu celelalte birouri si
servicii;
3. Relatii de control: controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centrala ANIF;
4. Relatii de reprezentare; stabilite in baza mandatului acordat de catre directorul general
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor serviciului.

SERVICIUL ADMINISTRATIV, MENTENANTA, ARHIVA, PROTOCOL

Functioneaza in subordinea Directorutui General Adjunct i are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A. Atributiile Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:

- rezolva sarcinile curente ce cad in sfera sa de activitate, conform legislatiei in vigoare;

- intocmeste documentatii pentru procedurile de achizitii ce cad in sfera de activitate;

- verifica lunar intrarile si iesirile de materiale, obiecte de inventar, confruntdnd cu
documentele justificative ce stau la baza acestora;

- solicitd reparatii pentru imobilul din patrimoniul unitatii centrale si celorlalte mijloace fixe
st urmareste modul cum se executd;

- raspunde de evidenta obiectelor de inventar administrativ - gospodaresti ale Agentiei;

- asigura activitatea de primire, Tnregistrare, repartizare si predare a corespondentes;

- asigura activitatea de secretariat a conducerii ANIF ;

-- asigurd arhivarea conform legislatiei in vigoare a tuturor documentelor ce se predau de catre
toate compartimentele ANIF ;
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- initiazd si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor in cadrul ANIF,
asigura legaturi cu Arhivele Nationale in vederea confirmarii nomenclatorutui;

- organizeaza paza generald a tuturor bunurilor centralei

- asigura si urmareste realizarea curdteniei, a igienei in birouri, grupuri sanitare, oficii, in toate
incaperile si holurile existente in cladire (demisol, parter, etaj i si etaj ll) si incinta:

- asigura aprovizionarea cu necesarul de rechizite, materiale gospodaresti, consumabile,
preduse de protocol, mobilier;

- asigura functionarea in bune conditii a instalatiilor sanitare, electrice, termice;

- pune in aplicare §i respecta deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- asigura fundarnentarea, elaborarea si transmiterea operativa a unor solicitari informationale
(note de fundamentare, informari) pentru realizarea atributiilor proprii la solicitarea conducerii ANIF;
' - asigura gestiunea internd a documentelor §i arhivarea actelor si documentap'ilor’
prlmtte/transmlse pentru indeplinirea atributiilor proprii, conform prevederilor 1egale in vigoare;

- asigura confidentialitatea fata de terti, direct sau indirect, a tuturor datelor si informatiilor
privind actele sau activitatile care ar putea fi utilizate contrar drepturilor si intereselor legltlme ale
ANIF;

- participa §i are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si mbundtitirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de lmbunata;m Funciare, precum si legislatia in vigoare.

- ndeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, (a solicitarea sefului ierarhic.

- asigura si coordoneaza activitatea de transport rutier de marfd si persoane, precum si
activitatea de transport naval in interes propriu;

B. Competentele Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de activitate;
C. Responsabilitatile Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si unitatile de administrare ale ANIF, precum si de
respectarea termenelor de predare a acestora conform soticitérilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate interna ANIF.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Administrativ, Mentenanta, Arhiva, Protocol:

1. relatii de autoritate

¢ relatii ierarhice - este subordonat Directorului General Adjunct si are in subordine
persoanele din cadrul serviciului din unitatea centrald ANIF;

» relatii functionale - coordoneaza ansamblul activitdtilor specifice domeniutui condus si
urméreste respectarea a normelor, procedurilor si metodologilor cu aplicabilitate interna
ANIF

2. relatii de colaborare - stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelasi nivel ierarhic;

3. relatii de control - controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea centralg;

4. relatii de reprezentare - stabilite in baza mandatului acordat de Directorul General si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitdtilor domeniului condus.
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COMPARTIMENTUL ADMINISTRARE PARC AUTO

Functioneaza in subordinea Directorutui General Adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF.

A, Atributiile Compartimentului Administrare Parc Auto:

- rezolva sarcinile curente ce cad in sfera sa de activitate, conform legislatiei in vigoare;

- Intocmeste documentatii pentru procedurile de achizitii ce cad in sfera de activitate;

- asigura functionarea autovehiculelor in bune conditii precum si aprovizionarea cu carburanti,
lubrifianti st piesele de schimb necesare;

- emite foi de parcurs pentru soferi, Intocmeste documentatia privind consumul de carburanti;

- pune in aplicare si respectd deciziile si dispozitiile conducerii ANIF;

- asigura fundamentarea, elaborarea si transmiterea operativd a unor solicitari informationale
(note de fundamentare, informari) pentru realizarea atributiilor proprii la solicitarea conducerii ANIF;

- .asigura gestiunea internd a documentelor si arhivarea actelor si documentatiilor
primite/transmise pentru indeplinirea atributiitor proprii, conform prevederilor legale in vigoare;

- asigura confidentialitatea fatd de terti, direct sau indirect, a tuturor datelor si informatiilor
privind actele sau activitdile care ar putea fi utilizate contrar drepturilor si intereselor legitime ale
ANIF;

- participd si are responsabilititi specifice referitoare la mentinerea si imbunatitirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei Nationale de Tmbunatatiri Funciare, precum si legistatia n vigoare.

- indeplineste orice altd sarcind, corespunzatoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

- asigurd si coordoneaza activitatea de transport rutier de marfa si persoane.

B. Competentele Compartimentului Administrare Parc Auto:
- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor, pentru realizarea obiectului de activitate;
C. Responsabilitdtile Compartimentului Administrare Parc Auto:

- raspunde de indeplinirea atributiilor proprii;

- raspunde de elaborarea datelor prezentate in situatii informationale cu documente primare
furnizate si insusite de la filiale teritoriale si unitdfile de administrare ale ANIF, precum si de
respectarea termenelor de predare a acestora conform solicitarilor conform conducerii ANIF;

- raspunde de respectarea dispozitiilor legale aplicabile ANIF, a regulamentului de organizare
si functionare, normelor, normativelor, procedurilor si metodologiilor cu aplicabilitate internd ANIF.

D. Relatiile organizatorice ale Compartimentului Administrare Parc Auto:

1. relatii de autoritate

¢ relatii ferarhice - este subordonat Directorului General Adjunct si are n subordine
persoanele din cadrul serviciului din unitatea centratd ANIF
e relatii functionale - coordoneaza ansamblul activitatilor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea a normelor, procedurilor si metodologilor cu aplicabilitate internd
ANIF '
2. relatii de colaborare - stabilite cu compartimentele, amplasate pe acelast nivel ierarhic;
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3. relatii de control - controlul modului de indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatilor persoanelor din cadrul serviciului din unitatea central3;

4. relatii de reprezentare - stabilite in baza mandatului acordat de Directorul General si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor competentelor si responsabilitatilor domeniului condus.

SERVICIUL GESTIONARE PROIECTE FEADR, REGLEMENTARE A O.1.F. SI PROTECTIE A MEDIULUI

Este subordonat Directorului General Adjunct.

A. Atributiile Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.l.F. si Protectie a
Mediutui:

- coordonarea eficienta a tuturor activitatilor proiectelor prin FEADR in vederea atingerii
obiectivelor stabilite la cele mai inalte standarde.de calitate;

- asigurarea comunicarii cu partenerii din cadrul proiectelor prin FEADR si respectarea
obligatiilor contractuale care decurg din acordurile de delegare/acte aditionale;

- pregatirea si organizarea planurilor de activitate in cadrul proiectelor prin FEADR si asigurarea
resurselor necesare pentru atingerea obiectivelor proiectelor;

- mentine relatiile de colaborare pe termen lung cu partenerii, clientii, beneficiarii proiectelor
prin FEADR; '

- asigurd circulatia informatiei in cadrul proiectelor prin FEADR si pentru alte departamente din
cadrul institutiei;

- asigurd implementarea privind gestionarea proiectelor finantate prin FEADR ;

- rezolvarea eficientd a problemele ce aparin decursul deruldrii activitatii privind gestionarea
proiectelor finantate prin FEADR ;

- participa la intocrnirea si actualizarea documentelor programatice elaborate la nivelul ANIF
pentru promovare si formare profesionald;

- raspunde de intocmirea corecta si la timp a lucrarilor repartizate prin corespondenta;

- pune la dispozitia conducerii ANIF date privind evidenta, gestiunea, realizarea lucrarilor de
specialitate pe diferite nivele de organizare si pericade de timp;

-~ urmarirea indeplinirii in bune conditij a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016 si a Acordului de delegare/Act Aditional AFIR / ANIF nr. 14.859
din 19.10.2016privind verificarile specifice necesare In implementarea tehricd si financiard a
submasurii 4.3 “Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si
silvice” - componenta de infrastructura de irigatii - din Programul National de Dezvoltare Rurald 2014
- 2020 (PNDR);

- urmarirea indeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului de delegare nr.
20394/02.10.2023 privind unele verificari specifice necesare in implementarea tehnica si financiara a
interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a interventiei DR - 26 Infiintarea
sistemelor de irigatii - din cadrul Programului Strategic PAC 2023 - 2027.

- elaborarea propriilor manuale de proceduri‘in vederea realizarii atributiilor care fac obiectul
delegdrii din Acordul de delegare nr. 14859/2016/Act Aditional, Tn conformitate cu prevederile
legislatiei nationale si europene in vigoare; '

- elaborarea propriilor manuale de proceduri in vederea realizarii atributijlor care fac obiectul
delegarii din Acordul de delegare nr. 20394/02.10.2023, in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale si europene in vigoare.

- elaborare instructiune - Anexa la Ordin MADR;

- modificarea manualelor de proceduri, daca este cazul;

- transmiterea manualelor de proceduri/instructiuni precum si modificarile acestora (daca
existd modificdri), spre avizare citre AFIR in vederea coreldrii cu manualele AFIR, ANIF este obligati
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sa_pastreze o evidentd strictd a manualelor de proceduri si a modificarii acestora. Acestea vor fi
verificate si de AM PNDR METODOLOGIE MADR, DIFFF MADR

- in apllcarea leglslaUel in vigoare participa solidar cu specialistii din cadrul filialelor teritoriale
de imbunatatiri funciare la coordonarea activitatii Organizatiilor de I F. ;

- urmareste conformitatea elaborarii referatelor tehnice pentru mfnntarea Orgamzai;ulor de
Tmbun&t&tiri Funciare si a Federatfilor Organizatiilor de fmbundtatiri Funciare si a transferului
infrastructurii de la A.N.I.F. céatre acestea ;

- urmareste, verifica si controleaza intocmirea protocoalelor de transfer a infrastructurii de
imbunatatiri funciare supuse aprobarii conducerii ANIFsi Consiliului de Conducere al ANIF in vederea
predarii catre organizatii prin Ordin al Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale;

- urmdreste stadiul nfiin{drii Organizatiilor de Imbunatitiri Funciare si a Federatiilor
Organizatiilor de Imbunatatlrl Funciare ;

- coordoneaza procesul de predare a infrastructurii cdtre Organizatii pe baza de Proces Verbal
dupa aparitia Ordinului Ministrutui Agriculturii de aprobare a transferului infrastructurii;

- aplicarea prevederilor legale n vigoare privind activitdtile de protectia mediului si gestiunea
deseurilor la nivelul ANIF;

- participa la actiunile si sedintele referitoare la problemele de mediu la nivelul ANIF;

- participd la cursuri de pregétire si formare profesionala;

- asigurda respectarea regulilor de pastrare , manuire si evidentd a documentelor de
specialitate; _

- indeplineste alte atributii si sarcini conform delegérii date de citre conducerea ANIF

- intocmeste, prezinta si sustine materiale de sinteza si informiri solicitate de catre conducerea
AN.LF.;

- sa cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative n vigoare in ceea ce priveste atributiile
postului;

- participd la evaluarea din punct de vedere al conformdrii cu cerintele legale privind stadiul
obtinerii avizelor si autorizatiilor de gospodérirea apelor, de mediu si gestiunea deseurilor;

- participa la identificarea aspectelor de mediu la nivelul ANIF;

- Tintocmeste rapoarte privind activitatea de protectia mediului la nivelul ANIF;

- participa la cursuri de pregatire si formare profesionala;

- ‘asigura respectarea regulilor de pastrare , méanuire si evidentd a documentelor de
specialitate;

- participa la intocmirea procedurilor specifice protectiei mediului si gestiunii deseurilor;

- indeplineste orice altd sarcina, corespunzétoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legaturd cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.L.F. si Protectie
a Mediului:

- desfagoara o activitate de gestionare a proiectelor finantate prin FEADR ;

- propune masuri corespunzétoare, in limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor;

- perfectionare continua prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiz,
buna colaborare cu celelalte compart1mente initiativa in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciu;

- urmarirea indeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr, 14.892 din 20.10.2016 si a Acordului de delegare/Act Aditional AFIR / ANIF nr. 14.859
din 19.10.2016 privind verificarile specifice necesare in lmplementarea tehnicd si financiard a
submasurii 4.3 “Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si
silvice” - componenta de infrastructura de irigatii - din Programul National de Dezvoltare Rurala 2014
- 2020 (PNDR);

- Urmarirea indeplinirii in bune conditii a prevedenlor Acordului de delegare nr.
20394/02.10.2023 privind unele verificari spec1ﬁce necesare In implementarea tehnica si financiard a
interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de irigatii si respectiv a interventiei DR - 26 Infnntarea
sistemelor de irigatii - din cadrul Programului Strategic PAC 2023 - 2027.
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- elaborarea propriilor manuale de proceduri in vederea realizarii atributiilor care fac obiectul
delegarii din Acordul de delegare nr. 14859/2016/Act Aditional, n conformitate cu prevederile
legislatiei nationale si europene in vigoare;

- elaborarea propriilor manuale de proceduri Th vederea realizirii atributiilor care fac obiectul
delegdrii din Acordul de delegare nr. 20394/02.10.2023, in conformitate cu prevederile legislatiei
nationale si europene in vigoare.

- elaborare instructiune - Anexa la Ordin MADR

- modificarea manualelor de proceduri, daci este cazul;

- transmiterea manualelor de proceduri/instructiuni precum si modificirile acestora (daci
exista modificari), spre avizare citre AFIR in vederea coreldrii cu manualele AFIR, ANIF este obligatd
sa pastreze o evidenta strictd a manualelor de proceduri si a modificirii acestora. Acestea vor fi
verificate si de AM PNDR, METODOLOGIE MADR, DIFFF MADR ;

- propune masuri corespunzatoare, in limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor:

- perfectionare continua prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiz,
bund colaborare cu celelalte compartimente, -initiativé in fluidizarea finalizirii sarcinilor de serviciu.

C. Responsabilitatile Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.LF. si
Protectie a Mediului:

- coordoneaza activitatile din cadrul proiectelor finantate prin FEADR ;

- stabileste relatii de colaborare pe termen lung cu partenerii, clientii, beneficiarii proiectelor
finantate prin FEADR ;

- monitorizeaza in timp progresul atins fata de obiectivele propuse;

- raspunde de rezolvarea prompta a problemelor de comunicare ce apar in cadrul activitatii
proiectelor finantate prin FEADR ;

- asigurd continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului;

- sprijina auditul si/sau alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau cantrol;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- rezolvarea atributiilor serviciului in termenele stabilite;

- rezolvarea corespondentei primite din partea sefului ierarhic;

- respecta cu strictete prevederile legale privind integritatea patrimoniului ANIF;

- rezolva si alte sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea ANIF,
MADR si erganele de confrol;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale.

- respecta Regulamentul Intem, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participd §i are responsabilitdfi specifice referitoare la mentinerea si imbunatatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Gestionare Proiecte FEADR, Reglementare a O.I.F,

si Protectie a Mediului:

1. Relatii de autoritate:

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului General Adjunct - coordoneazi activitatile
din cadrul proiectelor finantate prin FEADR;

» relatit functionale - coordoneaz& ansamblul activitétitor specifice domeniului condus si
urmareste respectarea normelor, procedurilor 5i metodologiilor cu aplicabilitate interni
ANIF,

2. Relatii de cooperare - colaboreaza cu partenerii, clientii, beneficiarii profectelor prin FEADR,
colaboreaza cu compartimentele functionale din centrala ANIF si din filialele
teritoriale/unitatile de administrare ale ANIF, asigurd asistentd de specialitate filialelor
teritoriale din subordinea unitéafii centrale ANIF pentru proiectele finantate prin FEADR.

3. relatii de control - colaboreaza cu oficii de calcul din aceeasi ramurd de activitate si din
domenii diferite de activitate in limita competentelor aprobate de conducerea ANIF;
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4. relatii de reprezentare - stabilite Tn baza mandatului acordat de directorul general si exclusiv
pentru indeplinirea atributiilor, competentelor si responsabilitatilor domeniului.

DIRECTOR DIRECTIA ECONOMICA

Functioneaza n subordinea Directorului General Adjunct si are relatii de colaborare cu celelalte
servicii, birouri, compartimente din structura ANIF,

A. Atributii si Competente:

- coordoneazi implementarea PROGRAMUL INFORMATIC UNITAR in toate filialele si in centrald;

- organizeazd, ndruma, conduce, controleazd desfasurarea in mod eficient a activitatii
financiar-contabilitate Tn conformitate cu dis’pozitiile legale in vigoare;

- asigurd organizarea si gestionarea in mod eficient a Integrltatn patrimoniului ANIF si luarea
tuturor masurilor legale prwmd reintregirea acestuia in cazul in care a fost pagubit;

- urmareste respectarea prevederilor Legii contabilitdtii nr. 82/1991 republicatd, privind
organizarea contabilitatii patrimoniului;

- asigura colaborarea cu celelalte compartimente ale ANIF in vederea elaborérii BYC anual;

- asigura integritatea patrimoniului ANIF prin organizarea efectudrii inventarierii periodice a
acestuia la filiale si urmareste integritatea In contabilitate a plusurilor si minusurilor de inventar;

- asigura relatia cu bancile comerciale, TREZORERIA Sector 4 BUCURESTI, privind derularea
operatiunilor prin conturile deschise de acestea;

- asigura relatia cu Administratia Finantelor Publice a Sectorului 4 privind TVA, impozite, taxe,
datorii catre bugetul de stat si furnizarea informatiilor solicitate de citre organele de control;

- urmareste permanent respectarea prevedertlor legale pe linie financiar-contabild si toate
maodificarile si completarlte aparute;

- urmare$te rezolvarea problemelor de serviciu si a activitatilor din subordine;

- organizeaza si participa la iIntocmirea lucrdrilor de inchidere a exercitiului financiar - contabil;

- asigura indeplinirea la termen a obligatiilor ANIF fata de bugetul statului si terti in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

- avizeaza lucrari pe probleme de contabilitate a stocurilor, de urmdrire, evidenta, decontari,
cheltuieli-venituri, bilant;

- participa la sustinerea si discutarea lucrarilor elaborate in cadrul Directiei Economice;

- rezolvarea §i a altor sarcini curente ce cad n sfera sa de activifate, trasate de conducerea
ANIF, organele de control si MADR;

- urmarirea permanenta si Insusirea elementelor noi aparute in legislatie;

- asigurarea punerea la dispozitie a documentelor i informatiilor necesare organelor fiscale de
control conform prevederilor legale,

- intocmeste / avizeaza fisele de post pentru posturile din subordine, aprobate prin structura
organizatorica;

- evalueaza personalul din subordine pe baza criteriilor de evaluare a performantelor
profesionale individuale conform procedurii stabilite;

- colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din ANIF ori de cate ori este necesar;

- intra in componenta Comisiei de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea
metodologica cu privire la sistemele de control intern/managerial intern al ANIF;

- stabileste obiectivele anuale ale Directiei Economice;

- raspunde de Intocmirea si respectarea procedurllor elaborate in cadrul directiei, cét si a celor
difuzate de celelalte compartimente din cadrul ANJF;

- asigura in permanentd consilierea personalului din cadrul directiei si a salariatilor responsabili
din cadrul serviciilor, birourilor sau compartimentelor similare din Filialele de Imbunatatm Funciare
ale ANIF, cu privire ta modificarile survenite legislatiei specifice domeniului de activitate;
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- respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare, avand obligatia de a aduce la cunostinti personatului din
subordine despre modificdrile survenite actelor normative mentionate mai sus;

- are atributii privind protectia datelor, in ceea ce priveste activitatea economici, clasificate,
si asigura protectia documentelor, conform legii;

- reprezentarea institutiei in cazuri de delegare;

- _Indeplineste orice alta sarcind, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic,

B. Responsabilitati:

- raspunde de identificarea nevoilor de instruire ale personalutui din subordipe si asigura
formarea continua a acestuia;

- raspunde de fundamentarea masurilor de motivare si sanctionare a personalului din subordine,
participdnd (aldturi de persoanele abilitate) la luarea acestor masuri, conform procedurilor interne si
prevederile legislative in vigoare;

- se implicda in mentinerea i imbundtatirea Sistemului de Management al Calititii 15O
9001:2015;

- se implica Tn Comisia de lucru pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologica
cu privire la Sistemele de Control Intern/Managerial conform OMFP 946/2005; '

- raspunde de pastrarea confidentialitétii informatiitor la care are acces;

- raspunde de mentinerea, in cadrul directiei, a unui climat favorabil Tndeplinirii sarcinilor de
lucru; _

- monitorizeaza si participa la primirea, elaborarea si transmiterea informatiilor solicitate de
catre auditorii externi (ex. Curtea de Conturi a Romaniei);

- asigurd reprezentarea §i apararea intereselor si imaginii Agentiei in relatiile cu autorititile de
stat si cu administratia publica locala .

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Eticj si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

C. Relatii organizatorice :

1. Relatit de autoritate:

» relatii ferarhice: este subordonat directorului general adjunct al ANIF ;
» relatii functionale: coordoneaza activitatile Serviciului Financiar, Prognoze si Buget si
Serviciului Contabilitate.

SERVICIUL FINANCIAR, PROGNOZE Si BUGET

Este subordonat Directiei Economice.
A. Atributiile Serviciului Financiar, Prognoze si Buget:

- urmarirea si intocmirea la termen a tuturor lucrarilor de evidenta financiar-contabila precum
si corectitudinea acestora in conformitate cu planul de conturi si precizirile Ministerului de Finante;

- ntocmirea raportarilor lunare, semestriale si anuale la nivel de ANIF 5i transmiterea acestora
la MADR cu respectarea termenului;

- centralizarea declaratiilor 112 privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, impozit pe
venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate §i Tntocmirea formalitatilor de plati a acestora, in
termenul prevazut de lege;
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- efectuarea corectd si la timp a calculului privind drepturile salariale ale personalului din
unitatea centrala;

- ‘intocmirea documentelor de plata pentru virarea in termen a retinerilor ce decurg din statele
de plata si a celor care privesc decontarea obligatiilor citre bugetul de stat si bugetul asigurdrilor
saciale;

- ntocmirea zilnicd a OP-urilor privind platile ce se vor efectua pentru filialele teritoriale si
centrala ANIF, dupa verificarea prealabild in ceea ce priveste intocmirea corespunzatoare a anexelor
de platd, semnarea si predarea acestora la Trezorerie, sau transmiterea acestora on-line in programul
FOREXEBUG, dupa caz;

- urmarirea incasarilor si intocmirea facturilor pentru Unitatea centrala i Comisia IF, precum
si‘intocmirea facturilor externe pe baza documentelor primite de la filiale teritoriale;

- Tntocmirea situatiilor necesare deschiderii de credite pentru titlul 10 - chettuieli de personat
si depunerea la MADR in termenul stabilit; '

- ‘intocmnirea la termen a documentatiei privind deschiderea de credite la MADR pentru titlul 20
- bunuri §i servicii pentru plata furnizorilor neachitati ai ANIF;

- intocmirea documentatiei privind deschiderea de credite la MADR pentru titlul 71 si 58 -
investitii, cat si efectuarea platilor pentru furnizorii din investitii;

- intocmirea la timp si transmiterea la MADR a situatiei privind Monitorizarea cheltuielilor de
personal pentru ANIF;

- ‘Intocmirea Registrului de casa si urmérirea avansurilor de trezorerie;

- elibereazd avansuri de deplasare si alte cheltuieli in baza referatelor aprobate de conducere;

- descarcd zilnic extrasele generate in FOREXEBUG si le transmite Serviciului Contabilitate
pentru a fi inregistrate, cat si fiecarei filiale in parte;

- intocmeste adresele pentru deblocarea garantiilor de bun# executie, verificand documentele
justificative ce stau la baza Notelor de colaborare primite de la Serviciul Achizitit, si dupa caz, verifica
sumele incasate n extrase;

- intocmeste adeverinte de venit pentru Binci, adeverinte de venit pentru fosti salariati
defalcate pe sporuri pentru Casa de Pensii, adeverinte cu deduceri personale, adeverinte pentru medic
cu evidenta zilelor de concediu medical, etc.;

- elaboreazd, centralizeazd si verificd documente de competenta Directiei  Economice asa
cum sunt solicitate sau repartizate de conducerea ANIF;

- urmdreste periodic actele normative referitoare la activitatea serviciului in vederea
respectarii acestora;

- elaboreaza Bugetul de Venituri si Cheltuieli al ANIF in colaborare cu toate directiile, serviciile,
birourile si compartimentele din cadrul Centralei, urmareste aprobarea acestuia ta MADR si
inregistreaza / depune exemplarul aprobat la centrala ANIF;

- inregistreaza in programul FOREXEBUG si inainteaza in format letric catre Trezoreria Statului
Bugetul de Venituri si Cheltuieli al ANIF ori de cate ori survin modificari in cadrul subdiviziunilor sale;

- realizeaza trimestrializarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al ANIF aprobat de MADR , face
propuneri de rectificare si reasezare a BVC, pe baza datelor de la ALOP si solicitarilor primite de la
alte departamente din cadrul ANIF, transmite si urmareste aprobarea acestora de catre MADR si
inregistreaza / depune exemplarul aprobat la centrala ANIF;

- in vederea efectuarii cheltuielilor, prezinta Trezoreriei Statului unde institutia are conturi
deschise Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat si repartizat pe trimestre ori de cate ori survin
maodificari in cadrul subdiviziunilor lui;

- elaboreaza prognoze pe termen scurt si mediu (3 ani) cu privire la Bugetului de Venituri si
Cheltuieli al ANIF, urmarind gradul de indeplinire a acestora;

- Coopereaza activ cu celelalte Departamente din cadrul ANIF punandu-le la dispozitie
permanent ultimul Buget ANIF aprobat,in conformitate cu solicitarile acestora, si solicita acestora
toate documentele necesare (contracte incheiate la nivelul unitatii, liste de investitii aprobate ,s.a.),
incadrandu-le in capitole si atribuindu-le articole de cheltuieli in conformitate cu clasificatia
economica si functionala a acestora ;
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- inregistreaza contractele in ALOP deindata de la primirea acestora de la Serviciul Achizitii
(angajament legal);

- urmareste si raspunde de intocmirea la termen a tuturor lucrarilor privind executia bugetara
(ALQP) si de corectitudinea acestora in conformitate cu legislatia in vigoare si cu precizarile
Ministerului de Finante;

- intocmeste cererile de admitere la finantare, precum si cele de retragere credite conform
listelor aprobate de.ordonatorul de credite si le depune la Trezoreria Statului;

- actualizeaza creditele bugetare si de angajament in conformitate cu rectificirile sau
reasezérile bugetului aprobat de MADR;

- tine evidenta creditelor bugetare aprobate in exercitiul bugetar curent, precum si a
modificarilor intervenite pe parcursul exercitiului bugetar cu ajutorul contului 8060 ,,Credite bugetare
aprobate”;

- tine evidenta angajamentelor bugetare cu ajutorul contului 8066 ,,Angajamente bugetare”;

- tine evidenta angajamentelor legale cu ajutorul contutui 8067 ,,Angajamente bugetare”;

- tine evidenta creditelor de angajament aprobate cu ajutorul contului 8071 ,Credite de
angajament aprobate”.

- Inregistraza in Forexebug in modulul CAB toate contractele intocmite si efectueaza receptii
in conformitate cu documentele care stau la baza in vederea platii;

- monitorizeaza i participa la primirea, elaborarea si transmiterea informatiilor solicitate de
catre auditorii externi (ex, Curtea de Conturi a Roméniei);

-- Propune limitele de credite bugetare lunar pentru a fi aprobate de MADR.

- Indeplineste orice alta sarcing, corespunzétoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legdtura cu atributiile serviciutui, la solicitarea sefului jerarhic.

B. Competentele Serviciului Financiar, Prognoze si Buget :

- propune masuri corespunzatoare, Tn limita atributiilor pentru realizarea obiectivelor;

- perfectionare continua prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiz3,
buna colaborare cu celelalte compartimente, initiativa in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciu.

C. Responsabilitétile Serviciului Financiar, Prognoze si Buget :

- rezolvarea atributiilor serviciului in termenele stabilite;

- rezolvarea corespondentei primite din partea sefului ierarhic;

- respectd cu strictete prevederile legale privind integritatea patrimoniului ANIF si ia toate
masurile legale privind reintregirea acestuia in cazul in care a fost pagubit;

- urmareste zilnic plafonul de casa si a operatiilor de Sncasari si plati prin casierie;

- urmareste zilnic disponibilul din TREZORERIE;

- urmareste ca facturile sd se incadreze Tn termenele de plat si in fondurile existente in contul
de Trezorerie;

- urmareste incasarile reprezentand venituri de la bugetul de stat - MADR;

- preda zilnic la Serviciul Contabilitate, OP-urile insotite de borderou si de documentele
justificative pentru inregistrarea acestora in contabilitate;

- rezolvd si alte sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea ANIF,
MADR si organele de control;

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice serviciului, conform prevederilor legale;

- respecta Regulamentut Intern, Codul de Eticd si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- participa §i are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si Imbunatatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii.

- asigura punerea la dispozitie a documentelor si informatiilor necesare organelor fiscale de
control conform prevederilor legale;

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Financiar, Prognoze si Buget :
1. relatii ierarhice - este subordonat Directorului Directiei Economice;
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2. relatii de colaborare - cu toate serviciile si compartimentele din cadrut Centralei;

3. relatii de control - privind modul de ducere la Indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitdtile persoanelor din cadrul serviciului si filialelor teritoriale/unitatilor de
administrare ale ANIF;

4. relatii de reprezentare - cu autoritti si institutii publice: MADR, MF, ANAF 54, Institutul
National de Statistica, Trezoreria Sector 4 si Banci Comerciale, Echipe de Control, etc.

SERVICIUL CONTABILITATE
Este subordonat Directiei Economice .

A. Atributiile Serviciului Contabilitate: _

- asigura organizarea si functionarea in bune conditii a contabititatii valorilor patrimoniale ale
unitatii centrale din cadrul Agentiei;

- asigura respectarea cu strictete a prevederilor legale privind integritatea patrimoniutui
unitatii centrale din cadrul Agentiei si ia toate masurile legale pentru reintregirea acestuia in cazul
in care a fost pagubit; '

- asigura efectuarea la zi a Tnregistrarilor in evidenta contabild a Agentiei;

- Pparticipa la elaborarea de preciziri, inregistrarea n evidenta contabild a miscarii
patrimoniului agentiei si coordoneaza aplicarea acestora in mod unitar in cadrul filialelor;

- intervine cu toate noutatile in domeniu, modificdnd monografia contabild acolo unde este
cazul;

- participa si raspunde de efectuarea operatiunilor de reevaluare dispuse prin acte normative,
de valorificarea rezultatelor inventarierii si crearea de provizioane bine justificate, de evidenta
operatiunilor de casare $i declasare a mijloacelor fixe la unitatea centrala;

- intocmeste, verificd i semneaza lunar Nota contabild privind intrérile si iesirile de materiale,
la unitatea centrald;

- fintocmeste, verificd si semneazd lunar Nota Contabild privind consumul de carburant la
unitatea centrald, primit de la Compartimentul Administrare Parc Auto;

- verifica, intocmeste si semneazd Nota contabild de deplasiri si deconturi pentru bunurile
achizitionate cu numerar;

- confirmd soldurile prin extrase de cont, pentru furnizorii inregistrati la unitatea centralg;

- confirma soldurile prin extrase de cont primite la centrald, pentru furnizorii filialetor
teritoriale si unitati de administrare;

- asigurd inregistrarea Tn contabilitate a operatiunilor contabile privind Tncasarile si pléatile prin
conturile de Trezorerie, verificAnd totodatd documentele justificative ce stau la baza acestor
operatiuni, intocmeste si semneazi nota contabil;

- intocmeste NDC - uri pentru operatiunile derulate prin conturile de Trezorerie si le transmite
saptamanal citre filialele teritoriale;

- finregistreazd lunar facturile de cheltuieli primite de la furnizori la unitatea centrala,
intocmeste si semneaza Nota Contabili;

- asigurd inregistrarea corect si la timp a inregistrarilor privind intrérile si egirile de
mijloacele fixe, intocmeste si semneazd Nota contabil3 la unitatea centrali;

- Intocmeste si semneaza Nota contabild privind amortizarea mijloacelor fixe la nivel de unitate
centrala;

-~ opereaza intrarile in baza proceselor verbale de receptie a mijloacelor fixe si iesirilor in baza
boenurilor de miscare a mijloacelor fixe, in Modulul de mijloace fixe;

- intocmeste lunar Nota contabila de inchidere a TVA-ului, pe unitatea centrald si pe balanta
consolidat;

- intocmeste Nota contabild de inchidere a veniturilor si cheltuielilor la nivelul unitétii centrale
din cadrul Agentiei;
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- asigura Tnregistrarea in contabilitate a operapumlor contabile privind incasdrile si platile prin
conturite de Banci Comerciale, precum si incasérile prin conturile de trezorerie, verificand totodat3
documentele justificative ce stau la baza acestor operatiuni, intocmeste si semneazi nota contabils ;

- verifica lunar si semneaza Nota contabila privind incasirile si platlle prin casa;

- verificd lunar si semneaza Nota contabild privind facturarea citre clienti;

- verificd lunar si semneaz& Nota contabila privind salariile;

- asigura mreglstrarea 1n contabilitate a incasarilor si platilor prin contul de devize, verificand
totodatd documentele justificative ce stau la baza acestor operatiuni si intocmeste lunar Nota
Contabila;

- urmareste legislatia in ceea ce priveste completarea declaratiilor fiscale si intocmeste lunar
declaratiile fiscale: 300, 394, 390 pe total Agentie si le depune electronic la ANAF

- urmdreste legislatla in ceea ce priveste comptetarea Bilantului contabil, impreund cu toate
anexele la bllant si ke transmite lunar/trimestrial/anual, la M.A.D.R.

- urmareste legislatia Tn ceea ce priveste completarea declaratiilor in FOREXEBUG si le
transmite lunar/ trimestrial sau anual electronic, dupa caz, la Trezorerie;

- intocmeste lunar registrut jurnal pentru unitatea centrald;

- lntocmeste registrul inventar pentru unitatea centrald si pe total agentie;

- mtocmeste NDC - uri pentru operatiunile derulate prin Notele Contabile. efectuate, si le
transmite filialelor teritoriale;

- 'verifica operatiunile contabile efectuate prin Note Contabile in balanta de verificare, pornind
de la constituirea inregistrarii, pana la soldarea contului;

- verifica egalitatile conturilor de transfer, urmare a NDC-urilor transmise Filialelor teritoriale;.

- urmareste si raporteaza penod]c prin Referate sau Note de colaborare, sumele inregistrate in
contul 473 “Decontéri din operatiuni in curs de clarificare” in vederea clarificarii si soldarii contului;

- Tnregistreazd NDC - urile primite de la filialele teritoriale;

- intocmeste balanta de verificare si verificd conturile contabile in baza notelor contabile
intocmite la unitatea centraia

- intocmeste balanta de verificare si verificd conturile contabile in baza notelor contabile
intocmite in afara bilantului la unitatea centrali;

-~ genereaza si listeaza balantele de verificare ale filialelor / unitatilor de administrate,
centralei si consohdata daca este cazuk

- verifici dac3 balanta de verlﬁcare centralizata respectd legistatia in vigoare si o fnainteazi
conducerii, atunci cand o sohcwta

- arhiveaza lunar toate documentele primite in bibliorafturi:

- urmareste legislatia Tn ceea ce priveste declaratiile noi apdrute cu privire la activitatea
Serviciului Contabilitate si le depune In termenul prevazut de lege;

- se implicd in actmtatlle premergatoare si /sau a implementarii/dezvoltirii Sistemului de-
Control Intern/ Management si a Sistemului de Managementul Calitatii;

- respecta Regu[amentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare al
Agentiei, precum si legislatia in vigoare;

- asigura punerea la dispozitie a documentetor si informatiilor necesare organelor de control
conform prevederilor legale;

- tine legdtura cu celelalte servicii din cadrul unitdtii centrale privind relatiile acestora cu
Serviciului Contabilitate;

- monitorizeaza si participd la primirea, elaborarea si transmiterea informatiilor solicitate de
catre auditorii externi (ex Curtea de Conturi a Romamel)

- indeplineste orice altd sarcina, corespunzitoare competentelor sale profesionale si/ sau care
are legatura cu atributiile serviciului, la solicitarea sefului ierarhic.

B. Competentele Serviciului Contabilitate :

- propune masuri corespunzatoare, In limita atributiflor pentru realizarea obiectivetor;

- perfectionare continuad prin studiu individual sau cursuri organizate, aptitudini de analiz3,
buna colaborare cu celelalte compartimente, initiativ in fluidizarea finalizarii sarcinilor de serviciu.
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C. Responsabilitatile Serviciului Contabilitate :

- rezolvarea atributiiler biroului in termenele stabilite;

- rezolvarea corespondentei primite din partea sefului ierarhic;

- rezolva si alte sarcini curente ce cad in sfera sa de activitate, trasate de conducerea ANIF,
MADR si organele de control.

- raspunde de arhivarea documentatiei specifice biroului, conform prevederilor legale.

- respectd Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

- participd si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si Tmbunititirea
Sistemului de Control intern/Managerial §i a Sistemului de Managementul Calitatii.

D. Relatiile organizatorice ale Serviciului Contabilitate :

1. Relatii de autoritate:

» relatii ierarhice: este subordonat Directorului Directiei Economice;
¢ relatit functionale: -

2. Relatii de colaborare: cu toate serviciile si compartimentele din cadrul unitatii centrale;

3. Relatii de control: privind modul de ducere la indeplinire a atributiilor, competentelor si
responsabilitatile persoanelor din cadrul serviciului si filialelor teritoriale/unitatilor de
administrare ale ANIF;

4. Relatii de reprezentare: cu autoritati si institutii publice: MADR, MF, ANAF Sector 4, Institutul
National de Statistica, Trezoreria Sector 4 si Banci Comerciale, Echipe de Control, etc.

ATRIBUTIILE FILIALELOR TERITORIALE ALE ANIF

Activitatea la nivel teritorial este organizatd in 41 filiale teritoriale, fara personalitate juridica,
care au 1n alcatuire unitatile de administrare ate ANIF.

Filialele teritoriale sunt subordonate conducerii ANIF.

Conducerea filialei teritoriale este asigurata de un director, numit prin decizia directorului
general al ANIF, Tn urma promovarii concursului organizat potrivit prevederilor legale.

Filialele Teritoriale de Tmbunatitiri Funciare au obligatia intocmirii propriului Regulament
privind sarcinile si atributiile compartimentelor functionale, cu respectarea structurii organizatorice
aprobata 5i a prevederilor prezentului Regulament.:

FILIALELE TERITORIALE ALE AGENTIE] au urmatoarele atributii:

a) intocmesc si transmit’ unitatii centrale pentru aprobare planurile tehnice anuale de
administrare, exploatare, Intretinere si reparatii ale amenajarilor de imbunatatiri funciare declarate
de utilitate publica, pe care le pun in aplicare;

b) elaboreaza propuneri pentru proiectul de buget de venituri si cheltuieli si planul de activitate
pentru exercifiul financiar urméator, pe care le transmit unitétii centrale;

¢) intocmesc anual inventarul amenajarilor de irigatii, cu evidentierea distincta a celor
functionale, pe care il comunicd unitatii centrale, in vederea prezentarii spre aprobare consiliului de:
conducere al Agentiei;

d) urmdresc impactul activitdtilor de imbunatatiri funciare asupra mediului si propun unitétii
centrale masuri de diminuare sau corective, n conformitate cu legislatia privind protectia mediului;

e) urmaresc permanent starea tehnica a amenajarilor de imbunatatiri funciare pe care le
gestioneaza;
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f) desfasoara actiuni de prevenire §i protectie a amenajarilor de imbun3titiri funciare pe care
le gestioneaza fatd de actiunea factorilor de risc si a calamitatilor naturale, fenomenelor
meteorologice periculoase si accidentelor la constructiile hidrotehnice prin intermediul structurilor
proprii constituite in acest scop;

g) intocmesc planurile de interventie Tn caz de urgenta sau de accidente la constructiile
hidrotehnice si poludrilor accidentale ale sistemelor hidrotehnice aflate n administrare, pe care le
comunica unitdtli centrale in vederea prezentarii spre aprobare consiliului de conducere al Agentiei
si, apoi, spre aprobare Administratiei Bazinale de Apa din cadrul Administratiei Nationale "Apele
Romane” pe raza céreia se afli;

h) emit avize tehnice pentru instalatiile care se amplaseaza si constructiile care se executa in
zona amenajarilor de Tmbunatatiri funciare pe care le gestioneazi, pe baza une metodologii aprobate
de consiliul de conducere al Agentiei la propunerea directorului general al Agentiei;

i) asigura administrarea, exploatarea, Intretinerea si repararea amenajarilor de imbunatatiri
funciare de utilitate public3 ;

~J) identifica impreuna cu reprezentantii viitoarei OIF ori cu cei ai viitoarei FOIF configuratia,
marimea si amplasarea teritoriului acestor structuri, precum si viabilitatea economicd a noii OIF ori
noii FOIF, atdt pentru intregul teritoriu propus, cit si pentru fiecare zoni de reprezentare, si verifica
bugetul de venituri si cheltuieli propus de OIF sau FOIF;

k) intocmesc referate tehnice prevdzute la art, 76 lit. ) din Legea nr. 138/2004, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

L) verifica cererile prevazute la art. 10 lit. h) 5i propune Agentiei modul de solutionare a cererilor
respective;

m)elaboreaza proiectele protocoalelor de predare-preluare, la cerere, in proprietate, sub
conditii rezolutorii, a infrastructurii secundare de irigatii apartindand domeniului privat al statului
aflatd in administrarea Agentiei cétre organizatiile de imbunititiri funciare, conform prevederilor
legale in vigoare; '

n} incheie cu beneficiarii, in numele Agentiei, contracte de prestiri de servicii de imbunatatiri
funciare, inclusiv cele multiahuale, sezoniere si pentru alte activitati, in conditiile previzute de tege;

o) tin contabilitatea pentru subventiile de la bugetul de stat pentru activititile de mbunatatiri
funciare §i intocmesc balanta de verificare lunarg;

P) analizeaza anual indeplinirea criteriilor potrivit céirora o amenajare de imbun#titiri funciare
sau o parte autonoma functional a unei amenajari de Tmbunititiri funciare a fost declarats de utilitate
publica;

q) in urma analizei prevdzute la lit. p), Tnainteazi unitatii centrale documentatiile privind
propunerea de retragere a statutului de utilitate publica si scoaterea din functiune a amenajarilor de
imbunatatiri funciare, precum $i documentatiile privind trecerea in conservare a lucririlor de
mbunatatiri funciare care nu mai indeplinesc statutul de utilitate publici;

r} elaboreaza si Tnainteaza unitatii centrale lista amenajarilor sau a lucrérilor de Tmbunatatiri
funciare care se scot din functiune, se scot din evidenta amenajarilor/lucririlor de imbunatatiri
funciare si se valorificd conform prevederilor legale;

s) executa lucrdri de consérvare a amenajirilor de imbundtitiri funciare sau a partii de
amenajare carora bi s-a retras recunoasterea de utilitate publici; _

t} redau in circuitul agricol terenurile rezultate in urma dezafectirii lucririlor de imbunatatiri
funciare, potrivit prevederilor art. 101 din Legea fondului funciar nr. 18/ 1991, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

u) asigura alimentarea cu ap8 a unor localitati, amenajari piscicole, incinte agricole si industriale
prin amenajarile de Imbundtatiri funciare aflate fn gestiunea lor in conditiile legii;

v} asigurd functionarea sistemului national de supraveghere, evaluare, prognoza si avertizare
privind efectele economice i ecologice ale activitdtilor de Imbunatatiri funciare;

' w) participd In grupul de suport tehnic al comitetului judetean pentru situatii de urgenta la
gestionarea situatfilor de urgentd, generate de inundatii; '

' X) presteaza contra cost servicii de fmbunétatiri funciare citre OIF, FOIF si alte persoane fizice
si juridice, in conditiile Legii nr. 138/2004, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;
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y) indrumd, coordoneazd, controleaza si verificd activitatea unitétilor de administrare din
alcatuirea lor;

z) indruma, dupa caz, unititile de administrare din subordine in vederea incheierii contractelor
de prestadri de servicii, urmaririi impactului activitatilor de imbunatatiri funciare asupra mediutui,
precum si pentru desfa;urarea oricaror altor activitéti tehnice, conform competentelor aprobate;

aa) elaboreazd propuneri de plan de investitii pe care le prioritizeaza la nivelul filialei teritoriale,
cu consultarea consiliului de filiala si a consiliilor de unitdti de administrare, pe care le transmite
unitatii centrale pentru ferarhizare, avizare si prezentare spre aprobare, conform prevederilor legale
in vigoare;

bb) intocmesc propuneri de scoatere din functiune a mijloacelor fixe, inclusiv infrastructura din
amenajarile de lmbunata\;m funciare, carora li s-a.retras recunoasterea de utilitate publlca,

cc) intocmesc §i transmit lunar unititii centrale rapoarte prwmd activitatea proprie si a unitatilor
de administrare din alcatuirea lor;

dd) reprezinta Agentia in raporturlle contractuale, n relatiile cu autorltaglle publice si in fata
instantelor judecdtoresti de orice grad, inclusiv pentru litigii care izvor3s¢ din activitatea filialelor
teritoriale;

ee) asigura participarea, impreuna cu sistemele de gospodérire a apelor, la elaborarea planurilor
de aparare 1mp0tr1va inundatiilor si gheturilor pentru sistemele hidroameliorative de la Dunare;

ff) asigurd elaborarea si transmiterea rapoartelor operatwe zilnice pe perioada s1tua1;nlor de
urgenta generate de factorii de risc specifici, precum si a rapoartelor de sinteza privind apérarea
impotriva inundatiilor;

gg) exercitd controlul tehnic i financiar al modului de respectare a prevederilor protocolului de
predare-preluare a infrastructurii de imbunatétiri funciare, cu respectarea prevederilor art. 293 alin.
(1) din Legea nr. 138/2004, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

hh) urmareste si raspunde de executarea, derularea contractelor si respectarea termenelor
contractuale, incheiate pe aria lor de competenta teritoriala;

i) urmdreste si aplica prevederile art.82 si 83 din Legea nr. 138/2004, republicatd, cu
modificarile §i completarile ulterioare, atét la nivelul filialei teritoriale cdt si la nivelul unititii de
administrare din alcatuire;

ji) desfasoard alte activitati, in conditiile prevazute de lege.

kk) raspunde de arhivarea documentatiilor specifice filialei teritoriale, conform prevederitor
legale.

ll) respectd Regutamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

mm) participd si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si imbunitatirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calittii.

nn) raspunde de angajarea, promovarea, modificarea si desfacerea contractelor individuale de
munca cu respectarea prevederilor legislatiei muncii in vigoare si ale contractului colectiv de munca
la nivel de ANIF aplicabil pentru personalul prevazut in structura organizatorici.

Filialele Teritoriale de Tmbunatatiri Funciare ale ANIF au, potrivit Acordului cadru de delegare AM
PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 privind verificarile specifice necesare In implementarea tehnici si financiari a submésurii
4.3 - Investitii pentru dezvoltarea , modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice -
componenta infrastructura de irigafii si a Acordului de delegare AFIR si ANIF rir. 20394/02.10.2023
privind unele verificari specifice necesare Tn implementarea tehnica si financiara a interventiei DR-25
Modernizarea infrastructurii -de irigatii si respectiv a interventiei DR - 26 Infiintarea sistemelor de
irigatii - din cadrul Planului Strategic PAC 2023 - 2027 urmdtoarele atributii, competente si
responsabilitati:
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a) emiterea ADEVERINTE! conform cerintelor si modelului din Ghidul Selicitantului pentru
proiectele ce urmeaza a fi depuse n -cadrul submasurii 4.3 - Investifii pentru dezvoltarea ,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de irigatii,
a interventiei DR 25 - Modernizarea infrastructurii de irigatii si a interventiei DR 26 - Infiintarea
sistemelor de irigatii;

b) Emiterea Acordului administratorului terenului respectw pentru realizarea investitiei in cazul
in care solicitantul detine in folosinta / propnetate numaj activul fizic nu si terenul pe care se afla
amplasat acesta iar terenul respectiv este in proprietatea statului si este: administrat de ANIF;

¢) ANIF, in calitate de organism care autorizeazi sistemele locale de irigatii in conditiile Legi
nr. 138/2004, cu modificarile si completérile ulterioare, va elibera beneficiarilor sistemelor de irigatii
locale infiintate Tn baza prmecte[or depuse pe interventia DR 26, la solicitarea acestora si pe baza unei
documentatn de autorizare al carei continut cadru este prestabilit de ANIF, Autorizarea pentru
sistemele de irigatii locale nfiintate prin aceste proiecte, conform prevederilor din ghidul
solicitantului aferent interventiei DR 26;

d} emiterea Procesului Verbal de analiza a Documentatiei de Avizare a Lucrdrilor de Interventie
/ Studiului de Fezabilitate ( DALI/SF) de catre Comisia de Specialisti;

e) emiterea Procesului Verbal de analizd a Proiectului Tehnic (PT) cu Documentatiei de Avizare
a Lucrarilor de Interventie / Studiului de Fezabititate ( DALI/SF) de citre Comisia de Specialisti;

f) emiterea Procesului Verbal de analiza a rmodificarilor Proiectului Tehnic (PT), daci este cazul;

g) ANIF va participa la receptia la terminarea lucrdrilor la proiectele aferente submésurii 4.3din
cadrul PNDR 2014-2020 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din cadrul PS 2023-2027;urmarirea indeplinirii
in bune ‘conditii a prevedenlor Acordului cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din
20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 si a Acordului de delegare
AFIR si AN!F nr. 20394/02.10.2023 ;

h) nregistrarea i arhivarea documentelor atat in registre speciale cat st in format electronic;

i) organizarea activitatii in concordanta cu procedurile operationale primite;

j) specificarea Tn Fisele de post ale personalului cu atributii in verificarile prevazute in Acorduri
a sarcinilor ce decurg din implementarea lor'si transmiterea lor catre ANIF;

k) interzicerea delegarii catre o alta entitate a activitatitor/atributiilor prevazute in aceste
Acorduri;

l) obligativitatea respectarii termenelor, conditiilor si modului de lucru prevdzute in Acordul
cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordul de delegare AFIR / ANIF
nr. 14.859 din 19.10.2016 si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023, precum si in
legislatia in vigoare;

m) sa asigure desfdsurarea activitdtilor pentru indeplinirea atributiilor delegate in strictd
concordanta cu prevederile legislatiei nationale $i comunitare n vigoare;

n) completarea si semnarea unei Declaratii privind evitarea conflictului de interese de cétre
personalul care va realiza controlul in cazul modificarilor de solutii tehnice ale Proiectului Tehnic (PT),
inainte de derularea activitatilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr.
14.892 din 20.10.2016, Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 si Acordul de
delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02,10,2023 ;

o) solutionarea litigiilor aparute se va face pe cale amiabilda sau prin actiuni in instantele
judecatoresti competente; '

p)} raspunderea pentru realizarea atributiilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14,892 din 20.10.2016 in Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 §t
Acordul de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 in limita drepturitor si obligatiilor definite in
acestea si in concordanta cu prevederile Programului National de Dezvoltare Rurald 2014-2020 si
Planului Strategic 2023-2027, ale leg1s[at;1e1 comunitare si nationale in vigoare, pentru lmplementarea
Submasurii 4.3 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din aceste programe;

q) notiftcarea in scris, catre CRFIR in cazul in care ANIF se confruntd cu situatia de fortd majora,
in termen de 5 zile lucratoare de la producerea evenimentului si adoptarea tuturor mésurilor posibile
pentru diminuarea consecintelor ce decurg din intreruperea acestor acorduri de delegare;

Pagina 63.din 69

AGENTIA NATIONALA DE TMBUNATATIRI FUNCIARE
Saos. Oltenitei 35-37, Sector 4, Bucuresti

Tel: 021.332,28.24 / 021.332.67,97

Fax; 021.332.21.83; E-mail: centrala@anif.ro




r) pastrarea integritatii, conﬁdenglahtatn si disponibilitatii informatiilor 5i a datelor cu caracter
personal, in conformitate cu normele legale in vigoare;
notificdrile se vor face numai in scris si vor fi transmise prin posta, fax sau scrisoare recomandati.

ATRIBUTIILE UNITATILOR DE ADMINISTRARE ALE ANIF
Conducerea unitatilor de administrare este asigurata de un director adjunct, numit prin decizia
directorului general al ANIF, in urma promovérii concursului organizat potrivit prevederilor legale.

Unitatile de administrare asigurd desfasurarea activitdtilor de irigatii, desecare si drenaj,
combatere a eroziunii solului si a actiunilor de aparare mpotriva inundatiilor, fenomenelor
meteorologice periculoase si a accidentelor la constructiile hidrotehnice dintr-o amenajare de
‘imbunatétiri funciare, parte de amenajare sau grup de amenajari de Tmbunititiri funciare din aria tor
de competenta teritoriala.

Acestea se organizeaza n cadrul aceluiasi bazin hidrografic, la nivel de schema hidrotehnici
care nu se separa prin limite administrativ-teritoriale.

Amenajarite de imbunatatiri funciare de suprafati redusa si/sau cele care au limite invecinate se
comaseaza ntr-o singurd unitate de administrare.

Unitatile de administrare organizeaza si desfasoard activititile de administrare si exploatare a
amenajarilor sau partilor de amenajari de imbunétatiri funciare de care raspund si urmiresc realizarea
lucrdrilor de intretinere i reparatii contractate cu terti prestatori.

UNITATILE DE ADMINISTRARE ALE FILIALELOR TERITORIALE au urmitoarele atributii:

1) intocmesc anual inventarul amenajarilor de irigatii, cu evidentierea distinctd a celor
functionale, pe care il comunica filialelor teritoriale, in vederea prezentérii spre aprobare consiliului
de conducere al Agentiei;

2) identifica impreund cu reprezentantii viitoarei OIF ori cu cei ai viitoarei FOIF conflgurapa
marimea §i amplasarea teritoriului acestor structuri, precum si viabilitatea economicd a noii OIF ori
noii FOIF, atat pentru intregul teritoriu propus, ct si pentru fiecare zon3 de reprezentare, si verifici
bugetul de venituri si cheltuieli propus de OJF sau FOIF;

3) ‘intocmesc réferate tehnice prevéazute la art. 76 lit. ¢} din Legea nr, 138/2004, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

4) verifica cererile pentru avizare, Tn conditiile legii, a protocolului de predare-preluare, in
folosintad gratuita, a infrastructurii din domeniul public al statului de la Agentie la organizatiile de
imbunatatiri funciare, precum si federatiilor de organizatii de imbunatatiri funciare si cererile pentru
avizare, in conditiile legii, a protocolului de predare-preluare, cu titlul de comodat, a infrastructurii
din domeniul privat al statului la organizatiile de imbunatatiri funciare §i catre federatiile de
organizatii de imbunatatiri funciare si propune Agentiei modul de solutionare a cererilor respective;

- 5) elaboreaza proiectele protocoalelor de transmitere, la cerere, fara platd, in folosinta a
infrastructurii din domeniul public al statului si, dupa caz, din domemul privat al statului de la Agentie
la organizatiile de lmbunatagln funciare si la federatiile de organizatii de mbunatatiri funciare,
conform prevederilor legale in vigoare;

6) elaboreaza proiectele protocoalelor de predare-preluare, la cerere, cu titlul de comodat,
a infrastructurii din domeniul privat al statului de la Agentie la organizatiile de imbunatatiri funciare
51 la federatiile de organizatii de Imbunatatiri funciare, conform prevederilor legale in vigoare;

7) analizeaza anual indeplinirea criteriilor potrivit cirora o amenajare de imbunatatiri
funciare sau o parte autonoma functional a unei amenajari de imbunatitiri funciare a fost declarata
de utilitate publicé,

8) 1inurma analizei prevazute la pct.7), inainteaza Filialelor teritoriale documentatiile privind
propunerea de retragere a statutului de utilitate publica si scoaterea din functiune a amenajarilor de
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imbunatétiri funciare, precum si documentatiile- privind trecerea in conservare a lucrdrilor de
imbunatétiri funciare care nu mai indeplinesc statutul de utilitate publici;

9) elaboreaza si nainteaza filialelor teritoriale lista amenajarilor sau a lucrdrilor de
imbunétatiri funciare care se scot din functiune, se scot din evidenta amenajarilor/lucrarilor de
fmbunatatiri funciare si se valorifica conform prevederilor legale;

10) exercita controlul tehnic si financiar al modului cum se respecté prevederile protocolului
de predare-preluare in folosinta gratuitd a infrastructurii de imbunatatiri funciare, cu respectarea
prevederilor art. 29”1 alin. (1) din Legea nr. 138/2004, repubhcata cu modificarile si completarile
ulterioare;

11) unitédtile de administrare, pe baza contractelor multianuale incheiate cu organizatiile,
federatiile si-alti beneficiari, pentru activitatea de irigatii si pentru fiecare dintre celelalte activitati
de imbunatatiri funciare, intocmeste planul tehnic propriu si formuleazi propuneri privind bugetut
unitatii de administrare, pe care le Tnainteaza filialei teritoriate céreia ii este subordonati;

12) administreaza amenajarile sau partile de amenajari de irigatii si desecare-drenaj, lucrarile
de combatere a eroziunii solului si desfasoard actiuni de prevenire si protectie a amenajarilor de
imbunatatiri funciare pe care le gestioneaza fatd de actiunea factorilor de risc si a calamitétilor
naturale, fenomenelor meteorologice periculoase si accidentelor ta constructiile hidrotehnice, situate
in aria ei de competenta teritoriala;

13) exploateaza infrastructura de Imbunatatiri funciare din aria de competenta teritoriala si
controleazd modul de asigurare a calitatii serviciilor de fmbun#titiri funciare prestate de terti
prestatori; _

14) asigura administrarea, exploatarea, Intretinerea si repararea amenajaritor de imbunatatiri
funciare de utilitate publica si a celor prevazute la art. 39 alin. (6) din Legea nr. 138/2004, republicata,
cu modificrile si completdrile ulterioare, care nu au fost predate, in conditiile legii, la OIF si FOIF;

15) propune lucrarile necesare asigurdrii starii tehnice corespunzatoare a infrastructurii in
vederea acoperirii cererii de prestdri de servicii solicitate de organizatii, federatii si alti beneficiari;

16) propune lucrari de conservare a amenajarilor de imbunatatiri funciare sau a partii de
amenajare carora li s-a retras recunoasterea de utilitate publica;

17) asigura distribuirea apei n conditii de eficientd n cazul amenajarilor de irigatii si
exploatarea in condifii normale a celorlalte amenajéri de imbunatatiri funciare pentru asigurarea
protectiei mediului si & intereselor tuturor beneficiarilor;

18) asigura alimentarea cu apd a unor localitdti, amenajari piscicole, incinte agricole si
industriale prin amenajarile de imbunatatiri funciare aflate in gestiunea lor in conditiile legii;

19) fundamenteaza necesarul de lucrdri de administrare, exploatare intretinere si repara’;n si
protectia infrastructurii pentru amenajarile de imbunatatiri func1are in vederea contractarii de catre
filiala teritoriald a serviciilor cu terti prestatori;

20) calculeaza tarife anuale si de livrare a apei pentru irigatii pe fiecare punct de livrare a
apei, pe amenajari sau parti de amenajari de irigatii din aria ei de competenta teritoriala si, dupi caz,
pentru celelalte activitdfi de imbunatdtiri funciare;

21) Incaseaza avansul la tarifele anuvale si tarifele de livrare a apei pentru irigatii de la
organizatii si federatii, respectiv avansurile de la alti beneficiari, incaseaza tariful de livrare a apei,
n functie de volumul de apa livrat conform contractelor multianuale si contractelor sezoniere, si emite
facturi pentru serviciile de Imbunatatiri funciare prestate beneficiarilor;

22) estimeaza cheltuielile de exploatare, administrare, intretinere si reparare a amenajérile
de imbunatatiri funciare aferente tarifului de IF la nivel de unitate de administrare si le Thainteaza
filialei teritoriale ;

23) unitatile de administrare, pentru amenajarile de Tmbunatatiri funciare din administrare,
Tntocmeste/reactualizeazd situatia suprafetelor si a beneficiarilor amplasati in zona de influenta
directa si indirecta a efectului lucrarilor de imbunatatiri funciare. _

24) intocmeste rapoarte privind activitatea proprie, pe care le inainteaza filialei teritoriale
careia i este subordonata, si indeplineste orice alte atributii pentru satisfacerea cererii beneficiarilor
serviciilor de imbunatatiri funciare si pentru cresterea eficientei exploatdrii amenajarilor pe care le
administreaza.
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25) urmiaresc impactut activitatilor de imbunatatiri funciare asupra mediului si propun filialei
teritoriale masuri de diminuare sau corective, in conformitate cu legislatia privind protectia mediutui;

26) urmaresc permanent starea tehnica a amenajarilor de imbunatétiri funciare pe care le
gestioneaza si informeaza filiala teritoriald;

27) propune planurile de interventie In caz de urgentd sau de accidente la constructiile
hidrotehnice si poluarilor accidentale ale sistemelor hidrotehnice aflate in administrare, pe care le
comunica filialei teritoriale in vederea prezentarii spre aprobare unitatii centrale, Consiliului de
conducere al Agentiei i, apoi, spre aprobare Administratiei Bazinale de Apa din cadrul Administratiei
Nationale "Apele Romane" pe raza careia se afl3; '

28) face propuneri de constituire si gestioneaza stocurile de materiale si mijloace de
interventie si avertizare, mijloace fixe si echipamente de protectie, siguranta si cazarmament., care
se actualizeaza conform normativelor in vigoare;

29) propune redarea in circuitul agricol a terenurilor rezultate in urma dezafectrii lucrarilor
de imbunatatiri funciare, potrivit prevederilor art.101 din Legea fondului funciar nr. 18/1991,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

30) participa in grupul de suport tehnic al comitetului judetean pentru situatii de urgent la
gestionarea situatiilor de urgenta, generate de inundatii;

31) asigura elaborarea si transmiterea rapoartelor operative zilnice pe perioada situatiilor de
urgentd generate de factorii de risc specifici, precum si a rapoartelor de sinteza privind apéararea
impotriva inundatiilor;

32) asigura inspectia infrastructurii de Tmbunatatiri funciare prin specialistii Tmputerniciti in
vederea respectarii art.82 si 83 din Legea nr. 138 /2004 a imbunatatirilor funciare, republicata, cu
modificarile si completarite ultericare;

33) urmireste si raspunde de executarea, derularea contractelor si respectarea termenelor
contractuale, incheiate pe aria lor de competenta teritoriald;

34) raspunde de arhivarea documentatiilor specifice unitdtii de administrare, conform
prevederilor legale,

35) respecta Regulamentul Intern, Codul de Etica si Regulamentul de Organizare si Functionare
ale Agentiei, precum si legislatia in vigoare.

36) participd si are responsabilitdti specifice referitoare la mentinerea si imbunitétirea
Sistemului de Control Intern/Managerial si a Sistemului de Managementul Calitatii

37) desfasoara alte activitati, in conditiile previzute de lege.

Unitétile de Administrare ale ANIF au, potrivit Acordului cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF
nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 privind
verificarile specifice necesare in implementarea tehnica si financiara a submasurii 4.3 - Investifii pentru
dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura
de irigatii si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 privind unele verificari specifice
necesare in implementarea tehnica si financiara a interventiei DR - 25 Modernizarea infrastructurii de
irigatil 5i respectiv a interventiei DR - 26 Infiintarea sistemelor de irigatii - din cadrul Planului Strategic
PAC 2023 - 2027, urmatoarele atributii, competente si responsabilitéti:

a) emiterea ADEVERINTEI conform cerinfelor si modelului din Ghidul Solicitantului pentru
proiectele ce urmeaza a fi depuse in cadrul submasurii 4.3 - Investitii pentru dezvoltarea ,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice - componenta infrastructura de
irigatii, a interventiei DR 25 - Modernizarea infrastructurii de irigatii si a interventiei DR 26 -
Infiintarea sistemelor de irigatii;

b) Emiterea Acordului administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei n cazul
in care solicitantul detine Tn folosinta /proprietate numai activul fizic nu si terenul pe care se
afla amplasat acesta iar terenul respectiv este in proprietatea statului si este administrat de
ANIF;

c) ANIF, in calitate de organism care autorizeaza sistemele locale de irigatii in conditiile Legii
nr, 138/2004, cu modificarile si completérile ulterioare, va elibera beneficiarilor sistemelor
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d)

e)

f)

g)

i

3

b

m})

o)

P)

s)

t)

de irigatii locale infiintate in baza proiectelor depuse pe interventia DR 26, la solicitarea
acestora si pe baza unei documentatii de autorizare al carei continut cadru este prestabilit
de ANIF, Autorizarea pentru sistemele de irigatii locale infiintate prin aceste proiecte,
conform prevederilor din ghidut solicitantului aferent interventiei DR 26; '
emiterea Procesului Verbal de analizd a Documentatiei de Avizare a Lucrarilor de Interventie
/ Studiului de Fezabilitate ( DALI/SF) de catre Comisia de Specialisti;

emiterea Procesului Verbal de analizd a Proiectului Tehnic (PT) cu Documentatiei de Avizare
a Lucrdrilor de Interventie / Studiului de Fezabilitate ( DALI/SF) de catre Comisia de
Specialisti;

emiterea Procesului Verbal de analizd a modificarilor Proiectului Tehnic (PT), daci este cazul;

ANIF va participa la receptia la terminarea lucrarilor la proiectele aferente submasurii 4.3 din

cadrul PNDR 2014-2020 si a interventiilor DR 25 si DR 26 din cadrul PS 2023-2027;

urmarirea ndeplinirii in bune conditii a prevederilor Acordului cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordului de delegare AFIR / ANIF nr, 14.859 din
19.10.2016 si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr, 20394/02,10.,2023 ;

inregistrarea si arhivarea documentelor atét in registre speciale cat si in format electronic;
organizarea activitatii in concordanta cu procedurile operationale primite;

specificarea in Fisele de post ale personalului cu atributii in verificarile prevazute in Acorduri
a sarcinilor ce decurg din implementarea lor si transmiterea lor catre ANIF;

interzicerea delegarii catre o altd entitate a activititilor/atribugiilor prevézute n aceste
Acorduri;

obligativitatea respectarii termenelor, conditiilor si modului de lucru prevazute in Acordul
cadru de delegare AM PNDR / AFIR / ANIF nr. 14.892 din 20.10.2016, a Acordul de delegare
AFIR / ANIF nr. 14.859 din 19.10.2016 si a Acordului de delegare AFIR si ANIF nr.
20394/02.10.2023, precum si in legislatia Tn vigoare;

sd asigure desfasurarea activitatilor pentru indeplinirea atributiilor delegate in strictd
concordantd cu prevederile legislatiei nationale si comunitare in vigoare;

completarea si semnarea unei Declaratii privind evitarea conflictului de interese de catre
personatul care va realiza controlul in cazul modificarilor de solutii tehnice ale Proiectului
Tehnic (PT), Tnainte de derularea activitatilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM
PNDR / AFIR / ANIF nr. 14,892 din 20.10.2016, Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 5i Acordul de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 ;

solutionarea litigiilor aparute se va face pe cale amiabila sau prin actiuni in instantele
judecatoresti competente;

raspunderea pentru realizarea atributiilor prevazute in Acordul cadru de delegare AM PNDR /
AFIR / ANIF nr. 14,892 din 20.10.2016 in Acordul de delegare AFIR / ANIF nr. 14.859 din
19.10.2016 si Acordul de delegare AFIR si ANIF nr. 20394/02.10.2023 in limita drepturilor i
obligatiilor definite in acestea si in concordanta cu prevederile Programului National de’
Dezvoltare Ruratd 2014-2020 si Planului Strategic 2023-2027, ale legislatiei comunitare si
nationale in vigoare, pentru implementarea Submasurii 4.3 si a interventiilor DR 25 si DR 26
din aceste programe; _

notificarea, in scris, catre CRFIR in cazul Tn care ANIF se confrunta cu situatia de forta majora,
in termen de 5 zile lucratoare de la preducerea evenimentului si adoptarea tuturor masurilor
posibile pentru diminuarea consecinfelor ce decurg din intreruperea acestor acorduri de
delegare;

pastrarea integritatii, confidentialitatii si disponibilitatif informatiilor si a datetor cu caracter
personal, in conformitate cu normele legale in vigoare;

notificdrile se vor face numai n scris si vor fi transmise prin postd, fax sau scrisoare
recomandata.

Potrivit Actului Aditional nr.1/Ac.Deleg.28136/14859/19.10.2016 privind verificarile specifice
necesare in implementarea tehnicd si financiard a submasurii 4.3 “Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole si silvice” - componenta infrastructura de irigafii
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- din Programul National de Dezvoltare Rurald 2014-2020 (PNDR), Unitatea centrald a ANIF are,
urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) ANIF in calitate de detinator de infrastructurd principald va emite o adeverintd conform
cerintelor stipulate in Ghidul Solicitantului pentru proiectele ce urmeaza a fi depuse in cadrul
Sub-masurii 4,3. - ,,Investitii pentru dezvoltarea, modernizarea sau adaptarea infrastructurii
agricole si silvice” - componenta modernizarea infrastructurii de irigatii. In cazul in care
terenul pe care se afla amplasatd infrastructura de irigatii din proiectul solicitantului (de
exemplu statia de pompare de punere sub presiune SPP) se afld in proprietatea statului iar
solicitantul detine prin protocol/proces verbal de folosinta gratuitd/proprietate numai activul
fizic atunci ANIF va elibera acestor categorii de solicitanti (OUAI/FOUAI detindtori de
infrastructura secundara de irigatii), la cererea acestora si documentul Acordul
administratorului terenului respectiv pentru realizarea investitiei.

b) ANIF va verifica si aviza modificdrile de solutii tehnice ale Proiectului Tehnic inclusiv tucririle

suplimentare considerate a fi necesare asigurarii functionalitétii optime a investitiei, altele decét cele
de natura "diverse si neprevazute” (daca este cazut).

ANIF va participa in calitate de membru in comisia de receptie la terminarea lucrarilor.

DISPOZITII FINALE

1. Prin ,fisa postului” Tntocmitd potrivit Anexei nr. 3 din Ordinul M.A.D.R. nr. 916/2011, se
stabilesc atributiile, responsabilitatile postului in structura aprobatd, asigurdnd conditiile necesare
ocuparii Wi i anume:

a} informatii generale privind postul {denumirea postului, nivelul postului, obiectivul postului);

b) conditii specifice pentru ocuparea postului (studii de specialitate, perfectionari, cunostinte
operare/programare calculator, limbi straine, abilitdti, calitati si aptitudini necesare);

¢) descrierea sarcinilor ce revin postului;
d) responsabilitatea implicata de post;
e) sfera relationald a titularului postutui.

2. Fiecare salariat din cadrul Agentiei este obligat s3 cunoasci §i si indeplineasca prevederile
prezentului Regulament si atributiile cuprinse in fisa postului.

3, Potrivit prevederilor legale, fisele de post se intocmesc si se semneaza de catre conducatorii
compartimentelor in care 751 desfasoard activitatea titularii posturilor, cu respectarea strictd a
atributiilor specifice fiecarui compartiment din structura organizatorica a Agentiei, in conformitate cu
prezentul Regulament.

4, Fisele de post, astfel, intocmite sunt semnate de catre ocupantii posturilor, avizate de
superiorii conducatorilor de compartimente si aprobate de directorul general/directorul de filiald
teritoriala.

3. Fiecare salariat va primi o fotocopie a fisei de post al carui titular este, prin grija
conducatorilor de compartimente care au intocmit aceste documente si care au obligatia s& le transmita,
in original, la Serviciul Resurse Umane/Biroul Resurse Umane/Compartimentul Resurse Umane.

6. Prezentul Regulament, precum si modificarile acestuia se aprobd prin hotarare a Consiliului
de Conducere al ANIF, avand aplicabilitate Tn cadrul unitatii centrale si filialelor teritoriale ale ANIF.

7. Nerespectarea prevederilor prezentului Regulament se sanctioneaza conform legii.
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8. Documentele in original solicitate de catre persoane din cadrul altor autoritati sau institutii
publice vor fi eliberate numai in copie certificatd pentru conformitate cu originalul, cu instiintarea

Directorului General al Agentiei/Directorului de FTIF.

9. Intreaga structura a Agentiei are obligatia de a réspunde tuturor solicitarilor licite primite in
scris din partea echipelor de control si/sau de verificare din cadrul Agentiei sau din cadrul altor
autoritati, cu instiintarea directorului general al Agentiei, in termenele stabilite de acestea, in caz

contrar fapta constituie abatere disciplinara privind neindeplinirea atributiilor de serviciu.

10. Echipele de verificare au dreptul de a solicita si de a primi direct, din partea persoanelor
care pot oferi clarificari sau inscrieri, documente sau informatii necesare pentru aducerea la indeplinire

a misiunii de verificare, fara alte aprobari ale superiorilor ierarhici.

11. Intreaga structurd a Agentiei are dreptul si obligatia de a sesiza conducerea cu privire la

toate suspiciunile de nereguli si frauda.

DIRECTOR GENERAL,
Cornel POPA
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