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Agentia Nationala de Tmbunétatiri Funciare -Filiala Teritoriald de Tmbunétatiri
Funciare Arad ,cu sediul in Arad str.Toth Sandor nr.6/d ,judetul Arad organizeaza concurs
pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei functii contractuale vacante de
executie,cu norma intreaga de 8 ore /zi ,dupa cum urmeaza:

- Muncitor calificat treapta profesionald | ( 1 post) la Compartimentul Personal Exploatare-
SP Semlac ,Amenajarea Semlac Pereg din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare
Arad.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant ,candidatul trebuie
sa indeplineasca urmatoarele conditiile generale , conform art.15 din Hotirarea Guvernului
nr 1336 din 8 noiembrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-Cadru privind organizarea si
dezvoltarea cariereri personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a)are cetatenia romana,sau cetdtenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene ,a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene.

b)cunoaste limba romana ,scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale.

d)are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 -Codul
Muncii republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii , de vechime in specialitate si,dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale,contra  autoritatii,contra  umanitétii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu,infractiuni de fals ori contra finfaptuirii justitiei,infractiuni savarsite cu intentie
care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza ,cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

h) nu executda o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta si nu s-a luat
masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii ;

i) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin 2 din Legea 118/2019 privind
Registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale ,de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor ,precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare
,cu modificarile ulterioare ,pentru domeniile prevazute la art.35 alin. (1) lit.h)

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie vacante sunt urmatoarele :
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-Muncitor calificat ,treapta profesionald | la Compartimentul Personal Exploatare-SP
Semlac - Amenajarea Semlac Pereg din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare
Arad ,

a)-Studii -Scoala generalda (8 ani/10 ani) + diploma calificare eliberata conform
prevederilor legale la momentul emiterii+ curs calificare de profil ;

b)-vechimea in profil necesara pentru ocuparea postului : > 2 ani vechime

In conformitate cu prevederile art.35 din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului -Cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a)-formular de inscriere la concurs ,conform modelului prevazut pe site-ul ANIF sau la

secretarul comisiei de concurs.

b)copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,potrivit

legii,aflate in termen de valabilitate.

c)copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea

de nume ,dupa caz.

d)copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si a altor acte care atesta efectuarea

unor specializari ,precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica.

e)copia carnetului de munca ,a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucrata ,care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru

ocuparea postului ;(modelul orientativ al adeverintei(lit.e)este prevazut in anexa nr.3

din HG 1336/2022)

f)certificat de cazier judiciar sau,dupa caz ,extrasul de pe cazierul judiciar,

g)adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,eliberata de

catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului.

h)curriculum vitae ,model comun european

i)Candidatii care au varsta /pot indeplini conditiile pentru pensionare(pensie anticipata

partiald,pensie pentru limita de varsta cu reducerea varstei standard de pensionare

)depun o Declaratie pe propria raspundere privind nedeschiderea drepturilor de pensie la

Casa Judeteana de Pensii(formular pus la dispozitie de catre secretarul comisiei de

concurs).

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul,data ,numele

emitentului si calitatea acestuia,in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatn

Pentru candlda;n cu dizabilitati,in s1tuai;1a solicitarii de adaptare rezonabila, adevermt;a

care atestd starea de sinitate trebuie insotita de copia cerificatului de incadrare intr-un

grad de handlcap emis in conditiile legii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale si este declarat © Admis ’ la selectia dosarelor,acesta are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a
primei probe a concursului.

Copiile actelor solicitate vor fi insotite de documentele originale ,in vederea verificarii
conformitatii acestora cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau prezinta copii
legalizate.

In situatia in care o persoana cu dizabilitati este declarata “° Admis “’la selectia
dosarelor de concurs ,Agentia Nationald de Tmbunatitiri Funciare-Filiala Teritoriala de
fmbunatatiri Funciare Arad  va asigura conditiile optime pentru testarea cunostintelor
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teoretice si abilitatilor practice necesare ocuparii postului pentru care se organizeaza
concursul ,adaptate in functie de tipul de dizabilitate ,nevoile individuale si de probele
concursului pe care urmeaza sa le sustina.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
pagina oficiala a institutiei ( www.anif.ro/cariera )

Candidatii vor depune dosarul de participare la concurs pana la data de 19.06.2025. ora
16,00 la sediul ANIF Filiala Teritorialda de Imbunatatiri Funciare Arad str.Toth Sandor nr.6/d
,telefon 0257- 280955,Neag Cristiana-Secretar comisie de concurs. A

Concursul se va desfasura la sediul A.N.I.F-Filiala Teritoriald de Imbunatatiri Funciare
ARAD,str.Toth Sandor nr.6/d .

Concursul se va organiza conform calendarului urmator astfel:
-19.06.2025 ora 16,00 termen limita de depunere a dosarelor

-Proba scrisa in data de 27.06.2025 ora 9,00
-Proba interviu in data de 03.07.2025 ora 9,00

Nota: Filiala nu asigura mijloc de transport la punctul de lucru.

Relatii suplimentare pot fi obtinute la sediul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare
ARAD -Compartimentul Resurse Umane ,cu sediul in Arad str.Toth $andor nr.6/d ,telefon
0257/280955.

BIBLIOGRAFIE si TEMATICA

Pentru desfasurarea concursului organizat in vederea ocuparii postului vacant de executie-
Muncitor calificat treapta profesionala | la Compartimentul Personal Exploatare -5P Semlac
Amenajarea Semlac Pereg - Filiala Teritoriald de Imbundtatiri Funciare Arad a AGENTIEI
NATIONALE DE IMBUNATATIRI FUNCIARE cu contract individual de munca pe durata
nedeterminata.

1.-Legea nr.319/2006-Legea Securitétii si Sanatatii in Munca cu modificarile si completarile
ulterioare

2.-Legea nr.307/2006 -Legea privind apararea impotriva incendiilor

3.-H.G. nr.1007/25.07.2004 publicat in M.O. partea | nr.673/27.07.2004”"Regulamentul de
furnizare a energiei electrice la consumatori “.

4.-Legea Imbunatatirilor Funciare nr.138/2004 ,republicata cu modificarile si completarile
ulterioare.-obiective,scop, principii.

Tematica

1 -Legea nr.319/2006-Legea Securitétii si Sanatatii in Munca cu modificarile si completarile
ulterioare -Capitolul lll, Sectiunea 3 -Primul Ajutor,Stingerea Incendiilor ;
Cap.|V.Obligatiile lucratorilor ;

2.Legea Imbunatatirilor Funciare nr.138/2004 ,republicatd cu modificarile §i completarile
ulterioare.-Obiective ;Scop ; Principii;

3.-H.G. nr.1007/25.07.2004 publicat in M.O. partea | nr.673/27.07.2004”Regulamentul de

furnizare a energiei electrice la consumatori “.
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4.-Legea nr.307/2006 -Legea privind apararea impotriva incendiilor
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CALENDARUL
Desfasurarii concursului pentru ocuparea postului contractual vacant -1 post Muncitor
calificat -treapta profesionala |- din cadrul Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare -
Filiala Teritoriald de imbunat&tiri Funciare Arad Compart1mentul Personal Exploatare -SP
Semlac

05.06.2025 Publicarea anuntului

05.06.2025-19.06.2025 Data si ora pana la care se depun dosarele de inscriere la

L-J orele 8,00-16,00 concurs.

V -orele 8,00-14,00

20.06.2025 Selectare dosarelor de inscriere la concurs

23.06.2025 orele 16,00 Afisarea rezultatelor in urma selectarii dosarelor de inscriere
la concurs.

24.06.2025 pana la orele Termenul de depunere a contestatiilor, - cu privire la

16,00 rezultatul selectiei dosarelor de inscriere.

25.06.2025 orele 16,00 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs.

27.06.2025 orele 9,00 Inceperea concursului,desfasurarea probei scrise

30.06.2025 dupa ora 13,00 | Afisare rezultate la proba scrisa

01.07.2025 pana la ora Termenul de depunere contestatii privind rezultatele la

14,00 proba scrisa

Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele la proba
02.07.2025 . orele 16,00 scrisa

Data si ora sustinerii interviului
03.07.2025 orele 9,00

04.07.2025 orele 13,00 Afisare rezultate la proba interviu

07.07.2025-orele 8,00-16,00 | Depunere contestatii privind rezultatele la proba interviu

08.07.2025 orele 14,00 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele la proba
interviu

09.07.2025 orele 16,00 Comunicare a rezultatelor finale ale concursului
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