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AGENTIA NATIONALA DE IMBUNATATIRI FUNCIARE- Filiala Teritoriald de Tmbun&tétiri Funciare lalomita,cu sediul in
localitatea Slobozia str.Cuza Voda, nr.5, judetul lalomita, organizeazd concurs pentru ocuparea pe pericada
nedeterminatd a functiei contractuale de executie vacante, cu norma intreaga - 40 ore/ saptamana:

functia de consilier, gradul profesional IA{1 post) la Birout Resurse Umane din cadrul Filialei Teritoriale
de IF lalomita

Conform art. 35 din Regulamentul - cadru privind organizarea si dezvoltarea personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice un dosar de concurs va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut pe site-ul ANIF sau la secretarul comisiei de
concurs;

b), copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casitorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d). Copiile documentelor care atestad nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitat de autoritatea sau
institutia publica,

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului Modelul orientativ al adeverintei
mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 din HG 1336/2022);

 certificate de cazier juridiciar sau, dpa caz , extras de pe cazierut judiciar;

g) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului ;

h) curriculum vitae, model comun European;

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap, emis in conditiile legii.

Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale si este
declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
juridiciar, anterior datei de sustinere a primei probe de concurs.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de10 zile lucratoare de la publicarea anuntului,
respectiv pana la data de 19.04.2023, ora 16.30 la sediul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare lalomita a ANIF,
str. Cuza Vodd, Nr. 5, judetul lalomita, telefon 0243213023 - Dragomir Valeriu Costin - secretar comisie de concurs.

Detaliile privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina oficiala WWW.anif.ro
la sediul filialei §i pe posturi@gov.ro




Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant , candidatii trebuie s& indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art. 15 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea al Regulamentului -cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Unfunif Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederite Legii nr. 53/2003 - Codul muncii;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i dupd caz alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f} nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de falsori conra Infaptuirii justitiei de serviciu
sau in legdturd cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fata
de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii,

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriate de Tmbunétégiri Funciare lalomita a ANIF, str. Cuza Voda,
Nr. 5, judetul latomita, etajul 1.

in situatia In care o persoan& cu dizabilititi este declaratd “admis” la selectia dosarelor de concurs, Filiala
Teritoriald de IF lalomita a ANIF, va asigura conditiile optime pentru testarea cunostintelor teoretice si abititatilor
practice necesare ocup#rii postului pentru care se organizeaza concursul, adaptate in functie de tipul de dizabilitati ,
nevoile individuale si de probele concursului pe care urmeaza sa le sustina.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocuparii functiei contractuale de executie sunt:
Consilier 1A (1post) la Biroul Resurse Umane din cadrul Filialei Teritoriale de IF lalomita a ANIF:
- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diplomd de licenta
- Vechimea in domeniul resurse umane intre 6 luni - 1 an
- Curs de arhivar avizat de Arhivele Nationale
- Cunostinte operare calculator: Microsoft Office: Word,Excel - nivel avansat

Concursul se va organiza conform calendarului urmator::
- termen limita de depunere a dosarelor 19.04.2023 ora 16.30
- Proba scrisa in data de - 26.04,2023 ora 10.00 la sediul Filialei Teritoriale de IF lalomita a ANIF;

Proba de interviu in data de 03.05.2023 - ora 10.00 la sediul Filialei Teritoriale de IF lalomita a ANIF;




BIBLIOGRAFIE
Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de executie
Consilier 1A Ia Biroul Resurse Umane
din cadrul FILIALEI TERITORIALe de IF IALOMITA a
AGENTIEI NATIONALE DE IMBUNATATIRI FUNCIARE
1. Legea 138/2004 — Legea Imbunatitirior funciare,republicatd cu modificérile si completirile ulterioare;

2. Hotdrarea nr, 1872/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii imbunitétirilor funciare nr. 138/2004 cu
modificirile si completirile ulterioare;

3. Ordonanta de Urgenti nr, 82/2011 privind unele mésuri de organizare a activititii de imbunétatiri funciare , cu modificarile gi
completirile ulterioare;

4. Hotdrirea nr. 615/2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Agentiei Nationale de Imbungtatiri
Firiare , cu modificirile gi completérile ulterioare;

5. Légea nr, 53/2003, Republicatd , Codul Muncii, cu modificarile si completirile ulterioare;
6. Legea nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificiirile si completirile ulterioare;

7. HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice .

TEMATICA
1Legea nr. 138/2004
- Art. 1,24

1. H.G. NR. 1872/2005 - NORME METODOLOGICE de aplicare a Legii imbunatétiritor funciare nr, 13872004

- Capitolul VII Serviciul de imbundtifiri funciare

II1. O.U.G. nr. 82/2011

- Art.4,5,11,12
- AL 1,2.4.
1V. Hotirarea 615/2014 — Regulamentul de organizare §i functionare a Agentiei Nationale de fmbunatativi Funciare
V Legea 53/2003, Republicati, Codul Muncii, cu modificérile §i completérile ulterioare;
VI Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

VIL HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.




CALENDAR
de desfasurarea a concursului pentru ocuparea postului vacant de executie consilier A la
Biroul Resurse Umane din cadrul Filiala Teritoriala de IF lalomita

Nr, Data/pericada Actiunea

crt.

1 04.04.2023 Publicarea anuntului

2 04.04.2023 -19.04.2023 Depunere dosare de inscriere la concurs la secretariatul

comisiei de concurs
L-J:08.00—-16.30; V: 08.00 - 14.00

13 19.04.2023 Selectie dosare
4 20.04.2023 Afisare rezultate selectie dosare de inscriere la concurs
5 24.04.2023 ora 8.00-14.00 Depunerea contestatiilor la secretariatul comisiei de
solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor
6 25.04.2023 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei

dosarelor de inscriere la concurs si afisarea rezultatelor
contestatiilor

7 26.04,2023 - orele 10.00 fnceperea concursului: desfisurarea probei scrise

8 27.04.2023 Afisare rezultate proba scrisd

9 28.04,2023 intre orele 8.00 ~ 14.00 Depunere contestatii proba scrisa

10 | 02.05.2023 - afisat la ora 16.00 Solutionarea contestatiilor la proba scrisd si afisarea
rezultatelor contestatiilor cu privire la rezultateior probei
scrise

11 | 03.05.2023 incepand cu ora 10.00 Desfasurare proha interviu

12 | 04.05.2023 Afisare rezultate probd interviu

13 | 05.05.2023 orele 08.00-14.00 Depunere contestatil proba interviu

14 | 08.05.2023 afisat la ora 16.30 Solutionare contestatii proba interviu si afisare rezultate

contestatii proba interviu

15 [ 09.05.2023 Comuncarea rezultate finale ale concursului

Candidatii admisi se prezinta fa post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afigarii
rezultatelor finale.




