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Agentia Nationalii de fmbunitiifiri Funciare - Filiala Teritoriali de Imbuniitigiri Funciare
Constanta, cu sediul in municipiul Constanta, str. Zburitorului, nr. 4, organizeazi concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatid a functiei contractuale de executie vacante, cu norma
intreag3 - 40 ore/siptiméni, turnus 12/24 — 12/48: ‘ '

- 1 post vacant de muncitor calificat Il in cadrul Unititii de Administrare Constanta Nord — punctul -
de lucru Canton Hargova; ' v

- 1 post vacant de muncitor calificat II in cadrul Unititii de Administrare Constanta Sud — punctul de
lucru SPB Cochirleni; o ' '

- 1 post vacant de muncitor calificat III in cadrul Unititii de Administrare Constanta Sud — punctul
de lucru CA1/CA2 Galesu;, v '

- 1 post vacant de muncitor calificat IV in cadrul Unitifii de Admi i Constanta Sud — punctul
de lucru SPB Poarta Albi. '

in cazul in care persoana care promoveazi concursul este pensionatd pentru limitd de vérsti,
Contractul individual de munci se va incheia pe durati determinati de 36 luni.

Conform Art.35 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru
inscrierea la concurs condidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele
documente: '

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previizut pe site-ul ANIF sau la secretarul
comisiei de concurs; o ' ’ )

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; ' o

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupé caz; : ) '

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului -
solicitate de autoritatea sau institutia publicd; ‘ ’

e) copia cametului de muncd, a adeveriniei eliberate de angajator pentru pericada lucratd, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (Model
orientativ al adeveriniei mentionate la alin.(1) lit.€) este previizut in anexa nr.3 din HG nr.1336/2022);
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f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de cétre medicul
de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului; o

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentutui si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinitigii. Pentru candidatii cu
dizabilititi, in situatia solicitrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sinfitate trebuie
insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. ’

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ¢i nu are antecedente penale i
este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a primei probe a concursulul. ' E

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncd sau, dupa caz,
adeverintele care atesti vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformititii
copiilor cu acestea. -

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie si indeplineasci
urmitoarele conditii generale, conform art.15 al Regulamentului-cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
Hotirarea Guvernului nr.1336 / 2022: v . -

a) are cetitenia romina sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la '
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiel Elvetiene; ’

b) cunoaste limba roméni, scris §i vorbit; ,

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr._53/2003 - Codul muncii,
republicats, cu modificérile si completirile ultericare; - ’

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazii, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate; v o

¢) indeplineste condifiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; » , : - .

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivirgirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autorititii, contra umanitit, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
nfiptuirii justifiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea; ' o

g) nu executd o pedeapsd complementar3 prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau mesefia ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
‘shvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesil ’

in situatia in care persoana cu dizabilititi este declaratd "admis" la selectia dosarelor de concurs,
comisia Filiala Teritoriala de Imbunitatiri Funciare Constana va asigura conditiile optime pentru
testarea cunostintelor teoretice §i abilititilor practice necesare OCUpArii postului pentru care se
organizeazi concursul, adaptate in functie de tipul de dizabilitate, nevoile individuale gi de probele
concursului pe care urmeazi si le susfind. . - :
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Conditiile specifice necesare in vederea participéirii la concurs i a ocuparii functiei contractuale de

execufie sunt:
Muncitor calificat II in cadrul Unititii de Administrare Constanta Nord, punctul de lucru

Canton Harsova si in cadrul Unititii de Administrare Constanta Sud, punctul de lucru SPB
Cochirleni: - ’

a) Studii: scoala generald (8 ani/10 ani) + diplom3 calificare eliberata conform prevederilor legale
la momentul emiterii + curs de calificare (electromecanic, mecanic, electrician) + atestat agent de
securitate; ’

b) Vechime in profil necesard pentru ocuparea postului: 1 an — 2 ani vechime.

Muncitor calificat TII in cadrul Unititii de Administrare Constanta Sud — punctul de lucru
CA1/CA2 Galesu: ‘

b) Studii: gcoala generald (8 ani/10 ani) + diplomi calificare eliberati conform prevederilor legale
]a momentul emiterii + curs de calificare (electromecanic, mecanic, electrician) + atestat agent de
securitate; '

b) Vechime in profil necesard pentru ocuparea postului: 6 luni— 1 an vechime.

Muncitor calificat IV in cadrul Unitiiii de Administrare Constan{a Sud — punctul de lucru
SPB Poarta Albii: | |

¢) Studii: ycoala generald (8 ani/10 ani) + diplom3 calificare eliberatd conform prevederilor legale

la momentul emiterii + curs de calificare (electromecanic, mecanic, electrician) + atestat agent de
securitate; . : ’
b) Vechime in profil necesaré pentru ocuparea postului: 0 luni — 6 luni vechime.

Concursul se va desfigura Ia sediul Filialei Teritoriale de imbunitﬁﬁri Funciare Con’stanta,'f )

din municipiul Constanta, str.Zburiitorului, nr.4, dupi cum urmeazi:

- depunerea dosarelor de inscriere 24.04.2023, ora 16%°- termen limitd de depunere a dosarelor de

inscriere la concurs;
- proba scrisi in data de 02.05.2023, ora 10%;
- proba interviu in data de 05.05.2023, ora 10% .

Detalii privind desfigurarea concursului se vor afiga pe site-ul oficial al Agentiei Nationale de-

imbunititiri Funciare — www.anif ro, la sectiunea ,,Cariers”. . .
Documentele dosarului de concurs se pot depune la Filiala Teritoriali de Imbunititiri Funciare -
Constanta, cu sediul in municipiul Constanta, str Zburitorului, nr.4, la secretariatul Filialei Teritoriale

de imbunztitiri Funciare Constanta, persoana de contact: Miu Mariana, telefon 0241.654.010/ interior

1024, E-mail: constanta@anif.ro.
Bibliografie :

1. Legea imbunatitirilor Funciare nr.138/2004, republicati cu modificirile si completinle

ulterioare; : .
2. Legea 319/2006 - Legea privind sinitatea si securitatea In muncd cu modificirile si completirile
ulterioare; » ‘ -
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3. HG. 971/2006 - Cerinfe minime pentru semnalizarea de securitate §i / sau sanatate la locul de
Munci; ' '
4. Legea 307/2006 - Legea privind apérarea impotriva incendiilor actualizati; -

5. Legea 333/2003 republicatd in 2014 - Legea privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor i
protectia persoanelor;

6. E.G.301/2012 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii 333/2003.

Tematica de concurs:

- Elementele componente ale unei pompe.

- Elementele componente ale unui electromotor.

- Rolul i componenta aparatajului de comutatie.

- Rolul si componenta instalaiei de prevenire a loviturii de berbec.

- Aparate de misura a parametrilor statiei de pompare st rolul lor.

. Reguli de protectia muncii §i PSL.

- Instructiuni de exploatare si intretinere a instalatiilor tehnologice din amenajirile de
fmbunatitiri funciare. '

- Obligatiile muncitorului calificat la locul de munci.
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CALENDAR

de desfisurare a concursului pentru ocuparea
posturilor contractuale vacante de executie de |
muncitori calificati din cadrul Unititii de Administrare Constanta Nord $i
Unititii de Administrare Constanta Sud a | :
Filialei Teritoriale de fmbunititiri Funciare Constanfa

Nr. . .
et Data / Perioada Actiunea |
1 07.04.2023 Publicarea anuntului privind posturile contractuale vacante de executic
107.04 — 24.04.2023 | |
2 Luni-joi: 08% _16% | Depunerea dosarclor de inscriere la concurs la secretarul comisiei de concurs.
Vineri: 08% —14% -
3 25.04.2023 Selectarea de ciitre comisia de concurs a dosarelor de inscriere
4 i 26.04.2023 Afisare rezultate selectie dosare de Inscriere la concurs.
5 27.04.2023 Depunerea contestagiilor cu prmre la rezultatul selectiei dosarelor, la secretarul |
08%° _163° comisiei de solutionare a contestatiilor | ’ B
Solutionarca contestatiilor o privire la rezultatul selectici dosarclor de
p 28.04.2023 fnscriere la concurs. ' v
ora 14% Afigarea rezultatelor contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de
: inscriere la concurs. ‘ ‘
7 02.05.2023 L | ’
7 nceperea concursului - desfigurarea probei scrise.
ora 10% ’ S
8 02.05.2023 Notarea probei scrise de catre membrii comisiei.
ora 16*° Afisare rezultate la proba scrisa.
° 03.05.2023 Dep yestagi rozultate 1 proba scrisi.
Unere Con  1e: a proba scri
08% -16* , P |
0 04052023 | Solutionarc contestafii 1a proba scisé.
ora 16 Afigare rezultate contestatii cu privire la rezultatele probei scrise.
05.05.2023 :
11 o Desfisurarea probei interviu.
ora 10
" 05.05.2023 Notarea probei interviu de citre membrii comisiei.
ora 14% Afisare rezultate la proba interviu.
13 08.05.2023 Dep R
unere contestatii la proba interviu.
08 -16® v |
14 | 09.05.2023 Solutionarea contestatiilor la proba interviv.
“ora 16* Afigare rezultate contestatii proba interviu.
110.05.2023 . .
15 , 16%0 Comunicare rezultate finale ale concursulul.
ora 16° '
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