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Agentia Nationala de Imbunatatm Funciare, cu sediul in Sos. Oltenitei nr. 35-37, sector
4, Bucuresti, organizeaza concurs pentru ocuparea pe per1oada nedeterminati a functiei
contractuale de executie vacanta, cu norma intreaga de 8 ore/zi, de:

-functia de Consilier, gradul profesional IA (1 post) la Serviciul Resurse Umane cu desfasurarea
activitatii la Biroul Resurse Umane din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatm Funciare lalomita.

Conform Art. 35. din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri pubhce pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut pe site-ul ANIF sau la
secretarul comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului (Modelul orientativ al adever1nte1 mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in
anexa nr. 3. din HG 1336/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabil3, adeverinta care atesta
starea de sanitate trebu1e insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale si este declarat admis la selectia dosarelor acesta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului Jud1c1ar anterior datei de sustinere a primei probe a
concursului.
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Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copnlor Cu acestea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant, candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. Art. 15. din HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatlul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cermtelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de corupt1e sau de serviciu,
1nfract1um de fals ori contra infaptuirii justitiei, 1nfract1um savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post 1ncompat1b1la cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reablhtarea,

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Concursul se va desfasura la sediul Agentiei Nationale de Imbunatatm Funciare din Sos.
Oltenitei nr. 35-37, sector 4, Bucuresti, etaj 1, camera 18.

In cazul in care persoana care promoveazi concursul este pensionata pentru limita de varsta,
contractul individual de munca se va incheia pe durata determinata de 36 luni.

in situatia in care o persoana cu dizabilitati este declarata "admis” la selectia dosarelor de
concurs, Agentla Nationala de Imbunatatm Funciare va asigura conditiile optime pentru
testarea cunostmtelor teoretice si ab1lltatllor practice necesare ocuparii postulu1 pentru care
se organizeaza concursul, adaptate n funct1e de tipul de dizabilitate, nevoile individuale si de
probele concursului pe care urmeaza sa le sustina.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie sunt:

e Consilier IA (1 post) la Serviciul Resurse Umane cu desfasurarea activitatii la Biroul Resurse
Umane din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatm Funciare lalomita:

- Studii superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licent3;
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- Vechime in munca pe studii superioare de minimum 2 ani;
- Vechime n domeniul resurselor umane de minimum 2 ani;
- Cunostinte operare calculator: Microsoft Office: Word, Excel - nivel mediu.

Documentele dosarului de concurs se pot depune in termen de 10 zile lucritoare de la
publicarea prezentului anunt, la Serviciul Resurse Umane din unitatea centrald a Agentiei
Nationale de Imbunatatm Func1are cu sediul in Sos. Oltenitei, nr. 35-37, Sector 4, Bucuresti,
telefon 021.332.05. 57, Lucia - Georgiana ENACHE - secretar comisie de concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Nationale de Imbunatatm Funciare, Sos.
Oltemtel nr. 35 - 37 sector 4 Bucurest1 telefon 021.332.05.57 - Lucia - Georg1ana ENACHE -
secretar comisie de concurs.

Concursul se va organiza conform calendarului urmétor:
o 05.04.2023, ora 16:00 - termen limita de depunere a dosarelor;
Concursul se va desfasura astfel:

- Proba scrisd in data de 13.04. 2023, ora 10:00, la sediul unitatii centrale a ANIF, etaj 1,
camera 18,

- Proba interviu in data de 20.04.2024, ora 10:00, la sediul unitatii centrale a ANIF.

f/’\? AGENTIA “2Y\

[T g
AGENTIA NATIONALA DE iIMBUNATATIRI FUNCIARE \2 ’“"ﬁémgggw 2/
Sos. Oltenitei 35-37. Sector 4 Bucuresti \




BIBLIOGRAFIE

pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de
Consilier IA la Serviciul Resurse Umane cu desfasurarea activitatii la Biroul Resurse Umane din
cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare lalomita

1. Legea nr. 138/2004, republicata, Legea imbunatatirilor funciare, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. H.G. nr. 1872/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
imbunatatirilor funciare nr. 138/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.U.G. nr. 82/2011 privind unele masuri de organizare a activititii de fmbunatatiri
funciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. H.G. nr. 615/2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Agentiei Nationale de Imbun&tétiri Funciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. LEGE Nr. 53/2003, Republicata, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. LEGE Nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea Si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

TEMATICA
I. Legea nr. 138/2004

- Art. 1, 2,4
Il. H.G. nr. 1872/2005 - NORME METODOLOGICE de aplicare a Legii imbunatéatirilor funciare nr.
138/2004

- Capitolul VII Serviciile de imbunatatiri funciare
[ll. 0.U.G. nr. 82/2011

- Art. 4, 5,11,12

-Art. 1, 2,4
IV. Hotarare 615/2014- Regulamentul de organizare si functionare al Agentiei Nationale de
Imbunatatiri
V. LEGE Nr. 53/2003, Republicata, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
VI. LEGE Nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
VII. HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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CALENDARUL

desfasurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de executie de Consilier
IA la Serviciul Resurse Umane cu desfasurarea activitatii la Biroul Resurse Umane
din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare lalomita

23.03.2023

Publicarea anuntului

23.03 - 05.04.2023

Depunere dosare de inscriere la concurs la Secretariatul comisiei
de concurs

L-J: 8:00 - 16:00

V: 8:00 - 13:30

10.04.2023 Afisare rezultate selectare dosare de inscriere la concurs

11.04.2023 Depunere la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, a
contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei.

12.04.2023 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei

dosarelor de inscriere la concurs

13.04.2023, ora 10:00

Inceperea concursului; desfasurarea probei scrise

13.04.2023 Afisare rezultate la proba scrisa
18.04.2023 Depunere contestatii rezultate la proba scrisa
19.04.2023 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele probei scrise

20.04.2023, ora 10:00

Desfasurarea probei interviu

20.04.2023 Afisare rezultate proba interviu

21.04.2023 Depunere contestatii proba interviu
24.04.2023 Afisare rezultate contestatii proba interviu
25.04.2023 Comunicare rezultate finale ale concursului
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