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ANUNT

X Filiala Teritoriala de Imbunatatiri Funciare Galati a Agentiei Nationale de
Imbunatatiri Funciare, cu sediul in Galati, str. stiintei, nr. 97, organizeazi concurs pentru
ocuparea urmatoarelor posturi contractuale temporar vacante:

1. Denumirea postului: consilier IA

- Numar posturi: 1

- Nivel: de executie

- Structura din care face parte postul: Biroul Administrativ

- Perioada: determinata (pdnd la revenirea titularului pe post dar nu mai mult
de 36 de luni)

- Durata timpului de lucru: 40 de ore/s&ptdmana, luni - vineri intre orele 08% -
1630, vineri intre orlele 08% - 1400

Conform art. 35 al Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin HG 1336
din 28 octombrie 2022, pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs (se poate descirca de pe site-ul ANIF sau
poate fi completat la secretarul comisiei);

2.Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti
identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

3. Copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a
realizat schimbarea de nume, dupa caz;

4. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului, solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

5. Copia carnetului de munca, a adeverintei eliberat3 de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munci si specialitatea
studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. Certificate de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul
judiciar;

7. Adeverinta medicald care si ateste starea de sanitate corespunzatoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derulrii concursului;

8. Curriculum vitae, model comun european.




Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numarul, data, numele
ep‘nitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii;

Pentru candidatii cu dizabilititi, fin situatia solicitarii de adaptare rezonabilg,
adeverinta care atestd starea de sanitate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la pct. 2-5, precum si copia certificatului de ncadrare
in grad de handicap se prezinti insotite de documentele originale, care se certifici cuy
mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz candidatul declarant admis la la selectia dosarelor, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau practice.

Candidatii au posibilitatea de a solicita expres in formularul de inscriere la concurs, ca
extrasul de pe cazierul judiciar s& fie solicitat de citre organizatorull concursului direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie
2022, astfel:

a) are cetagenie romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana3, scris si vorbit;

C) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post,
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupérii unei functii sau
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privier la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit h) P48
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sunt:
e Studii superioare de lungd durati absolvite cu diploma de licenta in
specialitatea: economice, juridice sau tehnice
* Vechime - mai mare de 2 ani intr-un post previzut cu studii superioare in una din
specializarile mentionate.
* Abilitati foarte bune de operare PC, cel putin programele Word si Excel;
* Permis de conducere categoria B

Dosarele de concurs se depun la sediul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare
Galati. Relatiile suplimentare se pot obtine la biroul resurse umane situat la sediul Filialei

Teritoriale de Tmbunété;iri Funciare Galati din str. Stiintei, nr. 97, telefon 0236 416 221 , fax
0236 417 933, email: galati@anif.ro.




BIBLIOGRAFIA

pentru concursul organizat in vederea ocupérii postului temporar vacant de consilier I1A

la biroul administrativ al Filialei Teritoriale de imbunatatiri Funciare Galati

> Legea Imbunatatirilor Funciare nr. 138/2004, republicatd, cu modificirile si

completarile ulterioare;

» 0.U.G. nr. 82/2011 privind unele masuri de organizare a activitatii de imbunatatiri

funciare cu modificérile si completarile ulterioare:

» H. G. nr. 615/2014, pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al

Agentiei Nationale de imbunatatiri Funciare;

» O.M.F.P. nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
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inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,
actualizata;

» Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar -contabile;

» Hotdrarea nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere far plata si valorificare a

bunurilor apartinand institutiilor publice;

» Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectivid a deseurilor in institutiile publice,
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actualizata;

Hotararea nr. 856/2002 privind evidenta gestiunii deseurilor si pentru aprobarea listei

cuprinzand deseurile, inclusiv deseurile periculoase;

Ordinul MT nr. 14/1982  pentru aprobarea normativului privind consumul de

combustibil si ulei pentru automobile;

» Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 cu modificirile si completarile ulterioare;
» Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
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entitatilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

TEMATICA

Obiectivele si organizarea activitatii de fmbunatatiri funciare;

Organizarea si efectuarea inventarierii patrimoniului institutiilor publice;
Intocmirea si utilizarea documentelor financiar- contabile;

Transmiterea fara plata si valorificarea bunurilor apartinand institutiilor publice;
Organizarea si operationalizarea colectirii selective a deseurilor in institutiilor
publice;

Normativul privind consumul de combustibil si ulei pentru automobile;

Obligatiile creatorilor si detinatorilor de documente care fac parte din Fondul
Arhivistic National al Romaniei;

Organizarea sistemului de control intern managerial;




CALENDARUL

desfasurarii concursului pentru ocuparea postului temporar vacant de consilier 1A la
biroul administrativ al Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Galati

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriale
>tiintei, nr. 97, sala de sedinte de la etajul 3, dupa ur

de Tmbunététiri Funciare Galati din str.
matorul calendar:

Data/ perioada Actiunea

24.03.2023 Publicarea anuntului

27.03.2023 -31.03.2023 orele Depunere dosare de inscriere
08.30 - 15.00

04.04.2023 Afisare rezultate selectie dosare

Depunere la secretarul comisiei de solutionare a
05.04.2023, orele 08.30 - 15.00 contestatiilor a contestatiilor cu privire la rezultatul

selectiei

07.04.2023 Af1§ar§ (ezu[tate conto:;:stap.] Cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor de inscriere la concurs

10.04.2023, ora 10.00 Inceperea concursului; desfasurarea probei scrise

11.04.2023 Afisare rezultate proba scrisa

1%'83'2023’ orele 08.30 - Depunere contestatii rezultate la proba scrisa

13.04.2023 Aﬂ:sar(_e rez_ultate contestatii cu privire la rezultatele
probei scrise

18.04.2023, ora 10.00 Desfasurarea probei interviu

19.04.2023 Afisare rezultate proba interviu

20.04.2023, orele 08.30 - 15.00 | Depunere contestatii proba interviului

21.04.2023 Afisare rezultate contestatii proba interviu

24.04.2023 Comunicare rezultate finale ale concursului




