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Agentia Nationald de Tmbunatatiri Funciare , Filiala Teritoriald de Imbunatatiri
Funciare Dambovita , cu sediul in Municipiul Targoviste, B-dul IC Bratianu nr.23,
Judetul Dambovita, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada determinata a
functiei  contractuale de executie temporar vacant, cu norma intreaga de 8
ore/zi,de:

- functia de Consilier, gradul profesional IA (1 post) - la Serviciul Plan,
Investltn ,Explatare, Patrimoniu, Achizitii, Contracte, din cadrul Filialei Teritoriale de
Imbunatatiri Funciare Dambovita a Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare

in cazul in care persoana care promoveaza concursul este pensionatd pentru
limita de varsta, contractul individual de munca se va incheia pe durata determinata
de 36 luni.

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut pe site-ul ANIF
sau la secretarul comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului (Modelul orientativ al adeverintei mentionate la
alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3.din HG 1336/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul




Sanatatii.Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare
rezonabila, adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de
munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in
original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Documentele dosarului de concurs se pot depune in termen de 5 zile la sediul
Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Dambovita din Municipiul Targoviste, B-
dul IC Bratianu nr.23, Judetul Dambovita , persoana de contact : Boboc lon Florin -
Secretarul comisiei de concurs , telefon:0245 631 819 si 0770 543 107

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii
trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al
Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 8 noiembrie
2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

Concursul se va desfasura la sediul Agentia Nationala de imbunatétiri Funciare ,
Filiala Teritoriala de Imbunatatiri Funciare Dambovita , cu sediul in Municipiul
Targoviste, B-dul IC Bratianu nr.23, Judetul Dambovita,

in situatia in care o persoana cu dizabilitati este declarata "admis” la selectia
dosarelor de concurs, Agentia Nationala de Imbunatatiri Funciare va asigura conditiile




optime pentru testarea cunostintelor teoretice si abilitatilor practice necesare
ocuparii postului pentru care se organizeaza concursul, adaptate in functie de tipul de
dizabilitate, nevoile individuale si de probele concursului pe care urmeaza sa le
sustina.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie sunt:

- Studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta;

- Vechime in studii superioarede minim 2 an;

- Cunostinte operare calculator: Microsoft Office: Word, Excel - nivel mediu.

Bibliografia:

1. Legea nr. 138/2004 a imbunatatirilor funciare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. 0.U.G. nr. 82/2011 privind unele masuri de organizare a activitatii de
imbunatatiri funciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. H.G. nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica:

1. Legea 138/2004 -Obiective, scop, principii
2. OUG 82/2011: Activitati, Atributii;
5. Legea 10/1995: -Sistemul calitatii in constructii;

- Obligatii si raspunderi;
- Sanctiuni
6. Legea 500/2002 : -Competentele de aprobare a documentatiilor tehnico -
economice
pentru obiectivele de investitii cu finantare de la Bugetul de stat;

- Structura capitolelor bugetare;

7. HG 395/2016: Continutul Documentatiei de atribuire




CALENDARUL
desfasurarii concursului pentru ocuparea postului temporar vacant de consilier 1A
la Plan ,Investitii, Exploatare , Patrimoniu, Achizitii, Contracte din cadrul
Filialei Teritoriale de imbunat&tiri Funciare Dambovita

14.03.2023 Publicarea anuntului

14.03.2023 - Depunere dosare de inscriere la concurs la Secretariatul

20.03.2023 comisiei de concurs

L-J:8:00 - 16:00

V: 8:00 - 13:30

21.03.2023 Afisare rezultate selectare dosare de inscriere la concurs

22.03.2023 Depunere la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor, a contestatiilor cu privire la rezultatul
selectiei.

24.03.2023 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor de inscriere la concurs

27.03.2023 Desfasurarea probei scrise

Ora 10.30

27.03.2023 Afisare rezultate la proba scrisa

28.03.2022 Depunere contestatii rezultate la proba scrisa

30.03.2023 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele probei
scrise

31.03.2023 Desfasurarea probei interviu

Ora 10.00

03.04.2023 Afisare rezultate proba interviu

04.04.2023 Depunere contestatii proba interviu

05.04.2023 Afisare rezultate contestatii proba interviu

06.04.2023 Comunicare rezultate finale ale concursului
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