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' AGENTIA NATIONALA DE IMBUNATATIRI FUNCIARE- Filiala Teritoriala de fmbunatatiri Funciare
lalomita,cu sediul in localitatea Slobozia str.Cuza Voda, nr.5, judetul latomita, organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiilor  contractuale de
executie vacante muncitori calificati (electromecanici) cu norma intreaga de 8 ore/ zi dupa ¢lim
urmeaza:

UNITATEA DE ADMINISTRARE IALOMITA MAL DREPT

fagg ol 1D

- muncitor calificat (electromecanic statii pompare) Tr | - 2 posturi la punctele de lucru
SPE Tipirigelu din amenajarea Borcea de Jos si la SRP 10 din amenajarea Pietroiu $tefan cet
Mare;

UNITATEA DE ADMINISTRARE IALOMITA MAL STANG

muncitor calificat (electromecanic) Tr 1 -2 posturi la punctele de lucru Plutitoare Il
Giurgeni si SRPA 4 din amenajarea Orezarie Luciu Giurgeni.

- muncitor calificat (electromecanic)) Tr IV -1 post la punctual de lucru CD5F km 0+000;CD5F1
km 0+000; CD5B km 0+000 din amenajarea lalomita Calmatui.

in cazul in care persoana care promoveza concursul este pensionatd pentru limita de vrsta,
¢ontractul individual.de munca se va incheia pe duratd determinata de maxim 36 luni.

Conform art. 35 din Regulamen{ul - cadru privind organizarea si dezvoitarea personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice un dosar de concurs va contine
urmatoarele documente: ST

o~ . " . R
a) formular de finscriere la concurs, conform modelului prevdzut pe site-ul ANIF sau“la
secretarul comisiei de concurs;

b).;copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflatein termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d). Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat de autoritatea sau institugia publica;




e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru p‘é;ri'oada lucrata, care
si ateste vechimea in munca si in ‘specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului
Modelul orientativ at adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 diitHG
1336/2022);

f) certificate de cazier juridic sau, dpa caz , extras de pe cazierul juridiciar;

e

g) Adeverintd medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului ;

h) curriculum vitae, model comun European;

Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatil. Pentru candidatii cu
dizabilitéti, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de
sinatate trebuie insotitd de copia certificatului de sncadrare Sntr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente
penalesi este dﬁ;’\:l@'gat'admiqzl‘{gﬁsglec;ia dosarelor, ‘acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului juridiciar, anterior datei de sustinere a primei probe de concurs.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de zece'zile lucratoare de la
publicarea anuntului, respectiv pana la data de 24.02.2023, ora 14.00 la sediul Filialei Teritoriale
de Tmbunétatiri Funciare lalomita a ANIF, str. Cuza Voda, Nr. 5, judetul lalomita, teléfol
0243213023 - Necula Dorina - secretar comisie de concurs.

Detaliile privind conditiile specifice §i bibliografia de concurs sunt disponibile accesand pagina
oficiald WWW.anif.ro, la sediul filialei si pe posturi@gov.ro

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant , candidatii trebuie sa
indeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art. 15 din HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea al Regulamentului -cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii;
3 R e e . . 5 .
d) are o stare diesanatate ‘corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare:fabilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupa caz alte conditii specjfice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; o

f) Al a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de falsori
”:1'}\ - - X3 [} I} a 4+ 3 3 Ea3 e - I3 3 ~ [l [l - A \J. .
conra}-g‘]nfaptmrn justitiei de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea




justitjei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face‘o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat misura de sigurantad a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriale de imbunatatiri Funciare lalomita a
ANIF, str. Cuza Voda, Nr. 5, judetul lalomita, etajul 1.

In situatia in care o persoana cu dizabilitdti este declaratd “admis™ la selectia dosarelor de
concurs, Filiala Teritoriald de IF lalomita a ANIF, va asigura conditiile optime pentru testarea
cunostintelor teoretice i abilitatilor practice necesare ocuparii postului pentru care se
organizeaza concursul, adaptate in functie de tipul de dizabilitati , nevoile individuale §i de
probele concurstilui pe Caré ilheaza sa le susting. -

Conditiile specitice necesare in vederea participarii la concurs  §i “4 ocuparii functiei

contractuale de executie sunt:

1. Muncitor califiéat(electromecanic) Tr. 1

" - studii generale(minim scoald generala8/10 ani) + scoald profesionald de profil
iselectromecanic sau electrician sau certificat de calificare in meseria de electromecanic

“'sau electrician
- vechimea in profilul necesar pentru ocuparea postului minima: 2 ani

2. Muncitor calificat(electromecanic) Tr.IV

. studii generale(minim scoald generala8/10 ani) + scoala profesionala de profil
electromecanic sau electrician sau certificat de calificare in meseria de electromecanic sau
electrician;

- vechimea in profilul necesar pentru ocuparea postului minima: intre 0 luni - 6 luni

Géhcursul se va organj;z:aqugforn%"calendarljltx5 urmator:

TREATIRL

termen limita de depunere a dosarclor 24.02.2023
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Proba scrisi in data de - 06.03.2023 ora 10.00 la sediul Filialei Teritoriale de IF lalomita a ANIF;

Proba de interviu in data de 13.03.2023 - ora 10.00 la sediul Filialei Teritoriale de IF Ialomii;’;;{;a
ANIF; -

Secretar comisie concurs




BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocupérii posturilor vacante de executie
muncitori calificati (electromecanici)
1. Legea 138/2004 - Legea imbunatatirtor funciare,republicata;
2. Electrotehnici si masini electrice : | Dumitrescu,D. Calueanu,A,Heler,R. Morar ;

3. Exploatarea si intretinerea lucrarilor de imbunatatiri funciare I. Magdalina, Ed. Didactica si
Pedagogici - RA Bucuresti 1994, cap. 16 - Exploatarea si intretinerea statiilor de pompare ;

4, Statii de pompare , 5.C. Georgescu, A. Georgescu, G. Dunca.

5. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

6.Legeanr. 319/2006 @ securitdtii si sanatatii in munca, actualizata;

7. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, actualizata; i
8. Legea nr. 481/2004 privind protectia civil, actualizata -

TEMATICA

1. Cuhogtin’ge generale privind activitatea ANIF
2. Componenta statiei de pompare.
3. Exploatarea instalatiilor si echipamentelor electromecanice;

4. Efectuarea lucrarilor de mentenanté la instalatiile si echipamentele specifice din statiile de
pompare;

5. Remedierea in timp util a defectiunilor ce apar in instalatiile aflate in exploatare;

6. Obligatiile lucrdtorului pe linje de sanatate si securitate in munca, prevenirea si stingerea
incendiilor si protectie civila;

7. Norme de conduita profesional3.,




R CALENDAR
de desfasurarea a concursului pentru ocuparea posturilor vacante de executie muncitori
calificati(electromecanici) Tr. | la biroul operational U.A. lalomita Mal Drept si muncitori
calificati (electromecanici) Tr. | si Tr IV la biroul operational U.A. lalomita Mal Stang din cadrut
Filiala Teritoriala de IF lalomita,

N, Data/perioada Actlunea

crt.

1 13.02.2023 Publicarea anuntului

2 13.02.2023 —24.02.2023 Depunere dosare de inscriere la concurs la secretariatul
comisiei de concurs

L-J:08.00-16.30; V: 08.00 - 14.00 : .

3 27.02.2023 o Selectie dosare

4 28.02.2023 Afisare rezultate selectie dosare de fnscriere la concurs

5 01.03.2023 ora 8.00-14.00 Depunerea contestatiilor la secretariatul comisiei de
solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor

6 .:' 02.03.2023 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs si afisarea rezultatelor
contestatiilor

7 06.03.2023- orele 10.00 inceperea concursului: desfisurarea probei scrise

8 07.03.2023 Afisare rezultate probd scrisa

9 08.03.2023 inire orele 8.00 —14.00 Depunere contestatii probd scrisa

10 | 09.03.2023 - afisat la ora 16.30 Solutionarea contestatiilor la probd scrisa si afisarea
rezultatelor contestatiilor cu privire la rezultatelor probel
scrise

‘11 | 13.03.2023 incenand  cu ora 10.00 .| Desfisurare probd interviu o

12 | 14.03.2023 B o Afisare rezultate proba interviu

13 1'15.03.2023 orele 08.00-14.00 Depunere contestatii proba interviu

14 | 16.03.2023 afisat la ora 16.30 Solutionare contestatii probd interviu si afisare rezultate’ |
contestatii proba interviu

15 | 17.03.2023 Comuncarea rezultate finale ale concursului

Candidatii admisi se prezinti la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afisdrii rezultatelor
finale.




