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Nr.214/07.02.2023

ANUNT

AGENTIA NATIONALA DE IMBUNATATIRI FUNCIARE , FILIALA TERITORIALA DE IMBUNATATIRI
FUNCIARE VALCEA, organizeazd concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiilor
contractuale vacante de executie cu norma intreagd de 8 ore /zi, de Muncitor calificat | -2 posturi la
Compartimentul Personal Exploatare - Punct de lucru - SPE 107 Galicea

Tn cazul in care persoana care promoveaza concursul este pensionata pentru limit3 de varst3,
contractul individual de munca se va incheia pe duraté determinati de maximum 36 luni, firs a depasi
varsta de 68 ani.

Conform art. 35 al Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dosarul de concurs va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut pe site-ul ANIF sau la secretarul
comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator prntru perioada lucrat3, care
sa ateste vechimea in munca siin specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului (
Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit e) este prevazut in anexa nr.3 din
HG 1336/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun European.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numé&rul data, numele emitentului, si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati,
in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sinitate trebuie insotit3
de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a primei probe a concursului.
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Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé sau dupi caz,
adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate siin original in vederea verificirii conformitatii
copiilor cu acestea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau teporar vacant candidatii trebuie s3 indeplioneasca
urmatoarele conditii generale, conform art.12 al Regulamentului — cadru aprobat prin Hotirérea
Guvernului nr.1336/08.11.2022.

a) are cetatenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat

parte la Acordul Spatiului Economic European ( SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméan3, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003- Codul Muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) areostare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestat pe baza
adeverintei medicale eliberate de medical de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup3 caz alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu afost condamnat definitiv pentru sivérsirea uneiinfractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoani candidati la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu exercita o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii a unei functii sau a exercitérii unei profesii;

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriale de Imbunatitiri Funciare Valcea, din Mun.
Rm. Valcea, str. Mihai Viteazul, nr.49, jud. Valcea.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupirii functiilor
contractual vacante de Muncitor calificat | - Compartimentul Personal Exploatare sunt:

a) studii: scoala general ( 8 ani/10 ani) + diplom3 calificare eliberatd conform prevederilor

legale la momentul emiterii + curs calificare de profil;

b) disponibilitate de parcurs pe jos a distantelor la punctele de interventie;

¢} vechime:>2 ani;

Documentele dosarului de concurs se depun in termen de 10 zile lucritoare de la data
publicarii anuntului, la Compartimentul Resurse Umane din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri
Funciare Valcea, cu sediul in Mun. Rm. Vilcea, str. Mihai Viteazul, nr. 49, jud. Valcea, tel: 0250748220-
Elena Boboc — secretar comisie de concurs

BIBLIOGRAFIE Sl TEMATICA
Pentru concursul organizat in vederea ocuparii posturilor contractuale vacante de
Muncitor calificat | ( 2 posturi), la Compartimentul Personal Exploatare din cadrul Filialei
Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Vilcea
1. Legeanr. 138/2004 a imbunatétirilor Funciare , republicata
2. Hotararea nr. 1872/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
Imbunétatirilor Funciare nr. 138/2004;
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3. Ordonanta de urgentd nr. 82/2011 privind unele mésuri de organizare a activititii de
imbunatatiri funciare

4. Exploatarea siintretinerea lucrarilor de imbunatatiri funciare, autori I. Magdalina, C. Cismaru, F.
Maracineanu, T.E. Man.

5. Legeanr. 319/2006 a sanatatii si securitatii in munca.

6. HG 955/2010, pentru modificarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
319/2006

7. HG 1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate in munca.

TEMATICA

1. Cununostinte generale privind functionarea, organizarea Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare, conform Legii 138/2004, cu modificarile ulterioare.

2. Cunostinte generale privind protectia muncii si exploatarea statiilor de desecare, irigatii,
instructiuni specifice utilizarii energiei electrice si exploatarea amenajarilor de imbunatatiri funciare.

3. Atributiile personalului electromecanic, in exploatarea lucrarilor de imbunatatiri funciare ( (statii
de desecare, irigatii, noduri hidrotehnice)

4. Organizarea, planificarea, intretinerea si exploatarea zilnic3 a statiilor de pompare.

>.Notiuni generale mecanice, electrice necesare intretinerii, exploatarii statiilor de pompare.

CALENDARUL

desfasurarii concursului organizat pentru ocuparea posturilor vacante de executie de
Muncitor calificat | ( 2 posturi) la Compartimentul Personal Exploatare din cadrul
Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Valcea a Agentiei Nationale de imbunitatiri
Funciare

Nr Data/perioada Actiunea
GrL. |
1 107.02.2023 Publicarea anuntului
2 |08.02.2023 - 21.02.2023 Depunere dosare de inscriere la concurs la

. . . secretariatul comisiei de concurs
Luni - Joi: orele 08% 16%

Vineri:orele : 080 - 13%

3 |22.02.2023, orele 15" Afisare rezultate selectie dosare de
inscriere la concurs

4 |23.02.2023, orele 08 - 14 Depunere la secretariatul comisiei de
solutionare a contestatiilor, a
contestatiilor cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor

5 |24.02.2023, orele 14% Afisare rezultate contestatii cu privire la
rezultatul selectiei dosarelor de inscriere
la concurs

6 |01.03.2023, orele 10" Proba scrisa a concursului




7 | 02.03.2023, orele 14" Afisare rezultate proba scrisa

8 |03.03.2023, orele 08" - 13% Depunere contestatii proba scrisa

9 |06.03.2023, dupa orele 16™ Afisare rezultate contestatii proba scrisa

10 | 07.03.2023, orele 10" Proba interviu a concursului

11 | 08.03.2023. orele 14% Afisare rezultate proba interviu

12 | 09.03.2023, orele 08™ 13™ Depunere contestatii proba interviu

13 | 10.03.2023, orele 14™ Afisare rezultate contestatii proba
interviu

14 | 13.03.2023, orele 16" Afisare rezultate finale ale concursului

Director,
Ing. Eftimie GHERMAC




