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| . Filiala Teritoriald de Imbunatatiri Funciare Galati a Agentiei Nationale de
| imbun&tatiri Funciare, cu sediul in Galati, str. $tiintei, nr. 97, organizeaza concurs pentru
ocuparea unui post contractual vacant, in conformitate cu HG nr. 1336/2022, astfel:

\
‘ 1. Denumirea postului: muncitor calificat (electromecanic/electrician) treapta Il
[ - Nivel: de executie
- Structura din care face parte postul: Biroul operational al Unitatii de
| Administrare Galati
i{ - Perioada: nedeterminata (daca persoana care va ocupa postul este pensionar
| pentru limita de varstd perioada va fi de maxim 36 luni conform art. 83
lit. g din Legea 53/2003 - codul muncii, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare)
- Durata timpului de lucru: 40 de ore/saptdmana, turnus 12/24 - 12/48

Conform art. 35 al Regulamentului - cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG 1336
din 28 octombrie 2022, pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs (se poate descarca de pe site-ul ANIF sau poate
fi completat la secretarul comisiei);

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

3. Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

4. Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului, solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

5. Copia carnetului de muncad, a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

6. Certificate de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. Adeverinti medicald care si ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberata de ciitre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate, cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului; _

8. Curriculum vitae, model comun european. J %{\,’:}:‘.‘:r?% AN

/5




Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii;

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atest3 starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
ntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la pct. 2-5, precum si copia certificatului de incadrare
in grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu
mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Cazierul judiciar poate fi fnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz candidatul declarant admis la la selectia dosarelor, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau practice.

Candidatii au posibilitatea de a solicita expres in formularul de inscriere la concurs, ca
extrasul de pe cazierul judiciar sa fie solicitat de catre organizatorul concursului direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
ndeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 28 octombrie
2022, astfel:

a) are cetdtenie romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiului Economic European (SEE) sau
cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

c) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post,
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a
desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privier la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarilejulterioare,
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pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit h). Ao




Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sunt:
e Studii necesare:
- scoald general (8ani/10ani) + diploma de calificare electrician/electromecanic
sau
- scoala profesionala de profil electrician/electromecanic
sau
- studii medii de profil electromecanic/electrician cu diploma de absolvire sau
diploma de bacalaureat
e Vechime in specialitatea de electrician/electromecanic: minim 1 an

Detalii privind desfasurarea concursului se vor afisa pe site-ul official al Agentiei
Nationale de Imbunatal;lrl Funciare - www.anif.ro, la sectiunea ,,Canera

Dosarele de concurs se depun la sediul Filialei Teritoriale de Tmbunatatiri Funciare
Galati. Relatiile suplimentare se pot obfine la biroul resurse umane situat la sediul Filialei
Teritoriale de imbun&tatiri Funciare Galati din str. Stiintei, nr. 97, telefon 0236 416 221 , fax
0236 417 933, email: galati@anif.ro.




BIBLIOGRAFIA
pentru concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de

electromecanic/electrician treapta Il la biroul operational al Unitatii de Administrare

—

(S NP

Galati a Filialei Teritoriale de Tmbunatatiri Funciare Galat;

. Bala, C - Masini Electrice, E.D.P. Bucuresti 1982
. Fransua, Al. Magureanu, R - Masini si actionari electrice. Elemente de executie, Ed.

Tehnica, Bucuresti, 1986.
Richter, R -Masini electrice, vol. |, I, lll, IV, E.T. Bucuresti, 1958 - 1960

. Campeanu A. - Masini electrice, Editura Scrisul Romanesc, Craiova 1978
. Gheorghiu I.S. Fransua Al. - Tratat de masini electrice, vol. I, Il, lll, Ed. Academia

R.S.R, Bucuresti, 1968 - 1972
Nicolaide A. - Masini electrice Vol. 1, Il, Ed. Scrisul Romanesc, Craiova, 1975
Dordea T. - Masini Electrice EDP, Bucuresti, 1970

TEMATICA

. Legislatii in domeniul energiei electrice

- Regulament autorizari electricieni ORD 99
Legea energiei electrice nr. 123/2012 cu modificarile si completarile
ulterioare
Norme tehnice
- Normativ IF/2011 ,,Normativ pentru proiectul de executie si exploatare a
instalatiilor electrice aferente cladirilor (ORD 2741/2011)




CALENDARUL
desfasurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de electrician/electromecanic
treapta Il la Biroul operational al Unitétii de Administrare Galati a Filialei Teritoriale de
imbunétatiri Funciare Galati

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriale de fmbunatatiri Funciare Galati din str.
Stiintei, nr. 97, sala de sedinte de la etajul 3, dupa urmatorul calendar:

Data/ perioada Actiunea

25.01.2023 Publicarea anuntului

26.01.2023 - 08.02.2023 orele g

08.30 - 15.00 Depunere dosare de nscriere
13.02.2023 Afisare rezultate selectie dosare

Depunere la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul

14.02.2023, orele 08.00 - 15.00

15,02, 2023 selectiei dosarelor de inscriere la concurs

16.02.2023, ora 12.00 Tnceperea concursului; desfasurarea probei scrise

17.02.2023 Afisare rezultate proba scrisa

%(5):8(2)‘2023’ arel=8.00 = Depunere contestatii rezultate la proba scrisa

21.02.2023 Afi$arg rez_ultate contestatii cu privire la rezultatele
probei scrise

22.02.2023, ora 10.00 Desfasurarea probei interviu

23,02.2023 Afisare rezultate proba interviu

24.02.2023, orele 08.00 - 15.00 | Depunere contestatii proba interviului

27.02.2023 Afisare rezultate contestatii proba interviu

28.02.2023 Comunicare rezultate finale ale concursului




