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Agentia Nationald de Tmbunatatiri Funciare, cu sediul in S0s. Oltenitei nr. 35-37,
sector 4, Bucuresti, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a
functiei contractuale de executie vacantd, cu norma intreaga de 8 ore/zi, pentru:

- functia de Consilier juridic, gradul profesional IA ( 1 post) - la Serviciul Juridic si
Contencios Administrativ; '

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice un dosar de concurs
care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut pe site-ul ANIF sau
la secretarul comisiei de concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atest3
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului (Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este
prevazut in anexa nr. 3. din HG 1336/2022);

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabili, adeverinta
care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.
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In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale si este declarat admis la selectla dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a
primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conform1tatn copiilor cu acestea.

Documentele dosarului de concurs se pot depune in termen de 10 zile lucratoare de
la data publicarii prezentului anunt, la Serviciul Resurse Umane din unitatea centrali a
Agentiei Nationale de Imbunatatm Func1are, cu sediul in Sos. Oltenitei, nr. 35-37, Sector
4, Bucuresti, telefon 021.332.05.57 - Florentina - Mlhaela LUNGU - secretar comisie
concurs.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 15 al Regulamentulm -cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336 din 8 noiembrie 2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatlul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaz, atestat3
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cermtelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, 1nfract1um de coruptle sau de serviciu,
1nfract1um de fals ori contra infaptuirii justitiei, 1nfract1um savarsite cu intentie care ar
face o persoana candidata la post 1ncompat1b1la Cu exercitarea functlel contractuale pentru
care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabllltarea

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functn sau a exercitarii unei profesii;

Concursul se va desfasura la sediul Agentiei Nationale de Imbunatatm Funciare din
50s. Oltenitei nr. 35-37, sector 4, Bucuresti, etaj 1, camera 18.

in cazul in care persoana care promoveaza concursul este pensionata pentru limita
de varsta, contratul individual de munca se va incheia pe perioada determinata de 36 luni.

In situatia in care o persoana cu dizabilitati este declaratda "admis” la selectia
dosarelor de concurs, Agentia Nationald de Imbunatatm Funciare va asigura conditiile
optime pentru testarea cunostintelor teoretice Si abllltatllor practice necesare ocuparii
postului pentru care se organizeaza concursul, adaptate in functie de tipul de dizabilitate,
nevoile individuale si de probele concursului pe care urmeaza sa le sustina.
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie sunt:

Consilier 1A - la Serviciul Juridic si Contencios Administrativ:

- Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta, in domeniul
juridic;

- Vechime in specialitatea studiilor: minimum 3 ani;
- Cunostinte operare calculator: Microsoft Office: Word, Excel - nivel mediu.

Concursul se va desfasura la sediul Agentiei Nationale de lmbunatatm Funciare din
Sos. Oltenitei nr. 35-37, sector4 Bucuresti, etaj 1, camera 18.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Agentiei Nationale de Imbunatatm
Funciare, Sos Oltenitei, nr. 35-37, Sector 4 Bucuresti, telefon: 021.332.05.57 - Florentina
- Mihaela Lungu - secretar comisie de concurs.

Bibliografia pentru ocuparea postului:

1. Constitutia Romaniei;

2. Noul Cod Civil;

3. Noul Cod de Procedura Civila;

4. Legea nr. 138/2004 a imbunatatirilor funciare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

5. Hotararea nr. 1872/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii imbunatatirilor funciare nr. 138/2004;

6. Ordonanta de Urgenta nr. 82/2011 privind unele masuri de organizare a activitatii
de 1mbunatat1n funciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. H.G. nr. 615/2014 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Agentiei Nationale de Imbunatatlrl Funciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. LEGE Nr. 53/2003, Republlcata Codul Muncii, cu modificirile si completarile
ulterioare;

9. Legea nr. 514 din 28 noiembrie 2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de
consilier juridic, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea nr. 98/2016 privind achm;nle publice;

11. Legea nr. 554/2004 - Legea contenciosului administrativ.

Tematica pentru ocuparea postului:

I. ORGANIZAREA S| EXERCITAREA PROFESIEI DE CONSILIER JURIDIC

1. Principiile si regullle fundamentale ale exercitarii profesiei de consilier juridic

2. Dobandirea si incetarea calitatii de consilier juridic

3. Incompatibilitati, interdictii si nedemnitati privind profesia de consilier
juridic

4. Activitatea profesionala a consilierului juridic

5. Modalitatile de exercitare a profesiei de consilier juridic

6. Relatiile profesionale dintre consilierul juridic si persoana juridica pe care o
asista sau reprezinta.

7. Drepturile si indatoririle consilierului juridic.
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8. Raspunderea disciplinara a consilierului juridic.
9. Organizarea profesiei de consilier juridic.

i. LEGEA 53/2003

1. Specificul dreptului muncii ca ramurd a dreptului. Notiune si obiect. Izvoarele
dreptului muncii.
Contractul individual de munca. Definitie. Duratd. Trasaturi. Conditii de
forma. Continut.
3. Incheierea contractului individual de munca.
4. Modificarea contractului individual de munca.
5. Suspendarea contractului individual de munca.
6. Incetarea contractului individual de munca.
7
8
9

N

. Raspunderea disciplinara.
. Raspunderea patrimonial3.
. Salarizarea. Timpul de munca si timpul de odihna.

I1l. ACHIZITII PUBLICE
1. Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica.
2. Tipuri de contracte de achizitie publica.
3. Reguli de participare la procedura de atribuire _
4. Reguli speciale de transparenta aplicabile achizitiei publice de servicii de
publicitate.
5. Licitatia deschisa.
6. Licitatia restransa.
7. Dialogul competitiv.
8. Negocierea cu publicarea prealabild a unui anunt de participare.
9. Cererea de oferta.
10. Atribuirea contractului de achizitie publica.
11.Criterii de atribuire a contractului de achizitie publica.
12.Stabilirea ofertei castigatoare.
13. Anularea aplicarii procedurii de atribuire a contractului de achizitie publica.
14. Dosarul achizitiei publice.

V. CODUL DE PROCEDURA CIVILA
1. Competenta dupa materie.
2. Competenta teritoriala.
3. Termenele.

4. Chemarea in judecata.

5. Intdmpinarea.

6. Cererea reconventionala.

7. Administrarea dovezilor.

8. Suspendarea judecatii.

9. Renuntarea la judecata si renuntarea la drept.

10. Contestatia in anulare

11.Revizuirea.

12. Executarea hotararilor judecatoresti.

V. LEGEA IMBUNATATIRILOR FUNCIARE
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CALENDARUL

desfisurarii concursului pentru ocuparea postului vacant de Consilier juridic IA la
Serviciul Juridic si Contencios Administrativ din cadrul unitatii centrale a Agentiei
Nationale de Imbunatatiri Funciare

09.12.2022 Publicarea anuntului |

09.12 - 22.12.,2022 Depunere dosare de inscriere la concurs la Secretariatul |

L-J: 8:00 - 16:00 comisiei de concurs

V: 8:00 - 13:30

28.12.2022 Afisare rezultate selectare dosare de inscriere la
concurs

29.12.2022 Depunere la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor, a contestatiilor cu privire la rezultatul
selectiei.

30.12.2022 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul
selectiei dosarelor de inscriere la concurs

04.01.2023, ora 10:00 Inceperea concursului; desfasurarea probei scrise

04.01.2023 Afisare rezultate la proba scrisa

05.01.2023 Depunere contestatii rezultate la proba scrisa

06.01.2023 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele
probei scrise

09.01.2023, ora 10:00 Desfasurarea probei interviu

09.01.2023 Afisare rezultate proba interviu

10.01.2023 Depunere contestatii proba interviu

11.01.2023 Afisare rezultate contestatii proba interviu

12.01.2023 Comunicare rezultate finale ale concursului

DIRECTOR GENERAL
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