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Agentia Nationald de Tmbunatatiri Funciare - Filiala Teritoriala de Imbunatatiri
Funciare Brasov cu sediul in Brasov, str.Calea Feldioarei nr.6A anunta scoaterea la concurs
pentru ocuparea functiilor contractuale vacante :

- 1 post - Muncitor calificat | - ELECTROMECANIC - Compartiment personal exploatare-pe
perioada determinata, cu norma intreaga (timp inegal ture 12/ 24), la Filiala Teritoriala
de Imbunitatiri Funciare Brasov cu sediul in Brasov a Agentiei Nationale de Imbunatatiri
Funciare (in jud. Brasov -punct de lucru Prejmer), conform HG nr. 1336/28.10.2022;

-1 post - Muncitor calificat | - AGENT HIDRO - Compartiment personal exploatare- pe
perioada determinata, cu norma intreaga ( 8 ore /zi/ 40 ore/ saptamana) la Filiala
Teritoriala de fmbunététiri Funciare Brasov cu sediul in Brasov a Agentiei Nationale de
Imbunatatiri Funciare (in jud. Brasov -punct de lucru Prejmer), conform HG nr.
1336/28.10.2022.

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
generale:

a) are cetitenia roména, cettenie a altor state membre ale Uniunii Europene , a unui
stat parte la Spatiului Economic European (SSE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene Si
domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate deplind de exercitiu in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-
Codul Muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea



de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale sunt:
- pentru ocuparea postului de muncitor calificat | - electromecanic:
- Sc generala 8 ani- /10 ani + curs calificare de profil;
- vechime in calificare de cel putin 2 ani;
- spirit de organizarea muncii, indemanare, detinerea abilitatilor fizice
necesare indeplinirii atributiilor din fisa postului.
- pentru ocuparea postului de muncitor calificat | - agent hidro:
- Sc generala 8 ani- /10 ani + curs calificare de profil;
- vechime in calificare de cel putin 2 ani;
- spirit de organizarea muncii, indemanare, detinerea abilitatilor fizice
necesare indeplinirii atributiilor din fisa postului.

Concursul se va desfiura conform HG nr. 1336/2022, cu modificdrile 5i completarile
ulterioare, astfel:

- proba scrisa in data de 05.01.2023, ora: 10.00

- proba practica indatade 11.01.2023, ora: 10.00

- probainterviuindatade  16.01.2023, ora: 10.00

Candidatii vor depune dosarul de participare la concurs in perioada 14.12.2022 orele8,00
pana la data de 27.12.2022, ora: 16,00 la sediul Filialei Teritoriale de imbunatatiri Funciare
Brasov a ANIF.

Conform art. 35 al Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la
concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG nr.
1336/28.10.2022.;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea Tn muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzdtoare, eliberatd de
citre medicul de familie al candidatutui sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6

luni anterior derularii concursului;

i) curriculum vitae, model comun eurcpean.



Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta
starea de sanitate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis Tn conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b-e( actului de identitate, copiile documentelor de
studii si carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea), precum si copia
certificatului de Incadrare intr-un grad de handicap , daca este cazul, se prezinta insotite de
documentele originale, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Tn cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana
la data desfasurarii primei probe a concursului.

T cazul in care candidatul care este declarat admis are calitatea de pensionar care, in
conditiile legii, pot cumula pensia cu salariul, contractul individual de munca va fi incheiat pe o

perioada determinata de maxim 36 luni ( conf. Art.83 din Legea 53/2003 Codul Muncii
republicata).

Relatii suplimentare la sediul Filialei Teritoriale de Tmbunatatiri Funciare Brasov a ANIF,
persoani de contact: Branescu Renata, telefon: 0268. 440809
PRESEDINTE COMISIE EXAMINARE

SECRETAR COMISIE EXAMINARE
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Anexa nr.1
la anuntul nr/§ 4#-din 12.12.2022
CALENDARUL

Desfasurarii concursului pentru ocuparea functiilor contractuale vacante :

2 posturi muncitor calificat I — Compartiment Personal Exploatare

13.12.2022

Publicarea anuntului

13.12.2022 orele 8.00 -
27.12.2022,0rele 16,00

Data si ora pani la care se depun dosarele de concurs

30.12.2022 ,orele 14,00

Termenul de afisare a rezultatelor selectirii dosarelor de inscriere

03.01.2023 orele 8,00-16,00

Termenul de depunere a contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere

04.12.2023, orele 16,00

Termenul de afisare —publicare a rezultatelor privind contestaia la
selectia dosarelor

05.01.2023 orele 10,00

Inceperea concursului,desfisurarea probei scrise

05.01.2023 orele 14.00

Notarea probei scrise de citre membrii comisiei si afisarea
rezultatelor la proba scrisa.

06.01.2023 orele8,00-14,00

Termenul de depunere a contestatiilor privind rezultatele la proba
scrisd

09.01.2023 orele 16,00

Termenul de afisare —publicare a rezultatelor privind solutionarea
contestatiilor la proba scrisd

11.01.2023 orele 10,00

Desfasurare proba practica

11.01.2023 orele16.00

Notarea probei practice de citre membrii comisiei si afisarea
rezultatelor la proba practica.

12.01.2023 ,orele8,00-16,00

Termenul de depunere a contestatiilor privind rezultatele la proba
practica

13.01.2023 orele 16,00

Termenul de afisare —publicare a rezultatelor privind solutionarea
contestatiilor la proba practica

16.01.2023,0rele 10,00

Sustinerea interviului

16.01.2023,0rele 16,00

Termenul de afisare a rezultatelor la proba interviu

17.01.2023 orele 8,00-16,00

Termenul de depunere a contestatiilor privind rezultatele la proba
interviu

18.01.2023 orele 16,00

Termenul de afisare-publicare a rezultatelor privind solufionarea
contestatiilor la interviu

19.01.2023,0rele 16,00

Termenul de comunicare a rezultatelor finale ale concursului
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~ Anexa nr.2a
la anuntul nr . 2577 /12.12.2022

Bibliografia si dupa caz tematica:

- Muncitor calificat-agent hidrotehnic-
Bibliografia

1. Legea imbunétatirilor funciare nr.138/2004, republicata cu modificarile i
completarile ulterioare;

2. Hotirarea de guvern nr. 1872 din 22 dec 2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii imbunatatirii funciare nr. 138/2004

3. Hotararea de guvern nr.615 din 2014 de aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare;

4. Ordonanta de Urgentd a Guvernului OUG. 82/2011 privind unele masuri de organizare
a activitatii de imbunatatiri funciare.

5. Legea nr.477 din 2004, privind Codul de Conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

6. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, actualizata.

7. Normativ privind urmérirea comportarii in timp a constructiilor P130/1999.

Tematica de concurs:

- Norme generale de conduitd profesionala a personalului contractual;

_ Accidente de munci si boliprofesionale conform legii securitatii si sanatatii ;

- Acordarea primului ajutor;

- respectarea Legii nr. 138/2004, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare, in ceea ce priveste integritatea patrimoniului ANIF;

- Normativ privind urmdrirea comportarii in timp a constructiilor P130-1999.
(Prevederi generale; Terminologie; Aptitudinea de utilizare(exploatare); Avarie;
Cartea tehnica a constructiei; Jurnalul evenimentelor; Urmarirea comportarii in
exploatare a costructiilor; Prevederi privind urmarirea curenta a comportarii
constructiilor.)
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. Anexa nr.2b
Anunt nr. .75 57 /12.12.2022

Bibliografia si dupa caz tematica:
- Muncitor calificat I — electromecanic

BIBLIOGRAFIA:

1. Manuale si carti din literatura tehnica de specialitate, ex. Instalatii electrice
pas cu pas-autor Josef Kunc

2. Agenda electricianului - V. Pietrareanu

3. Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.

4. Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.

5. Legea imbundtétirilor funciare nr.138/2004, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare; B

6. Hotararea de guvern nr. 1872 din 22 dec 2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii imbunatatirii funciare nr. 138/2004

7. Hotirdrea de guvern nr.615 din 2014 de aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare a Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare;

8. Ordonanta de Urgenta a Guvernului OUG. 82/2011privind unele masuri de
organizare a activitatii de imbunatatiri funciare.

TEMATICA:

- instalatii electrice de joasa si medie tensiune;

- aparate pentru instalatii de joasa si medie tensiune;

- tablouri de distributie;

- aparate de masura si control;

- iluminatul electric;

- instalatii de curenti slabi;

- receptoare de forta (masini electrice);

- relee si automatizari simple;

- instalatii de lumina si forta;

- utilizarea energiei electrice;

- instalatii de protectie a cladirilor si a liniilor aeriene de joasa si medie
tensiune;

- accidente produse de electricitate;

- actionari;

- norme de securitate si sanatate in munca;

- obligatiile generale ale angajatilor, privind securitatea si sanatatea in munca.
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