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AGENTIA NATIONALA DE IMBUNATATIRI FUNCIARE- Filiala Teritoriala de imbun&tdtiri Funciare
lalomita,cu sediul in localitatea Slobozia str.Cuza Voda, nr.5, judetul lalomita, organizeaza
concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a functiilor contractuale de
executie vacante dupa cum urmeaza:

UNITATEA DE ADMINISTRARE IALOMITA MAL DREPT

—~.

- muncitor calificat(electromecanic statii pompare) Tr | - 1 post la punctual de lucru SRP 1
din Amenajarea Borcea de Jos

- muncitor calificat (electromecanic statii pompare) Tr lll - 1 post la punctual de lucru SRP
2 din amenajarea Terasa Bordusani;

UNITATEA DE ADMINISTRARE IALOMITA MAL STANG

- muncitor calificat (marinar) Tr Il - 1 post la punctual de lucru Plutitoare | Bis din Orezarie
Luciu Giurgeni

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant , candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului -cadru aprobat
prin Hotérarea guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartiniand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

~>b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitatea deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia in care a intervenit reabilitarea.




Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de executie sunt:

Pentru muncitor calificat(electromecanic statii pompare) treapta |

- studii generale(minim scoald generald8/10 ani) + scoala profesionala de profil electromecanic

sau electrician sau certificat de calificare in meseria de electromecanic sau electrician
- vechimea in profilul necesar pentru ocuparea postului mai mare de 2 ani
Pentru muncitor calificat(electromecanic statii pompare) treapta lll

- studii generale(minim scoald generald8/10 ani) + scoala profesionala de profil
electromecanic sau electrician sau certificat de calificare in meseria de electromecanic

sau electrician
- vechimea in profilul necesar pentru ocuparea postuluiintre 6 luni- 1 an
" Pentru muncitor calificat(marinar) treapta Il

- studii generale(minim scoald generald8/10 ani), diploma calificare eliberata conform

prevederilor legale la momentul emitertii.
-Carnet de marinar, Brevet de marinar, Ordin al M.T. nr. 246/1998
- vechimea in profilul necesar pentru ocuparea postului intre 1 an - 2 ani
Concursul se va desfasura conform calendarului urmator:

termenul limita de depunere a dosarelor data de 12.07.2022

proba scrisa in data de 20.07.2022 ora 10.00
proba interviu in data de 26.07.2022 incepand cu ora 10.00.
Nota: Filiala nu asigura mijloc de transport la punctul de lucru.

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriald de Tmbunatatiri Funciare lalomita, str.
Cuza Voda , nr. 5, Et. 1, Slobozia, judetul lalomita.

Conform art. 6 al Regulamentului - cadru privind principiile generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice , pentru inscrierea la concurs , candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cerere de inscriere la concurs, adresata directorului de filiala;

2. Curriculum vitae;




3. copia actului de identitate ;
4. Copie dupa diploma de studii;

5. Copie dupa carnetul de munca, actualizata pana la data de 31.12.2010 sau adeverinta care
sa ateste vechimea in munca si specialitate;

6.Adeverinta care sa ateste vechimea in munca si in specialitate dupa data de 31.12.2010;

7. cazier judiciar ( fara fapte penale inscrise in cazier) sau declaratie notariala pe propria
raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza. In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

8.Adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar numarul, data, numele emitentului si
_alitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministrul Sanatatii. Si se va depune in original.
- curriculum vitae.

Dosarul continand cele specificate mai sus, se depune la Biroul Resurse Umane al Filialei
Teritoriale de IF lalomita.

Copiile actelor solicitate se prezintd insotite de documentele originale, pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs sau se prezinta copii legalizate.

n cazul in care persoana care promoveaza concursul este pensionar pentru limita de varsta,
contractul individual de munca se va incheia pe durata determinata de 12 luni

Detaliile privind conditiile specifice si bibliografia de concurs sunt disponibile accesand
WWW.anif.ro

Relatii suplimentare la sediul Filialei Teritoriale de imbunatatiri Funciare lalomita ,
persoana de contact: ing. Ristache Stelian,telefon: 0243213023.

—_

Secretar comisie

ing. Ristache Stelian




BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocuparii postului vacante de executie
de muncitor calificat ( marinar)

1. Ordonanta nr. 42/1997 Republicatd, privind transportul maritim si pe caile navigabile
interioare;

2. Ordinul 39/2014 privind stabilirea echipajului minim de siguranta pentru navele maritime care

arboreaza pavilion roman;
3. Legea nr. 319/2006 privind sdnatatea si securitatea in munca;
4. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocuparii posturilor vacante de executie
— muncitori calificati (electromecanici)
1. Legea 138/2004 - Legea imbunatatirlor funciare,republicata;
2. Electrotehnica si masini electrice : | Dumitrescu,D. Calueanu,A.Heler,R. Morar ;

3. Exploatarea si intretinerea lucrérilor de imbunatatiri funciare I. Magdalina, Ed. Didactica si
Pedagogica - RA Bucuresti 1994, cap. 16 - Exploatarea si intretinerea statiilor de pompare ;

4. Statii de pompare , S.C. Georgescu, A. Georgescu, G. Dunca.

5. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

6.Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, actualizata;

7. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, actualizata;
8. Legea nr. 481/2004 privind protectia civild, actualizata

2 TEMATICA
1. Cunostinte generale privind activitatea ANIF
2. Componenta statiei de pompare.
3. Exploatarea instalatiilor si echipamentelor electromecanice;

4. Efectuarea lucrarilor de mentenanta la instalatiile si echipamentele specifice din statiile de
pompare;

5. Remedierea in timp util a defectiunilor ce apar in instalatiile aflate in exploatare;

6. Obligatiile lucratorului pe linie de sanatate si securitate in munca, prevenirea si stingerea
incendiilor si protectie civild;

7. Norme de conduita profesionala.




de desfasurarea a

CALENDAR

Filiala Teritoriala de IF lalomita,

concursului pentru ocuparea posturilor
calificati(electromecanici) Tr. | si Tr. lll la biroul operational
muncitor calificat (marinar) Tr. Il la biroul operational

vacante de  muncitori
U.A. lalomita Mal Drept si
U.A. lalomita Mal Stang din cadrul

Nr. Data/perioada Actiunea
crt.
1 28.06.2022 Publicarea anuntului
2 29.06.2022 - 12.07.2022. Depunere dosare de inscriere la concurs la secretariatul
comisiei de concurs
L-J:08.00-16.30
V:08.00 -14.00
3 | 13.07.2022 1 Selectie dosare
—~ |4 14.07.2022 Afisare rezultate selectie dosare de inscriere la concurs
5 15.07.2022 ora 8.00-14.00 Depunerea contestatiilor la secretariatul comisiei de
solutionare a contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor
6 18.07.2022 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs
19.07.2022 afisarea rezultatelor contestatiilor.
7 20.07.2022 - orele 10.00 inceperea concursului: desfasurarea probei scrise
8 21.07.2022 Afisare rezultate proba scrisd
a 22.07.2022 intre orele 8.00 - 14.00 Depunere contestatii proba scrisa
10 | 25.07.2022 - afisat la ora 16.30 Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si afisareaﬂ g0 _|
rezultatelor contestatiilor cu privire la rezultatelor probei
2 scrise
11 | 26.07.2022 incepand cu ora 10.00 Desfasurare proba interviu
13 | 27.07.2022 i Afisare rezultate proba interviu
14 | 28.07.2022 orele 08.00-15.00 Depunere contestatii prob3 interviu
15 | 29.07.2022 afisat la ora 16.30 Solutionare contestatii proba interviu si afisare rezultate
contestatii proba interviu
16 | 01.08.2022 Comuncarea rezultate finale ale concursului

Candidatii admisi se prezint3 la post in termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afisérii rezultatelor

finale.




