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Agentia Nationald de Imbunatatiri Funciare - Filiala Teritoriald de Imbunatatiri

Funciare Neamt, cu sediul in Mun. Piatra Neamt, str. Alexandru cel Bun, nr. 15, Judetul
Neamt organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei
contractuale de executie vacante de:

consilier, gradul profesional IA (2 posturi) la Serviciul Plan, Investitii, Exploatare,
Patrimoniu,Achizitii, Contracte.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului - cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile

ulterioare:

a) Are cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) Are capacitatea deplina de exercitiu;

e) Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice po-
trivit cerintelor postului scos la concurs;

g) Nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, con-

contractual sunt:

— Studii superioare tehnice de lungé durata, absolvite cu diploma de licenta;
— Vechime in specialitate mai mare de 2 ani;

tra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiu-
ni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu ex-
ceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
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— Cunostinte de operare pe calculator - sa utilizeze foarte bine programe de devize si
Microsoft Office: Word, Excel, Power Point.

Concursul se va desfasura la sediul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Neamt,
conform urmatorului calendar:

- 06.12.2021, ora 16:00 - termenul limita de depunere a dosarelor;
Concursul se va desfasura astfel:

- Proba scrisa in data de 13.12.2021, ora 11.00;

- Proba interviu in data de 16.12.2021, ora 11.00.

Conform art. 6 din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care
va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efec-
tuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea con-
ditiilor specifice ale postului

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in me-
serie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. Adeverintd care s3 ateste vechimea in munca si in specialitate dupa data de
01.01.2011;

6. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

7. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate;

8. curriculum vitae.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emi-
tentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are ante-
cedente penale, daca este declarat “admis” la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, pana cel mai tarziu, la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, vor fi prezentate in original, in vede-
rea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Accesul candidatilor la cele doua probe de concurs se va face in unazdintre
urmatoarele conditii: T




- prezentarea unui test molecular tip PCR cu rezultat negativ pentru infectia cu virusul SARS-
CoV-2, efectuat cu cel mult 72 de ore inainte de data probei (se va prezenta certificatul cu
rezultatul negativ al testarii);

- prezentarea dovezii de efectuare a unui vaccin autorizat impotriva COVID-19, cu conditia sa
fi trecut minimum 10 zile de la rapel (se va prezenta documentul care atesta efectuarea
vaccinarii);

- obtinerea unui rezultat negativ la testarea rapida pentru infectia cu virusul SARS-CoV-2 care
se efectueaza cu 15 minute inainte de inceperea probei;

- prezentarea dovezii confirmarii infectarii cu virusul SARS-Cov-2, cu cel mult 180 zile
anterior sustinerii probei.

*Responsabilitatea testarii si costurile implicate de aceasta revin candidatilor.

in cazul in care persoana care promoveaza concursul este pensionata pentru limita de
varsta, contractul individual de munca se va incheia pe durata determinata de 36 luni.

Detalii privind conditiile specifice si bibliografia se vor afisa pe site-ul oficial al
Agentiei Nationale de Imbunatatiri Funciare - www.anif.ro si la sediul Filialei Teritoriale de
Imbunatatiri Funciare Neamt.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Filialei Teritoriale de Imbunétatiri Funciare
Neamt, la telefon 0233.226.260, doamna Maria ASANDEI.

DIRECTOR,
ec. Despina DAIA
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CALENDARUL

pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei de executie
de CONSILIER - gradul profesional IA, la Serviciul Plan, Investitii, Exploatare, Patrimoniu,
Achizitii, Contracte din cadrul din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare

Neamt

17.11.2021

Publicarea anuntului

18.11.2021 - 06.12.2021
Luni -Joi: 09.00-16.00
Vineri: 09.00-13.30

Depunere dosare de inscriere la concurs la secretariatul
comisiei de concurs

08.12.2021, dupa ora 16.00

Afisare rezultatelor la selectia dosarelor de inscriere la
concurs

09.12.2021, intre orele
09.00 - 14.00

Depunere la secretarul comisiei de solutionare a
contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei dosarelor.

10.12.2021, dupa ora 16.00

Afisarea rezultatelor contestatiilor cu privire la selectia
dosarelor de inscriere la concurs

13.12.2021,
incepand cu ora 11.00

Desfasurarea probei scrise

13.12.2021, dupa ora 16.00

Afisarea rezultatelor la proba scrisa

14.12.2021
intre orele 09.00 - 14.00

Depunerea contestatiilor pentru rezultatele obtinute la
proba scrisa

15.12.2021, dupa ora 16.00

Solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor cu privire
la rezultatele obtinute la proba scrisa

16.12.2021,
incepand cu ora 11.00

Desfasurarea probei de interviu

16.12.2021, dupa ora 16.00

Afisare rezultatelor la proba de interviu

17.12.2021, intre orele
09.00 -14.00

Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele obtinute
la proba de interviu

20.12.2021, dupa ora 16.00

Afisarea rezultatelor contestatiilor cu privire la rezultatele
obtinute la proba de interviu

21.12.2021, dupa ora 16.00

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului
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