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X Filialei  Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Arad —Agentia Nationald de
Imbunététiri Funciare cu sediul in Arad str.Toth Sandor nr.6-D jud.Arad  anunti

scoaterea la concurs a unui numédr de 1 (unu) post vacant pentru ocuparea functiilor
contractuale vacante de:

1-Muncitor calificat -tr I -Comp.Personal Exploatare— 1 post

1.Pentru postul de Muncitor calificat I-Comp.Personal Exploatare ,conform
HG nr.286/23.03.2011si adresa ANIF nr.25311/11.11.2021 scos la concurs in cadrul
Filialei Teritoriale de IF Arad candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele
conditii:

- Scoald generald (8 ani/10 ani)+diploma de calificare eliberati cf.prevederilor legale

la momentul emiterii + curs calificare de profil
-Vechime necesara pentru ocuparea postului : > 2 ani vechime

1.SP Muregel 1 POST COD.12 —Amenajarea Muresel Ier

Concursul se va desfisura astfel:
-Proba scrisa in data de 09.12.2021,0ra 9,00
-Proba interviu In data de 15.12.2021 ora 9,00

Pentru a ocupa un post vacant candidatul trebuie sd indeplineasci conditiile generale
prevazute in Anexa 12 la Contractul Colectiv de Munca 2020-2021 “Regulament privind
stabilirea principiilor de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant” ,pentru
personalul contractual In conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 286/2011, modificata
si completatd prin Hotararea Guvernului nr. 1027/2014 si adresa nr.25.311/11.11.2021 a
AN.LF.,Ordinul MADR nr.702/R/11.02.2020 privind unele miasuri pentru aprobarea
posturilor vacante,precum si Articolul unic din Legea nr.33/2021 pentru aprobarea
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.183/2020 privind desfasurarea pe perioada starii
de alerta a concursurilor

a)are cetdfenia romand, cetdfenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b)cunoagte limba roména seris si vorbit; T

c)are varsta minima reglementatd de prevederile legale; e o

d)are capacitate deplini de exercitiu; 55




e)are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie;

Dindeplineste conditiile de studii si de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei,de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu execptia situatiei in care a
intervenit reabilitatrea.

Conditiile specifice pe care trebuie si le indeplineascd persoana care participa la
concursul pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant se stabilesc,pe baza fisei
postului,la propunerea structurilor in al ciror stat de functii se afld functia vacanti.

Dosarul de concurs trebuie sii contind urmitoarele documente:

- Cerere individuald de inscriere la concurs cu mentiunea statiei de pompare si a
amenajarii unde se afld postul scos la concurs.,(dupa caz) ,biroul ,serviciul,compartimenul
unde se afla postul.

-Diploma de absolvire a studiilor original si copie.

- Copia actului de identitate ;

-Copiile s§i originalele certificatelor de studii (diplome),certificat de nastere,
casatorie, hotérari judecatoresti de divort, incredintare minori;

- Copia carnetului de munci actualizati pani la data de 31.12.2010, conformi cu
originalul sau adeverintd care si ateste vechimea in muncd, in meserie si /sau in
specialitatea studiilor;

-Cazierul judiciar sau declaratie pe propria rispundere ci nu este implicat in proces
penal pentru fapte care il fac incompatibil cu functia pentru care candideaza;

-Certificat medical, care constatdi faptul cd este apt pentru prestarea
muncii(medicina muncii sau medicul de familie);

- Curriculum vitae;

Dosarul continind cele specificate mai sus se depune la Compartimentul Resurse
Umane din cadrul Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Arad in perioada
15.11.2021-26.11.2021, intre orele 08.00-16.30.

Nota: Copiile actelor previzute mai sus se prezinti insofite de documentele
originale care se certificd pentru conformitate cu originalul de cditre secretarul comisiei
sau se prezintd copii legalizate.

Concursul constd in doud probe: proba scrisd gi interviul, din bibliografia afisat3 la
sediul Filialei Teritoriale de IF ARAD str.Toth Sandor nr.6/d si vor fi sustinute la sediul
Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Arad str.Toth Sandor nr.6/d

Proba scrisa va avea loc in data de 09.12.2021, ora 9.00 la sediul Filialei Teritoriale
de Tmbunatatiri Funciare Arad,str.Toth Sandor nr.6/d jud.Arad.

Interviul va avea loc in data de 15.12.2021, ora 9.00 la sediul Filialei Teritoriale de
Imbunatatiri Funciare Arad str.Toth Sandor nr.6/d jud.Arad. .

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Filialei Teritoriale de Imbunatitiri
Funciare Arad cu sediul in Arad str .Toth Sandor nr. 6 /d la Compartimentul de Resurse
Umane.,Telefon 0257/280955,d-na Neag Cristiana

Atét calendarul cét si bibliografia concursului sunt prezentate In anexelenr. 1, 2
prezentului anunt §i fac parte integrant3 din acesta. (O SERIF T

Ing.Vlaicu Hergane Traiap Ydh
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ANEXA NR.1
CALENDARUL
desfdsurdrii concursului pentru ocuparea postului contractual vacant de Muncitor calificat tr.I (un)
post,din cadrul ANIF —Filiala Teritoriald de Imbunitatiri Funciare Arad conform HG 286/23.03.2011 s

adresei ANIF Bucuresti nr.25311/11.11.2021 de aprobare pentru organizarea concursurilor de recrutare
de personal pentru posturile vacante din cadrul ANIF.

15.11.2021 Publicarea anuntului

15.11.2021-26.11.2021 Data si ora pana la care se depun dosarele de concurs.

orele 16,30

29.11.2021 orele 16,30 Afisare rezultate selectare dosare de inscriere la concurs
Depunere la secretarul comisiei de solutionare a

02.12.2021 orele 16,30 contestatiilor, -a contestatiilor cu privire la rezultatul
selectiei.

03.12.2021 orele 16,00 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de inscriere la concurs.

09.12.2021 orele 9,00 Inceperea concursului,desfasurarea probei scrise

10.12.2021 orele 16,30 Afigare rezultate la proba scrisi

13.12.2021 orele 8,00- Depunere contestatii privind rezultatele la proba scrisa

16,30

Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele la proba
14.12.2021. orele 14,00 scrisd

Data si ora sustinerii interviului

15.12.2021 orele 9,00
16.12.2021 orele 16,30 Afisare rezultate la proba interviu

17.12.2021 orele 8,00- Depunere contestatii privind rezultatele la proba interviu

16,30

20.12.2021 orele 16,30 Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatele la proba
interviu

21.12.2021 orele 16,30 Comunicare a rezultatelor finale ale concursului
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ANEXA 2

BIBLIOGRAFIE

Pentru desfdgurarea concursului in vederea ocuparii functiei contractuale
vacante de :

I.-Muncitor calificat tr I -Compartimentul Personal Exploatare din cadrul
Filialei Teritoriale de Imbunatatiri Funciare Arad- a Agentiei Nationale de
Imbunatatiri Funciare in conformitate cu prevederile HG nr.286/23.03.2011si  adresei
ANIF nr.25311/11.11.2021.

1-Legea nr.319/2006 Legea Securitatii si Sanatatii in Munca

2.-Legea nr.307/2006 —Legea privind apararea impotriva incendiilor

3.-Agenda FElectrician Editura Tehnica Bucuresti-1979/1982

4.-H.G. nr.1007/25.07.2004 publicat in M.O. partea I
nr.673/27.07.2004”Regulamentul de furnizare a energiei electrice la consumatori .

5.-Legea Imbunitatirilor Funciare nr.138/2004 ,republicati cu modificarile si
completdrile ulterioare.




